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2019

Onemli bir toplumsal smif olarak isciler ekonomik, sosyal ve sendikal haklari
icin tarth boyunca savasim vermis, bu savagimlar sirasinda sayisiz can kaybi
yasanmistir. Bu nedenle is¢i sinifinin i¢inde bulundugu kosullar, orgiitlenmeleri ve
miicadeleleri her zaman dikkat ¢cekmistir. Bu baglamda hem gorsel hem de yazinsal
sanatta toplumsal sorunlarin aktarilmasi agisindan is¢ilerin temsili dnem tasimaktadir.
Diinya sinemalarinda is¢ilerin i¢inde bulundugu kosullar sessiz sinema donemlerinde
bile etkili bir sekilde yansitilirken, Tiirk Sinemasi'nda ise is¢i sinifi sorunlar1 1960'
yillardan itibaren temsil edilmeye baglanmistir. Bu calismada amag, ana karakteri isci
olan filmlerde is¢ilerin nasil temsil edildigini ortaya koymaktir. Calisma kapsaminda,
1962-2014 yillar1 arasinda Tiirk Sinemasi'nda, ana karakteri is¢i olan sinirh sayida
iiretilen filmler arasindan secilen 15 adet kurmaca filmdeki 31 isci karakter, anlat1
analizi yontemiyle incelenmistir. Tirk Sinemasi'nda ana karakteri is¢i olmasina
ragmen is¢ilerin yasadigi sorunlara odaklanmayan agk, go¢, aldatma, siif atlama vb.
temal1 filmler de 6rnekleme alinarak isci temsiliyle ilgili bakis agis1 genis tutulmustur.
Yapilan analizler sonucu elde edilen bulgular, temasi fark etmeksizin is¢i
karakterlerin, egitimsiz ve yoksul; gecekonduda veya kdy evinde yasayan; yasamsal
ihtiyaclarini karsilamakta giicliik ¢ceken; fiziksel giic gerektiren, sagliksiz ve riskli is
ortamlarinda diisiik tcret karsihigi calisan kisiler olarak temsil edildigini
gostermektedir. Is¢i karakterin, is-emek sorunsali i¢inde konumlandig: filmlerde sinif
ve Orgiitli miicadele bilincinin 6nemi vurgulanmig, ancak isciler anlati sonunda
ekonomik olarak bir degisim gecirmemislerdir. Diger temal1 filmlerde ise smifsal
herhangi bir vurguya rastlanmamus; karakterin is¢i olmasi sadece geri planda bir anlat1
unsuru olarak yer almistir. Bir toplumsal sinif olarak iscilerin az sayida ve Tiirk
Sinemasi'nin ikonografisi ¢ercevesinde temsil edildigi sonucuna varilmistir.

Anahtar sozciikler: is¢i, temsil, temsil kuramlari, Tiirk Sinemasi.
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ABSTRACT
THE REPRESENTATION OF WORKERS IN TURKISH
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As an important social class, workers have fought for economic, social and
trade union rights throughout history and have suffered numerous casualties during
these struggles. Therefore, the conditions, organization, and struggles of the working
class have always attracted attention. In this context, the representation of workers is
important in terms of transferring social problems in both visual and literary arts.
While the conditions of workers in the world cinemas are reflected effectively even in
silent cinema period, in the Turkish Cinema, the problems of the working class have
been represented since the 1960s. The aim of this study is to reveal how workers are
represented in films whose main character is a worker. Within the scope of this study,
the narrative analysis method was to examine the 31 worker characters in 15 fictional
films selected from a limited number of Turkish (between 1962 and 2014) films whose
main character is a worker. In order to broaden the perspective about the representation
of workers in Turkish Cinema, the films that do not focus on the worker's problems
screening themes such as love, migration, upward mobility were also included to the
sample. Findings of the analysis show that worker characters are represented as
uneducated and poor; living in a slum or village house; having difficulty in meeting
their vital needs; working for a low fee under unhealthy and risky conditions which
require physical power regardless of the theme. The importance of class and organized
struggle awareness was emphasized in the films where the worker character was
located within the problem of work and labour, but the workers did not undergo any
economic changes at the end of the narrative. In other themed films, no class emphasis
was found; the character portrayed a worker used only a narrative element in the
background. It was concluded that workers as a social class were represented in small
numbers and in the iconography of Turkish Cinema.

Keywords: worker, representation, representation theories, Turkish Cinema
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GIRIS

Sinema var oldugundan bugiine, toplumsal olgulara ve bu olgularin degisimine
151k tutan en Onemli kitle iletisim araci olmustur. Sinemada, izleyiciye aktarilan
toplumsal yasamdaki karakterlerin temsilleri gercek karakterle 6zdeslestirilmeye
calisilip yeniden insa edilerek sunulmaktadir. Sinemada izleyiciye sunulan karakterler,
meslekler, mekanlar gercek yasamdakilerle birebir ayni degildir. Sinemada topluma
aktarilan gorselligin i¢inde, goriinen ile birlikte goriinmeyen de temsil edilmektedir.
Ayrica sinemada her olay, her meslek, her mekan degisik bakis agilariyla birlikte insan
merkezli olarak temsil giicline sahiptir. Tiirk Sinemasi'nin fark edilmeyen 6znesi olan
is¢iler de icinde bulunulan toplumsal kosullar dogrultusunda temsil edilmislerdir.
Toplumsal dinamigi olduk¢a fazla olan is¢i sinifinin sanatta, 6zellikle sinemada temsili
onem tastyan bir olgudur.

Isci smifinin baslangici neolitik doneme kadar uzatilabilir. Neolitik donemde
insanlar yerlesik diizene gecerek miilkiyet edinme hakkina sahip olmuslardir. Yerlesik
diizende sahiplendikleri topraklar1 ekip bigerek gecimlerini saglamislardir. Fazla
miilkiyet sahibi olan bireyler ise ekip bigmek icin insan giicli ve emegine ihtiyag
duymuslardir. Boylece isci kavrami ortaya ¢ikmistir. Is¢ilerin var olusu ve sayilarinin
cok artmasi sanayilesme ile baslamistir. Sanayilesme silirecinin hizlanmasi ile
ekonomik degisimler yasanmistir. Bu ekonomik degisimde gelisen teknolojik
makinelerin sahibi olup, biiyiik kazanglar saglayan isveren konumundaki sanayiciler
ile onlarm yaninda calisarak iiretime katkida bulunan ancak iirettigi halde higbir
miilkiyete sahip olamayan bir topluluk ortaya ¢ikmistir. Bu toplulukta calisma giiciine
sahip birey isci olarak adlandirilmaktadwr. Kog is¢iyi "gecimini saglayabilmek icin
isgiictinii satmaktan bagska yolu olmayan" bireyler olarak aciklarken, "is giiciinii
satabilme ozgiirliigiine sahip bulunan ve tiretimi kendi basina stirdiirebilecek baska
olanaklara  sahip  bulunmayan  miilksiizlesmemis  iicret/i”  tanimlamasini
kullanmaktadir (Kog, 2010:19). Sanayi ve teknoloji gelistik¢e is¢ilerin olusturdugu
smifin ¢aligma alam1 yon degistirmekte, i3 kolu olarak donemsel degisim
yasanmaktadir. Toplumsal yasamin iginde, niifusu en yaygimn kesim is¢i smifidur.

Bu calismada, iscilerin temsilinin irdelenmesinin nedeni, toplumda iscilerin ve
is¢i smifinin farkli ve belirleyici bir yer tutmasmdan kaynaklanmaktadir. Bu kadar
kalabalik bir grubun, sosyal yasami, sorunlari, aile yapilari, iicretlerinin iyilestirilmesi

ve daha iyi kosullarda yasam haklar1 i¢in verdikleri miicadeleler tarih boyunca



diinyada ve iilkemizde 6nemli bir toplumsal sorun olmustur. Bu smifin sorunlariin
sinemada nasil ve hangi boyutlarda yer aldig1 da olduk¢a 6nemlidir.

Bu tezin amaci, ana karakteri is¢i olan filmlerde is¢ilerin nasil temsil edildigini
ortaya koymaktir. Bu baglamda Tiirk Sinemasi'nda is¢iyi merkeze alan 15 adet film
anlat1 analizi yontemi ile incelenmistir. Ayrica caligmaya altyapi olusturmasi
bakimmdan Diinya Sinemasi'nda is¢iyi merkeze alan ve tematik analiz yontemiyle
incelenen bes adet filme de asil arastirmadan 6nceki boliimlerde yer verilmistir.

Modernlesme ile birlikte degisen toplumsal yasamda, toplumsal smiflarin en
dinamigi is¢i sinifidir. Hayatin emek iizerinden tarif edildigi, aydmnlarin teorik olarak
drettikler1 fikirlerin de katki sagladigi is¢i Orgiitlenmelerinin ivme kazanmasi,
kiiresellesme siirecinde baslamustir. Is¢iler varolmak ve i¢inde bulundugu kosullari
tyilestirmek i¢in tarih boyunca miicadele etmek zorunda birakilmislardir. Literatiirde
is¢ilerin hak arama ve miicadele sekilleri is¢i hareketi terimi ile yer almaktadir.

Tiirkiye'de ig¢i hareketlerinin  20. ylizyilin hemen basinda bagladigi
anlasilmaktadir. Toprak, is¢i hareketlerinin 1908'de baslamasmin nedenini
Osmanli'nin elinde bulunan liman kentlerinin Avrupa ile yapilan ticaret ve ulagimin
etkili oldugunu belirtmektedir (Toprak, 2016:42). Bu tarihten itibaren is¢i sinifi sosyal
hayatin en belirleyici sinifi olarak yerini almistir. Bu nedenle iscilerin gorsel ve
yazinsal sanatlarda temsili onem arz etmektedir. Zira tiim sanat dallari, hayatin ve
toplumsal yasamin bir yansimasidir. Bu baglamda sinemada, edebi eserlerde,
tiyatroda, is¢i sinifini1 merkeze alan iirtinler, sanatta ger¢ekei akimin 6rnekleri arasinda
yer almaya baslamistir. Sinemada da karsilik bulan bu artisin nedenlerinden biri de is¢i
smifinin sayisal anlamda toplumun ¢ogunlugunu olusturmasidir. Ancak bu biiyiik
topluluk, Tiirk Sinemasi'nda yeteri kadar temsil edilmemektedir. Tiirk Sinemasi'nda
is¢ilerin nasil sunulduguna iliskin de az sayida ¢caligma bulunmaktadir.

Yapilan literatiir taramasinda Tiirk Sinemasi'nda iscilerin temsiline yonelik
anlat1 analizi yontemi ile yapilmis herhangi bir calismaya rastlanmamustir. Bu
calismada, iilkemizde sayisal iistiinliige sahip olan is¢ilerin temsilinin ¢esitli boyutlari,
orgiitlii miicadeleye bakislari, sosyal ve ekonomik olarak yasadiklar1 sorunlar anlati
analizi yontemi ile incelenmistir. Bu nedenle bu tez caligmasi, is¢i temsilinin aktarimi
boyutu ile de literatiire 6nemli bir katki saglamay1 hedeflemektedir.

Tirk Dil Kurumuna (http://sozluk.gov.tr/) (erisim tarihi: 5.12.2017) gore
anlati, ayrintilariyla anlatma anlamma gelmektedir. Edebiyat, roman, hikaye, masal

vb. edebi tiirlerde ise, bir olay dizisini anlatma bi¢imi, hikayeleme, hikaye etme bigimi
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olarak tanimlanmaktadir. Ustuk anlati analizinin "karmasik insan deneyimini
tammlama ve yorumlama" amaci tasidigini dile getirmekte bu amacin "giinliik
yasamda var olan sembolik davranmislarin ardindaki anlami ortaya ¢ikartmak"
oldugunu belirtmektedir (Ustuk, 2016:62). Sardagi ve Yilmaz makalelerinde, anlati
kuraminin 1984 yilinda Fisher tarafindan ortaya atildigini, anlatida; kisilerin 6ykiideki
islevleri, ne yaptiklari, ni¢in yaptiklar1 ve sonuglar1 gibi sorulara cevap aranarak,
neden-sonug iliskisinin ortaya ¢ikarildigi agiklanmaktadir (aktaran:Sardagi ve Yilmaz,
2017:90-91). Yaktil ise anlatiy1, "degisik zamanlarda, degisik kisilerle ve degisik
mekanlarda olugan olaylar diziminin bir karisimi” olarak tanimlamaktadir (Yaktil,
1995:126). Abisel, filmsel anlatinin '6ykii' ve 'sdylem' olarak iki kisimdan olustugunu,
Oykiiniin bir anlatida tarif edilenin ne oldugunu, sdylemin ise anlatinin nasil yapildig:
n1 belirtmektedir. Her iki kismin "anlatinin ideolojik insasi" agisimdan biiyiikk 6nem
tagidigint ve birbirine eklemlendigini vurgulamaktadir (Abisel, 1994:188-189). Bu
baglamda sorulan sorulardan ortaya ¢ikan ¢ikarimlarda, izlerkitlenin anlatida olanlar
hakkinda fikir sahibi olmalar1 saglanmaktadir. Bu tez gorsel sanatlarda, izlerkitleye
anlatilmak istenen seylerin, kiiltiir, anlam ve dil araciligiyla yeniden {iretilmesi olarak
diisiinen Hall'm ortaya koydugu temsil kuramlarina dayandirilmaktadir. Hall'in ortaya
koymus oldugu yeniden insa yaklasimi (re-constructionist) merkeze alimmustir.
Calismanin evrenini, Tiirk Sinemasi'nin 1962-2014 yillar1 arasinda ¢ekilen ve
ana karakteri is¢i olan kurmaca filmler olusturmaktadir. Is¢i konulu belgeseller
calisma kapsami disinda brrakilmistir. Agah Ozgii¢ tarafindan derlenen 1914-2014
yillarmi kapsayan "Tiirk Filmleri S6zligi" Ansiklopedisi baz alinarak, yapilan tarama
sonucu Orneklem, 15 adet kurmaca filmle smirlandirilmistir. Amagli O6rneklem
yontemiyle belirlenen ana karakteri is¢i olan bu 15 film sunlardir: Act Hayat (1962),
Karanlikta Uyananlar (1964), Bitmeyen Yol (1965), Diyet (1974), Bir Giin Mutlaka
(1975), Maden (1978), Bereketli Topraklar Uzerinde (1979), Bir Yudum Sevgi (1984),
Cark (1987), Sart Mercedes (1992), Ekmek (1997), Insaat (2003), Eve Déniis (2006),
Zerre (2013), Topraga Uzanan Eller (2014). Filmlerin se¢iminde, yapim yillarinin
incelenen zaman araligina yayilmasma 6zen gosterilmistir. Bu siire¢ on yillik dilimlere
ayrilmistir. Dolayisiyla bu siirecte Tiirkiye'nin gecirdigi sosyo-ekonomik degisimleri
de temsille iliskilendirmek miimkiin olmustur. Her zaman diliminde yer alan film
sayis1 bu yillar arasindaki film yapim sayis1 dogrultusunda degismektedir. Filmlerin
secimindeki temel Sl¢iit, ana karakterinin is¢i olmasidir, dolayisiyla olay Orgiisiiniin

is¢ci hareketleriyle baglantili olmasi gibi bir sinirlama s6z konusu degildir. Bu



baglamda film tiirii olarak da bir ayrim gézetilmemistir. Ancak Sart Mercedes filminin
ortak yapim oldugu, konunun Tiirkiye'de gegmesi ve yonetmenin Yesilgam'da filmler
¢ekmis bir yonetmen olmasi nedeniyle se¢ilmistir. Bu donemde Tiirk Sinemasi'nda
ortak yapimlarin artmasi bakimindan Ornekleme bilingli olarak dahil edilmistir.
Calisma kapsaminda ele alinan is¢i tanimi dogrultusunda tarim ve sanayiye dayali
iretim yapilan sektorlerde ¢alisan is¢i karakterler secilmis, bunun disindaki ¢alisan
kesim (garson, sofor, kapici, bekgi vb.) kapsam diginda birakilmistir. Segilen is¢ilerin
faaliyet gosterdikleri sektorler dort kategoride siniflandirilabilmektedir: maden
iscileri, insaat (bina, vb.) isgileri, tarim isgileri ve fabrika iscileri (tekstil, demir vb.).
Calismada orneklem olarak belirlenen 15 filmdeki is¢i karakterler, anlati analiziyle
asagidaki arastirma sorulari ¢ergcevesinde incelenmistir. Ayrica, diinyaca taninmis ana
karakteri is¢i olan bes adet film de yine amagh 6rneklem teknigiyle belirlenmis ve
Ingiltere, Fransa, Almanya, Amerika ve Rusya yapimi bu filmler tematik analiz
yapilarak ¢alismaya katki saglanmuistir.

Tirkiye'de toplumsal gercekligin bir parcasi olan iscileri konu alan filmlerin
azligmin yani sira is¢ilerin smifsal sorunlarmin da Tiirk Sinemasi'nda yeterince temsil
edilmedigi goriilmektedir. Bu baglamda her filmde ana karakterin analizi igin
sorulacak sorular asagida siralanmistir. Bu sorularla isci temsilinin ¢esitli boyutlarma
iligkin ¢ikarimlar yapilmistir:

1. Iscinin fiziksel gdriiniimii nasildir?

2. lscinin cinsiyetinedir?

3. Cocuk is¢i var midir?

4. lscinin yasadig1 mekanlar nasildir?

5. Iscinin aile yapisi nasildir? (Medeni durumu, cocuk sayisi, kimlerle
birlikte yasadigi vb.)

6. Iscinin sosyal hayati ne sekildedir?

7. Iscikag degisik mekanda ¢alismaktadir?

8. [Iscikag tane farkli iste calismaktadir?

9. Iscinin ekonomik durumu nasildir?

10. isginin patronuyla / amirleriyle iliskisi nasildir?

11. Iscinin diger iscilerle iliskisi nasildir?

12. Isci, siif bilince sahip midir?

13. Isci sendikali midir?



14. Iscinin is¢i olmasindan ya da calistign isten kaynakli hangi sorunlar:
anlatida yer almaktadir?

15. Filmde isgilere iliskin herhangi bir eylem yer almakta mudir? Iscinin bu
eyleme/eylemlere tepkisi nasildir?

16. Anlati sonunda is¢i nasil bir degisim gecirmektedir?

17. Anlat1 sonunda is¢inin sosyo-ekonomik durumunda bir degisiklik olmakta
midir?

Uc boliim halinde diizenlenen ¢alismanm birinci boliimiinde; is¢i kavrammin
diinyada varolusu, is¢ilerin ortaya ¢ikisi, sanayilesmenin yaygin oldugu iilkelerden biri
olan Ingiltere'deki isciler, is¢i merkezli siyasete sahip Rusya ve ayrica Amerika'daki
is¢ilerin tarihleri incelenmistir. Bu boliim, Tiirkiye'deki iscilerin tarihsel siirecleri ve
bugiinkii durumlariyla sona ermektedir. Ikinci boliimde ise, sinemada iscilerin temsili
ele alinmistir. Hall'un ve Dyer'in temsil kuramlarindan yola ¢ikilarak da isgi
filmlerinde is¢i temsili incelenmistir. Diinya Sinemasi'nda is¢ileri politik-dram tiiriine
ornek Rus yapmmi Grev (Eisenstein/1925), bilimkurgu tiirinde Alman yapimi
Metropolis (Lang/1927), komedi tiirinde Amerikan yapimi Modern Zamanlar
(Chaplin/1936), iinlii Ingiliz isci filmleri temsilcisi Loach'un Riff Raff (Loach/1991)
ve dram tiriinde Fransiz yapimi Germinal (Beri/1993) filmleri tematik olarak
incelenmistir. Tirk Sinemasi'nda is¢i filmlerinin ortaya ¢ikis1 ve bu alanda yapilan
onceki ¢aligmalar da bu boliimde yer almistir. Son béliimde ise, ana karakteri is¢i olan
15 adet kurmaca film anlat1 analizi yontemiyle incelenmistir. Elde edilen veriler ¢esitli
karsilagtirmalara olanak saglamis boylece is¢i temsiline iligkin bulgular ortaya

konmustur.






BiRINCI BOLUM
DUNYADA ve TURKIYE’DE iSCILERIN VAROLUSU

1.1. isci Kavraminin Ortaya Cikisi

Toplumumuzda ¢alisan kesimin biiyiik bir dilimini olusturan isgiler, Elif
Seviiktekin'e gore, taraflarin serbest olarak olusturdugu bir is sdzlesmesine dayali
olarak cahisan gercek kisilerden olusmaktadir (Seviitekin, 2012:11). Is¢i olmayi
belirleyen iki temel unsur vardir. Bunlardan birincisi, serbest iradesi ile bir is
sO0zlesmesine baglanmayi is¢inin kabul etmesi ikincisi ise is¢inin bir igverene tabi
olmasi1 kosuludur. Tirk Dil Kurumu'na gore is¢inin tanimai ise, "Baskasinin yararina
bedenini, kafa giiciinii veya el becerisini kullanarak iicretle ¢alisan kimse, bir is
Sozlesmesine dayanarak igverenin is yerinde, govde ya da kafasiyla belli bir para
karsiiginda ¢alisan kisi, amele, iiretim siirecine bir bedel karsiliginda emegiyle
katilan kigi." bigiminde ifade edilmektedir. Kog ise is¢iyi "Isverene isgiiciinii satarak
aldigy iicret karsiliginda yasamini stirdiiren insanlar." olarak tanimlamaktadir.
Iscilerin &nceki donemlerde galistirilirken sémiiriilen diger siniflardan ayiran temel
Ozelliklerinin genellikle kapitalizmin {irtinii olup "ozgiirlesmis emek" oldugunu
vurgulamaktadir (Kog, 2010:19). Kog, burjuva terimini; kii¢iik ¢apta kendi liretim
araclarina sahip kesim olarak degerlendirirken 6rnek olarak, kendi diikkaninda ¢alisan
esnafi veya kendi tarlasinda calisan koyliiyii vermektedir. Koylii kendi tarlasinda,
kendi isgiiciiyle iirettigi {iriini satarak gelir elde ettigi icin burjuva olarak
nitelenmektedir. Cagimizda ayni isi yapmasmna ragmen is¢i-burjuva-sermayedar
olarak degisik smiflasma’ 6rneklerine rastlayabiliriz. Ornegin, bir 6gretmen kendi
emegini isgiicli olarak satarsa isci, ayn1 6gretmen 6zel ders verirse burjuva, yine ayni
Ogretmen okul veya dershane sahibi olursa sermayedar olmaktadir. Buna dayanarak
Kog, isci smifini en genel anlamda "Uretim araglar: miilkiyetinden yoksun ve gecimini
saglamak icin ana gelir kaynagi olarak isgiiciinii (emek giiciinti) satmaktan bagka
caresi bulunmayan iicretliler." olarak tamimlar (Kog, 2010:19-20). Iscileri; isgiicii
karsiiginda ge¢imini saglayan {icreti alan, iretime katki saglaylp toplumun

kalkinmasina katkida bulunan heterojen bir grup olarak da tanimlayabiliriz. Isciler tim

! Latinceden classis sozciigiinden gelmektedir. Classis'in en énemli yananlami Roma halkinin yaslarina
ve ellerindeki miilkiyetlere gore ayrilmasi olarak tanimlanmaktadir. Dworkin'inBlount'un 1656 yilinda
yayimlanan Glossographia adli eserinde sinif; insanlarin diizeninin ya da dagiliminin gesitli derecelere
gore yapilmast olarak acgiklanmaktadir (Dworkin, 2012:42).
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diinyada ve iilkemizde emek¢i olarak anlam kazanmaya baslayinca, isveren? ve
sendika ®iicgeniyle giindemde yer almaktadirlar. Ciinkii is¢inin var olma nedeni
isverendir. Iscinin tarihsel siirec icinde olusumu iiretim araglarinin gelismesiyle paralel
olarak somutlagsmaya baglamustir.

Insanlar temel ve bireysel ihtiyaglarmi karsilayacak materyaller igin {iretime
ihtiya¢c duymaktadir. Uretimin olusmas1 icin ise, yine insan emek ve zihin giiciine
ihtiya¢ duyulmaktadir. Emegin, tiim insan yasantisinin ilk temel kosulu oldugu
sodylenebilir. Diger bir deyisle "Insan toplumu emek yoluyla olustu ve gelismeye
basladi." (Verlag, 1955:28-29). Insan toplulugunun anaerkil topluluktan ataerkil
topluluga gecisi ile birlikte, emekgilerin gelistirdikleri {iretim araclar1 da gelisme
gostermistir. Verlag'm vurguladigi gibi" Aletlerin imal edilmesiyle emek baslar."
(Verlag, 1955:27). Boylece kullanilan araglarin gelismesiyle birlikte, emekc¢i veya
glinimiizdeki ismi ile ig¢i kavrami ortaya ¢ikmistir.

Iscinin varolussal siireci incelendiginde, M.0.7500 ile M.S.12. yiizy1l arasinda
topragin islenerek iiriin alinmasma dikkat ¢eken Faulkner, diinyanin farkl yerlerinde
yasanan tarim devriminin, ilk biiyiik doniisiim oldugunu vurgulayarak "Tiim Antik ve
Ortagag uygarliklart bu devrimin sonucuydu.” (Faulkner, 2014:81-82) ifadesiyle
aciklamaktadir. Tarmm gelistikge tretime katki sunan arag-geregler de
miikemmellesmeye baslamistir. "Hayvanciligin ve ziraatin gelismesi toplumsal is
boliimiiniin ve degis tokusun, ozel miilkiyetin ve servet esitsizliginin ortaya ¢tkmasina
yol..." agmasini Verlag, "toplumun siniflara béliinmesine ve insanin insan tarafindan
somiiriilmesine..." neden oldugunu vurgulamaktadir (Verlag, 1955:18). Tarih boyunca
olusan uygarliklarda, toplumun biiyiik boliimii kendisine ait olmayan topraklarda karin
tokluguna calisip, iiretime katki saglamislardwr. Toprak sahiplerinin zenginligine
smirsiz katkida bulunan emekci kesimi ise, insani kosullardan yoksun birakilmislardir.
Bu nedenle, c¢alisanlarin somiiriilmesi Antik donemine dayanmaktadir. Somiirii
diizeninin yayilmasi ve gelismesi, gelir esitsizligi ve smifsallasma olgusunu var

etmistir. Son 250 yilda, sanayi kapitalizmin gelismesiyle toplumsal diinya bir kez daha

2 Isci calistiran, gercek veya tiizel kisiye, kurum ve kuruluslara isveren denmektedir (Seviitekin,
2012:11).

3 Igverenle isci arasmnda olusan sorunlari gidermede, iicretlerini haklarim ve yasam kosullarini
iyilestirme amaciyla Gi¢iincii ayagi saglayan kurum ise sendikadir (http://www.madenis.org.tr,2016).
1983 tarihli Sendikalar Kanunu'nda sendikanin tanimi; is¢ilerin ¢alisma iliskilerinde, ortak ekonomik
ve sosyal hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek i¢in kurduklar1 orgiit olarak agiklanmaktadir
(Giizel, 2016:270). Sendika, en genel tanimla yasamini isgiiciinii satarak kazanan insanlarin hak ve
¢ikarlarin1 korumak ve gelistirmek amaciyla olusturduklar 6rgiitlenmedir (Kog, 2013:45).
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doniisime ugramistir. Bu ikinci doniisim bugiin i¢inde yasadigimiz diinyay1
yaratmstir (Faulkner, 2014:82).

Iscilerin varolusunu inceledigimizde Neolitik ddénemden sonra 'smnif
kavraminin da ortaya ¢iktigi anlasilmaktadir. Neolitik donemde, giiniimiizde ilkel
olarak bilinen iplik egirme ve dokuma aletleri, tarimim ve hayvanciligin gelismesiyle
ve topragi islemek i¢in orak ve keskin baltalar icat edilmistir. Arazi ¢ok yogun
kullanildigindan ¢ift¢ilik, avcilik-toplayicilia gore cok daha biiyiik bir niifusun
thtiyacim1  karsilamaktadir. Bu donemde, herkesin yetenegi Ol¢iisiinde katki
saglamasiyla, barmak, ¢ift¢ilik, hayvancilik ortaklasa ve karsiliksiz olarak yapilip,
iiretilenler de esit paylasildig1 ve iiretime de herkes katildigi i¢in, toplumda sinifsal
boliinmeler olusmamistir. Toprakta calisan ciftciler ortak miilkiyete sahip olarak
yasamaktadirlar. Giibre ve nadas gibi teknikleri bilmedikleri i¢in ¢oraklasan
topraklardan iiriin alamamalar1 sonucunda ve gittikge niifusun artmasi sebebiyle yeni
toprak arayislarina girmislerdir. Bu da rekabeti ve savaslar1 ortaya ¢ikarmistir. Daha
sonraki donem olan Tung¢ devrinde, bakirm da kesfiyle bir dizi yeni buluslar
gerceklesmistir. Bu yeniliklerin tarim ve hayvanciligin  gelismesine katkilar
tartisilamaz boyuttadir. Madenlerin islenmesiyle ortaya ¢ikan bu yenilikler, toplumsal
degisime sebep olmustur. Gelisen teknolojiye uygun olarak uzmanlasma dallar1
meydana gelmistir. Uzmanlik dallar1 ile birlikte 6zellikle Mezopotamya, Misir,
Pakistan ve Cin'de "tam gelismis ilk sinifli" toplumlar ortaya ¢ikmistir. Ayricalikli
smifin en iist kademesinde Rahipler seckin bir konumdaydilar. Siimerlerde ise
rahiplerin ve yoOneticilerin mal varliklarinin '6zel miilkiyet' ¢oklugu c¢ok giiclii ve
egemen olduklarmin isaretidir. Bu gii¢, topluma hakim bir sinif olduklarini ortaya
cikarmaktadir. Bu kesimin yoksullardan ¢aldiklar1 topraklari, hayvanlari, malzemeleri
ve hizmetcileri kendi mallar1 ve koleleri olarak kullanmislardir. Zaten yoneten krallar
da rahipler arasindan se¢ilmektedir. Yonetici sinifinda hiikiimdar, rahipler, memurlar,
tiiccarlar ve zanaatkarlar biirokrasiyi olusturmaktaydi. Bu biirokrasi, kendilerini
giivence altinda tutmak i¢in askeri giice de sahip olmustur. Sehrin yeni toplumsal
diizeninde "Biirokrasi zaten simif iktidarimin" aracitydi. Siimerler, tam anlamiyla
“gelismig ilk sinifl toplum" olma 6zelligini tagmmustir. Bu smifli toplumu bir piramit
seklinde incelersek, en iist tabakayi g¢ekirdek sinifi olusturan rahipler, katipler,
memurlar ve tiiccarlar olusturmustur. Onun bir altinda 6zgiir yurttaslar, onlardan bir
asag1 ise Onemsiz halk tabakasi, en altta olusan sinifta ise, bira yapimcilari ve ¢cogu

tekstil isiyle ugrasan kole is¢iler ile firincilar yer almaktadir. Stimerlerde olusturulan



bu sinifli toplum daha sonralar1 da alt kategorideki siniflarin birbirleri iginde
kaynasarak biraz degisiklik gosterip uzun bir siire devam edecektir. Siiflarin ortadan
kalkmamasini Faulkner, "Swnif, hem zenginle yoksul arasinda toplumsal bir iliskidir,
hem de iktisadi somiirii ve varlik biriktirme stirecidir." cimlesi ile agiklamaktadir. Bu
yonetici smifinin "servet ve giic sahibi olma ¢abast" amaciyla "yoksulluk ile miilkiyet
bilesiminden" beslendigini ortaya ¢ikarmaktadir (Faulkner, 2014:19-29). Yoksulluk ve
miilkiyet, siniflar1 ve esitsizligi sagladigi i¢in tarih boyunca sinif miicadelelerini canl

tutmustur.

1.2. Is¢i Kavramimin Diinyadaki Déniisiimii

Tarihsel siireg igerisinde tarim ve ziraat gibi alanlarda ¢alisan emek¢i kesimin
yasam kosular1 ve yasadiklar1 doneme ait konumlari, arkeolojik bulgular ile yazinin
icadindan sonra da yazili olarak a¢iklanmaktadir. Degisen uygarliklarda toplumun
sosyal yapisinda meydana gelen smifsal kategorilesmeler {ilkelerin gelismislik
diizeyine gore, giiniimiize kadar dayanmaktadir. Marx ve Engels, sosyal hiyerarsinin
cok basamakli bir derecelenmesinin tarihte degisik bicimlerde gorildigiini su
orneklerle anlatmaktadirlar: "Eski Roma'da patrisyenleri®, sovalyeleri®, plebleri®,
kéleleri goriiyoruz;, Ortacag' da seny(')'rleri7, vasalleri,® lonca ustalarni, kalfalari,
serfleri ve bu simiflar icinde de ikinci derecede hiyerarsiler® goriiyoruz." (Marx ve
Engels,1976:28-29).

Ortagagda ve Sanayi Devrinin ilk yillarinda, niifusun ezici ¢ogunlugunu
olusturan koylii-cift¢i gibi ¢alisan emek¢i kesimin yogun olarak somiirtildiigii bir
donem olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Ortacag Avrupasinda feodal bir yap1
goriilmektedir. Bu yapida o lilkeye ait tiim topraklarin dogal sahibi olarak, sadece
yoneten (kral, imparator vb.) kisiye ait oldugu kabul edilmektedir. Sahip oldugu bu

topraklar1 yonetmek iizere uygun buldugu yoneticileri (vasallar) istedigi zaman

4 Patrisyen: Eski Roma'da ayricalikli yurttaglar simifinda yer alan kisilere verilen ad.
https://mww.turkcebilgi.com/patrisyen (erisim tarihi: 15. 12. 2018).
5 Sovalye: 1.Ath savasct. 2. Ortagag Avrupasinda ozel egitimle yetismis, belli iilkiiler tasiyan, soylu,
ath savasgl. 3. Derebeylik diizeninde soyluluk unvanlarinin en alt basamagi  https://www.
turkcebilgi.com/ %C5%9F%C3%B6valye (erisim tarihi: 15.12.2018).
6 Pleb: Avam tabakaya déhil olan Eski Roma'da ayricalikl patriciler disinda kalan yurttaslara verilen
ad. https://www.seslisozluk.net/pleb-nedir-ne-demek/ (erisim tarihi: 15. 12. 2018).
" Senyor: 1.0rtagagda Avrupa'da topragi olan derebeyi. 2. Fransa'da bir soyluluk unvani. 3. (Hukuk):
Miilk sahibi feodal. https://www.seslisozluk.net/seny%C3%B6r-nedir-ne-demek/ (erisim tarihi: 15. 12.
2018).
8 WVasal: Bir derebeyin himayesine girip kendini onun himayesine adayan kimse.
https://www.seslisozluk.net/vasal-nedir-ne-demek/ (erigim tarihi: 15. 12. 2018).
9 Hiyerarsi: Makam sirasi, basamak, derece diizeni, asama sirasl.
https://www.seslisozluk.net/hiyerar%C5%9Fi-nedir-ne-demek/ (erisim tarihi: 15. 12.2018).
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gorevlendirip, istedigi zaman goérevden alabiliyordu. Vasallar'da bu topraklari
sovalyelere, prenslere ve asillere bolerek diizenlemeler yapmislardir. Bunlarin yaninda
'Kilise' ise sahip olduklar1 miilklerle adeta feodal bir sirket gibi iktidar ve servet
rekabeti i¢indeydiler. Feodal yap1 zenginler arasi rekabeti saglarken "...zanaatkarlara
is, tiiccarlara piyasa..." ortam saglamistir. Bu kesimlerin ayn1 meslek grubu (lonca)
olusturarak, Orgiitlenmeleri ve boOylece bagimsizliklarini ellerine almalari
saglaniyordu. Gelirlerine gore, gorece varlikli kdyliiller de kiraladiklar1 veya satin
alarak sahip olduklar1 miilkiyet haklariyla her ne kadar "...feodal odemeler yapmakla
sorumlu..." olsalar bile bagimsizliklarmi korumaktaydilar. Bu bagimsiz olarak
niteledigimiz kesim gilinlimiiziin orta smifi olarak degerlendirilebilir. Ortagag
Avrupasi'nin sinif katmanlarini bir piramit olarak diislindiigiimiizde en iist smifta

"

yonetici, onun altinda "...kaynaklar: savas, gosteris ve liiks ugruna israf eden..."
feodal niifus sahipleri, onlarin altinda 'orta halliler' denilen kiigiik esnaf, zengin
koyliiler, sehirde yasayan zanaatkarlar ve tiiccarlar sayilmistir. Bu grup toplumsal
degisimlerde kiigiik 6l¢ekli kapitalistler olarak ortaya ¢ikmislardir. En altta ise sadece
a¢c kalmayacak sekilde geg¢imini saglayan yoksullar ve koyliiler yerini almaktadir
(Faulkner, 2014:82-89).

Biiyiik toprak sahibi soylularin, ¢alisan koyliileri ezdigi feodal yap1 Avrupa'da,
17. yiizy1lin ortalarna gelindiginde; Hollanda, Fransa, Roma-Germen Imparatorlugu,
Almanya, Avusturya ve Prusya gibi iilkelerde devam ederken Ingiltere'de
sanayilesmenin baslamasi ile birlikte "kapitalizm" sistemi gelismeye baslamistir
(Yeliseyeva, 2009:44). Daha sonralar1 da bu sistem Ingiltere iizerinden tiim Avrupa'ya
ve diinyaya yayilarak kapitalizm kabul gormiistiir. Marx ve Engels kapitalizmi,
ayricalikli (burjuva) azinlik sinifinin miilk edinmeleri sonucu "...cogunlugun azinlik
tarafindan sémiiriilmesi..." seklinde ifade etmektedir. Sanayinin geligmesiyle orta
smifin yok oldugunu "...sermaye ile ticretli emek karsitligi..." olustugunu savunurlar.
Uretim araglarini elinde bulunduran burjuva sinifinin, emegi somiiren bir sistem iginde
egemen bir yapida bulundugunu agiklarlar (Marx ve Engels, 2011:132-133). Marx ve
Engels, feodal toplumun yikilmasindan sonra ortaya ¢ikan tabloyu ise sOyle ifade
etmektedirler: "Feodal toplumun yikintilarindan fiskiran ¢agdas burjuva toplumu,
smnif catigsmalarim ortadan kaldirmamistir, yaptigi sey, yalnizca, eski siniflarin yerine
veni siniflart, yeni somiirii kosullari, yeni savagim bi¢imleri koymak olmustur." (Marx
ve Engels, 1976:29). Somiiriilen kesimler tarihin her doneminde ayaklanmalar veya

halk hareketleri yaparak varliklarini siirdiirmeye calismislardir. Bagka smiflarla
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birleserek olusturduklar: isyanlarda da sadece yOneticiler degismis, yeni gelen
yonetimlerde de toplumsal konumlar1 diizelmedigi gibi daha da ac¢liga mahkGm
edilmislerdir.

Avrupa'da 18. yiizyilda, daha sonra ayri baglik halinde inceleyecegim
Ingiltere'de baslayan Sanayi Devri merkezinde ¢alisan (isci) kesimi ve teknolojik
gelismeler yer almistir. Orta ¢agda genellikle Avrupa'da iiretim agisindan sehirler degil
koyler gii¢lii konumdaydi. Sanayi Devrinde bu tam tersine donmiistiir. Chris Harman
milyonlarca is¢inin ¢alisma ve yasam kosullarinda biiyiik bir degisim oldugunu dile
getirmektedir. "Tarihte goriilmedik odlgiide kasabalara ve sehirlere yigilmaya
basladilar. Endiistri, enerji olarak odun komiiriine ve gii¢ olarak su ve riizgar giictine
dayandigi siirece, biiyiik ¢cogunlugu kirsal alanlarla simirliydr. Komiir ve buhar bunu
degistirdi." ifadesiyle toplumdaki bireylerin sosyo-ekonomik degisiminin onemini
vurgulamaktadir (Harman, 2010:257). Marx ve Engels bunu "Burjuvazi, koyii kente
bagimlilastirmistir." sdzleriyle agciklamislardir. Koyliilerin biiyilik kentlere gelmesi ile
kent niifusu artmustir. "Béylelikle niifusun onemli bir kismini, kir yasaminin
aptallastirici etkisinden kurtarmistir." (Marx ve Engels, 1976:33) climlesi de koy
yasamini vurgulamaktadir. Kapitalist toplumlarda bir ig¢i sinifinin meydana gelisi,
kirsal alanlardan sehre dogru direkt yapilan bir kitle gégiiniin 6nemli sonuglarindan
biridir (Giddens, 1999:257). Koyliilerin geginebildikleri topraklar: ellerinden alininca
biiyiik kentlere yigilmalarmin tek nedeni gegimlerini saglamaktir. Kentlerde ise iiretim
gii¢lerini elinde bulunduranlarin kurduklar1 fabrikalarda bir somiirii diizeninin i¢inde
kendilerini bulmuslardir. Cok uzun saatler ve sagliksiz kosullarda insanin insan
tarafindan "...somiirtilmesine dayanan bir toplumda, iiretici giiclerle iiretim iliskileri
arasindaki ¢atismalar, sunif miicadelesi olarak ortaya... "¢ikmustir (Verlag, 1955:19).
Giddens, is¢i sinifinin smif bilincinin onlarin, tarih igindeki rollerinin herhangi bir
sekilde genel bir kabulii acisindan ifade edilmedigini, hatta bu noktada kolektif bir
smif ¢ikarlar1 farkliligindan bile s6z edilemeyecegini dile getirmektedir. Daha ¢ok,
"insan haklar" i¢in verilen bir miicadele i¢inde sekillenen bir sinif bilincinin s6z
konusu oldugunu sdylemektedir (Giddens, 1999:117). Sayica cok iistiin olmalarina
ragmen iscilerin drgiitlenmeleri yillar boyu siirmiistiir. Ozellikle, feodal yapiyla ortaya
cikan sOmiirii diizeninden sonra Sanayi Devrinde 6zel miilkiyetin olusmasiyla
meydana gelen burjuva sinifina karsi, isci Orgiitlenmeleri ivme kazanmustir.
Kuczynski'nin, "Tarim feodalizmin karakteristik temelidir. Senyorler ve koyliiler,

Feodal toplumun baslica siniflaridir." sdylemi donemin siiflagsma diizenine vurgu
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yapmaktadir (Kuczynski, 1968:170). "Sanayi devriminden énce, Ingiltere dahil hichir
Amerika ya da Avrupa iilkesinde, genis bir is¢i toplulugu, bir is¢i sinifi oldugu
soylenemez." ifadesi, is¢i smifinin varolusundan itibaren Sanayi Devrinde daha da
somutlastigini gozler oniine sermektedir (Kuczynski, 1968:25).

Marx ve Engels tiim ¢aligmalarini emekgi kesim {izerine yaparak is¢i sinifina
anlam kazandirmistir. Sanayi devrimi yasayan iilkelerdeki is¢i hareketleri ve
sosyalizmin kabul gormesi ile birlikte bilinglendirilmeye calisilan isciler, diger
iilkelerdeki is¢i hareketlerini de tetiklemistir. Sosyalist iilkeler is¢1 sinifinin ortaya
¢ikmasida onemli rol oynamislardir. Bu siiregte is¢i sinifinin kendisi de kiiltiirel ve
teknik diizeyi siyasal, toplumsal ve yaratici faaliyet derecesi bakimindan hizla
gelismistir (Zagladin,v.d, 1979:20-21). Calisma ve yasam kosullarini iyilestirebilmek
icin isciler destans1 miicadeleler verdiler. Ayaklanmalar (1830-1948) (Kuczynski,
1968:155) ve miicadeleler sonucunda 1880-95 yillar1 arasinda 19. yiizyil boyunca
is¢ilerin yagamindaki en hizli ve genel iyilesme yasanmistir (Hobsbawm, 1987:132).
Ozellikle calisma siiresinin uygun bir sekilde belirlenmesi 1830 yilindan sonra
ger¢eklesmeye baslamistir. Fransa'da 1848 Devrimi'nin ardindan c¢aligma siireleri
Belgika ve Hollanda'da da azalmis, sonrasinda sirasiyla Almanya, Italya ve
Avustralya'da gergeklesmistir (Kuczynski, 1968:94). Kuczynski iscilerin iginde
bulundugu kosullar1 diizeltmek i¢in yaptiklar1 miicadeleleri 6verken durumlarini, "Zs¢i
hareketinin adsiz  kahramanlarimin  ve kurbanlarimin  bir¢ogu okuma yazma
bilmiyordu. Yalniz dikkate deger bir politik goriisleri ve felsefi bilgileri vardh.
Digerleri ise kendi kendilerini yetistirmis, genis kiiltiir sahibi kimselerdi." sozleriyle
aciklamaktadir (Kuczynski, 1968:105). Thompson ise emeklerinin karsiligini
alabilmek i¢in, "...calisan insanlar, tarihte insancu agidan en alcaltici dogmalardan
biri, yani sorumsuz ve smmrsiz rekabet karsisinda birakilmasinin  sikintisin
cekmislerdir ve bu baski altinda ka¢ nesil disari is¢isi hayatini kaybetmistir."
aciklamasi ile Sanayi Devriminin baslamasiyla birlikte iscilerin yasam kosullarini
iyilestirmek adina canlarinmi feda ettiklerine dikkat ¢ekmistir (Thompson, 2004:664).
Marx Sanayilesme siirecinin diger tilkeler i¢inde "Sanayi yoniinden daha ¢ok gelismis
bir iilke, daha az gelismis olan iilkeye ancak kendi geleceginin imgesini gosterir."
(Marx, 2003:17) ifadesi, etkilesimin ka¢milmaz oldugunu 6ngérmektedir.

Kuczynski, Fransiz is¢i smifini digerlerinden farkli tutarak "...ozellikle yiiksek
bir politik olgunluk derecesiyle...herhangi bir iilkenin is¢i sinifindan daha politik bir

yonelimi oldugu kuskusuzdur." sdylemiyle Fransiz is¢i smifinin miicadelesini biling
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yoniinden ayricalikli tutmustur (Kuczynski, 1968:152).

Diinyada is¢i haklar1 i¢in yasanan yogun miicadeleler Avustralya'da
yasanmamistir. 1788'de  sOmiirgelestirilen Avustralya'da, altin madenlerinin
bulunmasiyla sermaye gerekmeden kazanimlar elde ettikleri i¢in, is¢i smifinin i¢inde
bulundugu ortam diger hi¢bir tilkede oldugu gibi gelismemistir. Avustralya'nin yerli
niifusu diginda ¢ogunlugu hiikiim giymis su¢lulardan meydana gelmektedir. Diger tiim
iilkelerdeki basit is¢i sayilan kesim tekellesme olmadigi i¢in, burada istedigi kadar
altin ¢ikarp gelir diizeyini yiikseltebilmektedir. Cogunlukla sekiz saatlik isgiinii
gecerliydi. Cocuk isci olmadigi gibi, kadin is¢i sayis1 da oldukga azdi. Bu gostergeler
is¢i smnifinin  Avustralya'nin diger hicbir iilkeye benzemediginin kanit1 olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (Kuczynski, 1968:182-185)

Iscilerin sorunlarmmin basmnda ¢ok uzun siiren ¢alisma saatleri gelmektedir.
Yasal olarak ¢alisma saatlerini diizenleyen ilk iilke Sirbistan'dir. Sirbistan'da 1910
yilinda isciler, isgiiniinii sinirlayan ilk yasay1 kabul ettirmeyi basarmuslardir. Ozellikle
Avrupa'da is¢ilerin haklarmi kazanmalarinin 6nkosulu siyasi parti kurup yonetime
girerek giic kazanmakt1. Is¢i hareketinin merkezi sayilan Polonya'da ise 1890 yilinda
Varsova'da ilk gizli 'l Mayis' gosterileri yapilmistir. Polonya'da bu gosterilerin
ardindan kendilerini siyasal olarak temsil etmek iizere "...1893 yiulinda yeni bir is¢i
partisi kuruldu.” sonradan bu parti, "Polonya ve Litvanya Sosyal Demokrat Partisi
adimt aldi." Bulgar is¢ilerinin ilk grevleri 1870-1880 yillar1 arasinda oldu. Bu sirada
iilkede ilk sosyalist derneklerin kuruldugu goriildii. Is¢i derneklerinin temsilcilerinden
olusan bir kongre 1891 yilinda toplandi ve bir "Bulgaristan Sosyal Demokrat
Partisi'nin” temelleri atildi. Prag'da ve oteki kentlerde, isgilerle polis arasinda kanli
carpismalar olmustur. Tim Avusturya-Macaristan'1t ayaga kaldiran bu isci
hareketinden korkan hiikiimet, Kasim 1905'te genel oy hakki tanimaya s6z verdi; ama
bu yasa, ancak 1907 yilinda, o da iscilerin yeni bir baskisiyla kabul edilmistir
(Yeliseyeva, 2009:267-276). Sanayi Devriminin baglamasi ile birlikte "19. yiizyilin ilk
on yilinda, Bati Avrupa'yi bir devrimci hareket dalgast istila etti." (Yeliseyeva,
2009:98). Boylece Ingiltere ve Fransa basta olmak iizere sanayilesmenin
yaygmlagmasi ile birlikte, feodal somiirii sistemi azalarak yok olmaya baslamustir.
Isciler emeklerinin karsiligini almak icin diinyanin her yerinde gosteriler yaparak
miicadele etmeyi siirdiirmiislerdir.

Marx ve Engels'in yonetiminde 1872-1876'de olusturulan 1. Enternasyonal

(Uluslararas1  Is¢i  Orgiiti)) calismalari, tiim dilkelerin is¢i hareketlerini,
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orglitlenmelerini ve her iilkede is¢i partilerinin kurulmasi i¢in dnderlikleri ve etkileri
yoniinden, tarihte isciler icin onemli gelismeler saglamistir (Yeliseyeva, 2009:222-
224). Biitiin bu gelismelerden sonra, Avrupa sayisiz savaslara sahne olmustur. Avrupa'
da ve Avrupa disinda deniz asir1 savaslar, Bat1 Hint Adalari'nda, Dogu Akdeniz'de ve
Amerika'da olan i¢ ve dig savaslar diinyanin haritasini1 degistirmistir. Bu savaslarda
alinan zaferler ya da yenilgiler oldukca énemlidir (Hobsbawm, 2003:73). Ozellikle,
1914 yilinda baslayan Birinci Diinya Savasi yillarinda emekg¢ilerin yasam diizeyleri
savasa katilan iilkelerde birbirinden kotii durumdaydi. Birinci Diinya Savasi ve sonraki
yillarda iscilerin daha 6nceleri kanlarin1 dokerek ¢ok zor sartlarda kazandiklar1 grev
haklarmni, kadinlarin ve ¢ocuklarin sinirli somiiriisii kazamimlarin1 kaybettiler. "...[s
giinii 11-12 saate ¢ikarilds, tatil giinleri kaldirldi..." (Yeliseyeva, 2009:332). Birinci
Diinya Savasi'nin sonuglarmin tiim agirligi kentlerin ve kdylerin emekgei kitlelerinin
omuzlarina binmistir. 1914-1918 Diinya Savasi'nin yani sira ve Ekim Devrimi de
biitlin diinya kapitalist sistemini sarsmistir (Yeliseyeva, 2009:346).

Emekgiler, miicadelelerinde yol alirken agir bedeller 6demislerdir. Rusya'da
cikan is¢i ve koylii ayaklanmalar1 Carlik ordusu tarafindan bastirildi. Berlin'de,
Hamburg'ta, Miinih'te biitiin Almanya'da is¢ilerin ayaklanmasi ordu tarafindan ezildi.
Fransa'da ordu pek ¢ok kez grevcilere ates acmustir. Ingiltere'de ise biiyiik isci
mitinglerine saldirilmis, Irlandali, Misirh  fellahlar ve Hindistan'daki isci
ayaklanmalari1 bastirilmustir. Isvigre'de her grevde makineli tiifek miifrezeleri seferber
edilmistir. Amerika'da ordu, is¢i smifi semtlerini atese verip yerle bir etmistir. Isci
devrimleri biitiin kapitalist devletler tarafindan siddet kullanilarak bastirilmistir
(Buharin ve Preobrajenskiy, 1992:89-90).

Birinci Diinya Savasi'nin sona ermesinden bir yil sonra Avrupa'da Is¢iyi temsil
eden mevcut sendikalarin istegiyle Uluslararasi Cahigma Orgiitii (ILO) kurulmustur.
Sendikacilar Versailles Baris Anlasmasinin giris boliimiinii olusturan 'Is¢ci Haklar
Bildirgesi'nde' orgiitlenme, esitlik ilkeleri ve calisma, dinlenme saatleri ile yasam
kosullarini iyilestiren ticret haklarini elde etmislerdir (Aydoganoglu, 2010:61). Genel
olarak diinyadaki vasifsiz beden emekgilerinin veya iscilerin i¢inde bulunduklar
yasamsal kosullari, calisma saatlerini, egitim durumlarmi ve calisma bigimlerindeki
bu insanlik dis1 kosullar1 Sanayi Devrimi'nden onlarca yil sonra degistirmeyi
basarabilmislerdir. Bu noktada is¢i hareketleri baglaminda 6zel 6neme sahip bazi

tilkeleri daha ayrmntili ele almak gerekmektedir.
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1.2.1. ingiltere

Giiniimiizde gelismis ve giiclii bir iilke olan Ingiltere, orta ¢cagdan 18. yiizyila
gelinceye kadar feodal bir yapiya sahip olmustur. Toprak sahipligi ve toprakta
calisandan olusan bu yap1 'Krallik' tarafindan korunmustur. Hobsbawm' a gére, "Ingiliz
devleti...birbirlerine siki baglarla bagl iki yiiz asilzadenin basini ¢ektigi bir toprak
sahibi aristokratlar...ve diiklerin himayesindeki giiclii ve zengin bir kan baglari
sistemiydi" (Hobsbawm,1987:19). Bu sistem ayricalikli olan bu grubun, tarihsel
baglamda miilkiyet ve devlet iliskisini ortaya ¢ikarmaktadir. Hobsbawm, 18. yiizyilin

ortalarinda Ingiltere'nin "...baslica, biiyiik toprak agalarinin, bunlarin arazilerini
isleten kiraci ¢iftgilerin  ve bunlarin tuttuklari, topragi isleyen, kiralanmuig
¢ciftcilerin..." olusturdugu bir iilke oldugunu belirtmektedir (Hobsbawm, 1987:70).
Ingiltere'de feodal diizenin agirligi altinda ezilen koyliiler tarafindan 15.
ylizyilda yapilan "toprak koleleri" ayaklanmasi, koyliilerin sosyal yapisinda
degisimlere yol a¢cmistir. Etkili olan bu ayaklanma sonrasinda bazi koyliiler
zenginlesmeye baslamiglardir. Yeoman denilen bu koyliiler, komsularina borg vererek
onlar1 boyunduruk altma alip, tarim isgisi olarak kullanmislardir. Ingiltere'nin
giineyinde ise toprak sahiplerinin yaninda calisan son derece yoksul olan, rengber
(cottager) denilen koyliiler acinacak bir hayat siirmekte ve ileride toprak sahibi olmak
umudu tasimaktadirlar. Feodal beylerin disinda miilk sahibi olan "Yeni Soylular"
denilen bir kesim ticarete dnem verip, imalathaneler kuruyorlard1. Ingiltere'nin kuzey
ve batisindaki feodal beyler hayvancilikla ve eski tarim yontemleri uyguladigi toprakla
ugrastig1 i¢in geri kalmig bolgeler olarak sayilmislardir. Biiyiik toprak sahipleri
dagmik topraklarin arasinda kalan tarlalar1 koyliilerin elinden alarak kendi toprak
biitiinliigiinii saglarken, koyliileri amansiz bir yoksulluga mahkiim ediyorlardi.
Bununla birlikte ingiliz krallarin1 destekleyen "Anglikan kilisesi" ¢ok genis topraklara
sahipti. Koyliilerden aldiklar1 toprak kiras1 ve toprak vergisi (asar) ile zenginliklerini
koruyorlard1. Ulkenin o giinkii sartlarmi incelediginizde; Ingiliz krallari, feodal beyler
ve kilise tarafindan somiiriilen koyliileri, feodal beylere verilen hara¢ ve vergileri,
biiyiik toprak sahiplerinin Yeoman'lara kars1 keyfi eylemleri, atdlye sahiplerine ve
tiiccarlara uygulanan haksiz vergiler yliziinden asir1 eziliyorlardi. Tim bu
olumsuzluklar sebebiyle ingiltere'de 1642 yilinda baslayan ve bes yil siiren bir i¢ savas
yasanmis ve bu savas smif savasina donlismiistiir. Kralin halkin 6niinde idam
edilmesiyle de son bulmustur. Koyliilerin destekledigi burjuva smifi yeni yonetimde

yerini almugtir. Giiniimiiz Ingiltere'de kurulu krallik sistemi kabul edilmistir. Mutlak
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monarsi, kilise niifuzu ve feodal beylik ortadan kaldirilarak Cumhuriyet kurulmustur.
Bu donemde {iiretim ara¢ sahiplerinin ekonomik yaklagimi olan kapitalist sisteme
gecilmistir (Yeliseyeva, 2009:9-24). Feodal sistem boylelikle 19. yiizyilda son
bulmustur.

Feodal sistemin ortadan kaldirilmasiyla yerine gecen kapitalist sistemin
olmazsa olmazi iiretim araglarin1 (Basit tarimsal aletlerden glinimiizdeki modern
fabrikalarda gordiiglimiiz karmasik makinelere kadar olan her tiir geregler) elinde
bulunduran bireylerin 6zel miilkiyete sahip olmasidir. Feodal yapida gii¢ toprak
sahipligi iken kapitalist sistemde gii¢, liretim araglar1 sahiplerinindir. Bu sistemde
iretim araglar1 sahipleri sanayiciler ayricalikli ve varlikli smif 'burjuva' olarak, ticret
karsihiginda ¢alisan isciler de 'proletarya’ olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ingiltere sahip
oldugu somiirge devletlerle ve kapitalist sisteme gectikten sonra yapilan buluslarla,
hammadde kaynag1 olarak somiirgelestirilen topraklar ve kole gibi calistirilan isgilerle,
Sanayi Devrimi'ne hizli bir gegis yapmuistir.

Engels Ingiltere'nin Sanayi Devrimi'nin hemen &ncesinde "... hammadde
iscinin evinde egriliyor, is¢inin evinde dokunuyordu. Kadin ve kiz ¢ocuk...ipligi
egiriyor yada baba ipligi bizzat kullanmiyorsa satiyorlardi. Bu dokumaci aileler,
kentlere komsu olan kirsal alanlarda yasarlar ve iicretleriyle olduk¢a iyi geginir
giderlerdi.” (Engels, 1997:46) sozleriyle is¢ilerin geginebildiklerini ve ailede herkesin
gelire katki sagladigini belirtmektedir. Egitim durumlariyla ilgili Thompson, "Halkin
biiyiik kismumin orgiin egitiminin okuma, yazma ve aritmetigin oOtesine pek fazla

ge¢medigi..." ancak bu yillarda entelektiiel bir korelme donemin de olmadigini
belirtmektedir (Thompson, 2004:848). Buna karsin Engels, "Ama beyinsel olarak
oliiydiiler; yalnizca kiigiik, ozel ¢ikarlart i¢in, dokuma tezgahlar: ve bahgeleri icin
yasarlardi." (Engels, 1997:48) sozleriyle, Sanayi Devrimi &ncesi Ingiltere'deki
emekgilerin yasam diizeylerini gdzler Oniine sermektedir. Ingiltere'de Sanayi
Devrimi'nden once, feodal sistemin yikilisinda biiyiik katki ve destek saglayan
koyliler, kiigiik toprak sahipleri ve yeoman'ler toprak sahibi olmayi1 beklerken aksine
ellerindeki topraklar ile ortak kullanimdaki topraklar, yerel yoneticiler tarafindan
citlerle ¢evrilerek zorla ellerinden alinmistir (Yeliseyeva, 2009:24). "Bu degisiklik, ilk
olarak o topraklar: ekerek gecimini saglayan serflerin (6zgiir kolelerin) a¢lik sorunu
ile karsilasmalarina neden olmustur." ifadesiyle Aydoganoglu, "Yillarca ekip

bictikleri topraklarin artik ozel sahislarin mali haline gelmesi donemin serflerini

kitleler halinde topraktan koparmaya..." basladigmni belirtmektedir (Aydoganoglu,

17



2010:19-20). Bu 'gitleme' ve '¢cevirme' hareketi doneminde miilksiizlestirildikleri i¢in,
topragini terk etmek zorunda kalan serfler ve kdyliilerin bir kismi biiyiik sehirlerdeki
fabrikalarda isci olarak ¢alismaya giderken bir kismi da Amerika'daki Ingiltere
somiirgelerinde ¢aligmak iizere dagilmiglardir. Boylece ¢cok az da olsa bir gelire sahip
olan; yeoman'ler, gorece varlikli koyliiler ve kiiglik toprak sahipleri gibi orta sinif
sayilan kesim de tamamen ortadan kaldirilmustir.

Sanayi Devrimi'nin baglamasmi ve gelismesini saglayan kimi icatlar, (1764
yilinda ¢ok fazla iplik yapilmasina olanak saglayan, James Hargreaves'in buldugu
Jenny adli makine, berber Richard Arkwright'in 1764'te icat ettigi doner iplik
makinesi, kdy papazi Dr. Cartwright'in 1804'te son seklini verdigi motorlu dokuma
tezgahi) ¢ift¢i-dokuma simifinin ortadan kalkmasina neden oldu. James Watt, 1764'te
icat edip 1785'ten itibaren hareket ettirici enerjiyi saglayan buhar motoru sanayiyi
doruk noktasma tasidi (Engels, 1997:48-51). "...Buharli dokuma tezgahi, el
tezgahinda ¢alisan 800 bin dokuyucuyu isinden etmistir." (Faulkner, 2014:201).
Bunun sonucunu Engels, "1840'larda buharla c¢alisan tezgahlar karsisinda el
tezgahinin yenilgisi netlesmistir'" (Engels, 1997:52) ctimlesi ile a¢iklamaktadir.

Kuczynski'ye gore, "Ingiltere, icinde bir isci sunfi gelisen ilk iilkedir, ¢iinkii
iiretimde makine ilk olarak Ingiltere'de kullanildi... 1760 yilinda ilk on yillik devresi
icinde kesin sonucu vermis olan bir sanayi devrimi olmustur" (Kuczynski, 1968:116).
Sanayi Devrimi dev adimlarla gelisme gosterirken basat konumundaki emekg¢inin
yasam kosullar1 oldukga ilkel bir goriinim sergilemektedir. Thompson is¢ilerin
yasadiklar1 yerleri ve durumunu, "Sanayi Devrimi'nin bizim zihnimizdeki gériintiisel
kurgusuna egemen olan 'karanlik, seytani fabrika' imgesi..." olarak betimlerken bunun
nedeninin ise, biliylik fabrika bacasinin yaninda yumurtlamis gibi duran baraka
goriinlimiinde yerlesim yerleri ve ¢ocuklarin, tahta ayakkabilarini "dramatik gérsel
imaj" olarak ortaya ¢iktiklarini anlatmaktadir (Thompson, 2004:246). iscilerin yasam
kosullar1 ise soyle ifade edilmektedir: " Yalnizca bir goz odasi olan bir¢ok ailenin ayni
odaya bir de kiract kabul ettigini, kadin ya da erkek o kiracinin, evli ¢iftle ayni yatagi
paylasmasimin pek de seyrek goriilen bir durum olmadigini eklemeliyiz" (Engels,
1997:118). Hig¢ bir sosyal hayatlar1 olmayan is¢ilerin uzun saatler calistiktan sonra
"Cogunlukla, yalniz bir goz odast olan ufacik ve sefil kuliibelerde" yasamaktadirlar.
Kuczynski'de yemeklerini yapabilmeleri ve ismmalar1 i¢in mevcut tek odanin
ortasinda kii¢lik bir cukurun ¢evresinde, biitiin bir ailenin toplandigini agiklamaktadir.

Genellikle kalabalik olduklari i¢in, "...Coluk ¢ocuk, kii¢iiklii biiyiiklii ve erkekli kadinli
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hep birlikte saman iistiinde yatilirdi. Temiz hava alabilmek icin bir delik bile
yoktu...Yatagin nobetlese kullanilmast hi¢ de az rastlanan bir olay degildi."
aciklamasiyla iscilerin i¢inde bulunduklart olumsuz durumlar1 vurgulamaktadir
(Kuczynski, 1968:73-74). Calisan is¢i smifinin evleri hava almadigindan "islak ve
vapiskan..." altyap1 hizmetleri olmadig1 i¢in isyan ettirecek kadar pislik yiginlari
icinde bulunmaktadir. Mikroplu akarsular, sokaga atilan digkilar ve lagim halindeki
durgun su birikintileri, yeterli beslenememe ve ¢ocuklarin da i¢inde oldugu alkol ve
afyon kullaniminin yaygin olmasi, salgin hastaliklarin olusmasina neden olmustur. Bu
sagliksiz ve insanlik dis1 yasam kosullar1 iginde, temel ihtiyaglarini
karsilayamadiklarindan hastaliklar ve beraberinde erken yas 6liimlerini getirmektedir.
Uzun calisma saatleri ve ¢alisanlarin ¢ogunlukla ¢ocuk ve kadmlardan olusmasi ayri
bir trajedidir. 1841-1850 arasinda "Worcestershire'da yeni dogan bebekler i¢in tahmin
edilen ortalama yasam siiresi, on sekiz bu¢uk yild1." ifadesi (Engels, 1997:155-159)
yoksulluga mahkim edilen is¢i kitlelerinin militanlagsmalarinin sebeplerinden biri
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Kisisel yagsam alanlarinin berbat olmasinin yaninda giinde
ortalama 16 saat sagliksiz kosullarda ¢alisan bu insanlarm "...politik bakimdan ya da
sendika olarak orgiitlenmeye, bilgi ve gorgiilerini arttirmaya, propaganda yapmaya,
kaskirticiltk yapmaya, kisaca soéylemek gerekirse, el emegi ¢calismasindan baska bir

yoldan sosyal hayata katilmaya..." zaman aymrmalart miimkiin olmamaktadir
(Kuczynski, 1968:93). Ozellikle cocuklarin egitim ve dgrenim gérmesi engellenmeye
calisilmistir. Bu durumda i¢inde bulunduklar1 kosullara karsi gelinecegini,
sorgulayacaklarint disiinmektedirler. "Yonetici siniflarin icinde halkin egitim ve
ogrenim gormesini tehlikeli bir olay sayanlarin az olmadigint gozden kagirmamak
gerekir. Bir kismi, bu konudaki en kiiciik bir gelismeye biitiin giiciiyle karsi..."
¢ikmaktadir (Kuczynski, 1968:89). Biitiin bu olumsuz kosullara ragmen emekg¢i kesim,
makinelerin biitiin sanayi tiretiminde hakimiyet kurana kadar, "1778 ile 1830 arasinda
zaman zaman makinelesmenin yayginlasmasina karsi baskaldirmalar meydana geldi"
(Hobsbawm, 1987:51). Ozellikle is¢iler, sanayilesmenin baslamasiyla kendilerini igsiz
birakacaklarina inandiklar1 makineleri kirma (Luddculuk) hareketleri ile isyan etmeye
basladilar. Thompson, en yiiksek siyasi igerigi ortaya koydugunu iddia ettigi bu
hareket i¢in, "Luddculuk halkin kafasinda, el iscilerinin makinelere karsi
kendiliginden ve hoyrat, gozii kapali bir karst ¢ikis olarak yer etmistir." ciimlesi, bir

smif bilinci kavraminin ortaya ¢ikip olgunlastigint ve ayni zamanda karisikligi da

biinyesinde barindirdigini vurgulamaktadir (Thompson, 2004:664-665). Agliga ve
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sefillige mahkim edilmis emekei kesimlerin i¢inde bulunduklari kosullar1 diizeltmek
amaciyla verdikleri miicadeleler, acimasiz ve kanli sekillerde bastirilmaya
calisilmstir. "1800'de kabul edilen sendika aleyhtar: kanunlar, zanaat¢ilara bu arada
da evde ¢alisan dokumacilara oldugundan ¢ok daha biiyiik bir sertlikle is¢ilere karsi"
uygulanmistir (Kuczynski, 1968:99). Ciinkii "Sanayilesmenin ilk elli yili topraga ve
asalet unvanmina sahip bir Ingiliz icin gercekten de altin bir cag olmustur" (Hobsbawm,
1987:65). Bir¢cogu bu altm devrinin bitmemesi i¢in ¢aba sarf etmislerdir. Zira "Is¢i
hareketinin baslangi¢ yillarinda, partilerle sendikalar gibi politik ve ekonomik
kuruluslari birbirinden ayiwrt edebilmek ozellikle gii¢tiir" (Kuczynski, 1968:102). Ayni
fabrikalarda, ayni sartlarda birbirine benzer sorunlarin yasanmasi sonucu is¢ilerin
calisma ve yasam kosullarmi iyilestirmek i¢in birlesmeye baslamalari ile sinif bilinci
baslamistir. Burjuvazinin egemen gii¢ olarak hakimiyetinin anlagilmasi sendikalarin
temelini olusturmaya katki sunmustur. Olusturulan ve olusabilecek orgiitlenmelerin
Oniinii kesebilmek i¢in 1799 tarihinde "Birlesme Yasasi" ¢ikartilarak her tiirlii birlesme
yasaklanip sorumluluk ise igverenlerin iizerine yikilmistir. Tiim bu despotik yapiya
ragmen illegal orgiitlerin cogu 1789 ve 1800 arasi inanilmaz boyutlarda faaliyetlerini
hizlandirmislardir. Halk birlik ve beraberlik andi igerek, kurulan bu derneklere iiye
olmaktadir. Faaliyetlerinin; yiin taramacilari, sapkacilar, sahtiyancilar © ve
kunduracilar, tersane iscileri ve terzilerin illegal sendikalagmalari ile yeni alanlara da
yayildig1 goriilmektedir. Ozellikle 1881-1887 yillar1 arasinda, pamuklu dokumacilar,
kirpicilar ve makineli oriiciilerle smirli olan is¢ilerin kendilerini igsiz biraktiklarinin
sorumlusu olarak gordiikleri makineleri kirma ve parcalama hareketi (Luddculuk),
1800-1801'deki biiyiik ekmek ayaklanmalari, 1807-1808 asgari iicret i¢in yapilan
gosteriler ve grevler, Dokumacilar Birligi grevi gibi bircok ayaklanmalar, sendikalar
yasallasmadan tarihte yerini almistir. Biitiin bu ayaklanma ve Orgiitlenmelerin
sonucunda, is¢ilerin birlesmelerini Onleyen yasa iptal edilerek, 1825 yilinda
sendikacilik ve grevler su¢ olmaktan ¢ikt1 ve yasal haline geldi (Thompson, 2004:601-
653). Sendikacilik yasal olmadan énce sosyalizmin yayilmasiyla birlikte, ingiltere
asilzadelerinden Robert Owen, iscilerin yasam diizeylerini iyilestirmek i¢in yaptigi

cahigmalarinda, "Ulkedeki refahi serbest birakacagina..." sz veriyordu ve kendi

topluluklarinda "Cennet'ten azini vaat etmiyordu. 1820'lerde biiyiik kentte owenci bir

10 Sahtiyan: Tabakalanarak boyanmis genellikle kegi derisi, tabaklanmis boyanmis cilali deri.
Sahtiyanci ise, sahtiyan iireten, alan veya satan kimse.
http://www:.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&arama=gts&quid=TDK.GTS.5ca86f491be722.784
32098) (erisim tarihi: 06.04.1019).
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toplum kuruluyordu" (Thompson, 2004:935). Utopik sosyalist olarak bilinen Owen,
1833'te "Uretici sumiflarin Biiyiik Milli Manevi Birligi (Grand National Moral Union)
nin kurulmasi i¢in dneride" bulunmustur. Owen'a en bilylik tepkiyi isverenler
gostermistir. Bu sert tepkiler tizerine Owen'm "Grand Union hareketi, 1834 yilina
kadar devam etmis ve basarisiziiga ugrayarak dagilmistir" (Isikli, 1972:19).
Dagilmalarindan sonra Owencilerin "...bir kismi, kooperatiflesmis toplum emellerini
saglayacak bir vasita olarak parlamenter reformlar: elde edebilmek icin Cartizme
baglanmislardir" (Isikl, 1972:22). Owen kimsenin malinin elinden alimmamasi
gerektigini savunarak, simif miicadelelerine kars1 durus sergilemistir. Ingiliz is¢ilerinin
yoksulluklarmna tanik olmas1 ve onlara acimasi sebebiyle refah diizeylerini yiikseltmek
i¢in gaba sarf etmistir. Owen diger sosyalist litopyacilar Saint-Simon ve Fourier gibi
smifsiz toplum adina ¢alismadigi igin basarisiz olmustur (Yeliseyeva, 2009:116-117).

Ingiltere 19. yiizyihn ilk yarisinda sahip oldugu somiirgelerden 6zellikle
verimli topraklar: ile Uinlii Hindistan"1 isgal edip boyunduruk altma almistir. Onun
yaninda Cin'i de kendisi i¢in acik pazar haline getirmistir. Sanayinin hizla gelismesinin
nedenlerinden biri de hammadde akismin sOmiirgelestirdikleri {ilkelerden
saglamasiydi. Ingiltere'nin iginde ise ezilen is¢ilerin yasamlarindaki hosnutsuzlugunun
yaninda sanayi burjuvazisinin c¢ok etkili ve giiclii bir smif olmasma ragmen
parlamentoda temsil hakkina sahip olmamasi biliylik bir sorun olarak ortaya
¢ikmaktadir. Bu durum burjuvazi smifin1 son derece rahatsiz etmekteydi. Ingiliz
is¢ileri de sec¢im sisteminin degistirilmesinde burjuvazi smifinin yaninda yer aldi.
Temmuz 1830 Fransiz Devrimi'nin etkisiyle, burjuvazi sinifi ile birlikte miicadele eden
isciler sonucta hi¢bir hak elde edemediler. Sadece biiyiik sanayi merkezleri
parlamentoda temsil hakki elde ettiler. Sanayici burjuvalar iscilerin desteklerine
karsilik olarak igsizlere 'is evleri' yasasi ¢ikardilar. Bu evlerde is¢ilere en agir isler
yaptirildigr gibi yoksullara yapilan para yardimini da bir yasayla kaldirmislardir
(YYeliseyeva, 2009:107-108). Hobsbawm, 1830 yilindan sonraki on yili hem is¢i smifin
hem de orta sinifin beraber veya ayr1 olarak temel doniisiim talepleri i¢in miicadelede
bulundugu, toplumun gerilimli ve huzursuz bir donemi olarak agiklamaktadir
(Hobsbawm, 1987:61). Sanayicilerin hosnut oldugu reformlar1 destekleyen isg¢iler,
kendilerine bir getiri saglamayinca, birleserek tam bir se¢cim reformunun
gerceklesmesi icin miicadele baslattilar. Parlamentoda temsil hakkma kavusma
talebiyle "ayricalik vermek" sdzcligiiniin karsiligi olan "charter” hareketi adini

almistir. Bu hareketin birinci dncelikli istegi, niifusun parlamentoda esit oranda temsil
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edilmesi i¢in, 21 yasindan itibaren biitiin erkeklere oy hakk: verilmesidir (Yeliseyeva,
2009:109). Niifusun esit oranda temsil edilmesini istemelerinin nedeni, g¢alisan
insanlarin sayica ustlinligi parlamentoya yansirsa, olusacak ¢ogunluk yasam
kosullarini ve iicretlerin degismesini saglayabilecek olmastydi. Hobsbawm bu donemi,
"Emek¢i kitlelerin muhalefeti ise genisleyerek dev bir Insan Haklar: (People's
Charter) hareketine doniigtii." (Hobsbawm, 1987:61) ifadesiyle is¢ilerin soz sahibi
olmalarina iliskin miicadelelerinin altin1 ¢iziyordu. Cartizmi Engels ise, "burjuvaziye
karsi ¢ikisin yogunlastiriimis bicimidir...ve her seyden once siyasal giice, burjuvazinin
kendisini korudugu kaleye saldiran, tiim bir is¢i sinifidir.” diye tanimlar ve Cartizm'in
"oziinde emekgiler arasinda gelisen bir hareket" (Engels, 1997:303-305) oldugunu
vurgular. Isciler arasmda gelismis bir hareket olarak diisiiniilse bile, is¢i sinifinin
acliga bagkaldirisiyla genel greve gitmelerinin yaninda onlar1 ¢alistiran smifin da,
.. ytirtirliikte olan siyasi ve mali diizenlemelerle ekonominin yavas yavas bogulmakta
olduguna inanmalarindan..." dolay1r ulusal capta lokavt ilan etmeleri, ¢artizm
hareketinin politik etkisini arttrmistir. Hem genel grev, hem genel lokavtin olusu
hiiklimeti harekete ge¢irmeye zorlamaktadir (Hobsbawm, 1987:61). Biitiin
ayaklanmalar sadece yasam standartlarini iyilestirmek i¢in yapilmasina ragmen ilk kez
Cartistler is¢ilerin politik haklar1 icin de miicadele ettiler. "Cartist hareketin etkisi
altinda, egemen siniflar bazi odiinler vermek, reformlar yapmak zorunda kaldilar.
1847 yilinda c¢artistler, kadinlar ve ¢ocuklar icin 10 saatlik ¢aliyma hakkini elde
ettiler" (Yeliseyeva, 2009:112). Hobsbawm'a gére, biitiin ingiltere'yi 1830-1840'larda
kaplayan hosnutsuzluklar sonucu, "makine diismanligi ve radikalizm, sendikalizm ve
titopik sosyalizm, demokratizm ve c¢artizm bicimlerinde kendilerini gosterdi...
17.yiizyildan beri gériilmemis bir sekilde kitleler devrimci bir kisilik kazanmislardir"
(Hobsbawm, 1987:57). 1835 tarihinde is¢ilerin birlesmesiyle baslayan c¢artist
hareketler on {i¢ sene boyunca siirdiirdiikleri miicadelelerden sonra, bazi isverenlerin
bir grup isciye taviz vererek miicadeleden vazgecirmesi ¢artistleri basarisizliga iterek
dagilmalarina sebep olmustur. Biitiin bu miicadelelerin sonucunda, 10 saate indirilen
caligma hakkinin yaninda "Cumartesi ogleden baslayan, hafta sonu tatili uygulamasi
1840'larda  Lancashire'da, 1850'lerde Londra'da yayginlasmaya basladi"
(Hobsbawm, 1987:95). Emekgilerin gelir diizeylerinin degisimi ise soyle gelisti:
"1935-1936'da Ingiltere'de, orta derecedeki uzmanlarin iicreti ile iscilerin iicretinin
orani 2've 1'di; 1972-1973'te ise 1.10'a 1 oldu...Ucretlerin birbirine yaklagmasi, bu
tarihi izleyen yillarda da gézlemlendi" (Zagladin,v.d, 1979:65). Hobsbawm'a gore,
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emekgcilerin yasam kosullarinin iyilestirildigini su cimlelerle 6zetleyebiliriz; 1870'den
sonra daha once is¢iler i¢in liikks olan meyve, balik fileto, kizarmis patates ile yeme
aligkanlklarinin degistigini, kendilerine ait kooperatiflerin kurulmasi ile et, kiyafet
gibi ihtiyaglarin1 karsilayabildiklerini, ulasim araci olarak bisiklet alabildiklerini,
sosyal doniistimler yasadiklarini vurgulayarak, 1900'lerin basinda ise birleserek yeni
ve bagimsiz Is¢i Partisini kurarak refah diizeylerini yiikseltmislerdir (Hobsbawm,
1987:132-135).

Sanayi Devrimi'nin ilk basladigi yer olan Ingiltere'deki isciler, iginde
bulunduklar1 olumsuz ve kotii sartlar1 degistirmek i¢in, uzun yillar boyunca kanlarini
dokerek kazanimlar elde etmislerdir. Yirminci yilizyilin basindan itibaren kurulan
sendikalardan sonra, sayisal olarak toplumsal smifin en kalabalikk smifini
olusturduklari i¢in siyasal olarak da gii¢lii konuma gelmislerdir.

1.2.2. Amerika

Gliney Amerika kitas1 ve Orta Amerika 16. yiizyilin baslarinda Portekiz ve
Ispanyollar tarafindan somiirge haline getirilirken Kuzey Amerika kitas1 ise
Ingiltere'ye bagl yar1 somiirge durumundaydi. "Kuzey Amerika'mn Atlantik kiyisi
boyunca dizilen 13 kolonide yasayan Amerikalilar, kendilerini IIl. George'un Britanya
tebast olarak goriiyordu." Bu on ii¢ koloni kendi kararlari ile "1788'e gelindiginde
devrim ve savasla sekillenen yeni cumhuriyetin 6zgiir yurttaslart oldular™ (Faulkner,
2014:121). Kuczynski, ABD'min (Amerika Birlesik Devletleri'nin) kuzeydeki
eyaletlerde oldukca genis orta smifin ve sayica az bir kapitalist toplulugunun
varhigindan, giineydeki eyaletlerde ise kole sahiplerinden kurulu son derece giiclii,
kapali ve dar bir aristokrasinin kurulu oldugunu belirtmektedir. Ayrica beyazlarin
biiyilk ¢ogunlugunun kotii ekonomik sartlar altinda yasadiklari1 halde kendilerini
ideolojik olarak zencilerden ¢ok Tstliin gordiiklerini agiklamaktadir. Sanayi
Devrimi'nin baslangi¢ yillarinda, beyaz niifusun en alt basamagini olusturan, mesleki
ozelliklere sahip borg kdlelerinin (indenturedservants) bitmeyen borglarmi 6demek
iizere, efendileri tarafindan higbir maliyetleri olmadan yillarca somiiriildiigiinii
vurgulamaktadir (Kuczynski, 1968:140-142). Aydoganoglu, sonradan kesfedilen

n

Amerika'y1 Avrupa'dan ayiran en onemli 6zelligini, "...gelisiminin Avrupa'daki gibi
Sanayi Devrimine bagli olarak gelisen bir evrime gore degil de, daha ¢ok disaridan
(6zellikle Ingiltere ve Ispanya'dan) getirilen sermaye ve insan giiciiyle
gerceklestirilmis olmasi..." seklinde aciklar (Aydoganoglu, 2010:39). Aslinda

Amerika'nin niifusunun tamamma yakinmnin diinyanin her tarafindan gelen
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gocmenlerden olugmasi da, oray1 ¢ok milliyetli bir toplum olarak da diger tilkelerden
ayiran bir baska ozelligidir. "Degisik bolgelerden ve etnik kokenlerden gelen, biiyiik
boliimii gogmen olan is¢ilerden olusan Amerikan is¢i sinifi, iicretli koleligin acilarin
en keskin sekilde yasamigtir" (Aydoganoglu, 2010:39). Sonradan olusturulan bu
ilkede "...iscilerde simif bilincinin dogmasimi engelleyen ve Amerikan isgileri
bakimindan birlesik bir siyasal miicadeleyi liizumsuzlastiran diger bir unsur da
Amerika kit'asimin yeni kesfedilmis ve giicliikle meydana gelen bir niifusla meskiin
olmaswyla ilgilidir" (Isikli, 1972:98). Kuzey Amerika'ya genellikle gé¢ eden halkin
¢ogu bor¢ vyiiziinden kolelesmis gocmenlerden olusuyordu. Ingiltere Amerika'y:
sOmiirge haline getirdikten sonra, kendi uyguladigi feodal yapiy siirdiirmek i¢in, genis
arazileri kendine bagl soylular arasinda paylastirmisti. 11k Ingiliz somiirge kasabasi
‘Virginia' da kurulmustur. Gog¢men olarak gelip yasayan halk ise g¢ogunlukla
Avrupa'dan topraklari ellerinden alinmis koyliiller ve agir suglulardan olugmustur.
ABD'de yasayan yerli halk 'Kizilderililer' ise zaman i¢inde asimile edildigi i¢in, yerel
halklar yok edilmistir. Kole ticareti ile varlik kazanan tiiccarlar, Afrika'dan ¢ok sayida
insanlik dis1 kosullar altinda getirdikleri zenci koleleri ABD'ye getirip agik arttirma ile
satmislardir. Avrupa'dan gelen, borglandirilan beyaz kolelerin kosullari, parayla
satilan kolelerle esit olarak somiiriilmekteydi. Borglarini 6deyemedikleri i¢in "Beyaz
Koleler" adi1 verilmisti (Yeliseyeva, 2009: 33-35). Marx, "Kéle alim-satimi, seklen
aynit zamanda bir meta alim satimidir.” (Marx, 2006:39) ctimlesi ile bogaz tokluguna
calisan is¢inin de, satilarak sahip olunan kélenin de birbirinden farksiz kosullarda
oldugunu, bir insanin kendi emek giiciinli satmasinin da {istii ortiilii bir kolelik olarak
diisiiniilmesini saglamaktadir. Amerika, dnce somiirgesi oldugu Ingiltere, Ispanya,
Hollanda ve Fransa'yla savasarak, sOmiirge devlet olmaktan bagimsiz bir iilke
konumuna ge¢mistir. Boylece Kuzey Amerika kitasindaki zengin madenlerin
Avrupa'ya ge¢isini onlemis oldular. Daha sonra kéleligin giiney eyaletlerinde yaygin
olmasma kars1 kuzey eyaletleri arasinda ¢ikan i¢ savaslardan sonra "...birleserek
bagimsiz bir federal devlet kurdu. Kral ve parlamento ortadan kaldirilirken yerlerine
Baskan, Senato ve Temsilciler Meclisi konuldu" (Faulkner, 2014:121).

Birlesik Devletler'de sanayinin baslamasi, ulasim ve iletisim teknolojisinin
gelismesiyle birlikte 1840l yillardan itibaren artmaya baslamistir" (Aydoganoglu,
2010:39). Ingiltere'den ¢ok sonralar1 sanayisi gelismeye baslayan ABD, 6zellikle
Birinci Diinya Savasi ve sonrasinda tiim diinyada teknoloji iistiinliigiine sahip olan

birka¢ devletten biri haline gelmistir. ABD'deki sanayinin hizla gelismesinde,
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Afrika'dan getirilen zenci koleler, borg koleleri ve birgok iilkeden gelen go¢menlerin
katkis1 biiyilk olmustur. Yeliseyeva Amerika'daki is¢i smifinin 19. ylizyilda
olusabildigini agiklar. Isyerlerindeki calisma saatlerinin asir1 uzun olmasi, iicretlerinin
yetersizligi ve is glivenliginin bulunmayisina karsi isciler ayaklanarak, 1870 yilindan
baslamak {izere on y1l boyunca bir¢ok biiyiik grev yapmislardir. Onun igin 1869-1890
yillar1 arasindaki is¢i hareketleri bir degisim yasamustir. Grevler ve ayaklanmalar
demiryolcular ve madenciler tarafindan baglatilmigtir. Bu ayaklanmalar silahli
catigmalarla sonuglanmistir (Yeliseyeva, 2009:284-285). ABD'de "1806 ile 1815
arasinda, Filadelfiya, Newyork, Baltimore ve Pittssburg kunduracilar: tam alti kere

Devlete karsi agir sug¢ islemekle itham ve mahkim...

1968:101).

edilmislerdir (Kuczynski,

ABD'de 1877 yilindan sonra arka arkaya yapilan grevler karsisinda bu grevlere,
sertlikle karsilik verilmistir. Hiikiimetin bu kat1 tutumu sonrasinda birgok 'is¢i partisi'
kurulmaya baslamistir. Isciler tarafindan kurulan bu partiler bir varlik
saglayamadiklar1 igin kisa siirede silinmislerdir. ABD'nin giiniimiize kadar siiregelen
Avrupa'dan farkli 6zelliklerinden biri de is¢i smifin1 temsil eden bir partiye sahip
olamamasidir. Isikli, bunun sebebini "Amerika is¢i sinifinda sinif bilincinin yeterince
var olmayisidir" bigiminde agiklamaktadir. Isciler arasinda, zenciler-beyazlar veya
beyaz ve mavi yakali isc¢iler gibi dayamismadan yoksun gruplarin var oluslar1
kendilerini temsil edecek parti kurmak yerine, enerjilerini is¢ilerin egemen olmadiklar1
partilere destek vermekle harcamiglardir. Amerika'da is¢ilerde simif bilincinin
olusmamasimin diger sebebi de Avrupa toplumlar1 gibi feodal donem yasamamis
olmalaridir (Isikl1, 1972:89-101).

Amerika'da Avrupa'daki gibi sendikalar1 yasaklayan bir kanun mevcut degildi.
Ozellikle is¢iler uzun calisma saatlerini insani boyutlara tagimak i¢in grevler yapip,
silahl1 eylemlerde de bulunmuslardir. Sekiz saatlik is giinii i¢in yiliz binden fazla is¢i
miicadele etmistir. Agcilan genis kampanyalar sonucunda ¢abalar1 sonugsuz
kalmamustir. "Birlesik Devletler'de, sekiz saatlik isgiinii 1 Mayis 1886 genel greviyle
sonugland...Grev yapan 50 bine yakin is¢gi sekiz saatlik isgiinii hakkini elde etti,
bircogu da isgiinlerini kisalttrmayr..." basarmistir (Yeliseyeva, 2009:285).
Amerika'da 1861 yilinda baslaylp 4 yil siiren i¢ savas sonrast giineyli kdleler
ozgiirligiine kavusturulunca, issizler ordusu meydana gelmistir. Uzun saatler siiren
calisma ve ardindan is¢i ticretlerinde %10 kesintiye gidilmesi sanayilesen Amerika'da

grevlerin patlamasma neden olmustur. Bu grevler kolluk gii¢lerince kanli bir sekilde
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bastirilmig ve bircok tutuklama ile sonuglanmistir. 1 Mayis 1886 giinii tiim iilkede
genel greve gidilmistir. Mahkeme bu grevdeki isci liderlerinin dordiiniin asilmasina
1890 tarihinde karar vermistir. Bu olaydan bir yil sonra Friedrich Engels'in
liderliginde, idam edilen bu is¢i liderlerin anisina 'lIl. Enternasyonel'in kurulus

n

kurultayr Paris Kongre'sinde' 1 Mayis glniiniin "...is¢i swnifimin ve tiim emekgi
kesimlerin miicadele birliginin kutlandig: bir giin olmasina" karar verilmistir. Bu tarih
is¢ilerin hak arama simgesi olarak giinlimiize kadar gelmistir. Amerika'da toplumsal
hiyerarside en alt basamakta bulunan koleler ise "1865'te yapilan bir anayasa
degisikligi ile yerini Ozgiir isgiiciine bwrakarak..." (Toprak, 2016:308-311)

Ozgiirliiklerine kavusmuslardir.

1.2.3.Rusya

Avrupa'nin batisinda neredeyse es zamanli olarak gerceklesen Sanayi Devrimi,
Fransiz ihtilali ve bilimsel sosyalizm gibi gelismeler hizla yasanirken Carlik'la
yonetilen Rusya bu gelismelerin ¢ok gerisinde kalmistir. Ortacag boyunca yayilmaci
bir politika izleyen Rusya bir¢ok savas yasarken en 6nemli degisim ve doniisiimiinii
Birinci Diinya Savasi'ndan sonra yasamistir.

Birinci Diinya Savasi oncesi Car, Rusya'nin giivence altinda olabilecegini
disiinerek Fransa'ya yaklasmistir. Almanya'nin Fransa'ya karst Avusturya ile
birlesmesinin karsisinda, Fransa ise milyonlarca frank bor¢ verdigi Rusya'y1 kendi
somiirgesi haline getirmistir. imzalanan anlasmalardan on dort giin sonra Fransa, Car
Nikola'nin ordularmin Almanlara saldirmasini anlagmalar geregi istemistir (Carr,
1989:11). Rus Carhigi aldigi borglar yiiziinden Bati Avrupa'nmin yari somiirgesi
konumundaydi. Ordusu ise ¢ok az silaha sahipti. Bu savas "...nedeniyle baska iilkelere
gore ¢ok daha fazla sikintiya diismiistii...Sanayinin ¢ékmesi, tarumin gerilemesi,
ulagtirma bunalimi ve aglikla..." kars1 karstya kalmis, gercek yoksulluk yasanmaya
baslanmustir (Carr, 1989:43).

Rusya'da "...soylu ¢iftlik sahiplerinin serflige dayali ekonomisi..." hakim bir
sekilde gecerliydi. Rusya, Avrupa'da yaygin olan kapitalist gelismeye diger tilkelerden
sonra girmistir. "Kiwrim Savasi'ndaki askeri yenilgiyle zayiflayan ve koyliilerin ¢iftlik
sahiplerine karst ayaklanmalarindan korkuya kapilan Carlik hiikiimeti, 1861'de
serfligi kaldirmak zorunda..." kalmistir (SBKB(B)MK Marx-Engels Lenin Enstitiisii,
1938:15). Serfligin kaldirilmast ise koyliilerin alinip satilmasi diginda hicbir seyi
degistirmemistir. Yine Avrupa'da oldugu gibi topraklarmi terk edip fabrikalarda ucuz

isglicli olarak c¢aligmaya baslamislardir. Carlik Rusya'sinda isg¢ilerin  durumu
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olaganiistii kotiiydii. "Fabrikatorler, iicretleri hesaplarken iscileri sik sik aldatiyor,
onlari, alisveriglerini fahis fivatla satis yapan fabrikaya ait diikkanlardan yapmaya
zorluyor, para cezalariyla soyup sogana ¢eviriyorlardi™ (SBKB(B)MK Marx-Engels
Lenin Enstitiisii, 1938:19). Bu kosullar is¢ilerin ve koyliilerin ag¢hk sinirlarmni
zorlarken Rusya, Avrupa iilkeleri gibi kendisine bagli somiirge devletleri kazanmak
icin de devamli yapt1g1 savaslarla ekonomik ¢okiintii yasamaktadir.

1904 yilinda Car'in Japonya ile girdigi somiirge savasindan sonra agir yenilgiye
ugramasi, emekcilerin agirlasan yasam kosullar1 ve ekonomik kriz, Rusya'daki
Marksist Sosyalist orgiitlerin giiclenmesine yol agcmistir. Aralik 1904'de Bakii'deki
is¢iler orgiitlenerek, Bolsevik Komitesinin onderligi ile biiylik bir grev yapmislardir.
Rusya'da bu grev sonunda ilk defa, ilk toplu sozlesme imzalanmistir. Ardindan
Petersburg'ta dort iscinin isten atilmasi ile greve gidilmistir. Kisa siirede grev diger
isletmelerdeki isgilerin de bu greve katilmasiyla hizla biiyiimiistiir. Car II. Nikola bu
grevi bastirmak igin acimasizca is¢ileri oldiirtmiistiir. Tarihe 9 Ocak 1905 "Kanli
Pazar" olarak gecen bu olayda, iscilere destek olan Bolsevik Partisi iiyeleri de
oldiriilmiis veya hapse atilmistir (SBKB(B)MK Marx-Engels Lenin Enstitiisii,
1938:70-71). 1905 yilinda kanla bastirilan is¢i grevlerinin ardindan, 1917 yili Ekim
Devrimine kadar gerici bir donem yasanmustir. Sayisiz ekonomik ve siyasal grevler,
ayaklanma ve i¢ savas deneyimleri yasanmistir (Cliff, 2000:65). 1905 yilinda
gergeklesen devrimde sonug alinamamasimin en biiyiik nedenlerden biri askeri giiciin
Car'dan yana tavir almasidir.

Rusya'da uluslararasi is¢i hareketi tarihinde 1905 Devrimi yeni bir ¢ag agmustir.
Bu devrimden sonra is¢i ve kdylii hareketleri biitlin diinyada ¢i1g gibi biliylimiistiir.
Yeliseyeveya’ya gore, "Iran ve Cin burjuva devrimleri, Almanya'da, Ingiltere'de ve
Fransa'da ig¢i kitle hareketinin tekrar canlanmasi; Avusturya-Macaristan, Hindistan

ve Miswr'daki wulusal kurtulus hareketleri..." 1905 Devriminin dogrudan

yansimalaridir. Ayrica 1905 Rus Devrimi, 6zellikle, "...Somiirgeci fetihler ve
emperyalist savaslar sonunda belirgin bir kimlik kazandi. Bir¢ok sosyal demokrat
lider, emperyalist fetihlerin a¢ik savunuculari..." olmuslardir (Yeliseyeva, 2009:306).

Sanayilesmis iilkelerde sosyo-ekonomik kosullarda goreli bir iyilesme
saglanmasi, sosyalist diislincelerle olusmaya baslayan, esitlik, 6zgiirliikk ve kardeslik
ilkeleri yavas yavas birakilmaya baslanmistir. Marx, kapitalist bir diizende bu ilkelerin
gecerliliginin kalmayacagmi onun i¢inde, is¢i smifinin yonetecegi bir devrimin

yapilmasini savunmaktadir. Bu diislinceye sadece Rusya bagl kalmistir (Alpkaya,
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2004:81). Yirminci yiizyil baglarinda Rusya is¢i hareketinin merkezi haline gelmistir.
Bunun nedeni Avrupa'da yerlesmis olan kapitalist diizenin Rusya tarafindan kabul
gérmeye baglamamasidir. Marksizm'in devrimci 0zlinii benimseyen Lenin, bilimsel
sosyalizmi Rusya'da hayata gecirmek i¢in 'Bolsevik Partisi'ni kurmustur (Yeliseyeva,
2009:306).

Birinci Diinya Savasi boyunca Rusya'nin ekonomik durumu artik yikilma
boyutuna ulasmis ve bu savas milyonlarca insanin 6lmesi ve Oldiiriilmesiyle
sonu¢lanmustir. Ozellikle savasin son yilinda aclik, fabrikalarin kapatilmasi ile birlikte
ortaya ¢ikan issizlik ve sefalet, Carlik hiikkiimetine karsi duyulan 6fke ve nefrete
dontismiistiir. Bu kotii altyapt nedeniyle is¢i, koylii ve askerler, Carlik hiikiimetinin
yikilmasma karsi igbirligi yaparak grev ve direnise siiriiklenmistir (SBKP(B)MK
Marx-Engels Lenin Enstitiisti, 1938:164).

Birinci Diinya Savasi sonlarina dogru Rusya'da ciddi bir toplumsal
huzursuzluk hakim olmaya baglamistir. 'Duma' adim1 tagiyan parlamento, Car II.
Nikola tarafindan baski uygulanarak dagitilmistir. Savasin agir kosullari, bunalimli
donemleri baslatmustir. {lk 6nce, Petersburg'ta kadin isciler bir grev baslatmistir. Bu
greve askerler de katilmistir. Grevin yayginlagsmasi lizerine II.Nikola taht1 birakmak
zorunda kalmustir. Boylece "...U¢ yiiz yillik Romanov Hanedanligi..." sona ermistir.
Subat 1917 Devrimi de 1905 Devrimi gibi kanla bastirilmaya ¢aligiimigsa da basariyla
sonu¢lanmistir. Car yonetimini sona erdiren Ekim 1917 Devrimi'ni orgiitleyerek
gerceklesmesini saglayan siyasetci, Vladimir Ilyic Ulyanov (Lenin) Marksist
diisiinceye sahiptir. Siyaset¢i olarak kurdugu Bolsevik partisiyle Lenin "bars, toprak
ve ekmek" sloganiyla iktidara gelmistir. Lenin, ilk 6nce Almanya ile anlasarak Birinci
Diinya Savagindan ayrilmistir. Daha sonra Rusya'daki biitiin yeralt1 ve yeristii
zenginliklerini kamulastwrmustir. Topraklar1 koyliilere dagitarak, iscinin merkezde
oldugu biiyiik bir donilisiim gerceklestirmistir. Her alanda kadin erkek esitligini
uygulamaya koyarak, "...is¢ci milisleri, devrim mahkemeleri..." kurmustur (Alpkaya,
2004:81-84). Lenin hedefledigi sekilde her ¢esit somiirii diizenini ortadan kaldirarak
is¢i ve koyli hiikiimetini kurmustur. Bu devrim diinyada Rusya'nin sosyalizmin
merkezi olmasini saglamigtir.

Rusya'daki Ekim Devrimi ig¢i ve koyli hareketlerinin etkileri, Avrupa'daki
isciler arasinda hizla yayilmistir. Ozellikle Almanya'da savas malzemelerini saglayan
fabrika is¢ilerinin grevleri, Alman ordusunun savas niteliklerinin yitirilmesine yol

acmustir. Fransa'da, Avusturya'da ve Birlesik Devletler'de is¢iler biiyiikk grevler ve
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gosteriler diizenlemislerdir (Yeliseyeva, 2009:342-343). Rusya'daki bu devrim
sonuglartyla biitiin diinyada yeni bir ¢cag agmustir. iscilerin yonetim dahil her alanda

olmalar1 Diinya'da ilk kez Rusya'da hayata gegirilmistir.

1.3. Is¢i Kavraminin Tiirkiye'deki Déniisiimii

1.3.1. Cumhuriyet Oncesi Dénemde Tiirkiye'de Isciler

Avrupa'da hizli ve koklii degisime neden olan Sanayi Devrimi ve Fransiz
Devrimi es zamanl olarak calisma hayatinda belirleyici olmustur. Osmanl ise bu
donemi 6ngodremedigi i¢in ayni hizda gelismelere ayak uyduramamistir. Avrupa'da
ozellikle Ingiltere'nin sanayilesmesi, askeri ve siyasi giiciiyle somiirge devletlerine
sahip olarak tstiinliik saglarken, Osmanli ise siyasi ekonomik ve askeri agidan dagilma
slirecine girmistir.

Osmanli'da isgiicii yiikselme, duraklama, gerileme ve dagilma dénemlerinde,
nicelik ve nitelik acgisindan degisim gostermektedir. Osmanli toplumsal yapisinda
genellikle sanayi ve hizmetler sektoriinde calisan {icretli ve maashilar isgiicii
cogunlugunun saglandigi biiylik sehirlerde, tarimla ugrasan ve ¢iftcilik yapanlar ise
koylerde bulunmaktaydi. En genis isgiiciinii tarim sektorii olusturmaktaydi (Y 1ldirim,
2017:23). Tarim sektoriinden sonra en yaygin isgiicli ise devlet tarafindan denetlenen
iiretim organlar1 olan lonca sistemini olusturan zanaatkarlar toplulugudur. Lonca
sisteminin gorevleri kisitli olan hammaddenin esit ve diizenli dagitilmasini, tiretimin
kalitesinin arttirilmasini, vergilerin toplanmasini ve toplumsal diizenin saglanmasini
gerceklestirmektir. Bu sistemde ihtiyagtan fazla iiretime engel olmak i¢in liretici sayis1
zorunlulugu getirilmistir. Thtiyactan fazla iiretim, fiyatlar1 diisiireceginden her sanat
dalinda ustalarin belirli bir say1y1 asmamasi gerekmektedir. Bu yar1 resmi sistemde
calisanlar; genellikle dini kurallarin agir bastigi, tore ve usullere uygun sartlarda
geleneksel bir diizen iginde emek sarf etmektedirler. Yamak olarak ise baslayan biri
calismasmin karsiligi olarak c¢irak, kalfa ve usta adiyla smif degisikligi yasamaktadir.
Uzmanlasip usta olduktan sonra geleneklere gére uygun goriilenler kendi is yerini agip
bagkalarina is imkéan1 saglayarak bu dongiiniin devamliligina katki sunmaktadirlar
(Toprak, 2016:253,254, Kog, 2010:51,53, Yildirim, 2017:25, Inalcik, 2009:297-298).
Gerileme donemiyle beraber Osmanli'da ekonomik ve toplumsal yapilar doniisiime
ugramaya baslayinca lonca sistemi de ¢oziilmeye baslamistir (Toprak, 2016:254).
Kocg'a gore, kapitalist iiretime gecisle birlikte ¢irak, kalfa ve usta olarak calisanlar

geleneksel mesleklerinden kopmuslardir (Kog, 2010:53).
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Osmanli'da isgiicii kaynagi olarak esnaf ve zanaatkarlarin disinda koleler,
kazanilan savaglarda alinan asker esirler, mahktimlar, kéyliiler ve yabanci isgiler de
kullanilmistir. Bunlarin  yaninda savas zamanlarinda ise isgliciine Osmanli
askerlerinden olusan amele taburlari, kadinlardan olusan kadin amele taburlar1 ve
zorunlu olarak ¢aligtirilan sivil isglicii "Amele-i Miikellefe" den yararlanilmustir.
Yildirim, en ucuz emek kaynagi olan kolelerin bir meta olarak sahibinin miilkii
oldugunu, istegi disinda zora dayali calistigini ve emeginin sahibine ait bir iiretim arac1
sekline doniistiigiinii vurgulamaktadir (Yildirim, 2017:56). Benzer bicimde Inalcik,
Osmanlida kolelerin el sanatlarinda ve devlete veya biiyiik toprak sahiplerine ait biiytik
malikanelerde isgiicii olarak kullanildigimni aktarmaktadir (Inalcik, 2013:163). Toplum
icin yasamsal bir dnemi olan kolelerin Inalcik'm belirttigi gibi, dindarlik gdstergesi
olarak Ozgilirlesmesine kolaylik saglanmistir. Ekonomik alanda bir¢ok iskolunda
calistirilan kdélelerin; sahibinden ¢ocuk sahibi olmasi, bir koylii ile evlenmesi ve
sahibinin 6lmesi durumlarinda 6zgilir olmas1 saglanmaktadir. Bu da zaman ic¢inde
kéleligin eriyip yok olmasma yol agmistir (Inalcik, 2013:173-174).

Diger ucuz isgiicii olarak karsimiza savaglarda esir alinan askerler ile
mahktmlar ¢ikmaktadir. Savas esirleri; tarimda, yol yapiminda, insaat ve madencilik
gibi iskollarinda isgiicii olarak kullanilmiglardir. MahkGimlar ise ilk once tutuklu
bulunduklar1 cezaevlerinin iginde ¢alistirilmig, isgiicii sikintis1 yasandigi savas
donemlerinde; tarim, belediye, insaat ve sanayi gibi alanlarda isgiicli olarak kullanilip
mal ve hizmet iiretiminde isttihdam edilmeye baslanmistir. Mahk{imlarin zorunlu
calistirilmast karsiliginda az da olsa gelir sahibi olmalar1 saglanmistir (Yildirim,
2017:53-61).

Osmanli ordusu i¢in ihtiya¢ duyulan malzemelerin yapiminda, devlet
fabrikalarinda, demiryolu yapiminda, yol insaatlarinda ve bayindirlik islerinde sivil
isgiicii yerine askerlerden olusturulan amele taburlarinin isgiicline katki saglamalari
zorunlu kilinmugtir. Diger zorunlu isgiicii kaynagi ise, vatandas olma ve kamusal
hizmetlerden yararlanmanin bir bedeli olarak hayata gecirilen “"amele-i miikellefe"
uygulamasidir. Bu uygulamada tespit edilen giinlerde vatandaslarin direkt ¢alismasi
s0z konusudur. Zorunlu olmasina ragmen segenek de sunulan bu uygulama bigiminde
calismak istemeyenlerin ¢alisilmasi gereken giinler kadar bedel 5demesidir. Ozellikle
yol ve demiryolu yapim g¢aligmalarinda uygulanmistir. Odenen bedelin adi yol
bedeli'dir (tarik bedeli). 1860'lardan itibaren iilkenin genelinde uygulanan ve belli

yaslardaki erkek niifusun geneline yol yapiminda ¢alismay1 sart kosan amele-i
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miikellefe uygulamasi, yapilan tiim yasal diizenleme ve alinan tedbirlere ragmen
saglikli yiiriiyen bir uygulama olmamasma karsm Iimparatorluk yikilana kadar devam
etmistir (Yildirim, 2017:48-71).

Osmanli'da degisik iskollarinda g¢alisanlara genel olarak "amele" kavrami
kullanilmaktadir. Toplumun her kesiminde g¢ogunlukla isciler asagilanan sifatlarla
tanimlanirken, Birinci Diinya Savasi esnasinda yasanan yoksulluk ve yokluk, iiretimin
ameleler tarafindan yapildigini ortaya ¢ikarmistir (Toprak, 2016:224). Amele kelimesi
ilk defa Subat 1923 Izmir Iktisat Kongresi'nde is¢i temsilcileri tarafindan sunulan dneri
sonucunda "Calisan insanlart tanimlamada daha muglak ve genel bir deyim olan ve
beceri degil kas giiciiyle bagdastirilan ‘amele’ yerine ‘is¢i’ deyiminin kullanilmasi"
olarak kabul edilmistir (Quataert ve Ziircher, 2011:131).

Osmanli'da calisanlarin 6nemli 6zelliklerinden biri ¢ok uluslu bir isgiiciine
sahip olmasidir. Osmanli, sahip oldugu topraklar lizerinde ¢ok farkli dil, din, rk ve
sosyal yasam degisikligi nedeniyle kozmopolit bir yapiy1 20. yiizyilin sonuna kadar
stirdiirmiistiir. Fransa'dan yayilan milliyet¢ilik ve sanayilesme ile birlikte degisim
gosteren caligma kosullarindaki iyilesmeler, Osmanli'da sanayinin olmamasi
nedeniyle oldukc¢a geri kalmistir. Ancak, 20. yiizyiln baslarinda farkl etnik gruplar
arasindaki anlagmazliklarin ¢alisma hayatina yansimasi ve gesitli gruplarm iiretim
hayatina miidahaleleri gibi sorunlar is¢iler arasinda daha belirginlesmistir. Farkli din
ve etnik kimlige sahip calisanlarin, is¢i eylemleri ve Orgiitlenmesinde ayri1 hareket
edebildikleri goriilmiistiir. Oliimlerle sonuglanan olaylar da yasanmstir (Yildirmm,
2017:75-77). Osmanli topraklarinda etnik kimliklerden kaynaklanan bu sorunlar
yasanwrken "Dug diinyadan gelen rekabet geleneksel Osmanlt tiretim tarzini kaginilmaz
olarak doniistiirmeye baslamis ve ¢ok ge¢meden iicretli sanayi ig¢isi..."
belirginlesmeye baslamistir. Ancak geleneksel iiretim tarzi ve yapilari tamamen
yikilmamistir (Quataert ve Ziircher, 2011:28).

19. ylizyilda gelisen teknoloji ekonomik anlamda Avrupa'nin hizl bir sekilde
gelismesini saglamistir. Ozellikle, buhar ve elektrigin giderek tiim toplumlar1
doniistiirdiigii 19. yiizyil iktisadi baglamda kiiresellesmenin hizli bir bigimde izlendigi
bir déonem olarak nitelenmektedir (Toprak, 2016:42). Osmanli'da bu hizli degisimden
etkilenmis, Avrupa iilkelerinden ¢ok sonra ortaya cikan sanayilesme ile birlikte,
nitelikli, yar1 nitelikli ve niteliksiz yabanci iscileri de isgiiciine katilmistir. Osmanli
tarihi boyunca g¢alisan tiim emekgilerin hak arama talepleri ve degisik toplumsal

smiflarin eylemleri karsisinda padisahlarin yasaklamaci tavri dikkat ¢ekmektedir
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(Giizel, 2016:26). Osmanli'da is¢ileri koruyan yasal bir diizenleme mevcut degildir
(Yildirim, 2017:354). Ancak, 1908'de II. Mesrutiyet'in ilan edilmesi is¢i hareketleri ve
orgiitlenme agisindan en Onemli kirilma noktasi olarak degerlendirilmektedir
(Yildirim, 2017:114).

Yonetime karsi yapilan kampanyalar ve ayaklanmalar sonucu, meclisin
kurulmas1 ve anayasanin uygulanmasimi saglayan Ittihat ve Terakki Cemiyeti (ITC),
halktan aldi1g1 destekle yonetime gelerek demokratik bir devrim siirecini baslatmustir.
Bagslatilan bu sliregte asirlarca siiren monarsi yonetiminden demokratik yOonetime
gecilmistir. ITC'nin gdreve baslamasiyla birlikte toplumun her kesiminde oldugu gibi
iscilerde de gorece bir 6zgiirlilk ortaya ¢ikmustir. Fakat Kog'a gore sefalet igindeki
is¢iler bu demokratik degisim siirecini desteklemek yerine sessiz kalmislar, 1912 genel
secimlerinde ise iscilerin bir kismi padisah ve yandaslar1 tarafinda yer almiglardir.
Iscilerin yaratilan dzgiirliik ortamindan etkili bir bicimde yararlanmaya daha sonralar1
basladiklar1 goriilmiis, ancak demokratik ortam saglandiktan sonra sendikalar kurup
hak arama stirecine girdikleri goriilmiistiir (Kog, 2010:78). Giizel ise, iscilerin zorlu
bir savas verdigini, 1908'in olumlu cevre kosullar1 ortaya ¢ikinca ITC'nin isgilerin
icinde bulundugu koétii kosullar1 gidermek i¢in kismen yanlarimda oldugunu ama
is¢ilerin sendika kurmalarini yasaklayip sadece dernek kurma o6zgiirliigli tanidigini
belirtmektedir (Glizel, 2016:27).

Osmanl yelkenlilerden buharli gemilere gecis nedeniyle liman kentlerinde
(6zellikle Avrupa'ya agilan kapisi olan Selanik'te) Avrupa ile dis ticaret ve ulasimda
etkilesime girmistir. Bu etkilesim is¢ileri de i¢inde bulunduklar1 koétii calisma
kosullarinin  giderilmesi konusunda cesaretlendirmistir (Toprak, 2016:42). Bu
nedenle1908 yilinda isciler her is kolunda "Sendika, cemiyet, dernek, kuliip vb. isimler

n

altinda ¢alisma sartlarini iyilestirme ve haklarint koruma adina..." Orgiitlenmeye
baslayip direnise gecmislerdir (Yildwrim, 2017:115). 1908 Devrimi'nde Toprak'in
ifadesiyle hiirriyet, musavvat (esitlik), uhuvvet (kardeslik), adalet ilkelerinin dilden
diismedigi goreli 6zgiirliik ortammda emek ve emek¢i daha goriiniir olmustur. ITC
baslarda kitleleri kazanmak amaciyla iscilerin hak arama taleplerine hosgoriili
yaklagim gostermistir. Ancak is birakma eylemlerinde imtiyaz sahibi dig gliglerin sahip
oldugu sanayi kollarinda karsilastig1 hosnutsuzluk, ITC'nin tavir degistirmesine neden
olmustur (Toprak, 2016:44). 13 Agustos 1908'den itibaren bir ay gibi kisa bir zamanda
iscilerin, calisma kosullarinin degistirilmesi icin yaptiklar1 is birakma eylemleri, "/s¢i

kitlelerinin haklarint aramak igin ne kadar hazir ve somiiriilme diizenine karsi ne
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kadar hiddetli olundugunun..." gostergesiydi (Siilker, 1998:61). Yildirim, bu kisa
stireli 6zgiirliik ortaminda is¢iler tarafindan bdlgenin her yerinde yapilan ig birakma
eylemleri sayisinin, daha 6nceki 600 y1l boyunca yapilan eylemlerden fazla oldugunu
belirtirken (Yildrim, 2017:190). Giizel ise, 138 kentte, 21 iskolunda toplam 111
grevin yapildigini aktarmaktadir (Giizel, 2016:47). Ote yandan ITC, yabanci
sermayedarlarla isbirligi yapmaktan yana tavir alarak, sendika kurma ve grev yasagi
getirmistir (Siilker, 1998:62-63). Buna ragmen 1909-1915 yillar1 arasinda ise 42
kentte, 11 iskolunda sadece 38 grev yasanmistir (Giizel, 2016:67).

Iscilerin hem ekonomik hem de siyasal bilince sahip olduklarini dile getiren
Giizel, iscilerin o donemin kosullarinin ¢ok {istiinde olan dileklerini soyle
siralamaktadir: mesai saatinin kisaltilmasi, gece ¢alismalarinda %100 zamli {icret, on
tigiincii aylik, haftalik/yillik ticretli izin, hitkiimet nezaretinde bir komisyonun her hafta
teftise gelmesi (Glizel, 2016:53). Osmanl is¢ilerinin, yerli ve yabanci is¢i arasinda
ayrim yapilmamasi, esit davranilmasi istekleri karsisinda "Siz biftek yemeye,
sampanya i¢meye aliymamissiniz;,  ihtiyaciniz  azdir. Ekmek peynir ile
Qeginebilirsiniz..." bi¢ciminde kiiciimseyen cevaplar verildigi de Giizel tarafindan
vurgulanmustir (Glizel, 2016:34). Siilker de donemin gazetelerinde Tiirk iscilerin,
yabanci is¢iler kadar istekte bulunmamalar1 gerektiginin yazildigini agiklamaktadir
(Stilker, 1998:63). Osmanli'da c¢alisma hayatim1  diizenleyen bir kanun
bulunmadigindan, iscilerin hakli isteklerinin yerine getirilmesi ITC tarafindan kabul
edilmemistir (Quataert ve Ziircher, 2011:34). Iscilerin ekonomik sartlarinin
tyilestirilmesinin yaninda, ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesini, yatacak yer, saglhk
giderlerinin karsilanmasi, kazalara karst gilivenlik Onlemlerinin alinmasi1 ve
sikdyetlerin her hafta dinlenmesi gibi istekleri dile getirildigi halde ITC hiikiimeti
tarafindan sorunlar1 giderilememistir. Toprak'a gore iscilerin bu isteklerinin
gerceklesip sonuglanabilmesi i¢in "Cumhuriyet yillarini beklemek..." gerekecegi
belirtilmektedir (Toprak, 2016:173-174). 1912 yilindan itibaren uygulanan
sikiyonetim, araliksiz gelen savaslar ve ITC'nin otoriterligi gibi nedenlerle isgilerin
haklarmi arama eylemleri iyice azalmistir (Gilizel, 2016:61). Osmanli'da yasanan
¢oziilme doneminde ortaya ¢ikan kargasa, savaslar ve istikrarsiz yap1 ¢calisma hayatini
da etkilediginden ¢ok uluslu ve nitelikli is¢i sayis1 1910 yilindan sonra azalarak yok
olmustur (Yidirim, 2017: 46). 1912 ile 1922 yillar1 arasinda ise, Bulgar, Ermeni,
Yahudi, Rum ve Yunan is¢ilerin ayrilmasinin 6nemli sebepleri arasinda; savaslar,

etnik catigmalar, milliyetcilik, iilkelerinin bagimsizliga kavusmalar1 ve Miisliiman-
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Gayrimiislim etnik ayrigmasi ile birlikte devletin aldig1 politik kararlar etkili olmustur
(Yddirim, 2017:146). Osmanli'nin son yillarinda yasanilan savaglardaki kayiplar ve
vasifli isgiiciiniin azh1 iiretken insan giiciinii ciddi bigimde tahrip etmistir. Ozellikle
Birinci Diinya Savasi yillarinda isgiicii eksikligini gidermek tlizere askerler tarim ve
madende calistirildilar. ilave olarak savas esirleri, kadinlar ve ¢ocuklarla isgiicii
eksigini kapatmaya calistilar. Savas nedeniyle meydana gelen isgiicii kaybini bir
Olciide telafi edebilmek amaciyla kadin amele taburlari olusturulmustur. Ayni
donemde meslek sahibi olanlarin kendi isyerlerini agma olanagi bulmalar1 da isgiicii
kaybina neden olmustur. Ermenilerin 1915 yilinda gonderilmesi ile beraber bosalan
topraklarin bir boliimii topraksiz koyliilerin, bir boliimii ise toprak agalarmin eline
gecmistir. Kolay toprak edinebilme olanagi da isgiiclinii ciddi bigimde azaltmistir
(Kog, 2010:82). Birinci Diinya Savasinda Toprak'a gore iki marjinal katman 6n plana
c¢ikmistir. Bunlarin da ticaretten sokak temizligine kadar her is kolunda calisan
kadinlarin ve iscilerin olmas1 dikkat ¢ekmektedir. Toprak, bu savas donemini kadinin
is alaninda kabul edildigi ve saygin konumda oldugu bir evre olarak nitelemektedir
(Toprak, 2016:222). Birinci Diinya Savasi'nin bitimiyle birlikte 1919'dan baslamak
iizere bir varolma-yokolma savasi olan Ulusal Kurtulus Miicadelesi baslamstir.

Iscilerin bu savasta aldiklar1 tutum ve davranislar degisik yorumlara neden olmustur.

1.3.2. Iscilerin Bagimsizhk Savasindaki Tavr

Ulusal Bagimsizlik Savasi'nda halki orgiitleyen ve ona onderlik edenlerin
biiyiik boliimiinii memurlar olusturmaktaydi. Bu memurlar ile birlikte Anadolu'nun her
yanindan calisanlar, ileri gelenleri ve niifusun yaklasik % 85'ini olusturan koyliiler
ulusal aidiyetten ¢ok, dini kimlikle ulusal miicadeleye katildilar. isci niifusunun en
yogun oldugu il, isgalcilerin elindeki Istanbul'du. Kog, Istanbul'daki iscilerin ve isci
orgiitlerinin isgalci gliglerden aldiklar1 destekle, padisah yanlis1 tutum sergileyerek
Ulusal Bagimsizlik Savasi'na karsi olduklarmni iddia etmektedir. Ayrica 1919-1921
yillar1 arasinda Ulusal Bagimsizlik Savasi verilirken, Anadolu'da padisah ve isgalciler
tarafindan desteklenen 16 i¢ ayaklanma yasanmustir (Kog, 2010:92-93). Ote yandan
biitiin bu olumsuz goriislere kars: Siilker, is¢ilerin de miicadelede yer aldigini soyle
dile getirmektedir: "Tiirk halk: ilk defa kendi haklari ve vatam i¢in silaha sarildh.
Isciler, koyliiler, irgatlar, esnaflar, o giine kadar hep hor bakilan hakir goriilen halk
ayaklandi. Planli, disiplinli, goniillii miicadele donemi agildi" (Siilker, 1998:74).

1.3.3. Tiirkiye'de Erken Cumhuriyet ve Cok Parti Dénemlerinde Isciler
Osmanl Imparatorlugu'ndan Tiirkiye Cumhuriyetine gecis siirecinde, her
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alanda oldugu gibi toplumsal yapida da degisimler yapilmistir. Yeni kurulan
Cumhuriyet'in ilk yillarinda demiryolu yapimi (milli simendifer siyaseti) milli
politikalarin basinda yer almistir. Osmanli doneminde yabancilar tarafindan yapilip
isletilen demiryolu, stratejik dnemi nedeniyle millilestirilmistir. Demiryolu yapimu,
Cumbhuriyet doneminde hizlanmis, demiryollarinin {ilkenin her tarafina ulagsmasi 40'l1
yillarin sonlarma kadar ayni hizda stirmiistiir (Toprak, 2016:78-79). Cok partili
donemde ise demiryollar1 stratejik Onemini yitirerek yerini karayolu yapimina
brrakmustir (Toprak, 2016:102).

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin yapilanmaya basladig1 yillardan 6nce on yili askin
stiren savasin yikmtilary, Seyh Sait Ayaklanmasi, yaygin olan tiiberkiiloz, frengi,
trahom, tifo, tifiis gibi hastaliklar, Osmanli'dan kalan bor¢larin 6denmesi, dine dayali
devlet kurmak isteyenlerin tepkisi, 1927 Tarmim Buhrani, 1929 kapitalist sistemin
yarattig1 kiiresel kriz ve Ikinci Diinya Savasi hazirliklar1 gibi sorunlarla dolu olarak
gecmistir (Kog, 2010:109-110).

Neredeyse mutlak yoksullugun yasandigi savastan yeni ¢ikmus Tirkiye'de,
is¢iler 6zellikle uzun yaz giinlerinde on alt1 saate yakin bir ¢caligma igindeydiler. Tarim
is¢ilerinin yaninda maden ve tiitiin is¢ileri ¢ok zor sartlar altinda ¢alismaktaydilar.
Havasiz ve zehir sacan yerlerde, kuyularda veya uzun siire sicakta ¢calismak zorunda
kalan bu isciler erken yaslarda hayatlarim1 kaybetmekteydiler. Toprak ozellikle
"Eregli, Zonguldak ve Balya gibi madenlerde son derece ilkel kosullarda

calisildigindan..." is¢inin durumunun kot oldugunu belirtmektedir (Toprak,
2016:381-382). Iscilerin bu agir sartlar1 diizeltme dilekleri Osmanli (ve ITC dénemi
de dahil) tarafindan gormezden gelinmistir. Iscilerin drgiitlenerek haklarini arama
talepleri karsisinda, Osmanli'dan miras kalan 1909 tarihli Tatil-i Esgal Kanunu baz1
grevleri ertelemek veya durdurmak i¢in kullanilmustir (Giizel, 2016:167). Ulusal
Kurtulus Savasi'nin bitmesi ile birlikte is¢ilerle ilgili olarak Tiirkiye'de 1921 tarihinde
ilk olarak calisma saatini 8 saat olarak belirleyen 6zel kanun ¢ikarilmistir. Bu kanunla
anlagmaya bagli fazla mesai yapildiginda iki kat fazla iicret verilmesiyle ilgili ilk
diizenleme yiiriirliige konulmustur (Toprak, 2016:379). Tiirkiye'nin ekonomik olarak
kalkinmasini planlamak iizere 1923 tarihinde toplanan Izmir iktisat Kongresi'nde
toplumsal smiflarm sorunlar1 glindeme geldiginde, is¢i temsilcileri de "...sekiz saatlik
isgtinii, hafta tatili, sendika kurma hakki taninmasi, yasalarin is¢i lehine diizenlenmesi,
madenlerde ¢ocuk ve kadin iscilerin ¢calistirilmamast taleplerini..." dile getirmiglerdir

(Yddirim, 2017:355). Cumbhuriyet'in kurulmasindan sonra kabul edilen 1924
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Anayasasi ile vatandaslara cemiyet kurma hakki tanmmistir. 25 Agustos 1924
tarihinde ise Tiirkiye Amele Teali Cemiyeti onaylanmistir (Siilker, 1998:76). Ancak,
1925'teki Seyh Sait ayaklanmasi yeni devletin kurulus siirecinde doniim noktasi olmus,
onemli kararlar alinmasina neden olmustur (Kog, 2010:91). Bu ayaklanmadan sonra
baska ayaklanmalarin 6niinii kesmek i¢in Mart 1925 tarihinde Takrir-i Siikkun Kanunu
¢ikarilmigtir. Bu Kanun sendikal yapilanmayz fiilen ortadan kaldirms olsa da 1926'da
cikarilan Tirk Medeni Kanunu ile dernek kurma hakki genis bir bicimde
diizenlenmistir. Toprak'a gore 1930'lu yillarda, her tiirli dernek Halkevleri ve
Halkodalar1 araciligiyla CHP ile organik bir bag kurularak parti tarafindan
yonlendirilmektedir (Toprak, 2016:372).

1930'larda uygulamaya konulan ekonomi politikas1 sonucu, 6zel tesebbiisiin
azlig1 nedeniyle yatirimlarda millilestirme siireci baglamustir. Bu siire¢, CHP hiikiimeti
tarafindan yeni devlet fabrikalarinin agilmasina, buralarda nitelikli, siirekli ve ¢ok
sayida is¢inin yogunlagsmasina yol agmustir. Ikinci Diinya Savas'nin baslamasina
kadar Anadolu'nun bir¢ok yerinde Stimerbank, Etibank, Seker Fabrikalar1 gibi kamuya
ait fabrikalar acilmistir. Bdylece kentlere gd¢ de dnlenmistir. 1939 yilinda Ikinci
Diinya Savasi'nin baglamasi ile savas sartlarinda ortaya ¢ikan savas zenginleri de
sermayedar olarak sanayilesmeye katkida bulunmuslardir. Bu da is¢i sayisinin oldukg¢a
artmasma neden olmustur (Giizel, 2016:127-128). CHP kurdugu fabrikalarda
calisanlarin konut ihtiyacini karsilamak iizere ¢ok sayida lojman yaparak, kamuda
calismay1 ¢ekici kilmaya calismistir. 1940'h yillarda ise is¢i ve memurlarm alim
giiciine gore konut kooperatifleri uygulamasi baglamistir. Bunun yayginlagsmasinda
Isci Sigortalar: Kurumu'nun konut kredisi vermesi dzellikle etkili olmustur. Ev sahibi
olmak iizere uygulanan 'Is¢i Konut Kooperatif¢iligi' 1960'l1 ve 1970'1i yillarda daha da
yayginlik kazanmustir (Kog, 2010:177-178). Toprak 1930'lu yillari, 1929'da yasanan
"Diinya ekonomik bunaliminin etkisi ve iktidarin ¢atismadan uzak, wyumlu bir

toplumsal doku olusturma girigimiyle..." gectigini vurgulamaktadir (Toprak,
2016:373). Ayrica, 1930'lu yillarda meslek dgretilen ¢irak okullarmdan mezun olanlar
calistiklar1 is yerlerinde vasifli konumda olduklar1 icin deneyim ve kazandiklari
paralar1 biriktirme olanagina sahip oldular. Caligtiklar1 islerde goreli iyi iicret ve iyi
calisma kosullar1 saglanan bu insanlar siif degistirerek 'taseron-miiteahhit' ve hatta
'fabrikator' olmuglardr. Bu vasifli  sayillan kisiler daha sonra o&zellikle
sendikalagsmalarda 'is¢i aristokrasisi' olarak giindeme gelmislerdir (Kog, 2010:118).

Isci aristokrasisi konumundaki vasifli iscilerin ve memurlarm iicretleri ve ayliklari
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1923-1946 doneminde, toplumun diger kesimlerine gore yliksek oldugu Kog
tarafindan belirtilmektedir (Kog, 2010:131).

Sanayinin gelismesi ve ¢aliganlarin nicel olarak artmasi ile birlikte daha net
belirginlesen is¢i smifinin, insani boyutlarda yasam ve g¢alisma kosullarina sahip
olmak i¢in Orgiitlenmeleri gerekmektedir. Bu orgilitlenme gereksinimi tiim diinyada
oldugu gibi is¢ilerin i¢inde bulundugu durumu ve isteklerini dile getirecek ve is¢ileri
isverene kars1t temsil edebilecek, haklarmi hukuki diizen iginde koruyabilecek
derneklerine yani sendikalarin ¢ikmasima yol agmistir. Toprak sendikanin gorevlerini;
sermayedara kars1 is¢iyi korumak i¢in ¢aligsma kosullarini patron ile belirlemek, is¢inin
toplumsal konumunu yiikseltmek adma c¢alismalar yapmak, isciler arasinda
yardimlagma sandiklar1 kurmak ve grev yonetmek bigiminde siralamaktadir. Sendika
her yerde ve her konuda is¢inin ¢ikarmni korumakla yiikiimlidiir (Toprak, 2016:385-
386). Cumhuriyet doneminde sendikalara iliskin ilk mevzuatin ana dayanagi Tegkilat-
1 Esasiye Kanunudur. Cumhuriyet'in bu ilk anayasasi toplanma ve dernek kurma
hakkini diizenlemektedir (Toprak, 2016:372). Sendikalara iliskin 6zel bir yasa ise, 20
Subat 1947'de CHP tarafindan Sendikalar Yasa Tasaris1 adi altinda hazirlanmaistir.
Tirkiye'de ilk kez is¢i ve isveren sendika hakkimi yiiriirliige sokarak yasal hale
getirmistir (Gilizel, 2016:154).

1946-1952 déneminde gelisen sendikalarmn birlesmesiyle olusan Tiirkiye Isci
Sendikalar1 Konfederasyonu (Tiirk-Is) tiim is kollarmi kapsayan ilk konfederasyondur
(Kog, 2010:169). Tiim is kollarinin sendikalarinin bir merkezde toplanmasi, isci
haklarini elde edebilmek i¢in kolay orgiitlenebilmesinin ve direnme gosterebilmesinin
yani sira, bu hareketin genisleyip giiclenmesine olanak saglayacaktir. YOnetici
kadrolar, konfederasyon gibi giiclii bir toplulugu, kendi denetimi altina almak ve
kontrol etmek istemislerdir. Bu nedenle konfederasyonun basma hiikiimetle ve
isverenle uyumlu yonetim kurullarmi yerlestirmislerdir. Sismanov, Ankara'da bulunan
konfederasyona Marshall Plan1 temsilcisinin mali yardimda bulunmasi i¢in
konfederasyonun, Amerikan tipi antikomiinist bir konfederasyonu 6rnek almasimni 6n
kosul olarak sunuldugunu belirtmektedir (Sismanov, 1978:165-166). Tiirkiye Isci
tarihinde ilk orgiitlenme olan Tiirk-Is Konfederasyonu daha sonra, 27 Mayis 1960
tarthinde yapilan ilk askeri darbeyi hemen ve tam olarak desteklemistir (Kog,
2010:173).

Sendikanin varlig1 ve ¢alisanlarin genelini kapsamasi, toplumsal yap1 i¢inde bir

is¢i smifinin oldugunun kanitidir. Makal, CHP'nin "Sosyal siniflara, siniflar arast
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iliskilere ve sinmiflarla devilet arasindaki iliskilere yaklasimini, partinin temel
ilkelerinden biri olan halk¢ilik ve onun sosyal temelini olusturan dayanismacilik
cercevesinde anlamlandirdigini..." agiklamaktadir (Makal, 2018:214). Bu nedenle
halke1lik ilkesi diisiincesinde, siniflarin varligi veya siif miicadeleleri reddedilmekle
birlikte bunlar1 engellemek i¢in de hukuksal diizenlemeler ve uygulamalar
yapilmaktadir (Makal, 2018:77). 1938 tarihli 3512 Sayili Cemiyetler Kanunu ile sinif
esasina dayali cemiyet kurmak yasaklanmistir (Kog, 2010:125). Bu kanunla devletin
izin verdigi dernekler ancak kurulmakta ve izin verecegi derneklerin "Sunif esasina ve
adina dayanan..." dernek olmamas1 gerekmektedir (Toprak, 2016:372). Makal bu
yasak ile tek parti doneminde zaten fiillen mevcut olmayan sendikal orgiitlenme
Ozgirliigliniin, hukuken de ortadan kaldirildigini savunmaktadir (Makal, 2018:39).
Toplumsal yasamda bir sinif olabilmesi i¢in bilinglenme ve orgiitlenme yasanmasi
gerekmektedir. Tiirkiye'de 1930'lu yillardan baslayip giinimiizde de gegerliligini
sirdiiren dayamisma ruhuyla, yasamini iicretli olarak devam ettiren bir kisi,
cocuklarnin iyi bir egitim almasini sagladiginda, yiiksek ticretli bir gelire sahip olunca
isyeri sahibi vb. gibi imkanlara sahip olarak sosyal statiilerini kolaylikla
degistirebilmektedirler. Kog, is¢i olarak kalmayip siirekli sinif degistirmenin yollarini
aramanin iscilerin sorunlar1 ¢6zmek istegini engelledigi gibi, orgiitlenip sorunlari
asmak i¢in miicadele etmek yerine, "Iscilikten kurtulmak icin miicadele etmeyi..."
tercih ettiklerini dile getirmektedir. Giiniimiizde memur olarak ¢alisan {cretlilerin
kendilerini ig¢i sinifindan farkli gormelerinin temelinde ge¢misin smif degistirme
olanagmin yattigmi vurgulamaktadir (Kog, 2010:25).

CHP 1923-1929 yillar1 arasinda yapilanma doneminde Sanayi Tesvik Kanunu
cikartip 6zellestirmeye tesvik altyapisini desteklemesine ragmen karsiligini yeterince
bulamamistir. Bunun sonucunda da yatmrimlar1 devlet olarak iistlenmis ve en biiyiik
igsveren konumuna gelmistir (Quataert ve Ziircher, 2011:156). Kendisinin igveren
oldugu kurumlarda ve digerlerinde tiim ¢alisanlarin hukuki durumlarini 1936'da ¢ikan
3008 sayili Is Kanunu ile diizenlemistir (Toprak, 2016:188). Bu kanunla grev ve
dayanigsma grevi yasaklanmistir. Kamu iktisadi Tesekkiillerinde (KiT) calisan is¢iler
is birakma eylemine katildiklar1 takdirde bu kanuna dayanarak hafif para cezasindan
hapis cezalarma kadar kademeli olarak cezalandirilabiliyor ve kamuda iki yila kadar
calisma haklar1 ellerinden alinabiliyordu. Bu durum o6zellikle toplulukla is ihtilafi
bashg: altinda Is Kanununun 77. maddesinde agiklanmustir. isveren-isci temsilcileri

goriismesinde anlasmazlik oldugunda {ic asamali bir ¢dziim iiretilmektedir. Ilk
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asamada atanan gorevli memur, ig¢i-isveren arasinda arabulucu olmaktadir. Anlagma
saglanamadi1 zaman, Valilik'in Is Ihtilaflar1 Hakem Kurulu devreye girmektedir.
Yine sonu¢lanamadigi1 durumlarda, kararlar1 kesin olarak kabul edilen Yiiksek Hakem
Kurulu hem igveren hem de is¢iler i¢in gegerli son karar1 vermektedir (Kog, 2010:123-
124). Makal, bu hakkin kullanimini son derecede smirli bulmaktadir (Makal,
2018:160). Cok partili doneme kadar en biiylik igveren devlet oldugu igin,
kuruluslarinda calisan iscilerin halk¢ilik ve dayamigsma politikalar1 geregi sosyal
olanaklar1 daha 1iyi, aldiklar1 iicret ise goreceli olarak yliksek olmustur. Bu nedenle
0zel kurumlarda ¢alisan iscilerle dayanigsma grevi i¢ine girmediklerinden biitiin is¢iler
arasinda oOrgiitlenme saglanamamistir. Zaten 1938 tarihli Cemiyetler Kanunu'na kadar
fiillen, bu tarihten sonra ise yasanin sinif esasina veya adina dayanan cemiyet kurma
yasag1 uyarinca hukuken miimkiin degildir (Makal, 2018:160). Is Kanunu'na gore
haftalik ¢alisma siiresi 45 saat oldugu halde 6zellikle hizmet sektoriinde fazla
calisiimasma ragmen isgilere ek 6deme yapilmamaktadir. Haklar1 oldugu halde
orgiitli bir miicadele yapmadiklar1 i¢in bu hak kagit iizerinde kalip hayata
gecirilmemistir (Kog, 2013:39). 1937'de yiiriirliige giren Is Kanunu, sendikadan hig
bahsetmemistir. Ama is¢ileri korumak amaciyla sekiz saatlik isgiint, igyerlerinin teftis
edilmesi, hafta tatilinin kabul edilmesi gibi kararlar alinmistir. Ancak ikinci Diinya
Savasi'nin patlak vermesiyle bu kararlar da uygulanmamstir (Giizel, 2016:135).
Ozellikle Ikinci Diinya Savasi doneminde milli gelirin ncelikli olarak milli
savunmaya ayrilmasi, calisan her kesimin yasam kosullarmi kotiilestirmistir (Kog,
2010:133). Savaglar genellikle hem siyasal hem toplumsal hem de ekonomik
kosullarinin tiim dokusunu bozmaktadir. Bu olumsuz kosullarin en biiylik nedeni,
ekonomik gelirin savas sanayisine oncelik tantyip agirlik vermesidir. Calisan kesimin
gelirinin azalmasi sonucu alim giiciiniin diismesi ve insani yasam kosullarindan
uzaklasilmasi huzursuzluk, korku, kaygi ve belirsizlik yaratmaktadir. Devlet olarak
sorunlarin en aza inmesi diisiiniilerek polisiye tedbirler ve kanunlarla diizen saglamaya
calistimaktadr (Giizel, 2016:146). Ikinci Diinya Savasi kosullarinda, ¢alisma
yasamina iligkin olarak da olaganiistii diizenlemeler ve dnlemler alinmasmin dogal
olmasint savunan Makal, yasanin uygulamasinda sosyal-insani boyutun neredeyse
tiimiiyle ihmal edilmis olmasimi elestirmektedir. "Aralarinda genis bir big¢imde
cocuklarin ve kadinlarin da yer aldigi iilke isgiictiniin kullammina iligkin yasa
uygulamalarinin, sosyal korumaya da énem veren ilave tedbirlerle desteklenmesi..."

gerektiginin altim1 ¢izerek, Milli Korunma Kanunu'nun tek tarafli bir diizenleme
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oldugunu belirtmistir (Makal, 2018:207-208). Tiirkiye savasa girmedigi halde, ¢ok
fazla sayida geng¢ liretimden alinip orduya katildig1 i¢in isgilicii kayb1 yaganmis ve
emeke¢i halk kitleleri agir vergi altina girmistir. Savag yillar1 boyunca piyasadan
cekilen tiikketim mallarinin karaborsacilarin, stokgularin ve vurguncularin eline
gecmesi sonucu hiikiimet bircok gerekli mali karneye baglamak zorunda kalmustir. {s
Kanunu'nda yapilan degisikliklerle zorunlu ¢alisma 12 saate yiikseltilmis ama zaten
diisiik olan tcretler arttirilmamistir. Hitkiimetin kurdugu is¢i sendikalar1 dahil hepsi
kapatilmistir. Kadin ve c¢ocuklara 6denen iicretin az olmasi nedeniyle isgiicline
katilimlar1 nicel olarak artmustir. Ayrica bir¢cok sanayi iskolunda askerler ve tutuklular
da zorunlu olarak calistirilmistir. Ulkenin i¢inde bulundugu kosullar temel hak ve
ozgiirliiklerin kisitlanmasina neden olmustur (Sismanov, 1978:139-140). Giizel, Ikinci
Diinya Savasinin askeri diktatorliiklerin, fasizmin ve Nazizm'in yenilgisiyle
sonug¢lanmasini, demokrasinin zaferi olarak nitelemistir. Savasi milli gelirdeki yiikii
kalktiktan bir yil sonra 1946'da Cemiyetler Kanunu'na eklenen bazi maddelerle
konulan yasaklama ve kisitlamalar kaldirilarak sinif esasina dayanan dernek kurma
yasagl da kaldirilmistir. Bu yasagin kaldirilmasiyla birgok siyasi parti, dernek ve
meslek orgilitleri kurulmustur. Boylece ¢cok partili rejime gegmenin yolu agilarak, CHP
tarafindan uygulanan sosyal politikalar sonucu is¢ilerin sosyal giivencelerini saglayan
Isci Sigortalary, Is ve Is¢ci Bulma Kurumu ve Calisma Bakanlig1 kurulmustur (Giizel,
2016:147).

1946'dan itibaren Cemiyetler Kanunu'ndaki bu degisim sonrasi yeni siyasi parti
kurma olanag1 ilizerine adeta parti ve sendika kurma yaris1 baglar. Cok hizh
orgiitlenmeler yasanmig olmasina ragmen CHP'nin i¢inden ayrilan milletvekilleri
tarafindan her goriisten partilerin kuruldugu goriilmektedir. Bunlarm i¢inde Demokrat
Parti (DP) 6ne ¢ikmustir. 7 Ocak 1946'da kurulan DP'ye kisa zamanda biiyiik katilimlar
olur. Ikinci Diinya Savasi nedeniyle gekilen yoksulluk ve yokluk caligan kesimlerin
DP'yi desteklemesi ve CHP'nin tasra parti teskilatlarinin da direkt DP'ye gegmesiyle
CHP'de ¢oziilmeler yasanmistir. Sismanov, DP'yi kuranlarm; biiylik toprak sahibi,
banker, yiliksek mevkilerde ¢alismig biirokrat ve siyaset¢iden olustugunu, sonradan
katilanlarin ise CHP'den ayrilan milletvekilleri ve ileri gelen, vurguncu savas
zenginleri, biiyiik toprak sahipleri oldugunu ileri siirmektedir. Sismanov'a gore DP,
"...halk yiginlarimin dini duygularini somiirerek..." kendisine baglamistir. Sadece
DP'nin degil diger partiler de yoksulluk i¢inde bulunan is¢i ve koylii yigmlarini

yanlarina c¢ekmek i¢in igs¢i ve koyliilerin temsilcileriymis gibi vaatlerle siyaset
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sahnesine atilmislardir (Sismanov, 1978:148-149). Bu durumda DP'nin kurucu ve
katilimeilarinin gelir diizeylerinin is¢i ve koyliiniin temsilcisi olamayacagi ortadadir.
Glizel DP'nin tavrint "1947 yilinda DP muhalefette iken grev hakkinin taninmasini
isterken 1950'de iktidara gelince iki yil sonra grev hakkini tammaktan vazge¢mistir."
sozleriyle aktarmaktadir (Giizel, 2016:169). Kog ise, "1946-1961 doneminde is¢i
smifimin hak almadaki ana aract oy giiciiydii." ifadesiyle bu donemde is¢ilerin destek
alamayacaklar1 eylemlere kalkismadiklarini agiklamaktadir (Kog, 2010:173).

1946 yilindan sonra giliniimiize kadar gorev alan hiikiimetler, cogunlugu
olusturan is¢i ve ailelerinin oy giiclinii kendilerine ¢ekmenin ne kadar 6nemli
oldugunun farkinda olduklarindan, secilmek icin iscileri Gnemseyen tavirlar ve
sdylemler gelistirmektedirler. Iscilerin DP'ye sempatiyle bakmasmim nedeni, is¢ilerin
yararma c¢ikardiklar1 yasa degisiklikleri olmustur. Ancak 1954 yili ve sonrasinda
sendikalar iizerinde baskilar1 arttirirken is¢i oylarmi da kaybetmemek i¢in iscilerin
lehlerine diizenleme yapmuslardir. Iscilerin grev istekleri konusunda verdigi sozii
tutmamis ama i3 uyusmazliklarinda is¢i lehine kararlar alinmasini saglamistir.
Ozellikle 1955-1957 yillar1 arasinda CHP'lilerin ydnetimde bulundugu sendikalar
tizerinde baskilar1 arttirmistir (Kog, 2010:143-144). Gerek CHP, gerekse DP
hiikiimetleri, ayn1 politikalar1 giiderek sendikacilik hareketini siki bigimde denetim
altinda tutmuglardir. Kog¢ bu durumu "CHP'nin iktidarda bulundugu donemde DP'li
sendikacilar, DP'nin iktidarda bulundugu dénemde ise CHP'li sendikacilar baski
gordii." ifadesiyle elestirmektedir (Kog, 2010:163). Siradan is¢ilerin DP'de yerel
diizeyde onemli gorevleri iistlendiklerini, is¢i smifinin birligi ve dayanigsmasiyla
sorunlart ¢ozmek yerine, hem kendisi hem de yakinlarmnin sorunlarini siyasal iliski
aglarinda giderdiklerini ve ayni is¢ilerin bu tutumlarinin farkl iktidar donemlerinde
de aym sekilde oldugunu belirtmektedir (Kog, 2010:140). Isciyi temsil eden
sendikalarin yoneticileri de is¢i haklar1 i¢in miicadele yolunu degil, her parti
doneminde siyasi kanallardan sorunlarini kisisel iliskilerle ¢6zme aligkanligi edinip
gorevde kalmayi tercih ettikleri Giizel tarafindan vurgulanmaktadir (Giizel, 2016:158-
160). Tiirk-Is 6zellikle 1954 segimlerinden sonra tiimiiyle DP giidiimiine girmistir
(Giizel, 2016:165). Kog'a gdre 1945 yilinda ikinci Diinya Savasi'nin bitmesiyle tiim
diinyada soguk savas donemine girilmistir. Tiirkiye'de de bu donemin etkisiyle Sovyet
karsit1 tutum sergilenirken "Islamci giiclerin gelismesindeki engeller..." kaldirilmstir.
Diger gelismis iilkeler de komiinizmi biiyiik bir tehlike olarak varsaymislardir. Iscinin

basat oldugu Sovyetlerin durumuna diismemek i¢in gelismis tlilkelerdeki hiikiimetler,
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is¢i smifin1 ve sendikalar1 destekleyerek sosyal refah devletini yaratmuglardir.
Ozellikle DP iktidar1 zamaninda diinyada ekonomik canliligin yasanmasima paralel
olarak biiyiime olmustur. Marshall Yardiminin etkisiyle tarimda makinelesmeye
gidilmis, karayolu yapmmina agirlik verilmis ve yabanci sermaye yatirimlarmin
yayginlagtirilmas1 gerceklesmistir. Tarimda makinelesmeye gidilmesi koyliiniin
yasaminin her alaninda olumlu etkiler yapmis ve halkin tiikketim kalibinda da 6nemli
degisiklikler yasanmustir (Kog, 2010:134-136). Tiirkiye'de 1946-61 doneminin
ekonomik biiylime yillar1 oldugunu vurgulayan Kog, 6zellikle isgilere 1950-1954
yillar1 arasinda ticretlerdeki artism %70 oldugunu ayrica yasal yolla 4 maas tutarinda
ikramiye odendigini, is olanaklarmm arttigini, calisma ve yasam kosullarinin
gelistigini agiklamaktadir (Kog, 2010:174-176). Siilker ise, Ko¢'un is¢iler agisindan
olumlu bir donem olarak gordiigii bu donemde is¢ilerin diisiik ticret alip, agir is
sartlarinda ¢alistirildiklarin1 savunmaktadir. Ayrica siyasi parti olarak teskilat kurma,
grev ve toplu sézlesme, toplanma ve yiiriiylis yapma haklarindan yoksun olduklarini
belirtmektedir. DP iktidarmin "kapitalist yoldan kalkinmaya dayanan ve yabanci
sermayeye a¢tk bir ekonomi politikasi..." nedeniyle iilkeyi daha da kétiilestiren bir
yonetimi oldugunu ve bunun sonucu olarak da 1960 darbesine imkan hazirlandigini
iddia etmektedir (Siilker, 1998:78).

1923-1960 yillar1 arasinda, ¢alisma yasaminin 11 iskolunda, 51 kentte toplam
43 grev gerceklestirilmistir. Grevlerin yapilmasimin nedenleri arasinda tiicret artisi,
iicretlerin tam ve zamaninda verilmemesi, 8 saat mesai, licretli hafta sonu tatili, tatilde
ve gece calistirildiklarinda ise ¢ift yevmiye, kaza, hastalik ve 6liim halinde yardim
edilmesi, senede 13 giin iicretli izin, isten ¢ikarilan is¢ilerin ise donmesi gibi ekonomik
ve sosyal istekler siralanmaktadir (Giizel, 2016:175-176). Isciler sosyal ve ekonomik
istekleri nedeniyle yaptiklar1 grevlerin disinda siyasi karakterli eylemler de
yapmuglardir. Bunlar; Cumbhuriyetin yapilanma siirecinde isgalcilerle isbirligi
yapanlarin isten atilmasi ve yerine Miisliiman Tiirk is¢ilerin alinmasi Anti-komiinizm
politikalar1 etkisiyle Komiinizmi Tel'in*! mitingleri, igsizligi protesto gibi grevlerdir
(Giizel, 2016:181-188). Tiirkiye'de ilk askeri darbe olan 27 Mayis 1960
gerceklestirilmeden Once is¢i, issiz, Ogrencilerin katildigi kitle gosterileri yaganmaistir.
DP iktidar1 bu askeri darbeyle son bulmustur. Daha sonraki 1980 askeri darbesine
kadar isciler artan bir sekilde giindemde olmuslardir (Giizel, 2016:195).

11 Tel'in: Lanet okuma, lanetleme. (Devellioglu, 1982:1284)
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1.3.4. 1960'dan Giiniimiize Tiirkiye'de Isci Hareketleri

1960 darbesiyle Silahli Kuvvetlerin yonetimi almasindan bir yil sonra 1961
anayasasi hazirlanarak yirirliige konulmustur. Glizel, 1961 Anayasasi'nin 46.
maddesi ile Toplu S6zlesme ve Grev Hakki taninmasi sonucu ilk kez sosyal haklarin
anayasal olarak giivence altina alindigin1 dile getirmektedir. Ayrica iscilerin uzun,
kararlt ve bilingli miicadeleleri sonucu zorlu bir savas verdiklerini vurgulayarak, bu
donemi isciler i¢cin altin ¢ag doneminin baslangici olarak nitelemektedir (Giizel,
2016:169). Toprak ise, is¢ilerin i¢inde bulunduklar1 kosullarmn iyilestirilmesi i¢in hak
arama taleplerinde tarihleri boyunca iki 6nemli dalganin olustugunu anlatmaktadir.
Bunlardan birincisi 1908 tarihinde baslayip 1925 Takrir-1 Siikiin Kanunu'na kadar
siirmiis, ikincisi ise 1963 yilinda Toplu Is Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Yasasi ile
baglayip 12 Eyliil 1980 yilinda Tiirk Silahli Kuvvetleri'nin (TSK) tekrar darbe yaparak
yOonetime gelmesi ile son bulmustur (Toprak, 2016:282). Toplu is s6zlesmesini "Belirli
bir stire, is¢ilerin iicret, sosyal giivenlik, sosyal yardim, ig disiplini ile ilgili konularda
isverenle baris i¢inde yasamalarini ongoren bir mekanizma..." bigiminde tanimlayan
Siilker, bu sodzlesmenin kapitalist toplumlarda kurulan demokrasinin vazgecilmez
unsurlar1 olarak varsayilan sendikalara iiye sayisini arttirmasina karsin smif bilincini
yok ettigini, is¢ilerin siyasete atilarak yonetime gelmelerini 6nledigini savunmaktadir.
Tirkiye'deki en iyi bilinen toplu is so6zlesmesinin bile, iscilerin sosyal ve ekonomik
sorunlarmin ¢oziilmesini saglayamadigi gibi, bir¢ok iskolunu temsil eden
sendikacilarin isveren tarafindan is¢ilerin aleyhine hazirlatilan toplu is sézlesmelerine
imza attiklarmi kabul ettiklerini agiklamaktadir (Siilker, 1998:105-106). Is¢i sinifinin
sorunlarmin nihai ¢6ziim alaninin siyaset oldugunu belirten Kog, bu nedenle is¢ilerin
ve is¢ilerin olusturdugu smifin siyasal alandaki giicliniin ¢ok 6nemli oldugunu
vurgulamaktadir (Kog, 2013:40). Bunun bilincinde olan is¢i temsilcileri 13 Subat
1961'de, Tiirkiye isci tarihinde ilk defa kurucular1 yalniz sendikacilar olan Tiirkiye Isci
Partisi'ni (TIP) kurmustur (Siilker, 1998:75-79). Giizel ise, 1952 yilinda kurulan Tiirk-
Is'in alt yapisinda iki tiir sendikacilik anlayisi oldugunu, birincisinin "Uzlasmaci
Sendikacilik" ikincisinin ise kokeninin 1900'lerden itibaren gelisen "Radikal
sendikacilik" oldugunu belirtmektedir. Ayrica Tiirk-Is'in anti-komiinizm savunucusu
olarak, isciyi sinif olarak degil, birey olarak kabul ettigini 6ne stirmektedir. 1967'de
kurulan Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK) ise iscileri is¢i smifinin
birer unsuru olarak goriip is¢ilerin igverene karsi isbirligi yapmalar1 gerektigi tezini

uygulamustir. Bunun sonucunda, DISK kurucular1 1961'de TIP'i kurarak iscilerin
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siyasette giiclii temsil edilmesini saglamak diisiincesini hayata ge¢irmistir. Ote yandan
Tiirk-Is TIP'in kurulusuna kars1 ¢ikmis ve bu nedenle Tiirk-Is biinyesinde siyasi
boliinmeler yasanmustir (Giizel, 2016:236). Giiniimiizde is¢iden ¢ok isverenin ve
hiikiimetteki siyasetcilerin yaninda yer alan bu 'sar1 sendikalar'!? iscilerin iginde
bulundugu olumsuz kosullar1 diizeltmek i¢in ¢aba gostermediginden Tiirkiye'deki
is¢iler higbir zaman bu gii¢ dengelerini asip gelismis lilkelerdeki is¢ilerin haklarina
ulagamamuglardir.

1960 yili ve daha sonralar1 kentlere ve yurt disina is¢i ve koyli goci
yasanmistir. Giizel 6zellikle 1960-1971 yillarinda yurtdisina ¢calismaya giden is¢ilerin
ve koyliilerin bir kisminin gittikleri tilkelerdeki is¢ilerle etkilesim i¢ine girdikleri igin
aydinlanma ve bilinglenme yasadiklarini iddia etmektedir (Giizel, 2016:228-229).
Siilker ise, yurtdisina is giicli go¢tinli "Kendi vatandagsina is bulamayan bir iktidar en
ilkel gorevini yapamamus..." bigiminde yorumlamaktadir. Tiirkiye'de Adalet Parti
(AP) iktidar1 doneminde yurtdisina gecinebilmek i¢in giden isci sayisinin ¢ok arttigini
belirtmektedir. Ayrica is¢ilerin gittigi tilkenin dilini bilmemesi, her sdyleneni itiraz
etmeden yapmasi, bir¢ok sosyal haklardan yoksun olmasi ve sorgulamadan itaat
etmesi nedeniyle en agwr islerde ¢alistirildig "... Tiirk iscilerinin somiirii kapilart..."
bi¢iminde degerlendirmektedir  (Siilker, 1998:117-118). Siilker, 1970'lerde
Tirkiye'nin yasadigi koalisyonlar siiresince verilen ddiinlerin, giderek artan gegim
derdinin ve huzursuzlugun koyliiye, isciye ve sehirliye etkisinin altin1 ¢izmektedir
(Siilker, 1998:82).

Tirkiye'deki iscilerin bilinglenmesi ve Ogiitlenmeleri gelismis tilkelerin
normlarindan farkli olarak ilerlemesine ragmen, &zellikle 1960 yilindan sonraki
donem bir¢ok deneyim ve kazanimlarla dolu olarak ge¢mistir. Clinkii demokrasinin
gostergesi olan sendikalarm kurulmasi ile is¢i haklar1 anayasal olarak kabul edilmistir
(Giizel, 2016:225). Bu haklar 12 Eyliil 1980 TSK yonetimi ele gegirene kadar devam
etmistir.

Iscilere 1961 Anayasa'sinda grev hakki tamnmustir. 1963 yilinda ise, Toplu Is
Sozlesmeleri Grev ve Lokavt Kanunu yliriirliige girmistir. Ancak bu haklarin
kullaniminda kisitlamalar ve yasaklamalar getirilmistir. Grev hakk: sadece sendikal1

isciler i¢in gecerlidir. Dogal afet, savas ve kismi seferberlik durumlarinda ve Bakanlar

12 Sar1 Sendika: Isverenden yana olan sendikal orgiit.

(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&arama=gts&quid=TDK.GTS.5ca739e151f342.55
744993) (erisim tarihi: 05.04.2019).

44


http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&arama=gts&guid=TDK.GTS.5ca739e151f342.55744993
http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&arama=gts&guid=TDK.GTS.5ca739e151f342.55744993

Kurulu'nun gerekli gordiigii is kollarinda grevi yasaklama haklar1 bulunmaktadir.
Genel grev ve dayanisma grevi, is yeri isgali, is yavaslatma tiiri eylemler yasa dis1
grev olarak kabul edilmistir. Grev hakki tanindiktan sonra 1961'de izmir Siimerbank
Isletmeleri calisanlar1 haklarmi aramak i¢in gosteri ve yiiriiyiis diizenlemislerdir. Ayni
yil; Istanbul Isgileri Sendikalar Birligi (IISB) ve Tiirk-Is koordinesinde tiim is
kollarindan iki yiiz bin is¢inin katilimryla miting yapilmistir. 1962'de izmir Temizlik
Iscileri grevi, ayrica Istanbul, Ankara ve Izmir'de Komiinizmi Tel'in mitingi, ayn1 y1l
Ankara'da bes yliz is¢inin tutuklanmasiyla sonuglanan aghk yiiriiylisii yapilmistir.
1963'de Kavel Kablo Fabrikasi is¢ileri ikramiye 6demesinin gecikmesi nedeniyle bu
grevi gergeklestirmislerdir. Grev esnasinda igveren grev yapan is¢ilerle goriismeyi
reddetmistir. 1963'de lokavt ilan etmistir. Bunun iizerine isgiler, is yerini iggal
etmiglerdir. Bu eylem kolluk kuvvetlerinin miidahalesiyle bazi is¢ilerin yaralanmas1
ve birgogunun da tutuklanmasi ile sonuglanmistir (Giizel, 2016:193-197).

Tiirkiye is¢i smifi Toplu Is S6zlesmeleri Grev ve Lokavt Kanunu ile getirilen
tiim yasaklara ve smirlamalara ragmen sira dis1 eylemler yapmislardir. Giizel, 1963-
1971 doneminde; 569 adet grev gergeklestirildigini belirtmektedir (Giizel, 2016:213).
Bu donemde yapilan grevlerden yasal c¢ergeveyi zorlayan Alpagut Linyit
Madenlerindeki grev, Tiirk iscilerinin yaraticiliklarimi gosterdikleri aktif grev tiirti
olarak adlandirilmistir. Maden isletmeciliginden anlamayan, sadece siyasi partilere
yakinliklar1 nedeniyle gorevlendirilen yoOneticilerin bulunmasi, is kazalarmin
yogunlugu, teknik personelin yetersizligi, yasal diizenlemelere aykiriligi, calisma
kosullarinin asir1 kotii olmasi ve isgilere karst uygulanan sertlikler grev siirecini
baslatmustir. Ug ay boyunca maaslarmi alamayan isciler 1969'da Alpagut'ta isletmeyi
isgal etmistir. Isletmenin Tiirkiye Komiir Isletmelerince almmasi istenmis, kabul
edilmeyince isciler isyerini kendi denetimlerine alip, {iretimi gergeklestirip
iirettiklerini de kendileri satarak alamadiklari maaslarini almislardir. iflas ediyor
gerekgesiyle kapatilmak istenen Alpagut Isletmeleri, greve katilan iscilerin
denetiminde igvereni olmadan gece giindiiz ¢calisilarak verimli hale gelmistir. Kolluk
giicleri tarafindan miidahale edilerek sonlandirilan grev sonucu isten atilan 13 isci
tekrar ise alinmis ayrica grev, Tiirkiye Komiir Isletmeleri (TKI) tarafindan
devralinarak basarili ve farkli bir grev olarak Tiirkiye is¢i tarihinde yerini almigtir. Bir
baska carpici grev ise, 15-16 Haziran 1970 direnisidir. Siyasal bir eylemdir. Ozellikle
sendikal orgiitlenmeyi yasaklamak ve kisitlamak iizere yapilan diizenlemeyi dnlemek

amactyla yapilmugtir. Istanbul, Ankara, Kocaeli, Sakarya, izmir ve Adana'da yiiz
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binlerce kadin ve erkek iscinin katilimiyla gerceklestirilmistir. Grevde polisin
gostericilere ates agmasi sonucu Olen ve yaralananlar olurken askerler ates etmeye
yanasmaymca "Ordu Is¢i EI Ele" slogani askere duyulan sempatinin sonucu
olusmustur. Olaylar lizerine 16 Haziran'dan itibaren ii¢ ay boyunca sikiyonetim ilan
edilerek DISK'in 25 yoneticisi tutuklanmistir. DISK'e iiye is¢ilerden yiizlercesi isten
cikarilmis ve birgok is¢i de kara listeye alinmistir. 15-16 Haziran direnisi genis
kapsamli, is¢ilerin kitlesel katilimlariyla gergeklestirilen siyasal genel grev yapisi
tagimaktadir. Sendikal orgiitlenmeyi kisitlayan yasa Anayasa'ya uygun olmadigi i¢in
uygulanamamistir. Tiirk-Is iist yonetimi 15-16 Haziran Direnisini onaylamayip kars1
cikmistir. DISK'i desteklemek igin gelen bazi uluslararasi sendikacilar (Hiir Isci
Sendikalar1) Uluslararasi Konfederasyonu'na (HISUK, CISL-ICFTU) bagh bazi
uluslararasi sendikalar Tiirk-Is yoneticileri ile goriismeyi reddetmislerdir. Giizel, 1960
darbesinden 12 Mart 1971 darbesine kadar olan siiregte isci orgiitlenmesinin deneyim
ve kazanmimlarla dolu bir donem oldugunu belirtmektedir (Giizel, 2016:218-225).

12 Mart 1971'den sonraki ii¢ y1l boyunca 24 Nisan'da ilan edilen sikiyonetim
nedeniyle grev ve is¢i gosterileri yasaklanmistir. Giizel, 1973-1980 doneminde toplam
bin yirmi bir grev yapildigini vurgulamaktadir (Giizel, 2016:240). Kog ise, 1980 yilina
kadar militan bir siyasal sendikacilik yasandigini, sendikaciligin bu siirecte sosyalist-
komiinist etkisiyle sistem agisindan tehdit olusturdugunu belirtmektedir. Bu nedenle
1982 Anayasa'sinda sendikalarin her tiirlii siyasal faaliyetleri yasaklanmistir. Ancak
1997'de bu yasak Sendikalar Kanunu ile kaldirilmistir. Bu nedenle siyasal partilerin
sendikalara maddi yardimda bulunmasi yasaklanmistir (Kog, 2013:92). 1975'te
Tiirkiye Komiinist Partisi'nin (TKP) DiSK y&netimine gelmesi ile siyasal amagh
yaygin kitle eylemleri yapilmistir. Mutlak yoksullasma tehdidi, yiliksek oranh
enflasyon eylem egilimini giiclendirmistir. Ayn1 y1l TKP sempatizani Maden-Is ile
devlet giicliniin yonetimindeki Tiirk Metal Sendikasi arasinda ilk defa olumlu
catismalar yasanmustir. DISK demokratik hak ve dzgiirliikler icin izmir ve Istanbul'da,
51 yillik aradan sonra 1976'da 1 Mayis’ta Taksim-Istanbul'da ve daha sonra Bursa'da
mitingler diizenlemistir. Devlet Giivenlik Mahkemeleri Kanunu'nun ¢ikmasmi
onlemek amaciyla isciler direnis yapmak yerine 16-19 Eyliil 1976 giinleri i¢in genel
yas ilan ederek Devlet Giivenlik Mahkemeleri Kanunu'nun ¢ikmasini engellemislerdir.
DGM direnisine katilan izmir Aliaga Rafinerisi'ndeki iscilerin biiyiik bir boliimii isten
atilmigtir. Batman Rafinerisi'nden getirilen 400 is¢i ¢ikarilan isgilerin yerine
calistirilmistir. DISK'in 1977'de Taksim'de kutladigi 1 Mayis'ta yasanan silahli
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saldirilar sonucu 36 kisi yasamni yitirmistir. 1978'de istanbul Universitesi'nde yapilan
saldirida 7 6grencinin Oldiiriilmesi iizerine iki saat i durdurma eylemi, 1 Mayis
mitingi, Fasizmi Lanetleme Eylemi ve Kahramanmaras katliamini protesto etmek
amactyla 5 dakikalik saygi durusu, 1980'de Izmir, Antalya, Ordu, Mersin ve Izmit'te
is¢i kiyimina, zamlara, pahaliliga, anti-demokratik baski ve uygulamalara, fasist
saldirilara karsi ardi ardina mitingler yine DISK tarafindan yapilmistir. Ayn1 y1l daha
once DISK Genel Baskanlhigi yapmis, Maden-Is Genel Baskan1 Kemal Tiirkler'in
Oldiiriilmesiyle bir¢ok igyerinde is durdurma eylemi yapilmistir. 1980'de grevlere
katilimimn rekor diizeyde oldugu Kog tarafindan belirtilmistir (Kog, 2010:267-268).
Olusturulan genel korku ve katliamlarla sacilan dehset havasina ragmen is¢iler hak ve
Ozgiirliikleri i¢in 12 Eyliil 1980 darbesine kadar miicadele etmislerdir.

Darbenin ardindan is¢i haklarinda kisitlama ve yasaklamalarin getirilmesinin
yani sira DISK basta olmak iizere biitiin sendikalar kapatilmistir. Yalnizca devletin
resmi ideolojisini savunan Tiirk-Is, bu siirecin disinda kalmistir. Toplu sdzlesme hakk1
elinden alman Tiirk-Is, iicret artismin engellenmesini hedeflemistir. Bu hedefin
gerceklesebilmesi i¢in her donemde oldugu gibi isciler ve diger ¢alisanlar yasaklarla
baski altinda tutularak susturulmak istenmistir (Glizel, 2016:255-256). Hedeflenip
uygulamaya konulan bu ekonomik 6nlemler sonucu ¢alisanlarin ticretleri 1960 yili
diizeyinin bile altinda kalmistir. 1980 yilindan sonra yasanan olaganiistii kosullarda
is¢ilerin {icretlerini ve ¢alisma kosullarin1 belirlemek iizere yetkili kilinan Yiiksek
Hakem Kurulu (YHK) kurulmustur. Tek yetkili olan bu kurulda tam destekle her
donem devletin yaninda yer alan Tiirk-is'ten iki temsilci ve bir baskan olmak iizere ii¢
kisi gorevlendirilmistir. Giizel, YHK'nin tek yetkili olarak isciler i¢in genellikle
isverenlerin yararma aldiklar1 kararlarin "tek tarafli, emredici toplu is akitleri" ile
sonu¢landirdiklarint  vurgulamaktadir. YHK'min aldigi kararlarda genellikle
igverenlerin istekleri dogrultusunda is s6zlesmesi hazirlanmasini sagladiklari i¢in, is¢i
ticretlerinin artis1 smirlandirilmistir.  Siyasi suglu adi altinda isten ¢ikarmalar
kolaylastirilmis, calisma saati 48 saat olarak belirlenmis ayrica, 1 Mayis Is¢i Bayrami
yasaklanmigtir. YHK, 1983 yilinda yapilan diizenlemelerle siirekli hale getirilmistir.
Giizel i¢in bu olumsuz ¢alisma ve yasam kosullari is¢iler agisindan tarihinin son
donemlerinde goriilmemis boyutlara ulagmustir. 12 Eyliil TSK'nin yOnetime
gelmesinden gilinlimiize degin is¢ilerin satin alma giicii, 6zellikle hak arama
eylemlerinin tiimii, hem devlet hem de isverenlerin dogrudan miidahalesine ve

denetimine birakilmistir (Giizel, 2016:262-295).
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1992 yilindan itibaren ise kamu c¢alisanlarmm kurdugu Islami ¢izgideki
sendikalardan 1995 yilinda Memur-Sen olusturulmustur. 14 Temmuz 1999'da ise,
" Isci stmfimin tiim statiilerde ve cok farkl: siyasal goriislerdeki unsurlarini ortak bir
smif kimligi temelinde bir araya getiren..." Emek Platformu kurulmustur. Emek
Platformu sadece ti¢ yil etkili olabilmis, Adalet ve Kalkinma Partisi'nin (AKP) iktidara
gelmesinden sonra etkisini yitirmistir (Kog, 2013:73-74).

1983-1991 yillar1 Turgut Ozal'm kurdugu Anavatan Partisi (ANAP)
donemiydi. Bu yillarda hizli yoksullasma yasanmus, gelir dagilim dengesi ¢ok fazla
bozulmustur. Bu donemde yasanan yoksullagsma sonucu emekliler ve ticretli ¢alisanlar
ek is yapmaya baslamislardir (Kog, 2010:306). 1986'da Netas grevi, 1987'de Petrol-is
grevleri, 1988'deki Seliiloz ve Kagit Kurumu (SEKA) grevleri yayginlagsmadigi gibi
istenen basariya da ulasamamistir. Tiirkiye tarihinde en yaygm isci eylemleri kamu
sektorii iscileri tarafindan gerceklestirilen Bahar Eylemleri olmustur. Ozellikle
1994'de  yasanan ekonomik krizden sonra en genis katihmli grevler
gercgeklestirilmistir. 1991'den 2002'ye kadar Tirkiye koalisyon hiikiimetlerince
yonetilmistir. Sendikacilar taleplerini koalisyon hiikiimetleri doneminde daha etkili
bicimde dile getirmislerdir (Kog¢, 2013:71-72). Tiirkiye'de sermaye cevrelerini
olusturan sanayiciler, tiiccarlar, biiyilik toprak sahipleri yonetime gelen hiikiimetlere
destek olmakla birlikte egemen bir konuma sahip olmuslardir. Daha ¢ok kazanmak
icin caligtirdiklart iscilerin sosyo-ekonomik durumlarini diizenleyen yasalarda is¢i

aleyhine olan kararlar alinmasinda stirekli etkili olmuslardir.

1.3.5. Tiirkiye'de Is¢i Stmfinin Giincel Durumu

Genel olarak iilkelerin kalkinmishk diizeyleri ekonomik gelismislikle
iliskilendirilmektedir. Tirkiye gelismekte olan bir yer olarak tanimlandigi i¢in
uygulanan ekonomi politikalar1 is¢i ve igveren iligkilerini direkt etkilemektedir. Giizel,
"Bir iilkenin isci ve isveren iliskileri, o iilkenin ekonomi diizeninin bir alt tiriintidiir."
aciklamasiyla, is¢i-igveren ve sendika iligkilerinin uygulanan ekonomi politikalarmin
etkisinde kaldigini agiklamaktadir (Giizel, 2016:255).

Yaklasik 20 yildir Tiirkiye'de hizla yayginlagtirilan taseronluk ve kendi
hesabina sahte ¢aliyma uygulamalar is¢i smifinin bilinglenmesini engelleyen bir yap1
olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Kog, 2013:24). Giiniimiizde KiT'lerin &zellestirilmesi
sonucu taseronlagsma sistemi yaygimlasmistir. Bu sistemde ucuz isgiicii hedeflenerek
kidemli is¢iler isten ¢ikartilarak zorunlu emeklilik uygulanmaya baslanmistir. Her an

isten ¢ikarilma korkusu yerlesmistir. Bu sistemin ¢alisanlarin aleyhine oldugunu bilen
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siyasetciler secim zamanlarinda tageronlugu siyasi malzeme olarak kullanmaktadirlar.
Isciler haklarmi korumak amaciyla kurulan sendikalar aracihigiyla dayanisma
gosteremedikleri igin, gorev basindaki hiikiimetlerin ¢aliganlar i¢in Ongordiikleri
calisma sartlarini kabul etmektedirler.

Tiirkiye'de 1980'de baslayan oOzellestirmeler, 1991'den sonra hizlanmistir.
2002'den sonra AKP'nin iktidara gelmesiyle goriilmemis boyutlara ulagmistir. Tim
kamu kuruluslarindaki iiretim ve hizmetler 6zel sektorlere devredilmistir (Kog,
2010:401). Kasim 2002'den giiniimiize degin tek basina iktidarda bulunan AKP
tarafindan uygulanan politikalar sonucu; Tirkiye tarihinin en hizli ve kapsamli
miilksiizlesme dénemi yasanmustir. Ozellestirme ile kentlere gog, issizlik ve ekonomik
durgunluk somutlasmistir. Hizli yoksullagma yasanmasi nedeniyle is¢i sinif kimligi ve
bilincinde gerileme olmustur. Is¢i sinifinda isbirligi zayiflamistir (Kog, 2010:432-
433). 2002-2019 donemlerinde, basta Ozellestirme uygulamalarina karsi; Aliaga-
Petkim, SEKA Izmit, TEKEL Adana, Seydisehir Aliiminyum tesislerinde, isyeri
isgalleri yapilmasia ragmen higbir sonuca ulasilmamistir. Mitinglere katilim giderek
azalmigtir. 2009'da Adana ve Malatya’da TEKEL is¢ilerinin kamuoyunun dikkatini de
ceken eylemleri olmustur. Isciler, 78 giin boyunca mutlak yoksullasma ve énemli hak
kayiplarna karsi yaptiklar: eylemlerde basarisiz olmuslardir (Kog, 2010:469-470).

Bursa Karacabey'de Siitas fabrikasinda ¢alisan 14 is¢inin isten atilmasi sonucu
haksizliga ugrayan isciler fabrikanin oniinde eyleme baslamiglardir. Basinda is¢ilerin
eylem yaptiklar1 yerde durmamalari igin igveren tarafindan giibre dokiilerek direnisi
engellemek istedikleri haberleri ¢ikmistir. Tekgida-Is sendikasi, isten c¢ikarilan
iscilerin ise donmeleri i¢in dava agmustir. A¢ilan dava 21.01.2015'de sonuglanmustir.
11 is¢inin tekrar ise baslamalar1 saglanmistir. Ayrica Siitas'm her bir isciye ayr1 ayri
tazminat olarak 12 aylik briit {icretleri tutarinda sendikal tazminat 6demesine ve bosta
gecen dort aylik siireleri icinde iscilerin net iicretlerinin 6denmesine mahkemece karar
verilmistir (http://siyasihaber4.org/sutas-is¢ilerine-ise-doniis-karar1) (erigim tarihi:
11.04.2019).

Kocaeli Gebze'de Flormar fabrikasinda sendikali olan ¢ogu kadin is¢ilerin isten
atilmasiyla ig¢iler 15 Mayis 2018'de eylem baslatmistir. Eylemlerini isten atildiklar1
fabrikanin oniinde gerceklestirmislerdir. Isverenin yasadisi eylem olarak niteledigi,
cogu kadin 132 ig¢inin 297 giin boyunca siirdiirdiikleri emek miicadeleleri, 8 Mart
2019'da sona ermistir. Direnis boyunca; sosyal medyadan, emek ve kadin

orgiitlerinden, basin-yayin kuruluslarindan, sendikalardan, siyasi partilerden ve tiim
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diinyadan destek gdrmiislerdir. Iscilerin tiim haklar1 ve en iist sinirdan sendikal
tazminatlar1 alinarak eylem basariyla sonug¢lanmustir (https://www.aydinlik.com.tr/
flormar-iscilerinin-direnisi-basariyla-sonuclandi-emek-mart-2019) (erisim tarihi: 12.
04.2019).

AKP Hiikiimeti 2002'den giiniimiize iscilerden fazla igverenlerin yaninda
oldugunu "...Bizimle beraber grevler ortadan kalkti..." (https:.//www.t24.com.tr/
haber/erdogan-bizimle-beraber-grev-denilen-olaylar-ortadan-kalkti,786069) (erisim
tarihi: 11.04.2019) ifadesi ile ok net bir sekilde ortaya koymustur. Iscilerin haklarmni
arayamama nedenlerinin basinda grevler baglamadan yasaklama kararlarinin alinmasi
gelmektedir. Yasaklanan grevler sunlardir: 2003'te Petrol-Is Orgiitlii Petlas Lastik
Sanayi ve Ticaret AS'deki grev, Kristal-Is iiyesi Pasabahce grevi ve 2004'te tekrar
Pasabahge iscileri grevi milli giivenligi bozdugu gerekgesiyle ikinci kez
yasaklanmistir. Ayni yil Lastik-Is'in toplu is sdzlesmesi goriismeleri anlasmazlikla
sonuglanica 20 ayr1 fabrikada 5 binin iizerinde is¢inin aldig1 grev karar1 hiikiimet
tarafindan  yasaklanmustir.  Tiirkiye Maden-Is'in  6rgiitli  oldugu  Erdemir
Madencilik'teki grev yasaklanmistir. 2014'te Sisecam'a bagl 10 cam fabrikasi grevi ile
Tiirkiye Maden-is 6rgiitlii Co116]1ar Kémiir Sahas1 ve Cayirhan Kémiir Isletmelerindeki
grevler milli giivenligi bozucu nitelikte oldugu gerekgesi ile yasaklandi. 2015'te
Birlesik Metal-Is'in Anadolu Isuzu, Demisas Dokiim, Federal Mogul, Sarkusyan ve
Tiirk Prysmian Kablo'yu kapsayan 22 fabrikanin grevi yasaklandi. 2017'de Asil
Celik'te, Birlesik Metal-Is Orgiitlii EMIS'e bagli isyerlerinde ve Resmi Gazete'de grev
karar1 yer alan Sisecam is¢ilerinin baglayacak olan grevleri milli giivenligi bozucu
nitelikte oldugu gerekcgesiyle yasaklandi. Ayni y1l Akbank grevi ekonomik ve finansal
istikrar1 bozucu bulunmustur. Ayrica, Mefar Ilag¢ Fabrikasi'nda alman grev karari,
genel saglig1 bozucu nitelikte goriildiigiinden yasaklama kararlar1 alinmistir. 2018'de
MESS sozlesmesi kapsammda 130 bin is¢iyi kapsayan grev ile Petrol-Is Soda
Kromsan is¢ilerinin Adana ve Mersin'de aldig1 grev kararlar1 da yasaklanmistir. Ayni
yil izmir Banliyd Tasimaciligi Sistemi Ticaret AS'ye (IZBAN) bagl is yerlerindeki
grev  Cumhurbagkan1  karar1  ile 60 giin  silireyle  ertelenmistir
(https://wwwe.artigercek.com/haberler/akp-doneminde-yasaklanan-grevler)  (erisim
tarihi: 13.04.2019), (https://www.demokrathaber.org/calisma-hayati/akp-doneminde-
yasaklanan-grevler-h111877.html) (erisim tarihi: 13.04.2019). Yukarida goriilen
internet haber sitelerinden ikisi de ayni1 haberi vermistir. Tiirkiye'deki is¢ilerin

sorunlar1 yasaklarla baski altinda tutulurken, AKP doneminde sayilar1 olduk¢a artan
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yabanci kacgak is¢iler, Tiirk ig¢isinin yerine ucuz iggiicii olarak kullanilmaktadir.

Yabanc1 kacgak iscilik her ilkede goriilen bir olgudur. Tiirkiye genellikle ¢ok
partili donemde is¢i gogii veren bir iilke olarak bilinmektedir. Halbuki Tiirkiye; yakin
komsularinda yasanan siyasal ¢6ziilme ve ekonomik sorunlar nedeniyle kagak iscilerin
ugrak yeri olmustur. Ayrica yabanci ve kagak is¢i c¢alistrma maliyeti diisiik
oldugundan tercih edilmektedir (Kog, 2013:72)

Tirkiye'de ilk kez yabanci kagak is¢ilik sorunu Sovyetler Birligi'nin 1991 yili
sonunda dagilmasi ile baglamistir. Rusya, Bulgaristan, Romanya gibi iilkelerden daha
disiik ticretlerle ¢ok sayida vasifli isci kotii calisma kosullarini kabullenerek
Tiirkiye'ye gelmislerdir. 1992 yilinda ise Filipinli, Portekizli ve Koreli is¢iler kagak
yollarla gelerek kagak olarak ¢alistyorlardi. 1993 yili baslarinda ise, Rumen, Iran ve
Polonyali kacak isciler ingaat, dokuma, dericilik ve otel islerinde yar1 yevmiyeyle
calismaktaydilar. Kagak olarak calistiklar1 i¢in yasalar oOniinde is¢iyi koruyucu
hiikiimlerden yararlanamiyorlardi. Caligmalar1 yasak oldugu i¢in de sendikaya iiye
olmalar1 s6z konusu degildi. Tiirkiye'deki iscilere gore, daha diisiik iicretlerle, koti
calisma kosullarinda ve yogun bir tempoda kole gibi calismayi kabulleniyorlardi (Kog,
2010:348-352). Yabanci iscilerden sayica fazla olduklar1 i¢in Suriyeli is¢iler 6nem
tasimaktadir.

Gilintimiizde Tirkiye'nin giiney komsusu Suriye'de, i¢ savas ve siyasi
¢Oziilmeler 2011 yilinda baslamistir. AKP hiikiimeti uyguladigi politikalar sonucunda
Suriyeli miiltecilerin Tiirkiye'ye sigimmasma izin vermistir. Tiirkiye Cumhuriyeti
Icisleri Bakanlig1 Gog Idaresi Genel Miidiirliigii 2019 yilinda 3 milyon 641 bin 344
gegici koruma kapsaminda Suriye'li oldugunu aciklamustir
(http://www.goc.gov.tr/icerik3/gecici-koruma_363 378 4713), (erisim tarihi:
05.04.2019). Thsan Cetin "Suriye'li Miiltecilerin Isgiiciine Katilimlar1 ve Ekonomik
Entegrasyon: Adana-Mersin Ornegi" adli makalesinde Suriye'li is¢ilerin is ve yasam
kosullarin1 incelemistir. Suriye'li iscilerin gecimlerini saglayabilmek i¢in; insaat,
mevsimlik tarim is¢isi, ¢iftlik is¢isi ve atik kagit plastik toplayicilig: gibi giindelik ve
gegici islerde ¢aligtiklarmi, Tiirk iscilerin aldiklar1 ticretin yarisini aldiklarmi, uzun ve
yogun halde ¢alistirildiklarini agiklamaktadir. En biiylik magduriyetleri ise diigiik olan
bu iicretlerin bile isveren tarafindan gasp edilmesidir. Kog, Tiirk-Is, DISK ve Hak-Is
gibi Isci Sendikalar1 Konfederasyonlarmin yabanci kagak isciligin Onlenmesi
konusunda duyarsiz ve etkisiz kaldiklarini, bunun sonucu olarak Tiirkiye is¢i sinifinin

giiciine biiyiik darbe indirildiginin altin1 ¢izmektedir (Kog, 2010:353).
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Tiirkiye'de sendikaya liye is¢i sayisi oldukga diisiiktiir. Calisma, Sosyal
Hizmetler ve Aile Bakanlig1 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu
geregince, iskollarindaki is¢i sayisini ve sendikalara {iye is¢i sayisini, Resmi Gazete'de
yaymlamigtir.

Tablo 1: Tiirkiye'de Iscilere fliskin Resmi Sayilar (Temmuz, 2018)

Toplam Isci Sayis1 | Sendikaya Uye Isci Sayis1 | Yiizde (%) | Is Kolu Sayis1
14.121.664 1.802.155 12.76 20

Kaynak: Calisma Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanhg, 6356 Sayili Sendikalar ve Toplu Is
Sozlesmesi Kanunu, Temmuz 2018 https://ailevecalisma.gov.tr/media/1694/28072018-resmi-
gazete.pdf

(erisim tarihi: 09.11.2018).

Tablo 1'de gorildigi gibi bu ¢alismada belirtilen yirmi iskolu sunlardir:
Avcilik, balikeilik, tarim ve ormancilik - gida sanayi - madencilik ve tas ocaklari -
petrol, kimya, lastik, plastik ve ilag - dokuma, hazir giyim ve deri - agac ve kagit-
iletisim - basin, yayin ve gazetecilik - banka, finans ve sigorta - ticaret, biiro, egitim
ve giizel sanatlar - ¢imento, toprak ve cam - metal - insaat - enerji - tasimacilik - gemi
yapimi ve deniz tasimaciligi isleri, ardiye ve antrepoculuk - saglik ve sosyal hizmetler
- konaklama ve eglence isleri - savunma ve giivenlik - genel islerden olusmustur.
Tablodaki veriler, sendikaya {iiye iscilerin toplam is¢i sayismin %15'ine bile
ulagmadigini gostermektedir.

DISK Arastirma Dairesi (DISK-AR) tarafindan, 2017 Eyliil aymnda hazirlanan
Iscilerin Calisma Kosullar1 Ile Algi ve Tutum Alan Arastirmasi sonuglar1 dzet rapor
haline getirilmistir. Tiirkiye'de is¢i sinifinin ¢alisma ve yasam kosullarini ortaya
¢ikaran bu en giincel arastirma raporuna gore elde edilen bulgular sunlardir: Ucretler
diisiik, gecim sikintis1 biiyiiktiir. Isci sinifinin aylik geliri asgari iicret seviyesindedir.
Sigortasiz is¢ilerin aylik net gelirleri 1377 liradir. Sigortasiz is¢ilerin % 71'1 ay sonunu
zor getirmektedir. Diisiik {licret ve sigortasizlik fazla mesai oranini arttirmaktadir.
Caligsma siireleri uzundur. OECD iilkeleri arasinda en uzun ¢aligma siirelerine sahip
ikinci iilke Tiirkiye'dir. Iscilerin sendikalagmasi zayiftir. Sendikali is¢ilerin ¢alisma ve
yasam kosullar1 sendikasizlara gore daha iyidir. Sendikasiz is¢ilerin oran1 % 87'dir.
Sendikal1 is¢ilerin % 48'1 yiiksekdgrenim mezunudur. Yiiksekogrenimli iggilerin % 9'u
sigortasizdrr. Is yerlerinde saglik ve giivenlik onlemleri yetersizdir. Yapilan alan
arastirmasinda; kitap okuma oraninin ¢ok diisiik, televizyon izleme ve sosyal medya
kullanimmin is¢iler arasinda ¢ok yaygimn oldugu belirtilmektedir (http://disk.org.tr/wp-

content/uploads/2018/02/DISK-Turkiye-Isci-Sinifi-Arastirmasi-Basin-Toplantisi-
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Ozet-Rapor-1.pdf.) (erisim tarihi: 09.11.2018). Tiim bu bulgular Tiirkiye'de iscilerin
gegmiste oldugu gibi giiniimiizde de sosyo-ekonomik durumlarinin insani yasam

kosullarina uygun olmadigini1 géstermektedir.
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IKiINCi BOLUM
ISCILERIN SINEMADA TEMSILI

2.1. Temsil Kuram ve Kuramcilarina Genel Bakis

Tirk Dil Kurumu'na (TDK) (http://sozluk.gov.tr/) (erisim tarihi: 6.12.2017)
gore temsil (representation), birinin veya bir toplulugun adina davranma, s6z gelisi ve
Oziimleme olarak ag¢iklanmaktadir. Devellioglu'nun Osmanlica-Tiirk¢ce Ansiklopedik
Liigat'inda temsil; benzetme, bir seyin aynini yapma, 6rnek séz, 6ziimleme, birinin
veya bir toplulugun admna hareket olarak belirtilmistir (Devellioglu, 1982:1290).
Helsby'e gore ise temsil, stereotiplestirme yoluyla kendi benligimizi unutturma
yoludur (Helsby, 2005:7). Temsilin diger bir tamimi ise, "Bir konunun, olayn,
durumun, insan yasaminin, bir iligskinin veya bir diigiincenin medyada sunulmasidur...
Medyada temsil, gercegin haberlerden paparazzilere kadar her tiir programlarla
yeniden-insasidir.” (Erdogan ve Alemdar, 2005:309). Hall'a gére en basit anlamiyla
temsil, "Bir kiiltiiriin iiyelerinin anlam tiretmek icin dili kullandigi genis anlamda
isaretler uygulayan herhangi bir sistem, herhangi bir anlamlandirma sistemi" olan
strectir (Hall, 2017:81). Hall, temsilde anlamin, dil yoluyla {iretilmesi veya
zihinlerimizde dil yoluyla kavramlar i¢in anlam {iretmek oldugunu ifade etmektedir
(Hall, 2017:24). Laughey temsili "...gercek insan, mekin ve olaylart betimleme
stireci..." olarak agiklamaktadir. Medyanin temsilin en énemli saglayicilarindan biri
oldugunu ifade eden Laughey, diinyanin pek c¢ok yerinde anlamm medya
temsillerinden ibaret oldugunu belirtmektedir (Laughey, 2010:83). Hall, temsilde dilin
Onemini belirtirken, temsilin diinyay1 anlamay1 anlamli kilmak ya da temsil etmek ya
da sunmak i¢in dili diger insanlara basitce sOylemek demektir ifadesiyle
aciklamaktadir (Hall, 1997:15). Temsilin gorsel sanatlardaki sunumunu ise Bazin,
"Film aym zamanda hem temsil, hem de dildir, ama oéncelikle ve evrensel olarak
anlasilmasi temsil olusu bakimindandir. Dile gelince, bir kiiltiir ve bir ¢iraklik
gerektirir." ciimlesi ile ifade etmektedir (Bazin, 1966:26). Toplum iizerinde ¢ok gii¢lii
bir etkiye sahip olan kitle iletisim araclarinin temelinde insanlari, insanlarin toplumsal
iliskilerini, mekanlari, ¢evresel faktorleri, toplumsal konumu, olaylarin kendisini ve
ideolojik yapisini temsil iliskisi ile izleyiciye gorsel olarak anlatmaya dayanmaktadir.
Temsil edilme bicimleri sirastyla soyledir: Isik, gdlge, hareket, optik devinimler,
cekim planlary, acilar, konuya uygun mekanlardir. Biitiin bu anlatilar1 kapsayan
elemanlarin yardimiyla iretilen olaylar, mekanlar, anlasilir bir dil ile perdede,
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televizyonda, fotografta, yazili basinda veya tiyatroda sunulan olgular temsil olarak
yansitilir. Degisik alanlarda (felsefe, medya, gorsel iletisim vb.) yaygmn olarak
kullanilan temsil terimini anlamak i¢in Ingiliz Kiiltiir Kuramcis1 Stuart Hall ile Richard

Dyer'in ¢caligmalarinin incelenmesi 6nem tagimaktadir.

2.1.1. Stuart Hall

Richard Hoggart, Stuart Hall ve Richard Johnson'un kurucu iyeleri oldugu
Birmingham Kiiltiirel Calismalar Okulu'nda (1964) Cagdas Kiiltiirel Calismalar ad1
altinda temsil ve temsilin ele alinis1 6zellikle Hall tarafindan detaylandirilmistir. Hall
icin, anlam ve dilin kiiltiirle iliski kurmas1 temsili saglamaktadir. Herhangi bir sey
hakkinda anlamli bir sey sdylemek, izlerkitleye anlamli bir sekilde tasvir ederek
iletmek, temsili olusturmaktadir. Bunun iginde dili kullanmak 6nemlidir. "Temsil,
anlamin tiretildigi ve bir kiiltiiriin tiyeleri arasinda degis tokus edildigi siirecin temel
pargasidir. Seyleri simgeleyen ya da tasvir eden dil, isaretler ve goriintiilerin
Kullaniimaswni igerir.”" (Hall, 2017:23) Hall, temsil sistemi i¢inde tiim bunlari
aciklamaktadir. Temsil sistemi, bireysel kavramlardan degil, kavramlar1 6rgiitleme,
¢izme, diizenleme, siniflandirma ve aralarinda karmasik iliskiler kurmanm farkli
yollardan olusmasidir. Ayrica, kavramlar arasindaki iliskileri kurmak veya
birbirlerinden ayirmak i¢in benzerlik ve farklilik ilkelerini kullanir. Bunu
orneklendirirken kuslarla ugaklarin benzer ozelliklerinin ugmak oldugunu farkh
Ozelliklerinin ise, ilk bakista birinin doga digerinin ise insan yapimi oldugunu
vurgulamaktadir. Hangi kavramin nedenselliginin, ne oldugunun, neye neden
oldugunun rastgele bir kavramlar bileskesi degil, birbiriyle kompleks iliskiler halinde
diizenlenmis ve smiflandirilmis kavramlar oldugunu belirtmektedir. Bu da kavramsal
sistemdir. Bu kavramsal sistemin olusturdugu anlam, diinyadaki seyler, insanlar,
nesneler ve olaylar, ger¢ek ya da kurgusal ve kavramsal sistem arasindaki iliskiye
baglidir. Bunlar zihinsel temsiller olarak islev goérebilir. Ayni1 kavramsal haritalar1
paylastigimiz i¢in her birimiz diinyayr benzersiz ve kisisel bir sekilde anlayip
yorumlayabiliriz. Diinyay1r anlamaya veya yorumlamaya c¢alistigimiz tiim farklh
yorumlamalarimiza ragmen paylagilmig bir anlam kiltiirii olusturabiliriz. Boylece
birlikte yasadigimiz bir sosyal diinya kurabiliriz. Bu nedenle kiiltiir bazen paylasilan
anlamlar veya paylasilan kavramsal haritalar ile tanimlanir. Paylasilan bir kavramsal
haritada temsil ve degis tokus edebilir ayrica kavramlar1 kurabiliriz. Ancak bu,
paylasilan dile erisebildigi zaman yapilir. Dil, bu nedenle, temsilin ikinci bir

sisteminde ortak bir nokta icermektedir. Boylece, belirli yazili sdzclikler, konusulan
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sesler veya gorsel imgeler ile kavramlar veya fikirler iligkilendirilebilir. Kelimeler,
sesler veya anlam tastyan imgeler i¢in kullandigimiz genel terim, isaretlerdir. Bu
isaretler, kafalarimizda tasidigimiz kavramlari ve bunlar arasindaki kavramsal
iliskileri ya temsil eder ya da birlikte kiiltiirlimiiziin anlam sistemlerini olustururlar.
Hall temsil etmeyi, nesnelerin insanin ya da olaylarin ger¢ek diinyasina ya da kurmaca
nesnelerin, insanlara ve olaylara ait hayali diinyalara deginmemizi saglayan kavramlar
ve dil arasindaki baglant1 olarak agiklamaktadir. Her ¢esit nesne, insan ve olaylarin
zihinlerimizde tasidigimiz bir dizi kavram veya zihinsel gosterimle korelasyona girdigi
bir sistem oldugunu agiklamaktadir. Onlar olmaksizin diinyanin anlamh bir sekilde
yorumlanamayacagini vurgulamaktadir. Anlam, diisiincelerimizde olusan (diinyay1
temsil eden, icte ve dista veya zihinle ilgili seylere atifta bulunmamiza izin veren)
kavramlar ve imgeler sistemine baglidir. Temsil sisteminde amag belirsiz ve soyut
seyler icin de kavram olusturmaktir. Algilanabilecek seyler i¢in, insanlar1 veya maddi
nesneleri nasil olusturulabilecegini gormek yeterince kolaydir. Ayni zamanda, basit,
gorillemeyen veya dokunulamayan, karanlik ve soyut seylerin anlamlarini da
olusturur. Ornegin, savas, dliim, dostluk veya sevgi kavramlar1 gibi simdiye kadar hi¢
goriilmeyen, muhtemelen de goriilemeyecek seylerle ve agikga olusturulan yerler
hakkinda da uydurulmus kavramlar iiretilmektedir. Ornegin, melekler, denizkizlari,
seytan, cennet ve cehennem ile ilgili net bir kavram yaratilmistir. Anlamin, seylerin
dogasinda, diinyada olmadigini anlatmaktir. Uretildigini ve insa edildigini belirtir
(Hall, 1997:17-18). Hall i¢in, "... Anlam, bir anlamlandirma pratiginin anlam tireten,
seylerin anlamli olmasint saglayan bir pratigin..." sonucudur (Hall, 2017:34). Bu
temsil sisteminin nedeni tiim bunlarin bireysel kavramlardan degil, farkli kavram
diizenleme, siralama, siniflandirma ve aralarinda karmasik iligkiler kurma yollarindan
olusmasidir. "Benzer yapida olusturulan anlamlar, ortak anlamlar kiiltiiriinii ortaya
¢ctkarmaktadir. Diinyaytr kabaca benzer sekillerde yorumladigimiz igin... Boylece bir
arada yasadigimiz bir sosyal diinya..." inga ediyoruz (Hall, 2017:26-27). Sosyal
diinyamizda ortak anlamlar ve kavramlar kiiltiirii, olusan iletisim araciligiyla temsil
edilmektedir.

Beseri ve sosyal bilimlerin konusu olan kiiltiir, farkl sekillerde tanimlanan bir
kavramdir. Bir toplumda kiiltlir diisiiniilmiis ve sdylenmis olani somutlagtirmstir.
Sosyal bilimler baglaminda kiiltiir, bir toplulugun, bir ulusun, bir bireyin veya bir
grubun yasam sekilleri hakkindaki ayirt edici 6zelliklerini isaret etmek i¢indir. Bu ayn1

zamanda paylasilan degerleri tanimlamak i¢in kullanilir. Kiiltiir sosyolojisinde kiiltiirel
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doniis olarak adlandirilan sey, kiiltiirin tanim1 i¢in 6nem tagimaktadir. Bu sosyolojik
vurgu kiiltiiriin bir seyler grubu olmaktan ¢ok bir siire¢ ve uygulamalar grubu oldugunu
savunur (Hall, 1997:18-19).

Toplumsal ve kisisel iliskilerde sosyal etkilesimler nedeniyle anlam, devamli
iretilmekte ve degis tokus (anlamin verilip alinmasi) edilmektedir. Kiiltiirde,
katilimcilarin yagamlarinda veya c¢evrelerinde olan bitenleri anlamli bir sekilde
yorumlamalarma ve benzer anlamlar c¢ikartmalarina, paylasilan anlamlar
denilmektedir. Basitce belirtmek gerekirse, kiiltiir paylasilan anlamlarla ilgilidir.
Paylagilan anlamlar kiiltiiriin biitiinliik¢li ve bilissel anlasilmasina neden olur. Hall'a
gore kiiltiir, katilimcilarmin etrafta olan bitenleri anlamli bir sekilde yorumlamalarina
ve diinyadan genis kapsamda benzer anlamlar ¢ikartmalarina dayanir. Kiiltiir,
kavramlar ve fikirlerle oldugu kadar duygular, bagliliklar ve hislerle de ilgilidir.
Kiiltlirtin  biitiinsellik ve biligselligini saglayan paylagimlar icin kiiltiirel kodlar
olugsmustur. Temsil sistemi siirecinde anlam, goriintiilerde, zihinsel yasamlarda veya
duygularimizda var olan seyler anlaminda temsil edilir. Diisiince, fikir ve duygularin
bir kiiltiirde temsil edilmesini saglayan araclardan biri ise dildir. Dil ise, anlam1 insa
eder. Dil temsili bir sistem olarak ¢alisir. Dil, seylere anlam verdigimiz, iginde anlamin
iretildigi ve yayildigi ayricalikli bir aractir. Kiiltiirde verilip-alinan anlamlarin
olugsmasinda ayni1 dilsel kodlarin kullanilmas1 gerekmektedir. Bu baglamda dilin temsil
yoluyla islemesidir. Ornek olarak siklikla verilen trafik 1siklarmin dilidir. Trafik 15181
dilinde (kirmizi, sari, yesil) renk olmalarindan ote, 151831n materyal diinyamizin bir
parcasi oldugu ama dil i¢in tasidiklar1 5nem ise ne olduklar1 degil islevleridir. islevleri
anlami insa eder ve aktarirlar (Hall, 2017:7-12). Aym kiiltiire ait insanlarin, genis
anlamda benzer bir kavramsal haritay1 paylasmanin yani sira, insanlar arasinda etkili
bir sekilde degis tokus edilebilmesi i¢in, bir dilin isaretlerini de benzer sekilde
yorumlamalar1 gerekir. Temsil sisteminde anlam ve kavramsal haritamiz ortak bir dile
tercime edilmek zorundadir. Boylece kavramlarimizi ve fikirlerimizi belirli yazili
kelimeler, telaffuz edilen sesler ya da gorsel imajlarla iliskilendirebiliriz. Kelimeler,
sesler ya da gorseller icin kullandigimiz, anlam tasiyan genel terim isarettir. Bu
isaretler, kafalarimizda tasidigimiz ve bir araya gelerek kiiltiiriimiiziin anlam sistemini
olusturan kavramlar1 ve aralarindaki kavramsal iligkileri simgeler ya da temsil eder.
Isaretler, dili olusturacak sekilde diizenlenir. Diisiincelerimizi kelimelere, seslere ya
da gorsellere aktarip ardindan bunlar1 bir dil olarak islev gosterecek anlamlar1 ifade

edip diigiinceleri diger insanlara aktarabilmek i¢in kullanmamizi saglayan sey ortak
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dillerin varligidir. Kiiltiirde anlam siirecinde, iki iliskili temsil sistemi siirecin
merkezinde yer almaktadir. Birincisi diinyayr anlamlandirmamizi saglayan seyler
(insanlar, olaylar, nesneler, ger¢cek veya kurgusal olaylar vb.), kavramsal haritamizda
bircok karsilik veya esdegerler zinciri insa eder. ikincisi ise kavramlar ve isaretler
arasindaki iligkidir (Hall, 2017:27-28). Ait oldugumuz kiiltiri ifade edip
hissedebilmek i¢in ortak kodlara sahip olmamiz gerektigini diisiinen Fiske'e gore,
"...toplumsal  varolusumuzu anlamamizi ve kendimizi  kiiltiiriimiiz  iginde
konumlandirmamizi olanakli..." kilan ortaklasa paylasilan uzlasimlar ve kodlar
olusturmaktadir. Kiiltiirtin canli, etkin kilinmasi ve dinamiginin ortak kodlarmin
kullanilmasiyla var oldugu vurgulanmaktadir (Fiske, 2003:112). Kiiltiir, ortak
kavramsal haritalar, ortak dil sistemleri ve aralarindaki ceviri iligkilerini yoneten
kodlardir. Kodlar, kavramlar ve isaretler arasindaki iliskileri sabitler. Farkli diller ve
kiiltiirlerde anlam1 dengeler. Olusturulan kodlarin hangi kavrami anlatmak istedigi
konustugumuzda veya okudugumuz isaretlerle ortaya ¢ikar. Sabitlenen bu kodlar
"...kavramsal sistemimiz ve dilsel sistemlerimiz arasindaki iliskileri gelisigiizel bir
sekilde sabitleyerek anlasilir bir sekilde konusup dinlememizi..." saglar. Bir kiiltiir
icerisinde bu kodlarin siirdiiriilebilir bi¢gimde yerlesmesi ise "...bir dizi sosyal
gelenegin sonucudur, sosyal olarak kiiltiiriin icinde sabitlenir. Sabitlenen kodlar
farkina varilmadan i¢sellestirilir.” (Hall, 2017:31-32). Kisaca anlami sabitleyen
bizleriz. Bir siire sonra sabitlenen bu kodlar bize dogal gelmektedir. Uzlagimsal olarak
diizenlenen kodlarin gostergelerin diizenledigi sistemler olarak toplumsal boyutuna
dikkat ¢eken Fiske, toplum tarafindan kabul edilen kodlar1 ikiye ayirarak davranis
kodlar1 ile anlamlandirma kodlarmin bir gosterge sistemi oldugunu diisiinmektedir.
Hem davranmigsal kodlarin hem de anlamlandirma kodlarinin gdsterge baglantili
oldugunu aciklamaktadir. Kodlarin anlamlandirma sistemini inceleyerek temel
ozeliklerini ag¢iklarken, kodlarin bir dizimsel boyut oldugunu, tiim kodlarin tasidiklar1
anlamlar ile karsiliklr iligki i¢cinde olduklarini ve tanimlanabilir bir iletisimsel veya
toplumsal islevi yerine getirdiklerine isaret etmektedir (Fiske, 2003:91-92). Bir
kiiltiiriin paylastig1 ve deneyimlerle tiireyen, uzlasi sonunda ortaya ¢ikan kodlarm kod
acimi kolay oldugu i¢in ait olunan kiiltiirli ortaya ¢ikararak giiven de saglamaktadir.
Temsil sistemi kiiltiirde ilk olarak Onem tasirken, temsil sisteminin ikinci
unsuru da dildir. " Dil diinyanin insa edildigi bir eylem seklidir: Gergek, dilden gecerek
insa ettigimizdir. Gergek, dilsel olarak yaratilir ve sosyal olarak iizerinde anlasmaya

varilir. Diinya ve seyler insa edilen modellerdir. Insalar dogrudan bilinemeyen
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diinyaya adaptasyona yardim eder." (Erdogan ve Alemdar, 2005:332-333). Ortak
kavramlarin ortak bir dil ile yapilmasi gerekmektedir. Ortak dilde anlam tasiyan
kelimeler, sesler veya gorsel imajlar isareti olusturur. Kiiltiirimiiziin anlam

"...kavramlari ve aralarindaki

sistemlerini olusturan bu kavramlar veya isaretler
kavramsal iliskileri simgeler ya da temsil eder. Isaretler, dili olusturacak sekilde
diizenlenir." Biitiin diislincelerimizi aktardigimiz iiriinler (sesler, kelimeler, gorseller
vb.), "...bir dil olarak iglev gistererek anlamlart ifade edip diisiinceleri diger insanlara
aktarabilmek i¢in kullanmamizi saglayan sey ortak dillerin varligidir." (Hall,
2017:27). Isaretler diller halinde organize edilir. Ayrica, dilimler halinde kavramlar
kelimelere, seslere veya goriintiilere daha sonra bunlara anlam ifade etmek ve diger
insanlarla iletisim kurmak i¢in dil olarak faaliyet gostermek iizere isaretler kullanilir.
Dil teriminin burada ¢ok genis kapsamli bir sekilde kullanildigr unutulmamalidir.
Ancak anlam ifade etmek i¢in kullanildiklarinda elle, mekanik, elektronik, dijital veya
baska yollarla iiretilen gorsel imgeler de vardir. Bu baglamda bilimsel anlamda
dilbilimsel olmayan ancak giinliik hayatta icinde dil kelimesini kullandigimiz diger
seyler de vardir. Bunlar sirasiyla sdyle siralanabilir: Yiiz ifadelerinin veya jestin dili
veya modanm dili, kiyafet veya trafik isaretlerinin dili. Isaret olarak islev goren ses,
kelime, imge veya nesne, bakis agisindan, anlam tasiyan ve ifade edebilen baska
isaretlerle orgiitlenmistir. Genellikle bu temel modeli izleyen biitiin anlam teorileri,
sosyal bilimlerde ve kiiltiirel arastirmalardaki dilsel doniisiime ait oldugu seklinde
yorumlanmaktadir (Hall, 1997:18-19).

Hall, dil yoluyla anlamin olusturuldugu temsili ve temsil sisteminin nasil
isledigini yansitici, niyet¢i ve insaci yaklasim teorileri ile incelemistir. Yansitici
yaklasimda anlamin ger¢ek diinyadaki nesnede, kiside, fikirde, hatta olayda yattig1 ve
dilin bir ayna gibi islev gorerek diinyada zaten mevcut olan gercek anlami yansittigini
diisiiniir. Hall, diinyamizda var olan sabitlenmis gerceklerin yansitilmasini taklit
ederek (mimetik) islev gordiigiinii, temsil ve dilin isaret ettikleri nesnelerin sekil ve
dokusu ile bir sekilde iligkili oldugunu varsaymaktadir. Helsby ise, yansitici teorinin
dilin metinlerde var olan dogal anlami ya da gergekligi taklit etmesiyle olustugunu
soylemektedir (Helsby,vd, 2005:4). Sosyal bir sistem olan dil yansitmact yaklasimda
kisiye 0zel bir sistem olmasima ragmen, paylasilmasi ve anlasilmasi i¢in dilin kurallari,
kodlar1 ve geleneklerine uymak zorundadir.

Temsilde anlamin ikinci yaklasimi, yansitici yaklagimin tam tersi olan niyetci

yaklasimi One siirmektedir. Diinyay1 gérme bi¢imimizi aktarmada, aktaranin kendi
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bakis acisiyla, kendi gorme bicimiyle iletmesi niyet¢i yaklagim olarak
nitelendirilmektedir. Aslinda Hall, niyet¢i yaklagimi eksik olarak gérmektedir. Bunun
nedenini, dilin 6ziiniin iletisim oldugunu vurgulamasi, dilin kisiye 6zel olmadigmni,
dilin dilsel geleneklere ve paylasilan kodlara bagl olmasiyla agiklamaktadir. Bunun
icinde Ozel diigiincelerin anlatimda, yazimda ve goriintiide kendine 6zgli yorum
katarak dilin kullanilmasinin, dilin kurallarma ve kodlarma uygun olmadigina
deginmektedir (Hall, 2017:34-36). Helsby ise, niyet¢i teorinin metnin yazarmin kesin
fikirlerini kesin olarak temsil ettigini soyler (Helsby vd, 2005:4). Yazarm veya
gosterenin gostermek istedigini iletmesi ya da gosterenin bakis acisi ile aktarilmasi
gercegi, niyetei teoriyi ortaya ¢ikarmaktadir.

Uciincii yaklasim olan insaci teoride, dilin kamusal ve sosyal karakterini
onayladigini ne seylerin ne de bireysel kullanicilarin kendi baslarna dilde anlami
sabitleyebilecegini kabul eder. Seylerin anlami yoktur; temsil sistemlerini, kavramlar
ve isaretleri kullanarak anlami biz insa ederiz yaklasimi, insac1 yaklasim olarak veya
dilde anlam yapilandirmasi olarak agiklanmaktadir. Anlamin temsil sistemi tarafindan
insa edildigini belirten Hall, "Anlam nesnede, kiside ya da seyde degildir, kelimenin
icinde de degildir. Anlami siki bir sekilde sabitleyenler biziz: oyle ki anlam bir stire
sonra bize dogal ve kaginilmaz goriinmeye baslar." sdylemiyle agiklamaktadir (Hall,
2017:31). Bir anlamlandirma pratigi olarak ele alinan insaci bilgi teorisinde gercek
diinyanin varliginin inkar edilmedigi ancak anlamin aktarilmasinda dil sistemi veya
kavramlarm temsil amaciyla kullanilan sistem olmasini vurgulamaktadir. Ciinkii
"...belirli bir ses ya da kelime, bir dilde, bir isaret islevi goriip anlam aktarabilecek
bir kavrami isaret eder, simgeler ya da temsil eder." Boylece anlam insa etmek, diinya
hakkinda bagkalar1 ile anlamli bir sekilde iletisim saglamak igin “... Kiiltiirlerinin
kavramsal sistemlerinin, dilsel ve diger temsil sistemlerini kullanan sosyal
aktorlerdir... Anlam isaretin materyal ozelligine degil sembolik islevine dayanir."
(Hall, 2017:36-37). Dyer ise, medya ¢aligmalarinda genellikle dikkate alinan, yeniden
inga yaklagiminda sdylemlerin anlamin yaratilmasinda giiclii etkileri oldugunu
aciklamakta ancak, sdylemlerin sadece gercegi yansittiklar: ve hatirlattiklar: dlgiide
etkili oldugunu vurgulamaktadir. Lacey, anlamin temsil araciliiyla gercegi yarattigini
ve insa ettigini bunun da gergeklerden kaynaklandigmi aciklamaktadir. Medya
calismalarinda insact yaklasimin gegerli oldugunu, taninabilir bir ger¢ekligi temsil
ettikleri zaman insact yaklasimin etkili oldugunu vurgulamaktadir. Basit olarak

temsillerde anlatilan gercegin aktaran tarafindan yaratildigi niyet¢i yaklagim
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karigiminin, gergekligi temel alan yeniden insa donemini olusturdugunu
aciklamaktadir (Lacey, 2009:147).

Dil ve temsile sosyal insaci bakis agisiyla yaklasan Ferdinand de Saussure,
modern dilbilimin babasi olarak kabul edilir. Saussure hem bir dilbilim ydntemi
olusturmus, hem de evrensellesmis bir tiir bilgi kurami yaratmustir. " Toplum yasamint
genis bir bagintilar agi, cesitli diizeylerde anlasma, bildirisme saglayan anlamli
birimlerin ya da gostergelerin kurdugu bir ¢evrim olarak ele almig..." bu biitiin
icindeki yerine dili oturtmustur (Saussure, 1998:6). Dilde temsile insac1 bakis agisiyla,
gostergebilimsel yontemle yaklagmistir. Dilin, her zaman bir 6nceki donemden
toplumsal gliclerin iirlinii olarak aktarilmig olan bir kalit oldugunu agiklamaktadir. Bu
toplumsal giigler zaman gergevesi i¢inde etki gostermistir (Saussure, 1998:120). "Dil
kendi basima bir biitindiir, bir simflandirma ilkesidir." (Saussure, 1998:38).
Saussure'e gore tim diller farkhidir. "Dil, kavramlar: belirleyen bir gostergeler
dizgesidir." (Saussure, 1998:46). Biitiinii belirten gosterge sisteminde gosteren ve
gosterilen terimleri ile aralarinda dogal bir bag oldugunu ve bu terimlerin hem kendi
aralarinda, hem de biitiinle kurduklar1 karsithigi belirtmektedir (Saussure, 1998:111).
"Dili olusturan gostergeler birer soyutlama degildir, gercek nesnelerdir." (Saussure,
1998:156). Gosterenin gostergesini simge olarak belirtmek gerektigini, "Simgenin
gostereniyle gosterileni arasinda dogal bir bag izine rastlanir." sozleriyle
belirtmektedir (Saussure, 1998:113). Saussure'e gore, bir gostergesel sistemde sunulan
formlar (sozlii, yazili, goriintiiler ve diger temsil tiirleri) gosterendir. Bu gibi formlarla
gosterenin  olusturup, ortaya ¢ikardigi olgularla iligkili zihinsel kavramlar
olusturulmasmin saglanmasi1 da gosterilendir. Gostergebilimselin bu bilesenleri
gereklidir ama temsili siirdiiren sey, kiiltiirel ve dilsel kodlarimizin sabitledigidir (Hall,
2017:42-43). "Bir toplumun benimsedigi her anlatim bigimi ilkece toplumsal bir
aliskiya ya da aynt anlama gelen toplumsal uzlagima dayamir.”" (Saussure, 1998:112).
Tim kiiltlirlerin diinyayr anlamlandirdigini, anlamlarin kiiltiiriin kendisine 6zgii
oldugunu distinmektedir. "Dogal anlatimhilikla yiiklii olan toplumsal incelik
gostergeleri bir kurala baglhdir. Bunlarin kullanilmasini zorunlu kilan kendi oz
degerleri degil, soz konusu kuraldir" (Saussure, 1998:113). Saussure'e gore, dilin
kurallarm1 bireysel olarak kendimiz i¢in uydurup olusturamayiz. Kaynaklar1
toplumda, kiiltiirde, ortak kiiltiirel kodlarimizda, dil sisteminde yatar, dogada ya da
bireysel 6znede degildir. Dili kullanan sdylemek istedigi seye kendi karar verir ama

anlasilmak istiyorsa, dilin kurallarini kullanmasi gerekir. Bir dilin kodlar1 ve anlamlar1
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icine dogariz (Hall, 2017:46-47). Hall Saussure'e gore, kiiltiirel kodlarimizin
sabitledigi gosteren ve gdsterilen arasindaki iligkinin sabitlenmedigi varsayimina kars1
kelimelerin anlam degistirdigini  belirtmektedir. Kelimelerin "Simgeledikleri
kavramlar (gdsterilenler) da tarihsel olarak degisir ve her degisim, farkl kiiltiirleri,
farkly tarihsel anlarda, kelimeyi tamamen farkll sekilde simiflandirip diisiinmeye
vonlendirerek kavramsal kiiltiir haritasim degistirir." ifadesiyle katkida bulunmustur
(Hall, 2017: 44).

Foucault ise dili s6yleme cevirerek, sdylemi temsil sistemi olarak kabul eder.
Soylemi, bir konusma veya yaziyla baglantili bolimler olarak ifade eder. Foucault'un
yeni ve genel bir yaklasim olarak kabul edilen temsil sisteminde s6ylem, sey yoluyla
bilgi, dil ve anlam olmaktan fazlasi bir iiretimdir. S6ylemin asla tek bir ifade, metin,
eylem ve kaynaktan olusmadigmni, konuyu insa ettigini 6ne siirmektedir. Boylece
anlam soylem i¢inde insa edilir. Foucault diger gostergebilimcilerden farkli olarak,
anlamin dil i¢cinde degil soylem i¢inde iiretildigini, fiziksel seyler ve eylemlerin var
oldugunu ancak, anlam kazandig1 sdylem i¢inde nesnelere doniistiigii diisiincesi ile
temsilde insac1 yaklasimm merkezinde yer almaktadir (Hall, 2017:58-61).

Gostergebilimin 0nde gelen sozciilerinden Roland Barthes, gosterge teriminin
cok zengin bir tarihe sahip oldugunu, sonsuz c¢esitliligine gore soylemlerin
birlesmelerine karsm, hem degisik sdylemlerde, hem de ayni1 sdylem iginde
yinelendiginden, her gostergenin dilin bir 6gesi niteligini tasidigmi belirtir. Dilin,
sOzlesmeye dayali bir degerler dizgesi oldugu icin bir toplumsal kurum olmasi, bireyin
tek basina actig1 degisikliklere kars1 direndigini agiklamaktadir. Asirlarca gostergelere
iliskin diisiincelerin, dille ilgili goriislerle karisip kaynasan iki yonlii bir ses, goriintii
vb. dilimi oldugunu vurgular. Barthes i¢in, anlam bir olus bi¢ciminde tasarlanir.
Gosterenle gosterileni birlestiren bir edimdir. Uriinii ise gdstergedir. Gosterenin 6z
niteligi, gosterileninkiyle hemen hemen ayni tiirden goézlemlere yol agar. Salt
baglantisal bir 6gedir. Tek ayrimi gosteren bir aracidir. Gosterilen diizlem anlatim
diizlemini, gdsterge ise icerik diizlemini olusturur. Gosterge bir kez olustuktan sonra,
toplumun onu yeniden yananlam {izerinden islevsellestirebilecegini soyleyerek,
yananlam ve diizanlamimn 6nemine deginir (Barthes, 1979:4-41). "Diiz anlamli biiyiik
soylem parcalari, yan anlam dizgesinin bir tek birimini olusturabilir... Yan anlam, diiz
anlamli ifadeyi nasil kaplarsa kaplasin onu tiiketmez: Her zaman diizanlamdan geriye
bir sey kalir yoksa soylem olanaksizlasir" (Barthes, 1993:70). Fiske ise yananlami,

"gostergenin, kullanicilarin duygulariyla ya da heyecanlariyla ve kiiltiirel degerleriyle
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bulustugunda meydana gelen etkilesimi betimlemektedir." climlesi ile ifade eder.
Oznel bir an olarak yorumlar. Yananlamda en 6nemli etmenin "[/k-diizey gistereni yan
anlamin gostergesidir." diizanlamim ise o an nesnenin "film iizerinde mekanik bir
yeniden iiretimidir." sdzleriyle agiklar. Ornek olarak bir mekan sicak, sevgi dolu ve
oyun alani gibi gosterilebilecegi gibi ayn1 mekan cirkin, yikici, karanlik olarak da
gosterilebilmektir. Diizanlamsal olarak iki gostergenin ayni mekdn olmasiyken,
yaratilan farklilik ise yananlami acgiklamaktadir. Fiske'e gore, diizanlam neyin
gosterildigi, yananlam ise nasil gosterildigidir. Bir film veya fotografta o anin
goriintiilenmesi diizanlam, mekanik bir yeniden {iretim anlami tasirken, insani
boyutunun ise yananlam tagimasidir (Fiske, 2003:116-117).

Biitiin bu kuramlarin sonucunda, birbirini olugturan toplum ve bireylerin ortak
iliskilerinde dil, toplumsal insada ara¢ olarak yerini almaktadir. Insani iliski
oriintiilerindeki islevler de dilden kaynaklanmaktadwr. Tim gorsel sanatlarda

gosterilen temsiller gergek degildir, ger¢egin zihnimizde yeniden insa edilmis seklidir.

2.1.2. Richard Dyer
Her seyin bir temsil oldugunu diisiinen Dyer'a gore temsil, anlami1 kodlar ve
imgeler araciligiyla iletmektir. Farkli medyanin farkli imgeleri vardir. Ancak, bir ¢cok
metnin medya araglarindan farkli olarak 6zellikle de jenerik metinlerinin kendilerine
gore imgeleri vardir. Birgok ana akim isitsel, gorsel metin kurguda devamlilik kuralini
uyguladigi i¢in metinsel analizde gorsel olarak sunulan imajlar zihnimizde kalici
olarak yer etmektedir. Belirli anlatim ve karakter temsilleri medya araciligiyla transfer
edilen imgelerle gosterilmektedir (Western filmlerinde gorsel olarak aktarilan bar
kapis1 imgesidir. Barin girisinde bulunan ac¢ikligin tam ortasinda iki kanattan olusan
kapidir. Kilitli degildir. Devamli acik oldugu izlenimi verir). Dyer'e gore, dikkate
alinmas1 gereken sey, araglarin analizinde metnin 6znesinin nasil temsil edildigidir.
Herkesin belirli bir sunumu farkli olarak algilayabilecegini ve bircok metnin
mesajlarinin oldugunu ve bu mesajlarin yapimcmin degerlerine gore insa edildigini
ifade etmektedir (aktaran:Lacey, 2009:147). Yapimcilarin kendi bakis agilarina gore,
insa ettikleri bu degerler sonucunda "... izleyici agimlamasini yénetmenin bakis agisina
gore  yapacaktir."  (Bazin, 2011:32) soylemi, izlerkitlenin yapimcinin
degerlendirmelerini, gergek temsil olarak gordiigliniin kanitidir.
Dyer tipografisinde temsilin temelinde medya dilini i¢erdigi ve diinya temsilini
anlatmak i¢in imgeler kullanildigini agiklar. Gergek bir diinyanin var oldugunu ve bu

gercek diinya hakkinda bizim algimizin ise 1srarci bir sekilde medyanm bize sundugu
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segimler tarafindan devamli olarak yonlendirildiginin altin1 ¢izmektedir. Onem verdigi
diger bir konu ise stereotiplerin kullanimidir. O toplumda stereotiplerin bir seyin veya
bir grubun nasil temsil edildigidir. Dyer, medya metnini olusturan kurumun temsili
etkiledigini belirterek temsilden sorumlunun kim oldugunu vurgulamaktadir. Dyer
tarafindan vurgulanmak istenen diger bir baska nokta da, izleyicilerin onlara sunulan
sey hakkinda neler diigiindiikleri, sunulan metnin neyi temsil ettigi, baska insanlara
gore ne anlama geldigi gibi farkli okumalara sahip olabildiklerini savunmaktir. Dyer'e
gore, karakter kullaniminin 6zellikle literatiirde uzun bir tarihgesi vardir. Tipler gercek
karakterlerden ziyade temsil edilen karakterlerdir (is¢i, miidiir, 6grenci vb.). Tip
karakterin goriinimii ve davranisi ve stereotipin tersine temel olarak giindelik
insanlarin yerine medya metinlerinde kullanilir. Ozellikle erken sinema (sessiz
sinema) doneminde, diyalogun olmadigi veya kullanilmadigr evrede yaratilan
kahramanlar (tip) kullamigh hale gelmistir. Gilinlimiizde hala hatirlanan bu
karakterlerin, erken donem temsillerini biitiiniiyle algilamay1 saglar. Ornek olarak kara
filmde (film noir) vamp olan kadmn seytana (femme fatale) doniismektedir. Siklikla
kotli adam karakteri olan gangster veya patron, hesaplasmalarda aile reisinin esini veya
kizin1 kagirmaktadir (Lacey, 2009:146-148).

Her seyin arkasinda ideolojinin oldugu, onun i¢in temsillerin ideolojiye gére
sekillendigini diistinmemizi saglayan Dyer, Hollywood sinemasmin komiinist
ideolojiye hizmet etmedigini, burjuvazinin degerlerini ve ideolojisini temsil ettigini
aciklamaktadir. Hollywood sinemasi filmleri ¢ogunlukla devasa film stiidyolarinda,
temsili mekanlarda cekilirken, Italyan yeni gercekci (neo-realist) sinema, insanin
gercekligini temsil eder. Filmler stiidyolardan ziyade gercek mekanlarda cekilir
(aktaran:Lacey, 2009:239-240). Ger¢ek mekanlar zaten gorsel sanatlarda temsil

edilirken, Hollywood filmleri temsilin de temsili olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

2.2. Diinya Sinemasi'nda isci Temsiline iliskin Filmler

Diinya sinemalarinda degisik {ilkelerindeki is¢ilerin, sosyo-ekonomik
durumlarinin, miicadelelerinin ve yOnetici-is¢i iligkilerinin sinemada nasil temsil
edildigi 5Snem tagimaktadir. Oncelikle Sanayi Devrimi'nin ve ydnetim seklinin isciler
iizerindeki etkisi filmlerde hissedilmektedir. Bu baglamda Rusya'da Carlik
donemindeki isgilerin temsili Eisenstein'in "Grev" filmi ile, Amerika'da 1929 Biiyiik
Bunalimin etkilerini yansitan donemde isgilerin durumu Charlie Chaplin'in "Modern
Zamanlar" filmi ile, Almanya'da Fritz Lang'in "Metropolis" filminde robotlasan isgiler

ve onlar sayesinde {ist sinifi olusturan yoneticiler arasindaki farkliliklar: bilim kurgu
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tiiriiyle, Fransa'da Emile Zola'nin romanindan uyarlanan Claude Beri'nin "Germinal”
filminde, madende ¢alisan is¢ilerin insanlik dis1 kosullar1 ve bu kosullara
baskaldirilarmin dykiisii ve Ingiltere'de is¢i smifi filmleriyle iinlii Ken Loach'un "Riff
Raff " filminde Thatcher donemi is¢ilerinin yasam kosullarmin nasil temsil edildigi

yansitilmigtir. Analiz edilen bu filmler asagida yer almaktadir.

2.2.1 Grev (Strike)

Yonetmen: Sergei M. Eisenstein

Senaryo: Sergei M. Eisenstein, Valerii Pletnykov

Goriintii Yonetmeni: Eduard Tisse

Tiir: Politik, Dram

Siire:92 dk.

Yapim Yih ve Yeri: 1925, Sovyetler Birligi

Oyuncular: M. Shtraukh (Dedektif), G. Alexandrov (Ustabasi), M. Gomarov
(Isci), I. Ivanov (Polis Sefi), I. Klyukin (Militan), A. Atonov (Grev Komitesi Baskani),
Y. Glizer, A. Kuzentsov, V. Yankova, U. Uralsky, M. Manin

Bir sessiz sinema Ornegi olan Grev (Stracka) filmi, 1924 yilinda g¢ekilmis
Eisenstein'in ilk uzun metrajh filmidir. Politik-Dram tiirtinde olan film, Lenin' in is¢i
orgiitlenmeleri ile ilgili "Is¢i simifi giicii orgiitlenmedir. Kitleler érgiitlenmeden
hicbirsey degildir. Orgiitlenmis olmak, eylem birligi, pratik faaliyetin birligi anlamina
gelir. (Lenin, 1907)" ciimleleriyle baslar. Film, alti bolimden olusmaktadir.
Rusya'daki is¢i hareketi dongiisii lizerine olan bu film, ilk devlet film fabrikas1 tiretimi
olup ilk is¢i tiyatrosu oyuncular1 (Prolet-Kult) tarafindan canlandirilmustir.

Carlik Rusya'st doneminde fabrikada ¢aligan is¢ilerin var olan diizenden hosnut
olmadiklar1 goériilmektedir. Calisan is¢ilerin yasam ve calisma kosullarindaki sefalet
gorsel imgelerle gozler 6niine serilmektedir. Fabrikadaki huzursuzlugun yaninda, yiizii
gosterilmeden temsil edilen gizemli bir karakter kimsenin olmadigi bir ortamda
mikrometre denilen aleti cebine koyarak hizla uzaklaswr. Yakov isimli isci
mikrometreyi arayip bulamayimca kayip oldugunu anlar ve caresizlik i¢inde ofisteki
yoneticilere bildirir. Fabrikada patronun adami olan miidiiriin {i¢ haftalik 6demenin
(25 rubles) karsilig1 olan mikrometrenin kayip olmasinin sorumlusu olarak gordiigi
is¢iyi, hirsizlikla sucglar. Hirsizlikla suglanmayi kendine yediremeyen is¢i fabrikadaki
devasa metallerden birine kendisini asarak yasamma son verir. Suclanan isci
arkadaslarina "Yoldagslar, patron beni hirsizlikla sugladi. Ben su¢lu degilim ama

kanmitlayamadim. Fabrikadan bu utang verici hirsizlik sebebiyle ayrilamam. Kendi
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hayatima son vermeye karar verdim. Hosgcakalin ve suglu olmadigimi hatirlayin.
Yakov Strongen" (21.36) notunu birakmustir. Fabrika iscileri bu olayla ayaklanma
slirecini baglatmislardir. Kendi aralarinda orgiitlenmeye calisarak gizli toplantilar
yapmaktadirlar. Duvarda asilan Bolseviklerin grev ¢agrisi, iscilerin yapmis olduklari
greve verilen destegi temsil etmektedir. Idarecilerin ve patronlarin ajanlari en ufak
gelismeyi bile rapor etmektedirler. Sonugta isciler orgiitlenerek grev karari alirlar.
Grev boyunca ag¢ kalan is¢iler evlerindeki eski ev esyalarindan birkagmi bitpazarinda
satmiglardir. Bu arada gorevlendirilen gizli ajanlar is¢ilerin arasma karigsmaya calisir
ve onlar1 takip eder. Isciler, agir yasam kosullarma son vermek igin bazi taleplerini
patronlara iletirler. Bu talepler; biiyiiklere sekiz saat, kiigiiklere alt1 saat isgiinii, adil
davranma ve maaslarinin %30 arttirilmast gibi isteklerdir. Biitiin bu istekler ve
gelismeler, devletin ve patronlarin hosuna gitmez. Devlet kolluk giicilinii is¢i grevini
sonlandirmasi i¢in gorevlendirir. Kullanilan orantisiz glic sonunda ¢ok biiytik bir is¢i
katliam1 yasanir. Herseyden habersiz oyun oynayan ¢ocuklar bile barbarca 6ldiiriiliir.

Kiigiik ve ahsap evler, masa oOrtiisii yerine gazete kagidi, yirtik ve eski
kiyafetler, tahta kasik ve tahta kase gibi imgeler is¢ilerin yoksullugunu carpici bir
sekilde temsil etmektedir. Devasa boyutta bir ofis, siitunlu saray gibi evler, kristal
sarap kadehleri, frakli hizmetgi, silindir sapka, puro, sik kiyafetler, kravat, papyon ve
kol diigmeleriyle rahat ve liikks esyalar ise filmde yer alan zenginlik temsiline 6rnek
olarak verilebilir.

Rus bi¢imci kuramci olan Eisenstein sinemada anlam yaratmaya calisan
yonetmenlerden biridir. izleyicilerin sinemanin bir parcasi oldugunu diisiinmektedir.
Filmi izleyenlerin arka arkaya gosterilen sahneleri diisiiniip anlamlandirmalar1 i¢in
zihinlerini yormalar1 gerekir. Arka arkaya gelen iki ¢ekimin arasindaki baglantiy1
anlamli kilan 6§e montajdir. Montaj ile Eisenstein kendi gercekligini yaratmaktadir.
Grev filminde de bircok metaforik 6geye rastlanilmaktadir. Grev filminde
Eisenstein'in kurgu teknigi olan bindirme teknigiyle baglantili olarak filmde temsil

edilen ¢esitli hayvan metaforlar1 bulunmaktadir.

2.2.2. Metropolis

Yonetmen: Fritz Lang

Senaryo: Tea Van Harbou

Yapimer: Eric Pommer, Georgia Moroder
Goriintii Yonetmeni: Karl Freund

Tiir: Bilim Kurgu, Aksiyon, Dram, Gerilim, Romantik
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Yapim Yih ve Yeri: 1927, Almanya

Siire: 145 dk.

Oyuncular: Max Dietze (None), Alfred Abel (John Fredersen), Gustav
Frohlic (Freder), Rodolf Klein-rogge (C.A. Rotwang), Fritz Rasp (Thin man),
Theodor Loos (Josaphat), Heinrich George (Grot), Giette Berger (Calisan Kadin),
Brigitte Helm

Siire bakimindan olduk¢a uzun olan filmde, yonetici ve varlikli kesimle,
onlarin refah i¢inde yasamasini saglayan is¢iler arasinda ekonomik ve sosyal yapi1
acisindan keskin ve kalin bir ¢izgi ¢ekilmistir. Fabrikada calisan isciler, gokyiiziiniin
olmadig1 yeraltinda karanlik bir atmosferde yasar ve calisirken, orantisiz zengin olan
kesim yeryiiziinde eglenceli bir hayat siirmektedir. Isciler filmin vardiya degisimi
sahnesinde robotik hareketlerle makinelerin durmasina izin vermeden araliksiz
calismaktadirlar. Yeryiiziinde ise, Metropolis sehrini kuran Joh Fredersen'in (Alfred
Abel) insa ettirdigi mekanlarda oglu ve arkadaslar1 saglikli beslenip, spor yapip,
smirsiz eglence iginde yasamaktadirlar. "Is¢iler sehri ne kadar derinde bulunuyorsa,
tizerinde bulunan oditoryumlar ve kiitiiphaneler, tiyatrolar ve stadyumlardan olusan
Osgullar Kuliibii kompleksi bir o kadar yiikseliyordu." (4.04) ciimlesi ile "Makinelerin
calismasindan altinlar kazanan kurucu babalar ogullarina bu ebedi bahgeleri hediye
etmislerdi.”" (5.10) climlesi, is¢i yasamlariyla yonetenlerin yasamlar1 arasindaki farki
netlestirmektedir. Bay Joh'un oglu Freder (Gustov Frohlic) bu zevk bahgelerinde
kizlarla cilvelesirken, asansorden siyah yirtik kiyafetli ve yalinayak bir siiri is¢i
cocugu ile Maria (Brigitte Helm) ¢ikar. Maria is¢i ¢ocuklarina yeryiiziinii ve orada
yasayan zengin insanlar1 gostererek "Bakin bunlar sizin kardesleriniz." (8.32) ifadesini
kullanir. Liiks i¢indeki yasami gormelerini ister. Ama Maria ve g¢ocuklar tekrar
yeraltina gonderilir. Freder ilk defa karsilastigi bu ¢ocuklardan ve Maria'dan etkilenir
ve onlarin pesinden yer altina iner. Yeraltinda agir kosullarda c¢alisan iscileri goriince
gbzlerine inanamaz. Tam o swrada bilyilk bir kaza yasanir. Iscilerin calistig
makinelerin insan yiyen makinelere doniistiigiinii, 6len ve yaralananlarin yine is¢i
arkadaslar1 tarafindan tagindigina sahit olur. Tiim bunlar1 kurucu babasi Joh Freder'e
anlatir. Babasina camdan gorkemli sehri gostererek "...Fakat bu sehri elleriyle yapan
insanlar nerede?... Peki bir giin sana karsi gelirlerse ne olacak?" (24.46) sorulariyla
iscilerin sarf ettikleri emegin babasmin da farkina varmasini ister. Tam o sirada,
ustabasi1 Grot (Heinrich George) 6len is¢ilerin cebinde buldugu iki semay1 patron Joh'a

verir. Joh, yardimcist Josaphat'in (Theodor Loos) bu bilgilerden habersiz oldugunu 6ne
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stirerek onu isten kovar. Oglunu ise, bir ajana takip ettirir. Josaphat kovulduktan sonra
is¢i dostu oldugu i¢in Freder'in yaninda yer alir. Freder yeraltina iner ve is¢i olarak
caligmaya baslar. Babasi Joh ise, mucit Rotwang'a (Rodolf Klein-rogge) giderek
Grot'un getirdigi semalar1 ¢cozmesini ister. Mucit, Joh'un Freder'i diinyaya getirirken
olen karis1 ve ayn1 zamanda mucidin de asik oldugu, Hel adin1 verdigi insan robotunu
gosterir. Bu robotu canli insana c¢evirmek igin 24 saatin yeterli olacagini soyler.
Semay1 ¢ozerek, semadaki iscilerin yasam merkezlerinin de altinda olan yeralti
mezarligma Joh'u gotiirlir. Yeraltt mezarliginda gizlice toplanan isgilerin basinda
Maria, Metropolis i¢in "Babel kulesini inga eden eller, beyin tarafindan planlanan bu
fikir konusunda birsey bilmiyorlarmis. Babel bir tarafin onurlandirict sarkisi obiir
tarafin laneti olmug.” (55.30) soylemi ile ge¢misi ve sonuglarmi isgilere
hatirlatmaktadir. Yonetenlerle isciler arasindaki farki gidermek igin bir arabulucuya
ihtiya¢ oldugunu diistinerek Joh'un oglu Freder'e beklenilen arabulucu oldugunu
sOyler. Biitiin bu gelismeleri oyuktan izleyen Joh, mucide makinesini Maria'ya
benzetmesini ve iscilerin ona olan inanglarini yok etmesini ister. Maria'y1 kagiran
mucit olaganiistii teknolojik kosullarda robotu Maria olarak canlandirir. Makine-insan
olan Maria'nin kiskirtmalariyla is¢iler, calistiklar1 makineleri kirarlar. Ana jeneratore
saldiran isciler farkinda olmadan 6nce kendi yasadiklar1 yerlerin yikilmasina ve sular
altinda kalmasina sebep olurlar. Mucidin elinden kurtulan gergek Maria ve Freder
is¢ilerin ¢ocuklarini yerle bir olan is¢i sehrinden kurtarirlar. Ustabasi Grot iscilere
makineleri parcalayarak ¢cocuklar1 dahil herseyi yok ettiklerini sdyleyerek buna neden
olan cadiyr o&ldiirmelerini soyler. Isciler makine-insan olan Maria'y1r bulup
yaktiklarinda ortaya tekrar cansiz robot Hel cikar. Isciler cocuklarmnin kurtuldugunu
Ogrenir. Mucit Rotwang rehin aldig1 Maria i¢in, Freder ile miicadele ederken kilisenin
catisindan diiserek 6liir. Maria ve Freder birbirine kavusur. Kilisenin kapisindan baba
Joh ile birlikte cikarlar. Ustabasi Grot ve Joh kars1 karsiya gelirken Maria "Bas ve eller
birlesmeye ¢alisiyorlar fakat bunun i¢in kalpleri yetmiyor... " ifadesiyle Freder'e bakar.
Freder'i "Sen arabulucusun, onlara birbirlerine olan yolu goster." (2.23.04) cimlesi
ile yonlendirir. Freder, Joh ile ustabasi Grot'un elini birlestirerek "Basin ve ellerin
arabulucusu kalp olmali." (2.24.03) ifadesiyle gorevini yerine getirir.

Fritz Lang'm 1927 yilinda ¢ektigi Metropolis filmi, ddneminin is¢i sorunlarini
dile getirmis, gelecegin teknolojisi konusunda hayal giiciiniin sinirlarmi zorlayan,
mitolojik 6gelerin de kullanildig1 yaraticiliktadir. Cambridge English Dictionary'e

gore metropolis modern yerlesim yeri olarak tanimlanmaktadir (https://dictionary.
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cambridge.org/tr/s%C3%B6z1%C3%BCk/ingilizce/metropolis) (erisim tarihi: 20.08.
2017). Sanayinin hizla gelismeye ve yayilmaya basladigi donemde ¢ekilen bu filmde
is¢ilerin iginde bulunduklar1 agir yasam kosullar1 ve is¢i sinifi olarak nasil
asagilandiklar1 acgik bir sekilde yansitilmistir. Filmdeki biitiin ig¢ilerin isimleri
bilinmemektedir. Kimlikleri sadece sapkalarindaki 11811 gibi numaralarla
belirlenerek say1 olarak sabitlenmistir. Iscilerin yasadiklar1 yerler karanlik, zevksiz ve
cansiz olarak temsil edilmistir. Uzun saatler siiren ¢alisma sonucunda is¢iler ruhsuz
bir robot seklindedirler. Gegerli olan kapitalist diizende, kendi emeklerinin
karsiliginda zengin olanlar isci sinifin1 6tekilestirmisler, yok saymislardir.

Metropolis filmini inceleyip kitaplastiran Thomas Elsaesser'e gore; filmin
orjinalinden 4'te biri kesilmis, Bolsevik Ihtilalini cagristirdig1 gerekgesiyle Italya'da ve
Tiirkiye'de yasaklandigi belirtilmistir. Masals1 ve theatral bir anlatim ve olay orgiisiiyle
bu film is¢ilerin ve yonetenlerin konumlarini dile getirmistir. Isciler, tektip yirtik pirtik
kiyafetlerle, ayaklari ¢ciplak ve sadece erkek cinsiyeti ile temsil edilmektedir. Filmde;
kiliseler, ¢esitli boylarda haglar, kilise ¢cani, Babil Kulesi, insanlar1 yok eden Savas
Tanris1 Molek, insan boyundan biiylik saat yelkovaninin Freder tarafindan iki yana
acilarak Isa'nm ¢armiha gerilme sahnesini olusturmasi vb. dgeler masalsi, dini,
mitolojik metaforlar olarak temsil edilmektedir. Ayrica ii¢ gigli kadin temsil
edilmektedir. Birincisi iki erkek tarafindan sevilen anne karakteri olan Hel, ikincisi
birlestirici, yatistirici ve yol gosteren azize karakteriyle Maria, sefkatli, sevecen ve
anag tavriyla Meryem Ana'y1 temsil etmektedir. Son olarak robotlastirilan Maria ise,
cinsel obje olarak temsil edilen kotii ve seytani (famme fatele) kadin karakteri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Filmdeki varlikli kesimin temsili ise, ig¢ilerden tamamiyla ayr1
bir sehirde yasayan Metropolis sehrinde, devasa gokdelenler, otoyollar, ucan mekikler,
sik kiyafetler, arabalar vb. araciligiyla yapilmistir.

Filmin son sahnesinde iscileri temsilen ustabasi Grot ile patron Joh'un
tokalagmasi uzlagmay1 temsil etmektedir. Patron Joh ustabasi Grot ile odasindan direkt
goriintiilii olarak goriismektedir. Grot'un 6len is¢ilerin cebinde buldugu ve anlamakta
zorluk cektigi semalar1 hemen Joh'a gbtiirmesi ve birebir iligki i¢inde olmasi ig¢ilerden
daha ¢ok patronun sevdigi adam veya patronun yaninda yer alan biri olarak
goriilmektedir. Bu nedenle son sahnede patronla tokalasmasi kimin haklarini
savunabilecegi konusunda ¢eliski yaratmaktadir. Bu masals1 hikayede patronun oglu
Freder, sevdigi kiz olan Maria'ya kavusur. Filmi inceledigimizde ¢eligki yaratan boliim

ise, iscilerin makineleri kirmasiyla sadece kendilerine ¢ok zarar vermeleridir.
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Metropolis filmi iscilerin ve yonetenlerin sosyal yapisini gozler Oniine sererek

ozellikle sinif farkina deginmektedir.

2.2.3 Modern Zamanlar (Modern Times)

Yonetmen: Charlie Chaplin

Senaryo: Charlie Chaplin

Goriintii Yonetmeni: Ira H. Morgan

Tiir: Dram, Komedi

Siire: 96 dk.

Yapim Yih ve Yeri: 1936, ABD

Oyuncular: Ana Karakterler: Charlie Chaplin (Fabrika iscisi), Paulette
Goddard (Gamin), diger oyuncular: Henry Bergman, Stanley Sandford, Chester
Conklin, Hank Mann, Stanley Blystone, Allan Garcia, Dick Alexander, Cecil
Reynolds, Myra McKinney

Filmin agilis sahnesindeki kredilerinde, "Modern Zamanlar endiistri ve ézel
tesebbiisiin bir hikdyesi, insanlik mutlu olmak i¢in miicadele veriyor." climlesi ile
filmin ana temas1 ortaya konulmaktadir. insanligin dénemin var olan kosullarindan
memnun olmadigi, buna ragmen mutlu olmaya calistigi vurgulanmaktadir. Filmde
isine yabancilasmis bir sekilde temsil edilen, bir ¢elik fabrikasinda ¢alisan is¢i Sarlo
(Charlie Chaplin) karakteri goriilmektedir. ilk bes saniye koyun siiriisii daha sonraki
bes saniyede ise, akin akin ayni yone dogru gelen is¢i seli yansitilmaktadir. Devasa
makine goriintiileriyle temsil edilen ¢elik fabrikasindaki iscilerden birisi olan Sarlo,
makinelesmenin hizina ayak uydurmaya calisir. Tuvalet izninde bile patronun
goriintiilii uyarisiyla karsilasir. Patron yemek molasini bile ortadan kaldirmak igin
calisirken, beyaz yakalilarin hazirladigi otomatik yemek yeme makinesini Sarlo
iizerinde denetir. Insanca yasam kosullarindan uzak bu is ortami, Sarlo'nun akil
hastanesine yatmasina neden olur. Sarlo hastane ¢ikisinda anlamsizca yiiriirken giden
bir aracin arkasindan diisen bayraga benzer bez pargasmi geri vermeye ¢alisirken,
kendini bir yiiriiyiisiin ortasda bulur. Cesitli dillerden "Ozgiirliik ya da Oliim."
pankartlariyla yiiriiyen eylemcilerle Sarlomun dayanisma sergiledigi diisiiniiliir.
Polisin miidahalesinde elindeki bezin komiinizmin temsili oldugu iddia edilerek Sarlo
tutuklanir. Hapiste yemek swrasinda Sarlo'nun yaninda oturan tutuklu cebindeki
uyusturucuyu saklamak i¢in tuzluga koyar. Bu andan itibaren olaylarin seyri degisir.
Sarlo tuz sandig1 maddeyi kullandiktan sonra farkinda olmadan aldig1 uyusturucunun

etkisiyle kagmaya c¢alisan tutuklular1 polislere yakalattirir. O giinden sonra
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hapishanede ona kahraman gibi davranilir. Odiil olarak bakanin izniyle 6zgiir birakilir.
Diiriist ve giivenilir oldugunu vurgulayan referans mektubu is bulmasi i¢in Sarlo'ya
kolaylik saglasin diye verilir. Sonraki sahnelerde, iki kiigiik kardesini ve igsiz babasini
bir arada tutmak i¢in miicadele eden Gamin'in (Paullette Godard) yasamindan kesitler
goriilmektedir. Annesi olmayan Gamin'in babasi da bir emek gosterisinde polis siddeti
sonucu silahla vurulunca yetim kaldiklar1 i¢in devlet korumasina alinmak tizere iken
Gamin kagar. Sonraki sliregte Gamin bir ekmek calip kacarken yolu Sarlo ile kesisir.
Disarida olmaktan memnun olmayan Sarlo ekmegi kendisinin c¢aldigin1 sdylese de
sikdyet eden kadinm israr1 sonucu, Gamin polis tarafindan yakalanir. Sarlo'da
lokantada parasin1 6deyemeyecegi yemegi yiyerek kendini polise ihbar ederek
yakalatir. Ayni polis arabasinda Gamin'le tekrar karsilasir ve bir sekilde polis
arabasindan beraber kacarlar. Birlikte kiiclik bir Amerikan ailesi olmay1 hayal ederler.
Ancak Sarlo'nun bu hayalini ger¢eklestirmesi igin galismasi gerekir. Is kazasi sonucu,
ayaklar1 kirilan bir is¢inin yerine Sarlo gece bekgisi olarak is bulur. Gamin'i de gizlice
Sarlo yeni basladigi is yerine alir. Hem eglenirler, hem de oradaki imkéanlar
kullanirlar. Sarlo'nun eski isi fabrikadan arkadasi ii¢ kisi ile birlikte silahlarmni
gostererek soygun yapmak iizere magazaya girince gece bekgisi Sarlo ile karsilagirlar.
Sarlo'ya hirsiz olmadiklarini sadece ag olduklar1 i¢in geldiklerini belirtirler. Yanhglikla
silahim mermisinin sarap figisini delmesi sonucu istegi diginda sarhos olan Sarlo, sabah
kumas yigmlar1 i¢inden ¢ikinca tekrar hapse atilir. On giin sonra hapisten ¢ikinca onu
bekleyen Gamin, ikimize bir ev buldum ifadesiyle Sarlo'yu yikilmak iizere olan bir
odali bir eve gotiiriir. Onlara saraymis gibi gelen bu harabe oda, onlar1 birbirlerine
daha da yakinlastirir. Sarlo, Gamin'e daha iyi bir hayat yasatmak i¢in gazetede gordiigii
bir i haberi lizerine hizla hareket eder. Bozulmus sanayi makinelerini tamir eden bir
ustabasinin yaninda ¢irak olarak ise baslar. Sakarliklar1 devam eder. Ayni giin, grev
karar1 alininca o is de biter. Grev karmasasinda sakarlig1 nedeniyle Sarlo, bir polise tas
firlattig1 icin tekrar hapse atilir. Bir hafta sonra hapisten ¢iktiginda Gamin onu diizgiin
bir kiyafetle karsilar. Gamin dans edip sarki sdyledigi lokantaya Sarloyu'da garson
olarak ise aldirir. Sarlo sakarliklari sonucunda isten ¢ikmaktansa sarki sdylemeyi kabul
eder ve begenilir. Polis, yasalar geregi yetimhanede olmasi gereken Gamin'in kacak
oldugu i¢in pesindedir. Tekrar polisten kagarlar, birbirlerine destek vererek yeni
hayatlarma dogru yola ¢ikarlar.

Toplumsal ve politik giildiirii ustast Charlie Chaplin, is¢ilerin agir yasam

kosullarini Sarlo karakterinin tistlendigi tipleme ile mizahi bir sekilde yumusatarak ele
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almaktadir. Aslinda Charlie Chaplin bu filmi ile Amerika'da yasanan 1929 yili biiyiik
ekonomik bunaliminin yansimalarini ve makinelesmenin insan yasamindaki etkilerini
gozler Oniine sermektedir. Filmden 1929 bunalimm sonuglarinin temsiline; kaos,
hirsizlik, aglik, sefalet, igsizlik ve yasanan grevler ornek olarak verilebilir. Sarlo
karakterini inceledigimizde; kiigtik silindir sapkasi, koyu makyaji, burnunun altindaki
kiigiik koyu renk bryiklari, kiiglik ceketi, biiyiilk pantolon ve ayakkabilariyla ayrica
penguen veya ordek gibi yiiriiyiisiiyle bir stereotip olarak hafizalarda kalic1 bir sekilde
yer etmistir. Chaplin filmin prodiiksiyonunun her asamasinda kendisi yer almustir.
Chaplin bu filmin; yapimcisi, yonetmeni, senaryo yazari ve basrol oyuncusu olarak da
imzasin1 atmasinin yanisira miizigi, yaratici ses efektlerini de tistlenmistir. Filmin giris
sahnesinde gosterilen biiyiik saatin ayni dakikayr bir ka¢ kez iist iiste gostermesi,
endiistriyel diktatorligiin hizl bir sekilde yerlesmeye basladigi donemi bir dakikalik
zaman dilimi i¢inde gostermeye calismistir. Varsayimsal olarak, iscilerin ige baslama
saatlerini de gostermektedir. Filmin ilk sahnelerinde iscilerle 6zdeslestirilen agik renk
koyun siiriisii arasinda farki hissedilen siyah renkli bir koyun ise, Charlie Chaplin'in
kendisini temsil etmektedir. Bu temsil sekli, onun hayata ve olaylara kars1 durusunun
farkli oldugunu izleyicilere géstermektedir.

Sanayinin gelismesiyle birlikte insanlarda tektiplesme ve makinelesme
Modern Zamanlar filminde oldugu gibi 6n plana ¢ikmustir. Modernite aslinda akail,
aydilanma ve 6zgiir bireyler kavramlarini karsilamasina ragmen bu kavramlar emekg¢i
insanlarin elinden almarak o dev makinelerin bir uzantis1 haline gelmistir. Is¢ilerin
kullandiklar1 makineler kendilerinin bir parcasi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Sarlo
karakteri olan is¢inin yaptig1 is, sadece ¢ok hizli bir sekilde oniinden akan vidalar1
sikigtrmaktir. Is temposunu daha az zamanda daha c¢ok is amaciyla makine
belirlemektedir. Bir siire sonra her Oniline gelen nesneyi isine yabancilastigl i¢in
elindeki anahtarla sikistirmak ister. Asir1 baski ve otomasyonun getirdigi bu hiza uyum
saglayamadigi icin ruh hali bozulur. Filmin en iinlii sahnelerinden olan ¢arklarin
icindeki goriintiileri yagamin makineler tarafindan esir alindigin1 ve egemen ideolojiye
uyum saglayamadigi i¢in var olan somiirii diizeninin disina atildiginin gostergesidir.
Ayrica, otomatik yemek yeme makinesinin onun lizerinde denenmesi, makinenin
bozulmasiyla yemek yerine agzma metal vidalarin sokulmasi makinelere
hapsoldugunu ifade etmektedir.

Bu film sesin sinemaya girisinden on sene sonra ¢ekilmesine ragmen sessiz

film olma 6zelligi tasimaktadir. Bu filmde sesi somutlastiran Chaplin'in pandomim
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sanat1 ve miizik olmustur. Filmin sessiz olmasi o donemde modernizm ifadesiyle
dayatilan makinelesmeye ve ezilen emek¢i kesime dayatilanlara karsi bir direnisi
simgelemektedir. Modern Zamanlar aslinda uzam ve zamanda siirekli bir hareketlilik
dayatmasiyla sessizligi secerek dik durus sergilemektedir. Bu sessiz filmde ses ¢gikaran
sadece makineler ve patronun komut veren sesidir. Dikkat g¢ekici olan isgilerin
gorlintiilii olarak patron tarafindan her yerde izlenilmesi ve komutlarla kontrol
edilmesi, bazi yazarlar i¢in ilham kaynagi olmasindan 6te giliniimiiz teknolojisini
1930lu yillarda ©n gormesidir. Modern Zamanlar, 19.yiizyilda otomasyonun
yiikselisiyle, teknolojinin insan1 kélelestirdigi donemi temsil etmektedir. O donemde
dile getirilen issizlik, yoksulluk, politik tahammiilsiizliik, silahli gii¢ kullanimi ve

ekonomik esitsizlikler gibi sorunlarin giinlimiizde de ¢cok degismedigi goriilmektedir.

2.2.4. Riff Raff (Ayaktakimi)

Yonetmen: Ken Loach

Senaryo: Bill Jese

Yapimci: David Teager

Goriintii Yonetmeni: Barry Ackroyd

Tiir: Dramatik Komedi

Yapim Yih ve Yeri: 1991, ingiltere

Siire: 94 dk.

Oyuncular: Robert Carlyle (Stevie), Emer Mc Court (Susan), Jimmy Coleman
(Shem), George Moss (Mo), Ricky Tomlinson (Larry), David Finch (Kevin), Ade
Sapara (Fiaman), Derek Young (Desmonde), Garrie J. Lammin (Mick), Willie Ross
(Gus Siddon), Luke Kelly (Ken Jones), Bill Moores, Richard Belgrave, Dean Perry,
Terry Bird, Jimmy Batten, Terry Duccan, Mike Haydon.

20. yiizyilm sonlarma dogru ingiltere'de ¢ekilmis olan Riff Raff filmi, insaat
is¢ilerinin is ve 6zel yasamlarini gozler oniine sermektedir. Sanayi Devrimi zamaninda
iscilerin filmlerde temsil edilmesinden farkli olarak yakin tarihe 151k tutan filmlerden
biridir. Film baslarken aralarina kagit ve belgelerin sagildigi moloz yiginlarinin
arasinda dolasan bir fare goriiliir. Ingiltere sokaklarinda yatan evsizleri ve onlar
olagan karsilayan veya yok sayan insanlar goriilmektedir. Hizla akan bir trafigin
ardindan sokakta yatan Stevie (Robert Carlyle) uyanir ve insaat alanina gelir. Kendisi
gibi Ingiltere'nin ¢esitli yerlerinden gelen iscilerle insaatta calismaya baslar. Yaptiklari
is, eski bir hastane binasini orijinaline sadik kalarak liikks rezidans olarak yeniden

yapilandirmaktir. Y 6netici konumundaki Gus (Willie Ross) gerekli uyar1 ve talimatlar1
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sert ve buyurgan bir tavirla verirken is¢ilere "Persembe, hem 6deme hem de kovulma
gtinti uyarmadi demeyin." (1.51) tehdidiyle bu isten her an c¢ikartilabileceklerini
vurgular. Ardindan is¢ileri yapacagi isleri gdstermek iizere yardimcist Mick'e (Garrie
J. Lammin) ydnlendirir. Isciler yemek molasinda hem yemek hazirlayip hem yerlerken
Stevie'nin eve ihtiyaci oldugunu 6grenince yardimei olmaya karar verirler. Is¢ilerden
Larry (Ricky Tomlinson) diger iscileri bilinglendirmek amaciyla "Bu iilkede issiz kag
insan var, biliyor musun? 3,5 milyon. Kag tanesi ingaat is¢isi biliyor musun? 250 bin."
(5.16) ifadesiyle agiklamalar yaparken diger iscgilerden Stevie sadece bir ev istiyor
climlesiyle Larry'e itiraz ederler. Larry, Margaret Thatcher'e oy vermeyen %59'un
icinde oldugunu tartigma esnasinda sodyler. Larry, Mo (George Moss), Shem (Jimmy
Coleman) hep beraber Stevie'yi kiralayacagi eve gotiiriirler. Merdivendeki asi gengleri
gectikten sonra 39 numarali kapidan eve girerler. Larry havagazini faal duruma
getirdikten sonra elektrigin var olup olmadigmi kontrol ederken "Neden her su
kaynattigimizda birileri kar ediyor? Ya da ¢cocuk su igtiginde? Ya da bir kiraci isinmak
i¢in havagazimi a¢tiginda, eskiden vurguncular araziden para kazanirlardi. Ya simdi?
Havagazindan kazaniyorlar." (8.52) ifadesiyle ekonomik sistemi elestirir. Stevie
ingaat artiklarini ¢op konteynirina atarken ¢ope atilmis bir ¢anta bulur. Eve gidince
cantanin i¢indekileri inceler. Susan Miles'e (Emer McCourt) ait bir kag zarf, giinliik ve
fotograflar bulur. Cantay1 sahibi olan Susan'a verince tanisip c¢ay igerler. Aralarinda
duygusal bir yakimlik olusur. Stevie Susan'i sarki sdyledigini 6grenir. Sarki soyledigi
mekana arkadaslar1 Larry, Mo, ve Shem'le birlikte gider. Susan'a destek olurlar.
Insaattaki is¢iler haftalik ¢eklerini alirlar ama gergek isimlerini sdylemedikleri
icin paraya ceviremezler. Yasal is¢i Fiaman'dan (Ade Sapara) bankadan cekleri
bozdurmasm isterler. Bu arada Stevie, Susan' birlikte yasamaya ikna eder. Stevie
arkadaglariyla birlikte Susan'n esyalarmi bir kamyonetle kendi evine tasur.
Kamyonetin sahibinin ceketi ve radyosu cocuklar tarafindan ¢alinir. Birlikte yasama
karar1 aldiklar1 i¢in Stevie ve Susan birbirlerine "Artik hirsiziik yok." (39.43) sozii
vermelerine ragmen Stevie ¢aldig1 ingaattaki kaya matkabini 40 dolara satar. Susan'in
miizik se¢melerine katilacagini bilen Stevie, segmeleri yapan hocalara zorla Susan't
alkiglattirir. Binadaki ingaat is¢ileri arasindaki zencilerden en geng olan Desmonde
(Derek Young) Afrika'yr ve kdkenlerini gérme arzusunu paylasmaktadir. Tam bu
sirada Kevin (David Finch) saglam olmayan iskeleden diisme tehlikesi gegirir. Hepsi
telaglanirlar. Isciler icin hazirlanan tuvalet kullanilmaz durumda oldugu i¢in Larry

ornek dairedeki tuvaleti kullanir. Banyonun cazibesine kapilirken dus almak i¢in
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kiivete girer. Tam bu esnada 6rnek daireyi gormek icin emlak¢t bayanin getirdigi ii¢
Arap kokenli siyah peceli kadin Larry'i ¢ciplak goriince ¢iglik atarak kagarlar. Larry
arkadaslarina bu olay1 anlatip giildiirdiikten sonra "Hic¢bir giivenlik énlemi, tedbir falan
yvok. Biz bu pislikte yasiyoruz. Ofisteki o heriflere karsi koyup daha iyi kosullar talep
etmeliyiz." (58.46) ifadesiyle sendikalasmanin Onemine vurgu yapar. Sendikali
olmanin saglik ve sosyal yardim alma hakk: tanmidigini agiklar. Kenetlenmeleri
gerektigini ve ingaat ig¢ilerinin bir yap1 sendikasi kurmalarmnim 6neminden bahseder.
Iscileri temsilen ofisteki calisanlardan giivenligin yeterli olmadigmni, hi¢c olmazsa
kirilan betonlara kars1 gozlerini korumak i¢in plastik gozliik ve kablolardaki elektrik
kacagnin giderilmesini yonetici konumundaki Gus'tan talep eder. Gus persembeye
kadar halledecegini sdylemesine ragmen o giin gelince Larry'i isten kovar. Stevie eve
gittiginde Susan'in hazirladigr dogum giinti kutlamasmi goriince gézyaslarma hakim
olamaz. Ciinkii kendisine daha 6nce hi¢ dogum giinii kutlamasi yapilmamaistir. Stevie
ertesi glin annesinin 6liim haberi {izerine cenazesine katilir. Eve dondiiglinde Susan'in
eroin kullandigmi gdriince onun evden gitmesini ister. Insaatta Shem Gus'm telsiz
telefonunu izinsiz kullandig1 i¢in isten kovulmak {izereyken Gus'a siddet uygular.
Polisler tarafindan tutuklanwr. Gen¢ zenci Desmonde asagidaki is¢i arkadasma
seslenirken iskele kirilir. Mo ve Stevie diismemesi i¢in ona yardim ederken basarisiz
olurlar. Desmonde agir yarali olarak hastaneye kaldirilir. Biitiin bu yasananlarin
intikamin1 almak icin, gece sadece bek¢inin oldugu sirada Mo ve Stevie calistiklar1
insaat1 yakarak yok ederler.

Anthony Hayward'm Ken Loach ve Filmleri Hangi Taraftasmiz? Adh
kitabinda belirttigi gibi, Loach'in dnce ciftcilik yapan, daha sonra kosullar degisince
maden isgisi olarak ¢alisan bir aileden geldigini a¢iklamaktadir (Hayward, 2004:4).
Bu nedenle is¢ilerin yasamlarini ve sorunlarini gergekei bir dille filmlerine aktarmistir.
Filmlerinde yer alan isci karakterlerini gergek iscilerden segmistir. Ozellikle 1990'lar
donemi Ingiltere'sinde iscilerin i¢inde bulunduklar: kosullar1 Riff Raff (Ayaktakimi)
filminde gozler oniine sermektedir. Basaran, Loach i¢in kusaklar boyu siiren is¢ilerin
karsilastigi ayrimcilik, issizlik ve esitsizligi filmlerine aktarirken gergek isci

temsillerini "...her daim c¢agimin vicdani olmak..." (Basaran, 2015:115) olarak
vurgulamaktadir.

Loach filminde, 6z bilinglendirmeyi temsilen babacan, dost canlis1 ve esprili
Larry karakterini se¢mistir. Larry O6zellikle; milyonlarca insanin evsiz ve issiz

oldugunu, 250 bin insanin insaat is¢isi olarak c¢alistigini, bunlarin sorumlusunun
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Margaret Thatcher''m ekonomik politikalarmin sonucu oldugunu belirtir. Larry
iscilere, "Ofisteki heriflere karst koyup daha iyi kosullar talep etmeliyiz." (58.50)
climlesi ile orgiitlenmeleri gerektigini agiklamaktadir. Sendikalagsmanin yararini her
kesimin anlayacag1 bir dille "Goziinii kaybetsen takma géz alamazsin. Iskeleden diisiip
olsen cesedini Liverpool'a gotiirecek parayi 6demezler." (59.06) ifadesiyle agiklamaya
calsir. Iscileri temsilen ofisteki yoneticiye, iscilerin is giivenliginin olmadigmi, hic
olmazsa insaat alanindaki diisen parcalardan goézlerini korumak i¢in plastik gdzlik
almmasmi ve iskelelerin is¢ilerin glivenligi i¢cin saglamlastirilmas: gerektigini
yonetime iletir. Bu istekleri kabul edecegini sOyleyen yonetici onu maas giiniine kadar
oyalayarak, maas giinii de isten kovar. Iscilerin ¢alistig1 ortamin giivenli olmadig1 ve
onemsenmedigi filmdeki dort temsille gosterilmektedir. Birincisi, eksik ve ucuz
malzemeden kurulan iskeleden bir is¢inin diisme tehlikesi atlatmasi, ikincisi ¢ok geng
bir is¢inin bu giivenli olmayan iskeleden ¢atidan asagiya diismesidir. Uciinciisii, saglik
acisindan giivenli olmayan farelerin yemekhanede kol gezmesi ve son olarak zorunlu
gittikleri tuvaletin kullanilmaz durumda olmasidir.

Filmde en dikkat ¢ekici olay, birbirini hi¢ tanimayan degisik yerlerden bir
araya gelen is¢ilerin dayanismalarmin temsil edilmesidir. Stevie'ye ev bulmalar1 ve
yerlesmesine yardimci olmalari, Stevie'nin kiz arkadasmin esyalarini tasimaya yardim
etmeleri, Susan't desteklemek icin sarki sdyledigi yere gidip ayrica onu korumalari, bir
is¢inin hazirladigi yiyecegi paylasmak istemesi, kendi aralarinda borg alip vermeleri
filmdeki dayanisma 6rneklerindendir.

Filmde o dénemin Ingiltere'sinin sosyo-ekonomik temsili, ¢esitli sekilde
yansitilmistir. Sokakta yatan evsizlerin ¢ogunlugu, alt gelir gruplarmin yasadigi
bakimsiz ve eski evler, sokaktaki 6fkeli gencler, esrar ve eroin kullaniminin yayginligi,
hirsizhigin normal bir davranismis gibi yansitilmast ve siddetin yaygimnlhigi
gbézlemlenebilir. Filmden siddetin temsiline Ornek verdigimizde bu Ornekler;
Stevie'nin sokak gencleriyle kavgasi ve Susan1 segmelerde begenmeyen iki kisiye
zorla alkislattirmasi, bir is¢inin ustabasinin telefonunu izinsiz kullanmasi sonucu isten
atilacagini 6grenince ustabasmna saldirmasi seklinde siralanabilir. En 6nemli olarak
anlamlandirabilecegimiz olay ise, is¢ilere kars1 kullanilan dil ve davranislarin sonucu
Stevie ve Mo'nun intikam duygusuyla olusturduklar1 binayr yok etmek igin
yakmalaridir. Bu olay, is¢ilerin aktif bir direnisi olarak da sayilabilir.

Bu filmde, iscileri ¢calistiran yoneticilerin temsili ise, patron adina isi daha hizli

ve daha ucuz bir sekilde yapmak olarak algilanmaktadir. Yonetici konumunda {i¢
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temsil vardir. Gus, ig¢ilere gerekli komutlar1 verip olay oldugunda ingaata gidip diger
zamanlarda iscilerin ne kadar calisip ¢alismadigini kontrol etmektedir. Gus'in
yardimeis1 ise onun dediklerini tamamen yerine getirir. Uglincii ofis ¢alisan1 ise tek
takim elbise giyen personeldir. Ofiste bulmaca ¢ozer. Yoneticiler devamli isgilere
hakaret edip kiiciimseyerek onlar1 kole gibi ¢alistirmaktadirlar. Iscilerin hicbirine
giivenmedigini belirtip onlar1 hirsizlik ve tembellikle su¢lamaktadir. Is giivenligi i¢in
sadece kafalarindaki barete 6nem verirken "Persembe, hem odeme, hem de kovulma
guinii..." (1.51) ifadesiyle istedigi zaman isten atilabilecekleri tehdidini savurur.
Ozellikle "...hangi tarafta oldugunuzu bilin. Sen asagidasin." (00.45) soylemi ile
is¢ilerin bir hi¢ olduklarini vurgulamaktadir.

Tongyun Shi'nin Working Class in British Films:1950's-2000's (Shi, 2011) adl1
doktora tezinde belirttigi gibi, Ken Loach, 1990'larda is¢i smifinin pargcalanmasini
geleneksel agir sanayinin ¢okiisii ile birlikte ekonomik dagiliminin dengesizligi ve
esitsizligi, politik tutumunu ve gii¢lii muhalefetini is¢i smifi filmleri ile kanitlamistir.

Ken Loach, is¢i sinifinin alt sinif oldugunu filmlerinde goriiniir kilmistir.

2.2.5. Germinal (Tohum Yeserince)

Yonetmen: Claude Beri

Senaryo: Ailette Langman, Claude Beri

Yapimci: Claude Beri

Goriintii Yonetmeni: Jean Bourgoin

Tiir: Dram Tarihi

Yapim Yih ve Yeri: 1993, Fransa, Italya, Belgika

Siire: 151 dk.

Oyuncular: Renaud Sechan (Etienne Lantier), Judith Henry (Catharine
Maheu), Miou-Miou (Maheude), Gerard Depardieu (Toussaint Maheu), Jean Carmet
(Vincent Moheu dit Bonnemort), Jean-Roger Milo (Chaval), Laurent Terzieff
(Souvarine).

Onceki isi tren makinist sefliginden kovulan Etienne Lantier (Renaud Sechan),
is bulma umuduyla maden sehri Montsou'ya gelir. Biiyilkkbaba Bonnemort (Jean
Carmet) ile tanisir. Biiyiikbaba, bir madende olabilecek li¢ kazay1 da yasadigini (grizu
patlamasi, su baskini, gociik altinda kalma), sekiz yasinda iken ise basladigini, elli
yildir ayn1 madende calistigin1 ve o yiizden kdmiir tiikiirdiigiinii agiklar. s arayan
Etinne'e miidiirle konugmasimi soyler. Biiylikbaba Bonnemort vardiyas: bitip eve

doniince, oglu ve {i¢ torunu maden ocagina gitmek iizere hazirlanir. Aileden bes kisi
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maden ocaginda caligmaktadir. Buna ragmen sabah kahvaltilarinda sadece ¢orba
vardir. Maag almalarina alt1 giin kala hi¢ paralar1 olmadig1 anlasilmaktadir. Evin annesi
Maheude (Miou-Miou) ekmek, kahve gibi temel ihtiyaglarini parasizlik yiiziinden
alamadigini belirtmektedir. Ailenin babasi olan Maheu (Gerard Depardieu) ii¢ cocugu
ile birlikte madene gittiginde, Etienne ona da is olup olmadigini sorar. Maheu bir gece
once 6ldiigl icin ise gelemeyen maden is¢isi bir kadinin yerine, Etienne'in ise
almmasmi saglar. Ocaga indiklerinde, ocaktaki tiinellerin ¢okiisiinii Onleyecek
direklerin (payanda) saglam olmadigini sdyleyen miithendis Paul Negrel (Frederic Van
Den Driessche) tarafindan vagon basma fiyat indirimi ve tiger frank ceza alacaklari
uyaristyla karsilagirlar. Payanda basina verdikleri iicret vagon basina verilenden ¢ok
diisiik oldugu i¢in, isciler gereken 6zeni gostermemektedirler.

Ailenin annesi Maheude, iki kiigiik cocugu ile birlikte maden ocagi
hissedarlarindan birinin ailesine yardim etmeleri i¢in gider. Ekmek parasi i¢in yiiz
kurus ister. Hissedar ise "Para vermek ddetimiz degil, siz de biraz tutumlu olun fazla
igmeyin." (22.44) climlesiyle Maheude'yi azarlar. Kiyafet ve ¢orek vererek gonderirler.
Maheude daha sonra bor¢ ekmek alabilmek i¢in bakkala gider. Ahlaki degerleri diisiik
olan bakkal bor¢ ekmek vermeyince, kendisine verilen eski esyalar1 bakkala ekmek
karsilig1 vermek ister. isten ddnen Maheu ailesi komiir karasma bulanmis bedenlerini
temizlemek i¢in, ayn1 odada, bir fi¢1 i¢inde, arka arkaya yikanirlar. Eski bir maden
is¢isi olan bar sahibi Rasseneur (Jean-Pierre Bisson), Maheu ve Etienne barda isci
sorunlarmni konusmaktadirlar. Zaten az olan maaslarin payandalar yiiziinden kesilmesi
nedeni ile orgiitlenmeleri, grev yapmalar1 ve bir yardim sandig1 kurulmasi gerektigi
Etienne tarafindan dile getirilir. Yine bir gezici is¢i olan Souvarine (Laurent TerziefY),
"Kapitalist bir diinyada maaslarin artmas: hayaldir. Iscilerin yalmz kuru ekmege ve
cocuk yapmaya hakki var." (39.26) ifadesiyle so6ze karisir. Ciinkli Souvarine grev
yapma yerine herseyi toptan yikip yakma taraftaridir. Rasseneur ise uzlasmanin daha
uygun oldugunu savunur. Etienne is¢ilerin haklarini elde etmek i¢in bir aktivist olarak
iscileri Orgiitlemeye baslar. Etienne konusmalarinda "Adalet icin hersey feda olsun...
Mutlu olmak igin bize cennet gerekmez, sadece biz bu berbat diinyay: degistirip mutlu
olabiliriz, gerekli olan sey esitliktir." (49.04) sozleriyle direnisin Oonemini is¢ilere
asilamaktadir.

Mabheu ailesinin oglu Zacharie sevdigi kizi hamile biraktig1 igin evlenmek
zorundadir. Ailenin kiz1 Catherine (Judith Henry) evden ayrilip kaba bir is¢i olan

Chaval (Jean-Rogor Milo) ile birlikte olmak istemektedir. Kizi Catherine'nin
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ayrilmasiyla evdeki gelirin diisecegini hesaplayan evin annesi Maheude, Etienne'i
kirac1 olarak alir. Ailenin kiigiik oglu Jeanlin'in komiir madenindeki gociik kazasi
sonrast ayagi kirilir. Payandalar1 saglamlastirmadiklari i¢in yine isciler suglanirlar.
Maden is¢ileri maas giiniinde maaslarmin kesilmesi nedeniyle grev karari alirlar. Daha
da sefil duruma diismeyi géz Oniine alarak biiyiik bir isyan baglatirlar. Soguktan ve
acliktan Maheu ailesi ufak kiz cocuklarint kaybederler. Uzlasamadiklar1 i¢in maden
ocag1 isletmelerinin pay sahipleri, grevi kirmak {izere Belgika'dan is¢i getirme karar1
alirlar. Bunun iizerine is¢iler madenlere saldirarak yakar yikarlar. Yakindaki maden
ocaginda da kacak is¢i caligmasma izin vermezler. Ekmek almak i¢cin bakkala
saldirirlar. Bakkal kacarken ¢atidan diisiip oliir. Giivenlik gli¢leri olaya miidahale edip
iscilerle kars1 karsiya kalir. Herkes tarafindan sevildigi i¢in is¢i temsilcisi segilen
Maheu ve direnise katilan ig¢ilerden bazilar1 askerler tarafindan 6ldiiriiliir.

Istekleri yerine getirilmedigi halde isciler, grev sonrasi acglik ve sefalet
yliziinden tekrar madende c¢alisma karar1 alirlar. Etienne, Catherine ile birlikte
madende ¢alismaya giderken, Souvarine madeni toptan ortadan kaldirmak i¢in yaptigi
sabotaj nedeniyle Etienne'nin madene girmesini Onlemeye caligir. Etienne onu
dinlemez madene iner ve galismaya baslar. Isciler yeraltindayken sabotajdan dolay1
maden sular altinda kalir, go¢iik yasanir ve birgok is¢i hayatini kaybeder. Altta kalan
is¢ileri kurtarma c¢aligsmalar1 yapilirken madende biiylik patlama yasanir. Maheu
ailesinin oglu Zacharie bu patlamada 6liir. Ailenin kizi1 Catherine de madenden 6l
olarak ¢ikartilir. Kémiir madenine ailesinden bes kisiyi feda eden biiyiikbaba evde
amagsizca oturmaktadir. Yoneticilerden Gregoire ailesi, Maheu ailesine yardim etmek
maksadi ile yiyecek ve icecek getirmistir. Bayan Gregoire (Annick Alane)
biiyiikbabanin oksiiriigiinden ve ortamdan rahatsiz oldugu icin kiz1 sepetin i¢indekileri
bosaltana kadar kocasiyla arabada beklemek ister. Bunu firsat bilen biiyiikbaba bu
varliklr aileden intikam almak i¢in kiz1 6ldiirerek o aileye de evlat acis1 yasatir. Akil
saglig1 yerinde olmadig1 gerekgesiyle hapse atilmaz ama emekli maas1 alma hakkini
kaybeder.

Etienne ilk geldigi giinkii kiyafeti ve bavulu elinde madende Maheude ile
karsilasir. Maheude madende calismaya baslamistir. Maheude bu kadar Oliimiin
ardindan ona kin beslemedigini ¢linkii sugun ona degil tiim diinyaya ait oldugunu
sdyler ve vedalasirlar. Etienne sehirden ayrilirken giin 1simaktadir. Iscileri yeraltindaki
tohumlara benzetir. Iscilerin bir giin adil ve esit bir yasam icin miicadele edip &len is¢i

arkadaslarint unutmayarak, sartlar olgunlasinca tekrar hak arama miicadelelerine
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giriseceklerine inanmaktadir. Topragin altindaki tohumun topraga dokiilmesiyle
filizlenip, biiyliylip meyvesini vermesine kadar gegen zaman yavag yavas olmaktadir.
Etienne de is¢ilerin bilinglenme asamasimna gectigini ama haklarini elde etmek igin
tipk1 yeraltindaki tohum gibi zamana ihtiyaglar1 oldugunu diisiinmektedir.

Emile Zola'nin is¢i sorunlarmni ele alan Germinal adli romanmdan filme
uyarlanan, olay Orgiisii ve akisi ile karakterlerle 6zdeslestigimiz etkili bir film olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Montsou komiir maden ocagini ve maden ocagi ¢evresindeki
yasami, kitlesel hareketleri ve iscilerin yasam kosullarini inandirict bir dil ve
olaganiistii bir tislupla aktarmaktadir.

Bu filmde iki tiir maden ve maden is¢isi temsil edilmektedir. Birincisi komsu
Jean-Bart maden ocagmin sahibi Bay Deneulin'dir. Maden sahibi olarak kendi
menfaati i¢in uzlagsmaci bir karakteri yansitir. Ayn1 zamanda etkili is¢i olarak gordiigi
is¢iye (Chaval) terfi etme teklifiyle yaninda durmasini saglamaya ¢alisir. Montsou'da
bulunan maden ise hissedarlar tarafindan kurulan bir igletme oldugu i¢in, sorumlu
miidiir tarafindan yonetilmektedir. Burada herkes tarafindan sevilen isci temsilcisi
Maheu'yu miidiir yanina cagirarak her seyden haberi oldugunu, elli yildir ¢alisan
babasmin diisiik maagla emekli edebilecegi tehdidini savurur. Bask1 ve korku yaratarak
is¢ilerin kurdugu yardim sandigindaki paranin da kendi kontroliinde olmasimi ister.
Hissedarlardan biri burjuva olarak yasayan Gregoire ailesidir. Hisse senetlerinin geliri
sayesinde varlikli yasam siirdiiren bu aile is¢i sorunlarini umursamamaktadir. Yonetici
konumdaki miidiir Hannebeau ve yegeni olan miihendis Negrel is¢ileri, madende
yasadiklari kazalardan sorumlu tutarak hissedarlardan yana tavir almaktadirlar. Filmde
gosterilen gociik kazalarinin sebebi olarak tiinellerdeki payandalarm is¢iler tarafindan
saglam yapilmadig1 gosterilmektedir. Kodmiir madenindeki iscilerin ¢alisma kosullar1
oldukca agir ve kotii olarak temsil edilmektedir. Filmden bu kosullara 6rnek
verdigimizde; ufak cocuklarin, beslenme yetersizligi nedeniyle gelisememis kizlarn,
kadmlarin ve erkeklerin saatlerce sagliksiz ve havasiz bir ortamda her an 6lim
tehlikesi altinda ¢alismasi, evlerinden getirdikleri ekmegi bile calistiklar1 bu pis
ortamda yemeleri, olaganiistii gii¢ ve enerji sarfederek hem kdmiir ¢ikartip, hem komiir
dolu vagonu itmek hem de maden ocag1 ¢okmesin diye acgilan tiinellere direk dikmek
vb. temsillerle karsimiza ¢ikmaktadir.

Germinal filminde yer alan is¢i karakterlerin 6zel yasam temsillerinde de
calisma kosullarindaki kotii sartlarin tekrar1 goriilmektedir. Engels'in "Ingiliz Emekci

Smifinin Durumu" adh kitabinda belirttigi, is¢i sinifinin 6zel yasami oldugu gibi bu
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filmde goriilmektedir (Engels, 1997:118). Filmde on kisilik bir aile olan Maheu ailesi,
ayni masa etrafinda toplanip neredeyse her giin s1v1 seklindeki suya benzeyen bir corba
icmektedirler. Karmlart doymadigi gibi ekmek ve kahve ihtiyaglarini
kargilayamamaktadirlar. Her yatakta iki kisi yatmakta, evden ayrilan cocugun yerine
kirac1 alinmaktadir. Yemek yenilen ortamda gri renkli bir fi¢1 i¢inde sirayla dus
alinmaktadir. Bu ilkel sartlarda cinsiyet aywrimi yapilmadan herkesin gozii oniinde
ciplak dus almak dogal bir davranis olarak benimsenmistir. Cinselligin de herkesin
gozii Oniinde yasanmast mahremiyet kavramimni ortadan kaldirmaktadir. Burjuva
smifinin 6zel yasami ise, asg¢ilarin ve hizmetgilerin hazirladigi pahali yiyeceklerle
donatilmis yemek masasi, bir veya iki ¢ocuk sahibi olma, oldukga biiylik evlerde
yasama, o giinkii arabalara sahip olmalar1 olarak temsil edilmektedir. Miidiir dayisinin
yaninda ¢alisan miihendis yegenin, dayisinin karisi ile tutkulu bir agsk yasamasi ahlaki
degerlerin diisiikliigii olarak gortlebilir.

Germinal filmindeki dikkat ¢ekici 6gelerden biri de is¢iler ve iscilerin etrafinda
yasanan siddetin temsilidir. Grev karar1 verildikten sonra greve uymayip madende
calismaya devam eden is¢ilere kendi gocugu bile olsa, grev yapanlar tarafindan siddet
uygulanmasi, is¢i ailelerin kizlarma cinsel duygularimi tatmin karsili1 borg yiyecek
veren diikkan sahibi Maigrat karakterinin 6liince cinsel organinin kadinlar tarafindan
kesilip teshir edilmesi, Catherine'ye asik olan Etienne'nin Chaval't 6ldiirmesi,
biliylikbaba Bonnemort karakterinin masumiyeti ve yardimseverligi temsil eden
Gregoire ailesinin kizini 6ldiirmesi, is¢ilerin tarihte yerini alan Luddculuk hareketleri
(Bkz.1.boliim sf.19) olan makineleri kirma, pargalama ve yakma eylemleri, askerlerin
fabrikaya yaklastirmak istemedikleri iscileri silahla 6ldiirmeleri ve Souvarine isimli
is¢inin greve inanmayip madenin toptan yok olmasi i¢in yaptigi sabotaj ile komiir
ocagmi havaya ucurmast vb. olaylar, haklarini arayan is¢ilere kars1 veya isciler
tarafindan ortaya ¢ikan siddeti temsil etmektedir.

19. ylizyilda Sanayi Devrimi ile birlikte ortaya ¢ikan is¢i sorunlarini, is¢ilerin
diisiinsel ve kitlesel hareketlerinin gelismelerini ve madende c¢alisan iscilerin

sunumunu bu film ¢arpici bir bicimde ortaya koymaktadir.

2.3. Tiirk Sinemasi'nda Isci Temsili

Ulkemizde toplumun gergek bir yansimasi olan iscilerin gorsel sanatlarin bir
dali olan sinemada anlati olarak temsili oldukga sinirlidir. Maktav, Tiirk Sinemasi'nda
yeteri kadar temsil edilmeyen "...bir tip var: somiiriilen, ezilen, is kazasi adi altinda
sakat birakilan, 6ldiiriilen, haklari i¢cin miicadele eden." climlesi ile is¢i kahramanlarin
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bulundugu filmlerin sayisinin iki elin parmaklarmni ge¢medigini vurgulamaktadir
(Maktav, 2013:269). Buna karsin diinya sinemalarinda isgilerin yasadiklar1 sorunlar
gercekei ve etkili bir dille sessiz sinema doneminde bile dile getirilirken, iilkemizde
19601 yillardan itibaren iscilerin i¢inde bulundugu kosullar temsil edilmeye
calisgiimistir. Scognamillo'ya gore 1960'larla birlikte Tiirk Sinemas1 kendi olanaklar1
icinde neyi nasil anlatacaklarini bilingli bir sekilde saptayip anlatmiglardir. Ayrica
1960 yilindan itibaren Tiirk Sinemasi'nin "Toplumsal ve siyasal olaylara, krizlere,
calkantilara, hiikiimet degisikliklerine ve bunlarin getirdigi ozgiirliiklere" ve
simirlamalara daha duyarl olduklarini agiklamaktadir (Scognamillo, 2010:10). Onaran
ise film festivallerin 1960'l1 yillardan sonra yapilmaya baslanmasi nedeniyle, Tiirk
Sinemasi'nda bir canliligin, gelismenin ve yenilenmenin yasandigini belirtmistir.
Ayrica aym yillarda Universitelerde iletisim fakiiltelerinde egitimli sinemacilarin
yetismesi 1970-1980'li yillarda geng kusak sinemacilarin yapimlarda s6z sahibi
olmasini sagladiginin altini ¢izmektedir (Onaran, 1994:105).

Kog¢ 1945-1961 doneminde gelirlerini iscilikten elde eden insan sayismin
arttigim1 ancak is¢i smifinda siif bilinci ve dayamismada onemli bir gelisme
olmadigmi vurgulamaktadir (Kog, 2010:141). 1960'dan sonra ise askeri darbenin
ardindan hazirlanan yeni anayasa iscilere gorece dzgiirliik tammaktadir. TIP'in 1961'de
12 sendikaci tarafindan kurulmasi, is¢ilerin siyasal olarak haklarini aramasi agisindan
onemlidir. Tim bu gelismelere paralel olarak iscilerin toplumsal ve ekonomik
sorunlar1 ve sendikal miicadeleleri somut olarak Tiirk Sinemasi'nda yer almaya
baslamigtir. 1960'dan sonra yiikselen is¢i smif miicadelesi, toplu sdzlesme, grev ve
sendikal miicadele baglaminda ¢ekilen ilk is¢i filmi sayilan Karanlikta Uyananlar
1964'de gosterime girmistir. Bu film didaktik ve politik mesajlar igermesi agisindan da
onemlidir. Duygu Sagwoglunun Bitmeyen Yol (1965), Omer Liitfi Akad'n Diyet
(1974), Bilge Olga¢'in Bir Giin Mutlaka (1975), Yavuz Ozkan'm Maden (1978), Erden
Kiral''m Bereketli Topraklar Uzerinde (1979), Muzaffer Higdurmaz'in Cark (1987),
Faik Ahmet Akinci'nin Ekmek (1997), Tolgay Ziyal ve Omer Vargi'nin Insaat (2003),
Erdem Tepegdz'iin Zerre (2013), Omer Can'in Topraga Uzanan Eller (2014) gibi
filmleri iscileri bazen etken bazen edilgen bigimde temsil etmislerdir. Tiirkiye'de
isciler ekonomik ve sosyal haklari acisindan smnif olarak oOrgiitlenme ve miicadele
yasamalarina ragmen Tiirk Sinemasi'nda temsilleri ¢ok sinirl olmustur.

Ozgii¢'iin Tiirk Filmleri Sozliigiine gore, 1914 yili baslangi¢ sayilarak yiiz yil
boyunca 6 bin 655 film cekilmistir (Ozgiig, 2014:1020). Genel olarak Tiirk
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Sinemasi'nda birbirlerine benzeyen temalar islenmistir. Birbirlerini sevenleri ayiran
kotii kisiler, aldatma, ask, tecaviiz, k0y yasami, sinif atlama ¢abasi, intihar, aile dramu,
din temali filmlerin yaninda tarih ve kahramanliklar1 vb. anlat1 olarak sunulurken,
donemsel olarak cinsellik ve arabesk konulu filmler de olduk¢a yaygindir. Tiirk
Sinemasi'nda is¢ileri konu alan filmlerde, is¢iler edilgen bir bigimde, iginde
bulunduklar1 sorunlarla degil 6zel hayatlariyla sunulmustur.

Tirk Sinemasi'nda gosterime giren filmlerde toplumsal sorunlara
deginilmemesinin ¢esitli nedenleri bulunmaktadir. Bunlardan en 6nemlisi her politik
donemde uygulanan baski ve sansiiriin etkili olmasidir. Ayrica film maliyetinin yiiksek
olmas1 nedeniyle mali destege ihtiya¢c duyulmaktadir. Bu konuda 6zel sponsorlar
disinda iilkemizde Kiiltlir ve Turizm Bakanlig1 onayladigi senaryolara mali destek
sagladigii kendi resmi sitesinde belirtmektedir. Iktidara bagli konumdaki bir
bakanligin toplumsal sorunlar1 dile getiren objektif filmlere destek olmasi
diisiiniilemez. Bu nedenle bu bakanligin 6zerk olmasi gerekmektedir. Aslinda
televizyon her eve girene kadar sinemanin toplumda etkili oldugunu diisiindiigiimiizde
sinemada toplumsal gerceklere deginilmemesinin nedeni var olan siyasi diizenin veya
politikanin hegemonyasindan kaynaklanmaktadir. Genellikle sinema gibi diger sanat
dallarmin da toplumu bilinglendirme ve aydinlatma gorevinin de olmasi
gerekmektedir. Tam da bu asamada 2006 yilindan itibaren, farkindalik yaratmak {izere
tim diinyadaki ve iilkemizdeki iscilerin yasam ve miicadelelerini konu alan filmler
'Uluslararast is¢i Filmleri Festivali' kapsaminda her y1l gsterilmeye baslanmistir. Bu
festival “iscilerin, issizlerin, ogrencilerin, kéyliilerin ve kadinlarin miicadelesini ve
tiim diinyadan haklarin isyamini  gésteren c¢alismalart yayginlastirmak." amaci
tagimaktadir (Bagaran, 2015:11-12). Tiirk Sinema Tarihinde yapilan ilk is¢i filmleri
toplumsal gercekligin sunulmasi agisindan 6nem tagimaktadir.

Tiirkiye'de is¢i sinifinin yagami ve miicadelesini konu alan filmlerin sayisi
oldukca azdiwr. Tiirk Sinemasi'nin baslangi¢ tarihi 1914 olarak varsayildiginda iscilerin
sorunlarna ve iginde bulundugu kosullara yonelik olarak yapilan ilk film 41 y1l sonra
gerceklestirilmistir. Senaryosunun Fikret Arit tarafindan yazildigi, Kemal Necati
Cakus'un yonetmenligini yaptigi Kara Vadi filmi 1955 yilinda g¢ekilmistir. Ancak
sansiire ugradig1 icin gdsterime girememistir. Konusu Ahmet Soner'in Oteki Sinemalar
(Basaran, 2015) kitabinda yaymlanan "Sinemada Is¢i Siifi" adli makalesine gore,
Kara Vadi filminin maden iscileri iizerine bir anlat1 oldugu belirtilirken, 1960'1 y1llara

kadar filmlerde iscilere ve fabrika sahnelerine izin verilmedigi de yazar tarafindan
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vurgulanmaktadir (Soner, 2015:210). Ozgiic ise, Kara Vadi filmi i¢in kdmiir
ocaklarinda ¢alisan iscilerin ele alindigin1 belirtmektedir (Ozgiig, 2014:80). 1960 yil1
boyunca 93 film ¢ekilmistir. Is¢i temali @i¢ filme rastlamlmaktir. Birincisi, Metin
Erksan'in senaryosunu yazip yonettigi Gecelerin Otesi filmidir. Mutlulugu bulamamis
bir kamyon sofori, bir tekstil is¢isi, Amerika'ya kagip ¢aligmak isteyen iki gitarci, bir
issiz aktor ve issiz bir ressamin macerali soygun dykiisiinii igermektedir. Gergek isci
sorunlarma deginmeyen bu film, 1961 yilinda yapilan 2.Tirk Film Festivali jiirisi
tarafindan en basarili senaryo olarak se¢ilmistir. Sinema Dergisi'nin yazarlar arasinda
yaptig1 arastirmada en iyi film, Metin Erksan ise en basarili yonetmen sec¢ilmistir.
Ayrica film Edinburgh Film Senligine de katimistir (Ozgiig, 2014:116). Ayn1 yil
ikinci olarak yonetmenligini Orhan Elmas'in yaptig1 Kanli Firar filminde ask yasayan
fakir bir is¢i kiziyla bir kanun kacaginin 6ykiisii dile getirilmektedir. Bu filmde de is¢i
sorunlar1 temsil edilmemektedir. 1960 yilmin son filmi, Memduh Un'iin yonettigi Kirik
Canaklar filmidir. Bir kamyon soforii ve ailesinin dramini anlatmaktadir. Bu filmin
senaryosu, Edmond Morris'in Tahta Canaklar adli oyunundan almmistir. Bir isci
ailesinin dramini anlatan bu film 1961 yil1 2. Tiirk Filmleri festivali jiirisi tarafindan en
basaril1 film, Memduh Un en basarili yonetmen, Turgut Oren en basarili kameraman
ve Lale Oraloglu ise, en basarili yardimci kadin oyuncu ddiillerine sahip olmuslardir.
Ayrica bu film Berlin Film Senliginde gosterilmistir (Ozgiic, 2014:117). Kk
Canaklar tilminde de herhangi bir is¢i miicadelesi s6z konusu degildir. 1961 yilinda
toplam 120 film ¢ekilmistir. Sadece Ertem Goreg'in yOnettigi Vedat Tiirkali'nin
senaryosunu yazdigi Otobiis Yolcular: filmi sOmiirenlere karst miicadeleyi
icermektedir (Ozgiig, 2014:129-130).

Is¢i sorunlarini ilk defa dile getiren film 1964 yilinda Karanhkta Uyananlar
filmidir. Tirk Sinemasi'nda is¢i filmleriyle ilgili yapilan akademik caligmalarda
siklikla ele alinan Karanlikta Uyananlar filmi Vedat Tiirkali'nin senaryosunu yazdigi,
yonetmenligini Ertem Gore¢'in yaptig1r ve Nedim Otyam'm miizigiyle katki sundugu
bir filmdir. 1964 yilinda gosterime girmistir. Bu film 1965 yilinda diizenlenen
2.Antalya Film Senligi'nde en basarili 3. film, en basarili senaryo ve en basarili miizik
dalinda odiile layik goriilmiistiir. Ayrica 1965 yilinda Ses Dergisi Sinema Yazarlar1
tarafindan 1. secilmis daha sonra, 1965-1969 doneminin en iyi 10 filmi arasinda As
Dergisi Sinema yazarlari tarafindan 10. sirada yerini almistir (Ozgiig, 2014:177). Yer
aldig1 donemde basarisiyla cok ses getiren bu filmin konusu; kendisi de is¢i sinifindan

gelip sinif degistirerek boya fabrikasi sahibi olan patronun, ayni sorunlar1 ge¢misinde
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yasamasina ragmen isveren olduktan sonra ¢ok kazandigi halde is¢i haklarmi
vermeyen bir tutum sergilemesidir. Iscilerin sendikali olmalarma siddetle karsi
cikmaktadir. Gegmisinde is¢i iken tek oglunun o ortamda edindigi arkadaglariyla sik1
dostlugunu devam ettirmesi patronun onaylamadigi bir durum olarak kargimiza
cikmaktadir. Sendikali is¢ilerden iigiiniin (Ramazan Bakir, Stileyman Dayioglu, Remzi
Tez) higbir gerekge gosterilmeden isten ¢ikarilmasi diger is¢ilere gézdagi vermek
olarak diisiiniilebilir. Isverenin aniden 6liimii ve yerine oglu Turgut'un gegmesiyle
birlikte, sermayedarlar arasindaki acimasiz rekabetin sonucu, ¢alisan yetkililerin
iceriden ihanetiyle iflas ettirilerek fabrika Turgut'un elinden alinmustir. Isveren olan
Turgut babasinin doneminde ¢alisan en yakin yardimcilarin thanetini fark edememesi
sebebiyle, para kazanamamasi sonucu iscilerin iicretlerini yar1 yariya diistirmek
zorunda kalmistir. Artik isciler yoksulluga daha fazla dayanamayarak grev yapma
karar1 alirlar. Ttim isci ve ailelerinin katilimi ile grevin ayr1 bir heyecan yaratmasi
izlerkitleyi duygusal bir atmosfere siiriiklemektedir. Fabrikanin tiirlii oyunlarla el
degistirmesi sonucu Turgut fabrikayi terk etmek zorunda kalir. Turgut is¢ilere durumu
anlatarak, fabrikanin anlasma geregi yirmi giin daha kendisine ait oldugunu, bu
nedenle o da bu hakkini is¢ilerin kendisine verdigini agiklayarak ayrilir. Fabrikanin
yeni sahipleri geldiginde isciler duruma el koyar. Isciler yirmi giin olsa da kendileri
icin fabrikaya donerler.

Iscilerin karanlikta ise gitmeleri uzun saatler ¢alistiklarmin gostergesi, iginde
bulunduklar1 fiziksel, ekonomik ve sosyal durumlarinin da karanlik oldugu
disiiniildiigiinde Karanlikta Uyananlar ismi daha da anlam kazanmaktadir. Karanlikta
Uyananlar filmi is¢ilerin ekonomik ve sosyal sorunlarina, grev ve sendikal haklarini
elde etmelerine, is¢ilerin smif olarak bilinglenmesine, yerli ve yabanci sermaye
ayrimina deginmesi agisindan diger isci temali filmlere de yol géstermesi bakimindan

Onem tasimaktadir.

2.4, Iscileri Konu Alan Filmler Uzerine Yapilmis Akademik Cahsmalar

Evrensel bir toplumsal sorun olan is¢ilerin farkl bi¢gimlerde de olsa filmlerde
temsil edilmesi onem tagimaktadir. Wagner, Basaran'n kitabinda yer alan "Isci
Filmlerini Tarihsellestirmek: Smifi ve Beyazperdede Kaybolan Filmleri Geri
Kazanmak" adli makalesinde belirttigi gibi "farkl: is kollarinda ¢alisan is¢iler sinema

tarihinin siklikla unutulmus genis bir kesimini teskil..." ettigini vurgulamaktadir
(Wagner, 2015:47). Tiirk Sinemasi'nda da iscilerin sosyal, siyasal, ekonomik
durumlarini anlat1 sekline getirmeleri, kurulusundan ¢ok sonralar1 6rneklendirilmeye
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baslanmistir. Funda Basaran'm Isci Filmleri Oteki Sinemalar adli kitabinda yer alan
"Tiirk Sinemasinda Is¢i" adli makalesinde Nezih Cos, iscilerin sorunlarindan sz eden
filmlerin yapiminin giigliigiinden bahsetmektedir. Ciinkii polis sansiirii gegilse bile is¢i
sorunlarma ilk elli yil tabu olarak bakildigini, Tiirk Sinemasinin 1950'lerde
olgunlasarak sinema dilini bigimlendirerek akict kullanmaya bagladigini ve
1960'lardan itibaren yan kahramani is¢i olan filmlerin yavasca sinemaya girmeye
basladigin belirtir. Cos makalesinde; Memduh Un'iin Aysecik (1960), Atif Yilmaz'in
Suglu (1960), Halit Refig'in Bir Tiirk'e Goniil Verdim (1969), Metin Erksan'in
Gecelerin Otesi (1960), Halit Refig'in Sehirdeki Yabanci (1963), Orhan Ariburnu'nun
Tiitiin Zamani (1959) gibi filmlerinin anlatilarini 6zetleyerek, yan kahramani is¢i olan
filmlere 6rnek vererek, iscilerin fon olarak kullanildigmi vurgular. Baskahramani is¢i
olan filmlerin bir elin parmag: kadar olmadigin1 belirterek, Omer Liitfi Akad'm Gelin,
Duigiin, Diyet adli iiglemesinin de is¢ilesme olgusuna dikkat cektigini, Duygu
Sagrroglu'nun Bitmeyen Yol (1965), Ertem Goreg'in Otobiis Yolcular: (1961)
filmlerinin konularmi anlatarak is¢ilerimizin sinemamizda basarili bir yansimasi
oldugunu belirtir. Yilmaz Giiney'in Umut (1970) filminde is¢ilerin mesleki direnis
hakk1 olan grevin ciddiyetle temsil edildigini ve sinemada is¢i ve grevin tek diirtist
basarili sinema eseri temsilinin ise, Ertem Goreg'in Karanlikta Uyananlar (1964) filmi
oldugunun altin1 ¢izmistir. Bu filmin is¢ilerin sorunlarin1 somut bir sekilde ele alip
isledigini ancak iscilere 20 giin birakilan fabrikanin daha sonra ne oldugunun
bilinmemesinin bir eksiklik oldugunu da agiklamaktadir (Cos, 2015:161-176).

Biilent Gériicii'niin Basaran'in kitabinda yer alan " Tiirk Sinemasinda Is¢i: 1973
Sonrasi" adli makalesinde, Yimaz Giiney'i 1970'li yillarin sinemasinda
militanlasmanin itici giicii olarak tanimlamaktadir. isci filmlerinden Yavuz Ozkan'in
Maden (1978) ve Demir Yol (1979), Serif Goren'in Endise (1973), Erden Kral'in
Bereketli Topraklar Uzerinde (1979) filmlerini tematik olarak incelemistir. Endise ve
Bereketli Topraklar Uzerinde filmlerindeki tarim iscilerinin kahraman olarak
yansitildigini ve tarim emekgilerini ele alan ilk gercek Ornek olduklarimi
vurgulamaktadir. Militan sinemanin 1970'lerdeki iki 6rnegi saydigr Maden ve Demir
Yol filmlerinin dénemin sol gruplarinin egilimlerinin, sar1 sendikalarin, fasistlerin ve
patronlarin dalaverelerini belgelemek olarak diisiinmektedir (Goriict, 2015:192-208).

Zeliha Hepkon ve Oya Saki Aydin tarafindan 2014'te yazilan "Tirk
Sinemas'nin Gériinmeyen Oznesi Isciler" adl makalede, Tiirkiye is¢i sinifinin 5Snemli

bir miicadele ve orglitlenme gelenegine sahip oldugunu, ancak sinemada iscilerin ve
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is¢ci kahramanlarm dykiilerinin siirli drneklerle beyaz perdeye yansidigi belirtilmistir.
Simirl sayida da olsa is¢ilerin hak arama miicadelelerinin ortaya konulmasi, daha adil
ve Ozgiir bir yasam talebinin dillendirilmesi, is¢ilere dayatilan yasam kosullarindan
duyulan hosnutsuzlugun ifade edilmesi baglaminda biliylk O©Onem tasidigi
vurgulanmaktadir (Hepkon, Aydin, 2014:99-100). Tiirk Sinemasi'nda is¢ilerin giinliikk
yasamlari, ekonomik-sendikal-siyasal sorunlar1 baglaminda m1 yoksa yalnizca fonun
bir parcasi olarak mi ele alindi8i, is¢ilerin giindelik yasamlarinin ve sorunlarmin
sinemamizda kendisine yer bulamamasmin nedenlerini agiklamaktadir. 1980'lerle
beraber is¢i sinifinin daraldigini, parcalandigini savunan orta smifin yaklasimlarinin
yarattig1 kiiltiirel ortamin bu siirece etkisi gibi sorulara yanit aramislardir. 1960-1980
yillar1 arasinda; Aysecik (Memduh Un, 1960), Gecelerin Otesi (Metin Erksan, 1960),
Sehirdeki Yabanci (Halit Refig, 1962), Mahalleye Gelen Gelin (Osman F.Seden,
1961), Kirtk Canaklar (Memduh Un, 1960), Otobiis Yolcular: (Ertem Géreg, 1961),
Bitmeyen Yol (Duygu Sagiroglu, 1965), Karanlikta Uyananlar (Ertem Goreg, 1964),
filmlerinin konularina kisaca deginilerek, ekonomik ve toplumsal sorunlara yaklasimi
incelenmistir. 1970 déonemine ait olarak iscilerin sendikal miicadelelerini konu alan,
Gelin (Omer Liitfi Akad, 1973), Diigiin (Omer Liitfi Akad, 1973), Diyet (Omer Liitfi
Akad, 1974), Insan Avcist (Duygu Sagiroglu, 1975), Babanmn Oglu (Melih Giilgen,
1975), Iki Kizgin Adam (Ertem Goreg, 1976), Yasam Kavgas: (Halit Refig, 1978),
Endise (Serif Goren, 1974), Giinesli Bataklik (Stireyya Duru, 1977), Maden (Yavuz
Ozkan, 1978), Bereketli Topraklar Uzerinde (Erden Kiral, 1979), Demiryol (Yavuz
Ozkan, 1979), Diisman (Zeki Okten, 1979) filmleri siyasal bakis agisindan incelenmis,
ayrica kisaca konularma da deginilmistir. 1980 sonrasi filmlerde ise o donemin
ekonomik sosyal ve siyasal yapisina deginilerek anlatilan filmler ise; Bir Giiniin
Hikayesi (Sinan Cetin, 1980), Talihli Amele (Atif Yilmaz, 1980), Bir Yudum Sevgi
(At1f Yilmaz, 1984), Fahriye Abla (Yavuz Turgul, 1984), Cark (Muzaffer Higdurmaz,
1987), Ekmek (Ahmet Akinci, 1997)’dir.

Tiirk Sinemasi'nda is¢ilerle ilgili siirl sayidaki ¢alismalardan biri olan Ihsan
Koluagik ve Nesrin Kula tarafindan yazilan "Tiirk Sinemasi'nda Is¢i Temsili: 1960'l1
Yillara Sosyolojik ve Ideolojik Bir Bakis" (Koluagik, Kula, b.t.) adl makalede;
sinemanin Tiirkiye'ye girisini, tarihsel siirecini, tiyatro etkisindeki Tiirk Sinemasi'ni,
Tiirk Sinemasi'nda toplumcu gergekeiligi, is¢i temsil filmlerinin donemsel siyasi
yapilarla nasil olustugunu, donemlerin siyasal bakis agilarini, 1960'l1 yillardan sonra

iscilerin temsil edildigi filmlerin artmasi, filmler lizerinde sansiiriin kisitlayici etkisi,
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1960 yilindan giliniimiize her donemin politik yapisina ve ideolojik tutumuna
deginilmektedir. Ozellikle batida ve iigiincii diinya iilkelerindeki sol/sosyalist
hareketlerin politik yapilanmada oynamis oldugu roliin ¢ok 6nemli oldugunu ve bu
sayede Ozgilrlik, esitlik, sosyal adalet, is, is¢i, sendika, grev gibi temalarin Tiirk
Sinemasi’nda karsiligini bulmaya basladigini belirtmislerdir. Ik grev filmi olan;
Karanlikta Uyananlar (Ertem Goreg, 1964), Bitmeyen Yol (Duygu Sagiroglu,1965) ve
Kirtk Canaklar (Memduh Un, 1961) adli filmler isci temsili agisindan 6nemli
yapitlardir. Tiirk Sinemasi'nin izlemis oldugu politik siireci 6zetlemesi baglaminda
yapilan is¢i filmlerinin olduk¢a 6nemli oldugu ifade edilip incelenmistir. Filmlerin
baz1 sahneleri betimlenmis, konusu anlatilmis, ideolojik agidan irdelenip filmlerin
cekildigi doneme ait siyasi ve sosyolojik yapiyla iliskilendirilmistir.

Konu ile ilgili diger bir calismada Metin Kasim ve H. Deniz Atayeter
tarafindan yazilan "1960'h1 Yillarda Tiirk Sinemasinda Toplumsal Gergekgilik"
makalesidir (Kasim, Atayeter, 2012). Bu calismada 1960'h yillarda Tiirk Sinemasi'nda
ortaya c¢ikan toplumsal gergekcilik kavramindan bahsedilmektedir. Bu dénemde
diinyadaki gelismelere paralel olarak Tiirkiye'de de kapitalizmin somiiriisiine karsi
birtakim gelismeler yasanmig, sanayilesirken ayni zamanda somiiriilen toplumda
is¢iler ve gengler haklarini aramaya baslamiglardir. Bu hak arayis1 veya baskaldir
Tiirk Sinemasi'na da konu olmus ve bu donemde toplumsal ger¢ekeilik anlayisi icinde
filmler cekilmistir. Sinema, zamanin toplumsal yapisini olabildigince objektif bir
bicimde ele alan, ara sira iktidar1 ve diizeni elestiren, somiirtilen is¢i siifinin yasadigi
zorluklara ayna tutan, kadmin toplum hayatindaki yerini irdeleyen, goc ve
gecekondulagsma konularina deginen filmler ortaya konmaya baslamistir. Ayrica bu
donemde, 6zellikle 1961 Anayasasi'ndan sonra go¢, gecekondulagma, sendikalagma,
grev, kadin haklar1 konularma iligkin filmler de c¢ekilmistir. Bu calismada bu
filmlerden 6zgiin 6rnekler olan, Gecelerin Otesi (Metin Erksan, 1960), Karanlikta
Uyananlar (Ertem Goreg, 1964) ve Bir Yudum Sevgi (Atif Yilmaz, 1984) filmleri konu
edilmektedir. Bu filmlerde donemin toplumsal sorunlarina nasil bakildigi ortaya
konulmustur.

Konuyla ilgili diger bir ¢alisma da, A. Deniz Morva Kablamaci'nin "Bu Fabrika
Bizim: Karanlikta(n) Uyananlar Filminde Is¢i Smifinmn Temsili" adli makalesidir
(Kablamaci, 2011). Bu ¢alismada, is¢i smifinin temsilini, Ozellikle Karanlikta
Uyananlar filminde is¢i sinifinin genel karakteri, is¢ilerin nasil betimlendigi, onlarin

miicadele bicimleri ve araglar1 incelenerek, is¢i sinifinin filmde nasil temsil edildigi
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aragtirilmustir. Isci smifinin filmlerde nasil tanimlandigini da igeren Marksist elestiri
yontemiyle ¢Ozliimlenmistir. Siif, smif miicadelesi, smif miicadelesi siirecinin
unsurlari, is¢inin tanimui, is¢i miicadelesinin bigimleri, bilinglenme ve miicadele siireci,
gibi temel kavramlar 1s18inda hem konusu hem de konuyu ele alma bigimi agisindan
yapilan ilk is¢i sinifi filmi olmasina vurgu yapilmistir.

Tiirk Sinemasi 6zelinde konuyla ilgili ulasilan en giincel ¢aligma ise, Serkan
Unal tarafindan hazirlanan "1960 Dénemi Tiirk Sinemasi'nda Is¢i Sinifinm Temsili ve
Ik is¢i Smifi Filmi Ornegi Olarak Karanlikta Uyananlar" adli yiiksek lisans tezidir
(Unal, 2016). Bu calisma, isci sinifinin miicadele bigimi, miicadele araclar1 ve
yontemi, ig¢1 sinifinin nasil temsil edildigi, toplumsal gerceklerin ne sekilde verildigi,
sinemanin is¢i smifina ne sekilde fayda sagladigi sorularma cevap niteliginde
hazirlanan bir tezdir. Isci sorunlarma agik¢a deginmesi ve sorunlarin ¢dziilmesi
konusunda yol gosterici bir islev tistlenmesi agisindan Karanlikta Uyananiar filminin,
Tiirk Sinemasi'nda 6zel bir 6neme sahip oldugu savunulmustur. Ayriksi bir yere sahip
olan Otobiis Yolcular: filmi ile birlikte sdylem analizi yontemiyle analiz edilmistir.
Birinci boliimde kentlerde degisen yasam bigimi ve toplumsal iligkiler, ikinci béliimde
sinema-toplum iliskisi ve 6zel bir 6rnek olarak Otobiis Yolcular: film 6rnegi ve son
boliimde ise Karanlikta Uyananlar filminin sdylem analizi yapilmstir.

Sinemada isci temsiline iliskin literatiir taramasinda Tiirkiye diginda yapilmis
gincel c¢alismalar da incelenmistir. Bu ¢alismalardan ilki De Montfort
Universitesi'nden Takako Seino'nun 2010 yilinda yazmis oldugu "Realism and
Representations of the Working Class in Contemporary Biritish Cinema" (Gergeklik
ve Is¢i Smifinin Cagdas Ingiliz Sinemasindaki Temsili) adli doktora tezidir. Seino,
iscilerin ve goc¢menlerin sosyal gercekliginin Ken Loach'un filmlerinde nasil
kullanildigin1 incelemistir (Seino, 2010). Cagdas Ingiliz Sinemasi'ndaki iscilerin ve
gbecmenlerin 6znel temsillerini ve sanatsal agidan sosyal gergekligin tarzi ve estetigi
perspektifinden ele almistir. Seino toplumu olusturan sosyal-politik yapilarin
unsurlarmin yansitilmasi gerektigini savunmaktadir.

Bir bagka ¢aliyma ise, Tongyun Shi tarafindan 2011 yilinda Louisville'de
yazilmig olan "Working Class in British Films:1950-2000's. Identity, Culture and
Ideology" (1950 ve 2000 Yillar1 Arasini Kapsayan Ingiliz Filmlerinde Is¢i Simifi,
Kimlik Kiiltiir ve Ideoloji) adli doktora tez ¢alismasidir. Arastirmaci, Ingiltere'nin
Sanayi Devrimi nedeniyle ilk endiistriyel is¢i sinifina sahip oldugunu, geleneksel

Ingiliz is¢i sinifinmn sosyal ve kiiltiirel degisimini belirledigi filmlerde temsilini, filmin
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icindeki ana temalar1 arastirarak, teorik ¢er¢evedeki degisiklikleri analiz etmistir (Shi,
2011). Bu tezde yedi film incelenmistir. Bunlar: Room at the Top (Tepedeki Oda/Jack
Clayton, 1959), Saturday Night and Sunday Morning (Cumartesi Gecesi ve Pazar
Sabahi/Karel Reisz, 1960), High Hopes (Yiiksek Umutlar/Mike Leigh, 1988), My
Beautiful Laundrette (Benim Giizel Camasircim/Stephen Frears, 1985), Sweet Sixteen
(Afilli Delikanl/Ken Loach, 2002), Brassed Off (Yikilmig/Mark Herman, 1996) ve
The Full Monty (Anadan Dogma/Peter Cattaneo, 1997). incelenen bu filmlerde, ingiliz
Kiiltiirel Caligmalari, kimlik, iktidar, ideolojinin etkisi ve is¢i smifi kimliginin
arkasindaki kiiltiirel direnis arasindaki iligskiy1 arastirmstir.

Sinemada is¢i temsili lizerine bir bagka ¢calisma olan "Depiction of theWorking
Class in American Films Counterculture Era" (Amerikan Filmlerinde Kars1 Kiiltiir
Déneminde Is¢i  Siifinn  Betimlenmesi) isimli Indiana  University of
Pennsylvania'daki 2009 yilindaki doktora tez ¢alismasinda Robert Alan Marcink,
1967-1982 yillar1 arasinda tiretilen filmlerde is¢i smnifinin temsilinin Hollywood
tarafindan islenmesini arastirarak, Hollywood'un is¢i sinifi karakterlerinin rollerinin
degisen politik ve ekonomik alanlarin1 da incelemistir (Marcinck, 2009). Ozellikle
1970 yillarda sag goriislii yonetenler iktidarda oldugu donemde Hollywood'un daha
klasik ve tutucu bir sinema yapis1 yaygin iken, bu politik goériisiin is¢1 sinifi karakterine
yansidigini belirtmektedir. Amerika is¢i smifi tarihini inceleyerek filmlerde, is¢i
smifinin karakterinin zamanla nasil gelistigini, is¢ilerin nasil goriip kesfettiklerini,
kendilerine yonelik bir tehdit olustugunda is¢ilerin goriislerinin nasil gliclendigini de
arastirmistir. Ayrica Amerikan filmlerindeki ig¢i sinifinin tasvirlerinde, is¢ilerin bazen
ulusun temel tasi, liberal ekonominin gegerli oldugu dénemlerde ise, dar goriisli ve
cahil olarak yansitildigini, sol yonetimin yaygin oldugu zamanlarda ise, ileri goriisli

karakterler olarak yansitildiklarini belirtmistir.
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UCUNCU BOLUM
TURK SINEMASI'NDA iSCILERIN TEMSILINE YER
VEREN FILMLERIN ANALIZi

3.1. Arastirmanmin Konusu

Iscilerin Tiirk Sinemasi'nda az sayida temsil edilmesi bu calismanmn ana
dayanagimi olusturmustur. Bu noktadan hareketle sayica az olan bu temsilin ¢esitli
boyutlartyla ele alimmasit hedeflenmistir. Dolayisiyla Tiirk Sinemasi’nda isci
karakterlerinin fiziksel 6zellikleri, aile yapilari, ¢alisma diizenleri, sosyal yasantilari
ve smif bilinci gibi acilardan nasil temsil edildigi bu ¢alismanin konusunu

olusturmaktadir.

3.2. Arastirmanin Amaci

Tirk Sinemasi'nda ana karakteri isc¢i olan filmler ancak 1960 yilindan sonra
toplumcu gercekei sinemanin etkisiyle kendisine 6nemli bir yer edinmistir. Bu ¢alisma
icin secilen filmlerin tiimii incelendiginde, analizi yapilan filmlerde yalnizca tema
olarak iscilerin hak arama miicadelesi degil, i¢inde isciyi barindiran fakat bunun
yaninda agk ve smif atlama temalarmin da yer aldigi filmlerin segilmesine 6zen
gosterilmistir. Bu temalar baglaminda bu calismanm amaci, ana karakteri is¢i olan

filmlerde is¢ilerin nasil temsil edildigini ortaya koymaktir.

3.3. Arastirmanin Orneklemi

Calismada, 1914-2014 yillar1 arasinda yer alan biitiin filmler taranmustir.
Ancak arastirma derinlestirildiginde 1962-2014 yillar1 arasinda aragtirmanin amacina
uygun olan 15 adet kurmaca filme ulasilmistir. Filmler segilirken onar yillik zaman
dilimlerine ayrilmasma dikkat edildigi halde, her zaman diliminde is¢i temsiline yer
veren film sayisi, degisiklik gostermektedir. Film seciminde temel unsur ana
karakterlerin is¢i olmasidir. Ana karakteri is¢i olan filmlerde, iiretime katki sunan;
maden, insaat (bina, tersane, vb.), tarim ve fabrika (tekstil, demir vb.) is¢ilerini konu
alan filmler secilmistir. Kurmaca tiirler arasinda bir ayrim yapilmadigi gibi secilen
filmlerin tema bakimindan da ¢esitlilik gdstermesine 6zen gosterilmistir. Arastirmada
amacl orneklem teknigi ile tespit edilen 15 adet kurmaca filmdeki is¢i karakterleri
incelenmistir. Incelenmeye alinan toplam 31 karakter arasinda bes tanesi kadmn isci
olup, iki tane de c¢ocuk isci yer almaktadir. Ornekleme alman filmler ve incelenen

karakterler tablo-2'de sunulmustur.
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Tablo-2 Arastirmanm Orneklem Film ve Karakter Tablosu

Film Ad1 Yapim Yili | incelenen Karakterler Yonetmen

Aci1 Hayat 1962 Mehmet Metin Erksan
Karanlikta Uyananlar 1964 Ekrem, Nuri Baba Ertem Goreg
Bitmeyen Yol 1965 Ahmet, Cemile Duygu Sagiroglu
Diyet 1974 Hasan, Hacer Omer Liitfi Akad
Bir Giin Mutlaka 1975 Akif Bilge Olgag

Maden 1978 ilyas, Nurettin Yavuz Ozkan
Bereketli Topraklar Uzerinde | 1979 Ali, Yusuf, Zeynel, Hasan Erden Kiral

Bir Yudum Sevgi 1984 Aygiil, Cemal Atif Yilmaz

Cark 1987 Rauf, Ali, Recep, Naci, Salim, Kerim Muzaffer Higdurmaz
Sar1 Mercedes 1992 Bayram Tung Okan

Ekmek 1997 Arif, [smail Faik Ahmet Akinci
Ingaat 2003 Ali, Sudi Tolgay Ziyal, Omer
Eve Doniis 2006 Mustafa, Esma Omer Ugur

Zerre 2013 Zeynep Erdem Tepegoz
Topraga Uzanan Eller 2014 Toprak Omer Can

3.4. Arastirmanin Yontemi
Calismada yontem olarak anlat1 analizi kullanilmistir. Nitel analiz tiirlerinden
olan bu analiz tiirli, bir olayi, kisiyi, hikdyeyi detaylandirarak anlatmak anlamina
gelmektedir. Mutlunun letisim Sézliigii'nde anlatinin (narrative) Latince bilme
(gnanus) sozciigiinden tiiredigini, "Mantiksal olarak birbirleriyle baglantili, zaman
icinde gergeklesen ve tutarli bir konuyla bir biitiin haline getirilen iki ya da daha fazla
olaywn (ya da bir durum ile bir olayin) aktariimasi" olarak agiklamaktadir. Genellikle
anlatida kurmaca veya gercek olaylarm Oykiileri dile getirilmektedir. Bir anlatinin
biitiinliigiinde; giris, gelisme ve sonucun oldugunu vurgulayan Aristotales, insanlarin
eylem igindeki karakterlerin betimlenmesinden, taklit edilerek tasvir edilmesinden
hoslandiklarin1 ve bu taklitlerin 1yi bir sekilde yapilmasmin etkili bir sonuca ulastigini
belirtmektedir  (Poetika, 2011:25-47). Randall ise anlatim1 6z yaratima
dayandirmaktadir (Randall, 2014:93). Bu caligmada, anlatida ortaya konulan 6z
yaratimda olay orgiisiindeki neden-sonug iligkisini detaylandirarak segilen filmler i¢in
hazirlanan asagida yer alan arastirma sorularna cevap aranarak ¢ikarimlar
saglanacaktir.
1. Iscinin fiziksel gdriiniimii nasildir?
2. Iscinin cinsiyeti nedir?

3. Cocuk is¢i var midir?
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4. lscinin yasadig1 mekanlar nasildir?

5. lscinin aile yapis1 nasildir? (Medeni durumu, ¢ocuk sayisi, kimlerle
birlikte yasadigi vb.)

6. Iscinin sosyal hayati ne sekildedir?

7. Iscikag degisik mekanda ¢alismaktadir?

8. Iscikag farkli iste gahismaktadir?

9. Is¢inin ekonomik durumu nasildir?

10. Is¢inin patronuyla / amirleriyle iliskisi nasildir?

11. Iscinin diger iscilerle iliskisi nasildir?

12. Isci, smif bilince sahip midir?

13. Isci sendikali midir?

14. Iscinin is¢i olmasmdan ya da ¢alistif1 isten kaynakli hangi sorunlari
anlatida yer almaktadir?

15. Filmde iscilere iliskin herhangi bir eylem yer almakta midir? Is¢inin bu
eyleme / eylemlere tepkisi nasildir?

16. Anlat1 sonunda is¢i nasil bir degisim gecirmektedir?

17. Anlat1 sonunda is¢inin sosyo-ekonomik durumunda bir degisiklik

olmakta midir?

3.5. Kapsam ve Sinirhliklar

Bu aragtirma Tiirk Sinemasi'nda yer alan 1962-2014 yillarini1 kapsayan ve ana
karakterleri is¢i olan filmleri kapsamaktadir. Filmlerin se¢iminde onar yillik zaman
dilimlerine ayrilmig ve her zaman diliminde en az iki film yer almasmma 6zen
gosterilmistir. Buna karsin on yillik donemler i¢in belirlenen film sayis1 degisiklik
gostermektedir. Bunda belirli donemlerde Tiirk Sinemasi'nda ¢ekilen film sayisinin
artmasinin yani sira ana karakteri ig¢i olan film sayisinin 6zellikle 60’11 ve 70'li yillarda
fazla olmas1 da etken olmustur. Bu dogrultuda bu dénemlerden secilen film sayis1 da
diger donemlerden fazladwr. Film se¢iminde temel unsur ana karakterlerin isci
olmasidir. Bu nedenle filmlerde is¢inin temel hak ve ozgiirliiklerini yansitan is-emek
sorunsalina odaklanan filmlerin disina ¢ikilmistir. Ana karakteri is¢i olan filmler
secildiginden arastirmaya konu olan 15 kurmaca filmde tiir olarak bir ayrim
yapilmamigtir. Arastirmada dikkat edilen bir diger 6nemli unsur da belgesel filmlerin
ve kisa filmlerin ¢alisma kapsami disinda birakilmasidir. Caligmada tiretime katki
saglayan tarim ve sanayiye dayali sektdrlerdeki isciler ele alinmig, bu kapsamin
disinda kalan kapici, sofor, bekci gibi calisanlar tiretime katki sunmayan hizmet

93



sektoriinde konumlandirildiklar i¢in ¢aligma kapsami diginda birakilmistir. Ayrica ana
karakterler diginda olay Orgiisiinde yer alan diger is¢i karakterlere ¢aligmaya katkisi
oraninda yer verilmistir. Ana karakter olma 6zelligi gostermeyen is¢iler ayrintili olarak

¢coziimlenmemistir.

3.6. Orneklemdeki Filmler ve Karakterlerin Analizi
3.6.1. Act Hayat (1962) Filmindeki Isci Karakterinin Analizi

Resim 1. Aci Hayat Filmindeki Is¢ci Temsiline iliskin Gériintiiler

Metin Erksan'n 1962 yilinda Muzaffer Arslan'in eserinden senaryolastirip
yonetmis oldugu Ac: Hayat filminde ana karakter olan Mehmet (Ayhan Isik) tersane
insaatinda kaynak is¢isi olarak caligmaktadir. Anlatida kaynak is¢isi Mehmet'in
evlenmek istedigi ve ¢ok sevdigi kiz arkadasi Nermin (Tiirkan Soray) ile giiclii agk1 ve
sevdigi tarafindan terk edilme duygusundan dolayir intikam duygular1 6n plana
cikmaktadir. Ayrica sinif atlama istegi somut bir sekilde gozler 6niine serilmektedir.

Filmin baglangi¢ sahnesinde Mehmet ve Nermin'in birbirlerini ¢ok sevdikleri
ve bir an 6nce evlenmek istedikleri ifade edilmektedir. Mehmet ve Nermin evlenmek
icin Mehmet'in gelir diizeyine uygun ev arayiglarinda yolu, elektrigi ve suyu olmayan
sehrin uzagindaki barakalarda bulunan evlerle karsilasirlar. Anlatida "Elektrigi suyu
yok mu bu evin? Utanmadan 150 lira istiyorlar." (7.01) ciimlesinin yani sira,
Nermin'in istegi ile gidilen liiks bir konut i¢in "Bizim biitiin ev buramin tek odasina
sigar" (7.50) ve Mehmet’in "Ben ayda 480 lira aldigima gore demek ki iki aylik bile
buramin kirasina yetmez." (7.47) gibi sdylemleri, ikilinin ¢ektikleri ge¢cim sikintisini
gostermektedir.

Mehmet ailesi ile birlikte Istanbul'un bir kenar mahallesinde eski, sivasiz bir
evde oturmaktadir. Ug kardesi, annesi ve babastyla yasadigi bu evde kap1 agilir agilmaz
girilen kiigiik bir oda da bir divan ile kiigiik bir masa bulunmaktadir. Kapida gosterilen
sarimsak, duvarda asili bir tavadan ve igerisinde yemek pisirilen biiyiik bir tencereden
mekanm mutfak oldugu anlagilmaktadir. Mehmet'in babast i¢inde bulundugu
durumdan kurtulma hayaliyle sportoto oynamaktadir. Babasin1 davraniglari nedeniyle

elestiren annesinin Mehmet'e belirttigi "Sen olmasan ag¢ kalmistik" (9.59) climlesi
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Mehmet'in ailesini tek basma gecindirdigini vurgulamaktadir. Mehmet calistigt
tersanede tek yakin arkadasi Hasan'in (Hiiseyin Baradan) cumartesi giinii mag
olmamasma sevinmesini "Fazla mesai demem birakir isi giderim." (4.26) sOylemi
tersanede fazla mesai yapildiginin gostergesidir. Anlatida is¢iyi temsil eden Mehmet
ise, bu soylem karsisinda tepkisiz kaldigi i¢cin kabullenmislik duygusu iginde pasif bir
konumdadir. Hasan'm Mehmet ile dayanigsmasi tekrarlanarak sunulmaktadir.
Mehmet'in evlenmek igin tutacagi kiralik evler i¢in Hasan'm "Kiralik bir ev adresi
daha getirdim." (20.44) repligi, ayrica kii¢iik bir apartman dairesinin pesin 6demesini
yapamayan Mehmet'e yardim maksadiyla Hasan'in pesinat1 6deyip evin anahtarini alip
Mehmet'e verirken Mehmet'in  "Bu iyiligini hi¢hir zaman unutmayacagim™ (38.39)
karsiligint vermesi, iki arkadas arasindaki dayanismayr vurgulamaktadir. Anlatmin
gelisme boliimiinde, Mehmet ¢ok sevdigi Nermin tarafindan terk edilmektedir. Nermin
evine gittigi 6zel ve zengin miisterisinin oglu Ender (Ekrem Bora) ile biraz kendi
istegiyle biraz da Ender'in baskistyla birlikte yasamaya baslar. Bu arada Mehmet'e
zorla satilan piyango biletine biiyiik ikramiye ¢ikar. Bundan dolay1 para kazanarak
degil, sans yoluyla Mehmet artik sinif atlamistir. Olay o6rgiisiinde Mehmet artik isci
olarak degil, sermayedar olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Hem bir gece kuliibii sahibidir
hem de ingaatlar yapmaktadir. Nermin ve Ender'den intikam almak i¢in Ender'in kiz
kardesi Filiz (Nebahat Cehre) ile birlikte olur. Anlatinin sonunda kiz arkadas1 Nermin

istedigi hayata kavugmasina ragmen Mehmet'i unutamadigi i¢in intihar eder.

Filmde tersanede kaynak iscisi olarak ¢alisan Mehmet, uzun boylu, gii¢li,
bakimli ve iyi giyimli bir karakter olarak sunulmustur. Calistig1 is, dis mekanda
konumlandirilmustir. Isini yaparken kaynak atesinden yiiziinii koruyan kask ve is
onligli kullanmaktadir. Mehmet is¢iyi temsil etmesine ragmen anlatida herhangi bir
eylem, sinif bilinci ve isten kaynaklanan sorunlar yer almamaktadir. Buna ek olarak
anlatida isci-patron iliskisi, sendikali ve sigortali olup olmadigi belirtilmemistir.
Ayrica karakterin egitim durumu ise; "Adilem fakir oldugu icin beni okutamadi.
Ilkokulu bile bitiremedim." (1.11.10) ifadesiyle aciklanmaktadir. Mehmet'in ¢alistig
ortamda ¢ocuk is¢i yer almamaktadir. Mehmet is¢i olarak eski bir evde ailesi ile
yasay1p, hi¢bir sosyal hayata sahip olmayan, aldig1 iicretin yetersizligi ortada iken iyi
giyimli ve bakimli biri olarak is¢iyi temsil etmektedir. Ancak emek vermeden aldig:
bir piyango biletine ¢ikan biiylik ikramiye sayesinde varlikli olup, sinif atlamstir.
Kayali, Act1 Hayat filminin Tiirkiye'nin sosyal gercegine uygun bir 6rnek oldugunu

vurgulamaktadir (Kayali, 2014:47).
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3.6.2. Karanhkta Uyananlar (1964) Filmindeki Isci Karakterlerinin Analizi

Resim 2. Karanlikta Uyananlar Filmindeki Is¢i Temsiline iliskin Gériintiiler

Ertem Gore¢'in yonettigi Karanlikta Uyananlar filmi akademik literatiirde
bircok defa konu edilerek incelenmistir. Isci temsili agisindan gergekgi bir yaklasimla
sunulan Karanlikta Uyananlar filmini ¢ok 6zel ve incelemeye deger kilan, isci
temsiline dair baz1 noktalari ele almasidir. Ornegin is¢i iken sermayedar olan patron,
iiretimi saglayan is¢ilerin ekonomik sosyal durumlarinin yaninda bilinglenme
stiregleri, azinlik is¢ilerin konumlari, sendika ve sendikalagsmaya yaklasim, hak arama
eylemleri, dayanisma ve isbirlik¢ilerin tutum ve davranislari, entelektiiel olarak bilinen
kesimin yansitilmasi ve yerli sanayinin var olan politik diizene baglh olarak yok
edilmesine yer verilmektedir.

Biitiin iscilerin heyecanla sonu¢landirdiklar1 yerli mali olarak iiretilen vernigin
sevincini yasamalar1 anlatmin ilk sahnelerinde yer almaktadir. Uretilen vernigin
"Arkadaslar bu vernik Amerikan, bunu da biz yaptik zimba." (3.11) sOylemi ithal
edilen iiriinden daha kaliteli bir {iriin iirettiklerini vurgulamaktadir. Isgiler bu iiretimde
katkilarinin karsiligini alamadiklarimi dile getirince patron Seref, "Benim elime ne
geciyor ki size ne vereyim?" (5.02) cevabini verir. Nuri Baba'nin (Miimtaz Ener) "Usg
kurusluk hakkimizi almaya bakiyoruz." (5.09) bi¢imindeki hak arama sorusundan
sonra "Tabi insaatta boya tenekelerini sirtlayan Seref Usta degilsin artik." (5.17)
sozleriyle Seref’i elestirmektedir. Patronun oglu Turgut ise, is¢ilerin oturdugu
mahalledeki eski bir evin 6niinde durarak "Iste bu evde Ekrem'le ben...Annecigim o
zaman sagd....Iste burada top oynardik. Babam o zaman a¢ gozliiliik yapti. Nuri Baba
kazani karigtirip boya yapti. Siz ¢alistiniz ben bile ¢alistim. Su kadar ¢cocuktum daha
boyalar: getirirdim...Ekrem'le Kazim'la...Bu fabrika sizin." (30.40) sozlerinden patron
Seref'in ig¢i iken sermayedar olup smif atlamasina, is¢i arkadaslar1 sayesinde gegtigi
anlasilmaktadir. Patron, "Hakki yenen varsa bana gelsin soylesin." ¢agrisi ile is¢i dostu
oldugunu belirtmek istese de "Viz gelir bana sendikanizda." (5.49) sozleri sendika
karsit1 oldugunu agiklamaktadir. Bu agiklamadan hemen sonra yardimcist Fahri,
(Kenan Pars) Ramazan Bakir, Siileyman Dayioglu ve Remzi Tez adli iscilerin

patronun emri ile isten cikarildigini bildirir. Iscilerin yasadigi mahallede sokakta
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oynayan isten c¢ikarilan Siilleyman'm karisi (Hanife Ana) ayakkabilarmi sokakta
oynarken eskittigi gerekgesiyle ¢ocugunu hem azarlayip hem de doverken toplanan
mahalleli olaya miidahale etmek ister. Esi Siileyman c¢ocugu esinin elinden alir.
Miidahale edenlere anne, "Elimizde yok, avucumuzda yok, dilenelim mi?" (9.06)
cevabini vererek aglamaya baglar. Fabrikada is¢i olarak calisan ve ¢ok sevilen Ekrem
(Beklan Algan) ile birlikte biiyiidiigii ¢ok yakin arkadas1 ve ¢alistig1 fabrikanin sahibi
Seref Bey'in oglu Turgut (Fikret Hakan) caresizce Hanife Ana'ya bakarken onun bir
yil Once isten ¢ikarilan Siileyman'in karis1 oldugunu 6grenir. Bir bagska komsusunun
sendikanin bir ¢are bulacagini soylemesi lizerine Hanife Ana'nin "Batsin sendikanizda,
basimiza her felaket o sendika yiiziinden geldi zaten... Nerede is...Koca bir yil neler
cektik." (9.35) ifadesi, Siilleyman'in isten cikarilis sebebinin sendikali olmasmdan
kaynaklandigimi anlatmaktadir. Bu olaymn yasanmasimdan sonra kalabaligin iginden
"Sendikaya ugramayiz, aidat vermeyiz, basiniz sikistt mi sendika.", "Basina ¢alsin
verdigi para zaten ne veriyor ki?"', "' Biz bu korkaklikla hi¢chir sey yapamayiz arkadas."
(9.50) soylemleri yiikselir. Genel olarak sendika-isci iligkileri bu gibi climlelerle
aktarilmaktadir. Fabrikada ¢alisan ve anlatida ismi gegmeyen iscilerin elleri, yiizleri
ve istleri boya i¢inde goriilmektedir. Iscilerin calistig1 fabrika; kapali, karanhk ve
bir¢ok is¢inin bir arada ¢alistigi bir mekan olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Filmde is¢i
karakterini temsil eden Ekrem, esmer, zayif ve uzun boyludur. Herkes tarafindan
sevilmektedir. Diger is¢ci temsili ise baba lakapli Nuri'dir. Nuri baba yasi gegkin
saclarma aklar diisen bir emekgidir. Uzun boylu, hafif gobekli ve gozliikliidiir. Sendika
konusunda iscileri bilinglendirmeye ¢alisan saygin biridir. Isci karakterlerden bekar
olan Ekrem'in evi dogru diiriist yolu bile olmayan, cok eski ahsap bir ev olarak
gosterilmektedir. Kiyafetlerin duvara asili oldugu bu bir odali evde, esya olarak sadece
bir yatak bulunmaktadir. Isci karakterlerden Nuri Baba ise, torunu Fatma (Ayla Algan)
ile birlikte yagsamaktadir. Yasadig1 mekan ayn1 mahallede eski ahsap iki katli bir evdir.
Giristeki salonda; bir divan ve masa vardir. Duvarda ise hali asilidir. Salonun
ortasindan perde ile ayrilmig iki merdivenden ¢ikilarak mutfaga gecilmektedir.
Mutfakta ahsap raflarda tabaklar ve bardaklar dizilmistir. Bardaklarm dizildigi raflarin
onlinde bir tiip bulunmaktadir. Salonun saginda yukari kata ¢ikan merdivenler
goziikmektedir. Anlatida yukari kat gosterilmemektedir. Isciler toplu olarak is disinda
kahvede veya meyhanede bir araya gelmektedirler. Eski evlerin oldugu bu kenar
mahallede yakin iligkiler yasanmaktadir. Herkes birbirini tanimaktadir. Anlatida ismi

gecmeyen bir isci "Siileyman abinin karisi hasta. Is de bulamadi daha... Aramizda
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birkag¢ kurus toplayalim dedik." (1.07.16) ifadesiyle yardim cagrist yaparken Nuri
Baba toplanan paranin iki giinlik yemek parasi oldugunu vurgulayarak tepkisini
gosterir. Dayanigsmanin gostergesi olan bir baska diyalogda komsusu tarafindan piring
verilen bir kadinin "Hanidir sicak bir sey girmedi ¢ocuklarin kursagina." (1.20.31)
sOylemleri, komsusuna minnet duygularini ifade ederken piring veren kadin tarafindan
'‘Komguyuz.' cevabini alir. Mahallenin ¢ocuklari ise, genelde sokakta oynarken dar ve
toprak sokaktan sadece Serefin oglu Turgut'un arabasi ge¢mektedir. Baska arac
olmadig1 i¢in ¢cocuklar bu arabanin pesine takilip kogsmaktadirlar.

Fabrikada ¢aligsan isciler ticretlerin yetersizligi nedeniyle grev yapmak isterler.
Ancak, Nuri Baba'nin "Birlik olmamiz lazim daha arkadagslarin yarist bile sendikanin,
yani birlik olmamizin faydasina inanmiyorlar. Baska ¢aremiz yok dayanacagiz."
(11.05) soylemi is¢ilerin ¢ogunun sendikasiz oldugunun gostergesidir. Turgut'un
"Miistahaktir. Namussuzum bizim bu is¢ilere, alti aydwr bir grev yapamadilar be."
(10.52) climlesi patronun oglu olmasma karsin is¢ilerin yaninda yer aldigini
belirtmektedir. Babasinin ani 6liimii lizerine fabrikanin bagina gegen Turgut iscilerle
konusup isteklerinin kabul edilmesi ve isten ¢ikarilan ii¢ is¢inin tekrar ise alinmasi i¢in
caba sarf eder ama yardimcilari ekonomik durumun buna imkan vermeyecegi
konusunda onu ikna ederler. Yardimcilarindan birinin "Iscileri hepimiz diisiiniiriiz ama
her seyden once sermaye gelir." (37.30) repligi, Turgut'un is¢iler i¢in istedigi her seyin
Oniinii kesmektedir. Seref 6lmeden 6nce Ankara'dan ithal boyanin aliminin durdurma
kararin1 8grenince ¢ok sevinir. Isini daha da biiyiitiip yurtdisina ihracat yapacagmi,
iilkesine doviz kazandiracagini ve ¢ok sayida is¢iye ihtiyaci olacagmi sesli olarak
diistiniir. Yardimcisina "Cagirin su sendikacilari...Ver su is¢ilerin talepnamesini, %10
zam, yarim maag ikramiye, on lira ¢ocuk zamma...Kabul edelim gitsin...Kavga dursun
simdilik." (26.10) emirleriyle iscilerin sendika kanaliyla isteklerini yerine getirmek
icin 6niinde duran dosyay1 imzalarken hayatimi kaybeder. Imzalanan bu toplu sézlesme
yonetim tarafindan yok sayilarak is¢i temsilcisi goriismesinde yardimei Fahri, iscilere
ancak %5 zam teklif edebileceklerini diger isteklerini de zaten kabul
edemeyeceklerini, aslinda bu %5'i de Turgut'un 1srariyla verdiklerini sdyler. Nuri Baba
ise, "Sadaka istemiyoruz. Alay mi ediyorsunuz bizle?" (38.00) cevabmi verir. Is¢i
temsilcisi olarak Nuri Baba bu cevaptan sonra bilinglendirmeye ¢alistigi isgilere "Yani
kanun bize diyor ki igveren size emeginizin hakkini vermiyorsa c¢alismayin.
Calistirmaywin fabrikayr da. Ta hakkimizi alincaya kadar karar verecek sizlersiniz."

(38.24) sozleriyle artik grev yapmalar1 gerektigini anlatir. Grev oylamasini yonetimin
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isbirlik¢isi olan is¢i Mahmut anlatida ismi gegmeyen diger is¢ileri etkiler ve oylama
yapilmaz. Iscilerin hak arama hareketlerinde zaten zorlu bir siire¢ yasanirken kendileri
gibi olan bazi is¢ilerin patron ve yonetimle igbirligi yapmalar1 6rgiitlenmeyi zorlastiran
unsurlardan biridir. Turgut babasmin yerine gegmeden once "Yilan aranizda" (12.50)
uyaristyla is¢i arkadaslarina igbirlik¢ileri haber vermek istemistir. Baska bir is¢i buna
cevaben "Kabahat Seref Bey'de. Bir adam ki ispiyon kullanir, muhbirlikten haz eder.
O kullandig ispiyondan da al¢aktir arkadas." (12.56) ifadesiyle isbirlik¢ilerin algak
oldugunu belirtirken, bir digeri "Abe elbet kullanacak ispiyon yoksa nasil idare edecek
koca fabrikay1?" (13.14) soziiyle iscilerin her yaptiginin, her sdylediginin patron
tarafindan bilinmesini savunmaktadir. Biitiin bu olumsuz olaylara ragmen is¢ilerin
bilinglenme siireci 6zellikle issiz kalma korkusu nedeniyle gecikmektedir.

Iscileri bilinglendirme gdrevini iistlenen Nuri Baba karakterinin disinda
Ekrem'in de bilinglenme siirecine tanik olunmaktadir. Turgut'un patron olduktan
sonra, isten c¢ikarilan {i¢ isciyi ise alamamasi Ekrem'in bilinglenmesini saglamustir.
Ekrem "Isverenin aklina estigi zaman bizi isten atmasina mani olabiliyor muyuz? Ona
bakalim. Sendika sensin sen, ben,o, hepimiz." sozlerini sOylerken eline iirettikleri boya
kutusunu alarak "Su meydana gelir miydi emegimiz olmadan? Iste bunu yaratan
emegimizin hakkint almazsak kim verir bize?" (1.07.32-1.09.30) bigiminde hakkini
aramaktadir. Temel, Hasan, Riza, Moris, Sakir, Hristo ve Yasar'a kaybedecek bir
seylerinin olmadigini, kanunun verdigi hakki kullanmalarini, bunun da birlik
beraberlikten gectigini, isverenin karsisina tek tek degil toplu olarak kuvvetli bir
sekilde ¢cikmalar1 gerektigini vurgular. Ayni sorunlarin sadece Tiirk isciler tarafindan
yasanmadigr azmhk iscilerin  isimlerinden evrensel bir sorun oldugu
vurgulanmaktadir. Isciler isyandadir. Calismay:r birakmuslardir. Alman grev karari
patronun istegi ile bir hafta ertelenir. Verilen zamanin dolmasina ragmen gelisme
olmaymca isciler oybirligi ile greve giderler. Grevin ilan edilmesiyle biiyiik bir
dayanigma iginde tiim mahalleli kosarak Yetimoglu boya fabrikasina gelir. Fabrikada
eski yonetici Fahri, isbirlik¢i is¢i Mahmut ile tash sopali adamlar getirterek grev yapan
iscilere saldirtir. Isgiler yaralanir. Bu olay grev yapan iscileri yaralasa bile yildiramaz.
Ayrica her taraftan sendikanin orgiitledigi isciler destege gelmistir. Fabrikaya artik
bor¢lardan dolayr el konulmustur. Turgut 20 giin daha fabrikanin kendisine ait
oldugunu vurgular. isciler verilmeyen haklarmi almak iizere fabrikay: calistirmaya
karar verirler. Zaten baska segenekleri de kalmamistir. Grev esnasinda diinyaya gelen

erkek bebege de 'Zafer' ismi verilir. Bu isim simge olarak iscilerin hak alma zaferi
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olmustur.

Karanlikta Uyananlar filminde sadece iscilerin is¢i haklarina, miicadele
bigimlerine, 6zel yasamlarma vurgu yapilmamis, ayni oranda yerli {iretime nasil darbe
indirildigine de detayli bir sekilde deginilmistir. Yetimoglu boya fabrikasinin sahibi
Seref'in iiretecegi boyayi ihra¢ edip iilkesine doviz kazandiracagi milliyetgilik
duygular1 igerisinde hayallerinin ger¢eklesecegine inanarak, yerli iiretim kararini
destekleyen karar ¢ikinca sevingten iscilerin toplu sdzlesmesine bile imza atmistir. Dis
iilkelerden {iriin ithal etmeye dncelik veren isadamlar1 ise hammaddeyi stoklayarak,
Yetimoglu boya fabrikasini 6deyemeyecegi boyutta bor¢landirmis ve cesitli oyunlarla
yerli iiretimin ortadan kaldirilmasmi saglamustir. Ithal iiriinleri savunan is adami bunu
gerceklestirmek i¢in Seref'in giivendigi yardimcist Fahri'ye is ortaklig: teklif etmistir.
Ithalat1 savunan isadamu, "Bor¢lanmay: imzalad: mi tam kucagimiza diisecek...Sivas'li
Hasan'la Cemisgezek'li Mehmet kimya 6grenecek de biz de boya sanayii kuracagiz.
Disaridan gelen boyalar: birbirine karistirmak, ambalaj yapmak nemize yetmiyor?"
(1.03.57) ifadelerinin ardindan yurt disindan gelen teklifleri sayar.

Karanlikta Uyananlar filminin "1960 ortasinda giindemde olan pek ¢ok sosyo-
politik tartismaya gondermeler" (Daldal, 2005:113) tasidigi, Daldal tarafindan
belirtilmistir. Ayrica sendika, grev ve emekgi sorunlarini ele alan ilk is¢i filmi oldugu

icin de ayr1 bir 6nem tagimaktadir.

3.6.3. Bitmeyen Yol (1965) Filmindeki Isci Karakterlerinin Analizi

Resim 3. Bitmeyen Yol Filmindeki Is¢i Temsiline Iliskin Gériintiiler

1965 yilinda Tiirk Sinemasi'nda ilk defa bir kadin yonetmen olarak Duygu
Sagrroglu'nun tarafindan c¢ekilen filmde kdyden kente go¢ eden 6 arkadasin
biiytiksehre geldikten sonra yasadiklar1 yabancilagma, ayakta kalma miicadelesi ve
dayanigma anlatilmaktadir. Bunun yaninda Cemile (Selma Giineri) ve Ahmet (Fikret
Hakan) arasinda yasanan ask da gozler oniine serilmektedir.

Anlat1 ezan sesi ile baglar. Giilli Ana (Aliye Rona) namaz kilar. Ana
karakterlerden kadin is¢i olan Cemile bir tekstil fabrikasinda c¢alismaktadir.
Kaymvalidesi Giilli Ana, goriimcesi Fatma ve Fatma'nin iki ¢ocugu ile birlikte
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yasamaktadir. Yasadig1 ev, tek odali bir gecekondudur. Ayni1 odada hem yemek
yapilmakta, hem de yan yana yerlerde yatilmaktadir. Elektrik olmadigi i¢in gaz
lambas1 kullanilmaktadir. Camasirlar evin oniindeki boslukta digsarida yikanmaktadir.
Tek tiip tizerinde pisen tek yemek ortaya konulan yer sofrasinda ayni tencereden
kasiklanarak yenmektedir. Bir duvarda Cemile'nin kocasi ile Fatma'nin kocasinin
fotograflarinin sikistirildigr ayna bulunmaktadir. Diger duvarda ise, ahsap kiigiik bir
rafin iistiinde ¢alar saat goriilmektedir. Evin disinda duvara yapisik kiimes kadar bir
kuliibe mevcuttur. Anlatidaki kadn is¢i karakter Cemile, orta boylu, gen¢ esmerdir.
Cemile'nin esi Osman'in Almanya'da is¢i olarak calistigi, ondan gelen mektubun
sevingle karsilanmasindan anlagilmaktadir. Cemile iki yillik evliligi boyunca sadece
dort ay kocastyla beraber olabilmistir. Bu dort ay1 da kaymvalidesi ve kayinpederi ile
ayn1 odada gecirmis oldugu Cemile'nin i¢ sesiyle anlatilmaktadir.

Cemile'nin calistig1 tekstil fabrikasinda ¢alisanlarin hepsinin is Onliigi
bulunmaktadir. Arka arkaya siralanmis masalarin iizerinde dikis makineleri diizenli bir
goriiniim sergilemektedir. Fabrika ¢ikisinda is¢iler bir perde arkasinda aranarak isten
cikmaktadirlar. Bunun nedeni isgilerin fabrikada {retilen mallar1 disariya
cikartmalarini engellemektir. Cemile tiim film boyunca, anlatida ismi yer almayan
arkadasinin onun i¢in fabrikadan caldig: elbise harig, ¢icek desenli biraz bol olan tek
elbise ile goriilmektedir. Bu kazandig1 paray1 kendisine degil ailesi i¢in harcadiginin
gostergesidir. Cemile'nin ayni1 evde yasadigi goriimcesi Fatma kiskanglik sebebiyle
fabrikanin midiiriine elbiseyi iade eder. Miidiir Cemile'yi odasina ¢agirir. Daha sonra
Cemile'nin kosarak evine gittigini géren Ahmet pesinden gider. Cemile'ye ne
oldugunu sordugunda "Mahvoldum gayri, kapinin disina kodular beni fabrikada."
(1.27.06) cevabini alir.

Diger ana karakter olan is¢i Ahmet, uzun boylu ve iri yapilidir. Baginda kdyli
kasketinden ve kiyafetlerinden kdyden geldigi belli olan, masum ve c¢aligkan ayrica
sakin yapili bir gen¢ olarak temsil edilmektedir. Ahmet ve bes arkadas1 "Gettikge
kétiiliiyor torpak, doyurmaz gayri koyii." (6.26) diisiincesiyle Istanbul'a is bulmak
umuduyla gelirler. Zaten koylerinde "Daha mi iyiydi Kiritk Aga gibi imansiza kul
olmak?" (24.35) soylemi dogup biiylidiigii koylerinde de emeklerinin somiiriildiigiinii
ortaya c¢ikarmaktadir. Ahmet sehre geldiginde daha once Istanbul'a gelip yerlesen
koyliisii Halil Emmi'nin kahvesine gider. Halil Emmi, Ahmet ve arkadaglarmi sicak
karsilar. Ama "Bu yil isler ¢ok durgun. Kimsede para yok ki is olsun. Gitgide artiyor

bekleyenler." (14.53) agiklamasi ile igsizligin arttigmi ve is bulmanin kolay olmadigmi
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belirtmektedir. Ahmet ve arkadaslari ilk is arama girisimlerini, ingaatta ¢caligan koyliisti
Hiiseyin Cavus'tan is isteme ziyaretiyle gerceklestirirler. Is konusunda Hiiseyin
Cavus'tan yardim alamayinca tek tek dagilarak is aramaya baglarlar. Elleri bos yine
paralari birlestirerek firindan aldiklar1 ekmegi istahla yerken isci arkadaslarindan
birinin "Ortada ne ig var ne de kus. Uydukta geldik su deli Hasan'a, hi¢ akil yok bizde
valla." s6zlerinden anlasilan yilgmligina kars1 umutlu olan diger arkadasi, "Bu yasa
geldin de ne gordiin? Boyle bir ekmek mi yedin? Bok mu vard koyde... Oglum buranin
tasi topragi altin velakin kazanmasini bil." Karsihgini verir. Bir baska arkadasinm "/
nirde kim kaybetti de bizbulduk?" sorusu iizerine Ahmet ise "Geldik bi kere, kiye
donmek olmaz gayri, dayanacagiz caresiz." (23.56-25.10) soziiyle kararliligmi
gosterir. Bu replikler biiyiiksehre gelmenin pigsmanliginin yaninda umutlarmi da
kaygilarini da caresizliklerini de géstermektedir.

Ahmet kahvenin etrafinda is bekleyen iscilerin yanma gider ve yere oturur.
Yerde yemek yiyen is¢iler "Miisliimanin mal ortaktir agam™ (37.20) deyiminden yola
¢ikarak ekmek ikram ederler. Tam o esnada bir kamyon gelir. Kargasa baslar. Insanlar
birbirlerini ¢ekistirerek, ezerek kamyona binmeye ¢alisirlar. Kamyona binenlerin bir
kismi1 tanidiklariin kamyona binmesine yardim ederken digerleri ise kamyon doldugu
icin binmek isteyenleri engellemeye ¢alismaktadir. Siren sesleri i¢cinde gelen polis bu
kargasaya el koyar. Herkesi kamyondan indirir. Patronun ayak islerine bakan
yardimcisinin, ihtiyag olan yirmi is¢iyi se¢mesine izin verir. Adam basit 7,5 lira
verecegini sdyleyen yardimci, eksik olan bir is¢iyi ararken "Ben besliraya ¢aligirim."
diye bagiran isciyi secer. Patronun yardimcisinin bagirarak soyledigi "Nah bu ayilarin
tekmili birden saldirdilar.", " Ne dikiliyon inin lan asagiya...Sallanma alik alik bakma
oyle suratima...Bu ayilara torba ver kiife ver. Cabuk hadi ¢abuk.”, "Kalksana lan
domuz, ancak yatmasini bilirsiniz... Babanin ¢iftligi mi sandin burasini yiyip igip yatin
sadece!” (37.07-41.50) gibi hakaretler is¢iyi insan yerine koymadiklarinin
gostergesidir.

Ahmet'in ¢alistig1 is deniz kenarinda, insaatlarda kullanilan kumlarin tagmmasi
isidir. D1s mekandadir. Isciler kendilerine verilen kiifenin i¢ine kumu doldurduktan
sonra yiiksege ¢ikip bosaltarak islerini yaparlar. Bir saniye bile bos durmalarina izin
verilmez. Insaatta; bir karis boyunda dért kalasm birlestirilmesiyle olusturularak
kullanilan tahta yol, is¢ilerin ¢ikip inerken diisme riskinin yiiksek oldugunu
gostermektedir. Ahmet ve diger isciler yalinayak, baglarindan itibaren sirtlarini

kaplayan bir cuval ile tiim sirtim1 kaplayan kiifelerle tehlikeli bir is ortaminda
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calismaktadirlar. Ayni i yerinde Ahmet ve diger iki is¢inin kaldigi yer, kapist ve
penceresi olmayan 1isti ve yani tenekeyle kapatilmis ve dizlerinin iistiine
kalktiklarinda kafalar1 tavana degen bir kuliibedir. Paydos verildiginde patronun
yardimcist adam bagina 5 lira ticret dagitmaya baslayinca bir is¢i "Agam biz 7.5 gayme
diye geldik." ifadesiyle itiraz edince "5 gayme dedik begenmeyene aha kapi." (45.15)
cevabiyla korkutularak susturulur. Patron isi daha kisa siirede bitiren vincin bozulmasi
iizerine daha ¢ok is¢iye ihtiyact oldugunu anlatir. Onun "Oglum bunlar koylii kismi ne
sendikalar var ne de sigortalar.. Is bileni susturur geri kalanmim hallederiz." (44.48)
vurgusu, emegi ucuza getiren somiirii diizenini ortaya koymaktadir. Vincin tekrar
bozularak diismesi sonucu yaralanan bir is¢i, arkadaslar1 tarafindan kucaklanarak
kaldirilirken patron "Onlara bir sey olmaz. Olan bizim paralara oldu." (1.00.01)
zihniyetiyle iscilere degersiz bir meta goziiyle bakmaktadir. Tiim bu olumsuz kosullara
sahit olan isciler tepkisiz kalarak haklarinin ¢ok altinda verilen paraya bile
sevinmektedirler. Bunun en biiyiik nedeni igsizlik ve a¢ kalma korkusudur. Biling
diizeylerinin diisiik olmasinin nedeni de egitim seviyelerinin yeterli olmamasindan
kaynaklanmaktadir. Ahmet'in ise "Petrol Millilestirilecektir-Tiirk-Is." (34.49)
climlesini heceleyerek okumasi okur-yazar oldugunun géstergesidir.

Anlatida, Ahmet'in 'Is ve Is¢i Bulma Kurumu' Istanbul Bélge Miidiirliigii
levhasina uzun siire bakmasi, isciler i¢cin kurulan bu kurumun islevinin yetersiz
oldugunu gostermektedir. Ardindan Almanya'ya is¢i vizesi hazirlayan reklam
afiglerini goriir. Onun afislere baktigin1 goren biri, para karsiligi Almanya'ya isci
olarak hemen gonderecegini sdyler. Ahmet cevap vermeden oradan uzaklagir.
Filmdeki bu sahne 19601 yillarda dis tilkelere is¢i gogiiniin belgesi niteligindedir.

Anlatida is¢iler, geldikleri biiyiiksehirde kiiltiir soku yasamaktadirlar. Ahmet
ve arkadaslar1 i sormak i¢in koyliistine gitmek {izere yola ¢ikarlar. Yolda diizensiz bir
ara¢ ve yaya trafigi vardir. Karsiya gegmek isterlerken yolun ortasinda kalirlar.
Geldikleri koye karsin, kalabalik sehirdeki araglarin ¢oklugu saskmliklarmi artirirken
birbirlerini kaybetme korkusu da yasarlar. Sehirli kadmin goriintiisii onlar1 ayrica
sasirtir. Inanilmaz gelen diger bir olayda calistiklar1 yerdeki vingtir. Ahmet ve
Cemile'nin gezdikleri heykel miizesinde sergilenen eserlere saskin bakiglar1 ile
Ahmet'in arkadaslariyla gittigi hayvanat bahgesi goriintiileri sehre duyulan
yabancilasmay1 temsil etmektedir.

Ahmet ve arkadaslar1 sadece kendi kdylinden daha once gelen koyliileriyle

dayanigma i¢inde gosterilmektedir. Sehre ilk geldiklerinde koyliistiniin kahvesinden
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sonra Cemile'nin yasadigi eve Giillii Ana'y1 ziyarete gider. Giilli Ana "Kayfede
mayfede yatayim deme aksam buraya gel." (8.59) davetiyle, koyliisiiyle dayanigma
sergiler. Onun zor durumda kalmasini istememektedir. Dikkat ¢eken diger bir konu
ise, anlatida Istanbul'daki kadnlar yansitilirken vurgulanan farktir. Cemile'nin kadin
isci arkadaglarinin bekar olarak begendikleri erkek arkadaglariyla gezip tozmalarini
elestirirken, Ahmet'in Fatma'ya makyaj yaptig1 i¢in "Su halinebak boyalr bardak gibi
suratin, sehir karilarina ozenip de irezil etmenin manast ne?" (54.48) sOylemiyle
sehirli kadinin gezip tozan ve siislenen bir kadm imaji ¢izdigini belirtmektedir. Oysaki
kendi iliskileri daha karmagiktir. Ahmet 6nce kocasi hapiste olan Fatma ile birliktelik
yasar. Sonrasinda ise kdyiindeyken sevdigi ama baskasiyla evlenen Cemile ile ayr1 bir
iligki yasar. Anlati1 sonunda Ahmet, Cemile ile birlikteligini devam ettirebilmek i¢in is
ararken bir igvereni ldiirerek sug isler. Cemile ise hirsizlikla su¢lanarak isten atilir.

Onaran Bitmeyen Yol filminin Tiirk Sinemasi'nin en biiyiik kaynaklarindan biri
oldugunu, ¢esitli tarihlerde yapilan anketlerde her zaman en iyi on film arasinda yer
aldigin1 belirtmektedir (Onaran, 1994:144). Duygu Sagmroglu'nun bu ilk filmine, 11
Ocak 1966 yili 91122/3156 sayili dosya numarali raporla sansiir uygulanmistir.
Merkez Film Kontrol Komisyonu tarafindan hazirlanan bu raporda Bitmeyen Yol
filminde; is bulmak tizere sehre indirilen sefil kilikli kdyliilerin, sehrin en kotii ve en
sefil yerlerinin gosterilmesinin, biitiin isverenlerinin ko6ti ruhlu ve is¢iyi hakir olarak
goren kisiler oldugunun, karakterin misafir olarak gittigi erkeksiz evin namusuna el
uzattig1 i¢in milli 6rf ve adetlerimize ihanet ettigi v.b. gerekgelerle yurtiginde ve
yurtdisinda gosterilmesi sakincali gosterilerek yasaklanmuastir.

Film, issizlik ve gb¢ olgusunun hi¢ bitmeyen, siiregelen bir yol oldugunu
vurguladigi i¢in ismi Bitmeyen Yol'dur. Daha 1yi yasam kosullarina sahip olmak i¢in
biiyiik kente yapilan i¢ go¢, sorunlar1 da beraberinde getirmektedir. Anlatida, kentin

kaotik ortaminda kaybolmusluk yansitilmaktadir.

3.6.4. Diyet (1974) Filmindeki Is¢i Karakterlerinin Analizi

Resim 4. Diyet Filmindeki Is¢i Temsiline Iliskin Gériintiiler

Liitfi O. Akadin Tirk Sinema Tarihi'nde iigleme olarak yerini alan
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filmlerinden sonuncusu olan Diyet; ailesine bakan bir kadn is¢iyle, kimsesi olmayan
bir erkek iscinin etrafinda gelisen olaylarin diginda agirlikli olarak iscilerin yasadigi
sorunlar1 dile getiren bir filmdir. Anlati, ¢alisan ugultulu makine seslerine eslik eden
yakin ¢ekim goriintiileri ile fabrika ortaminda baslamaktadir. Fabrika iki bolimden
olusmaktadir. Erkeklerin ¢alistigl boliimde cesitli tip ve biiytikliikte tiretim araglari
bulunmaktadir. Kadin is¢ilerin ¢alistig1 boliimde ise, tiretilen civatalarn yikanip daha
sonra satisa sunulmak iizere paketlenmesi yapilmaktadir. Ogle paydosunda anlatida
ismi gegmeyen kadin ve erkek isciler ayni ortak alani paylagmaktadirlar. Kadin ve
erkek isciler fabrikada lacivert renk is 6nliigli kullanirlar. Herkesin kendisine ait bir
soyunma dolab1 bulunmaktadir. Iscilerin yemekhanelerinde kadinlar kendi aralarinda
bir masa etrafinda yemek yerlerken diger tiim masalarda erkek is¢ilerin bulunmasi
erkek is¢i sayisiin ¢ok daha fazla oldugunu gostermektedir.

Ana karakterlerden fabrika isc¢isi Hacer (Hiilya Kogyigit) aynm1 bahge i¢inde
bulunan kiralik iki gecekondudan birinde oturmaktadir. Yoldan dort merdiven inilince
bahgeye girilir. Bahgede evin giris kapisina yakin, duvara dayali bir divan ve dort
kisilik bir masa bulunmaktadir. Iki merdiven ciktiktan sonra mutfak ve salonun bir
arada oldugu evin igine girilir. Salonun mutfak boliimiinde tabaklarin ve bardaklarin
dizili oldugu raflar bulunmaktadir. Aralarinda bos bulunan yerlere de tencere ve
tavalar asilmistir. Kiiclik bir tiip ve kiicik bir masa mutfak bdliimiinii
tamamlamaktadir. Odada ayrica iki divan bulunmaktadir. Hacer, orta boylu, kumral,
uzun sagli, dul bir kadindir. Hacer babasi Yunus (Turgut Savas) ile Erol ve Cemile adl1
iki ¢ocuguyla birlikte ayn1 evde yasamaktadir. Babasmi kaybettikten sonra imam
nikdhiyla evlendigi diger bir ana karakter Hasan (Hakan Balamir), uzun boylu, yapili
ve kumraldir. Hasan, Hacer'le evlendikten sonra onun evinde yasamini siirdiiriir. Ayni1
bahgedeki bitisik diger gecekondu da ise ayni fabrikada is¢i olan Mustafa (Giinay
Gliner) annesi Zehra ile oturmaktadir.

Hasan; ustabasi Bilal'in (Erol Tag) memleketlisi oldugu i¢in is kazasi gecirip
felg olan Mustafa'nin yerine ise almir. Swtindaki ceket ve pantolonu yirtiklarla
doludur. Elinde siirekli tuttugu koyli kasketi bulunmaktadir. Hasan ilk is giiniinde
Mustafa'nin dolabinda unutulan ayakkabiyr Hacer'e vermek isterken carpisirlar.
Mustafa'nin ayakkabisi, kendi ayakkabilarinin yanina diiger. Hasan'in altlar1 agilmas,
icinden corabi goriilen ayakkabilar1 ile Mustafa'nin giyilebilir ayakkabilar1 ayni
sekansta dikkat ¢ekici bir sekilde aktarilmaktadir. Hasan'in evlenmeden 6nce yasadigi

barakanin i¢i anlatida yer almamaktadir. Barakanin disinda g¢amasirini yikayan
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arkadasiyla ayni evi paylasmaktadir. Hasan'in yasadigi yerin diginda ¢esme
bulunmaktadir.

Fabrikadaki iscilerin sendikali sayist bir elin parmagini ge¢memektedir.
Anlatida sendikali is¢iyi Mevlut (Erol Giinaydin) ve Muhsin (Yasar Sener) temsil
etmektedir. Bilal usta, is kazasina ugrayan arkadaslar1 Mustafa'y1 kucaklayarak daha
disar1 ¢ikartirken diger iscilere isbasi yapmalart komutunu verir. Bilal usta kazanin
Allah'in takdiri oldugunu savunur. Her giin boyle yiizlerce kazanin meydana geldigini
belirtir. Mevlut ve Muhsin patron Salim'e (Giiner Siimer) devamli kazaya sebep olan
bu makinenin yenisinin getirtilmesi gerektigini yoksa daha cok insanin kazaya
ugrayacagini belirtirler. Salim sinirlenir. "Bu makinenin yenisi 450 bin lira giimriigii
harig. Burasi kiigiik bir igletme o yiikiin altina girersek batariz. Siz de issiz kalirsiniz.
450 bin lira oniine koysam sayamazsin." sdylemiyle is¢iyi kiiglimseyince Mevlut "Ha
bi insan ka¢ makine eder da?" (5.03-5.22) cevabiyla insanin degerinin makinenin
degerinden cok {istiinde oldugunu anlatmaya c¢alisir. Kazadan sonra is¢iler arasindaki
ortami patron Salim, Bilal usta'ya sorar. Boylece Salim homurdananlarin oldugunu
ogrenir. Homurdanan iscilere ufak bir zam yaparak susturur. Kaza nedeniyle
sorusturmaya ugrayacagmi bilen Salim, her yere sar1 fon {izerinde kocaman bir
tekerlekli sandalye, altinda biiyiik harflerle DIKKATSIZIN YERI... Afislerini astirir. Bu
eylemi yaparak igveren olarak is¢ilere karsi olan sorumluluklarmi yerine getirdigini
zannetmektedir. Bilal usta Hasan't o makinede ¢aligsmasi i¢cin Salim'e getirdiginde
"Sendika yok, etliye siitliiye karismak yok, haftada iki yiiz lira alacaksin o kadar."
(7.18) gibi ciimlelerle patron Salim sendika karsitligini ortaya koymaktadir.

Sendikaya iiye olan is¢iler Orgiitlenmek amaciyla isgilere birlikten kuvvet
dogar temal1 bildiri dagitirlar. Bildiride; keyfi zamlara, is kazalarma, kotii yemege
kars1 sendikaya iiye olduklar1 takdirde kendi baslarmna alamayacaklari bu haklar
sendikanin saglayacagi yer almaktadir. Sendikali ig¢i Mevlut bir el arabas: {istiinde
is¢ilerin hep bir arada dinlendigi zamanda, anlasilir bir sekilde kanuna aykir1 bir is
yapmadigini  "Paraniz az mi geliy kabahati kimsede aramayun, kabahat
hepunuzdedur. Hepinuz sendikali olursanuz yevmiyelerinuz yiikselur." (25.39)
aciklamalariyla iscileri bilinglendirmeye calisirken, patronun adami olan Bilal usta
hemen onu engeller. Muhsin usta sendika konusunda kadinlar tarafindan sevildigini
diistindiigii Hacer'i bilin¢lendirmeye calisirken "Biz gurbet¢iyiz bildigimiz bir sey
degil." (10.21), "Bizim bildigimiz iyi kotii ekmek yedigimiz kapiya karst gelinmez."

(36.41) cevaplar1 ile sendikali olmanin getirisini kavrayamadigi i¢in bu durumu
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calistigt yere ihanet etmek olarak algilamaktadir. Hasan'da egitim seviyesinin
diistikligii nedeniyle is ve is¢i haklari konusunda hi¢ bir bilgiye sahip degildir. Bilal
usta sayesinde buldugu bu is nedeniyle mutlulugu sonsuzdur. Artik bir fabrikada isci
oldugu icin kendini smif atlamis olarak hisseder. Camasirlarint  kendisi
yikamayacaktir. Is sahibi oldugu icin ¢amasirlarim1 Hacer'in komsusu Zehra ablaya
para vererek yikatacaktir. Hirslidir. Hayalleri vardir. Bilal usta ve patronun goziine
girebilmek i¢in her seyi yapmaya hazirdir. Calistig1 makinenin iizerinde buldugunu
sOoyledigi is¢iyi bilinglendirmek {tizere dagitilan bildiriyi heceleyerek okumaya
calisirken, Bilal usta tarafindan azarlaninca utanir. Artik tavrini patron ve Bilal
usta'dan yana koyar. Onlarin bir numarali igbirlik¢isi olur. Hasan'in artik yaptigi isin
disinda gorevi, sendikali is¢ilerin ne yaptiginmi bildiren haberleri toplamak, topladigi
haberleri de Bilal usta'ya iletmektir. Bu arada Hacer'in babasi Yunus'a seyyar saticilik
151 yapmasi i¢in yardimda bulunur. Hacer'in ev sahibinin komsusu ile birlikte evi terk
etmesi gerektigini sdyledigine Hasan sahit olur. Hasan'la Hacer arasinda duygusal
yakinlagsma baglamistir. Hasan Hacer'e her geldiginde iste kullandigi eski makine
yiiziinden felg olan Mustafa'y1 bahgedeki agacn altinda kipirdamadan oturdugunu
gordiigii halde géormezlikten gelmektedir.

Sendikaya iiye olan isciler beraberinde gotiirdiikleri erzakla birlikte gegmis
olsun dileklerini Mustafa'ya iletirler. Annesi Zehra'nin "E alin yazisi nedelim."
seklinde kaderci yaklagimina itiraz eden Mevlut "Bu is kér goziin gorecegi bir kaza
idi. Bak simdi inat etmeyeydin hepbirlik olaydik. Diyeydik ki ha o makineyi
getirtmezsen hi¢ birimiz ¢alismayacak. Kanuna gére buna grev derler." (35.57)
aciklamalari ile arkadas1 Mustafa'y1 sabirla bilinglendirmeye ¢aligmaktadirlar. Ayrica,
sendikanin avukat1 ve idarecileri ikna ettiklerini biiyiik bir tazminat almasi i¢in
calisacaklarini soylediklerinde Hacer de tiim bu konusmalara sahit olur. Mevlut daha
sonraki ziyaretinde Mustafa'nin oturdugu yerde para kazanmasi ve iiretken bir birey
olmasi i¢in malzemeler getirir. Daha da sonralar1 diger iscilerden topladigi yardim
paralariyla Mustafa'y1 bagkalarina bagimliliktan kurtaracak olan tekerlekli sandalyeyi
hediye ederek biiyiikk bir dayanisma sergilemektedir. Mustafa, Muhsin usta ve
Mevlut'un hakli oldugunu, sdylediklerini o zaman anlayamadigini, birlik olsalardi
belki o makinenin yenilenecegini, yenilenince de kendisinin ayakta olacagini
belirtirken, Hacer sessizce dinlemektedir. Bu diisiinceler Mustafa'nin ge¢ de olsa
bilinglenmeye basladigmin gdstergesidir.

Hasan aldig1 ilk haftaligin kendisine vaat edilen iki yiiz lira yerine yiiz
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altmisalt1 lira seksen {i¢ kurus oldugunu goriince, Bilal usta vergi kesintisi oldugunu
sOyler. Ancak Hasan patron ve Bilal usta'nin igbirlik¢isi olduktan sonra haftaligindan
daha fazla paralar alarak Odiillendirilir. Bir kez de sendikali iscilerin bildiri
dagitacaklar1 haberini Bilal usta'ya ulastirir. Ertesi giin fabrikanin girisinde sadece
sendikali isciler suglistii yakalanmak iizere, istleri aranir. Bir sey bulamayimca da
Hasan haber aldilar diye diisiiniir.

Hacer babasini kaybetmistir. Imam nikahiyla Hasan'la evlenmistir. Hasan
Istanbul diginda bos bir arazide Hacer'le kendi evlerini kurma planlar1 yapmaktadir.
Hacer ise Hasan'in akibetinin Mustafa gibi olmasindan korkmaktadir. Bunun en
onemli nedeni artik Hasan'dan bagka kimsesinin olmamasindan kaynaklanmaktadir.
Bu korkusunu gidermek i¢in gercek yolun sendikali olmaktan gectiginin farkina
varmaktadir. Bu nedenle sendika temsilcilerinin bulundugu odaya gider. Hasan'dan
habersiz geldigini soyler. Aklinin ermedigi seylerin olmasi nedeniyle isin aslini
ogrenmek ister. Kanuni haklar1 i¢inde ticretlerin artis1 icin birleserek isverenle
anlagsmaya ¢alismalarini, anlagsamadiklar1 takdirde yasalar geregi isi birakma haklar1
oldugunu, isi biraktiklar1 takdirde fabrikada da iiretim olmayacagi i¢in zarar edecegini
O0grenir. Bunun i¢inde tek yolun birlik ve beraberlikten gectigini anlamistir.
Mustafa'nin kaza gegirdikten sonra ortada birakilmasi, tek dayanagi Hasan'in ayni
makinede caligmasi, Hacer'in bilinglenme siirecinin baslamasinin nedenlerindendir.
Ayrica patron isi biiyiitmek amaciyla aldig1 siparisi tamamlamak {izere bir ay boyunca
gece giindliz ¢alismalar1 gerektigini bildirir. Bu agiklamadan hemen sonra Mevlut
kanunun fazla mesai i¢in %50 fazlasmi hak gordiigiinii agiklarken, Muhsin usta ise,
Hasan'in ¢alistigi makinede eski oldugu igin yorgun insanin ¢alismasmin tehlikeli
oldugunu o makine i¢in vardiya sisteminin uygulamaya konulmasini dnerir. Buna ¢ok
sinirlenen Hasan "Ben nafakami kimseye yedirmem Muhsin Usta, orda ben ¢alisirim,
ben kazanirim. 24 saat araliksiz ¢alisirim evelallah, sen kendi isine bak." (51.22)
sozleriyle bagirarak konusmasi, patron Salim'in hosuna gider. Ciinkii Hasan patronun
istedigi her seye boyun egen itaatkar bir isci tipini temsil etmektedir. Hacer de Hasan'in
"Iki el bir bas igin." (53.25) sdyleminden etkilendigini, gece galigmak istedigini
aciklaymca Hasan "Gece isi zordur. Bir saat gelir kulaklarinda bir ugultuyla baslar.
Yaptigini bilmeden is goriir olursun. Sanki makinenin bir parcasi olmugsun.
Dayanamazsin." (54.10) aciklamasi araliksiz calismanin bir gostergesi olan yapilan ige
yabancilasmayr vurguladigi gibi, anlatida fazla mesai yapildiginin da alt1

cizilmektedir. Isci olarak gece-giindiiz ¢aligmalarma ragmen gelir diizeylerinde bir
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degisim olmadigini goren Hacer'in "Calis calis gece giindiiz insanliktan ¢iktuik", "Ev
dedigin her bir yamindan yel esiyor. Para desen iki ucu bir araya zor getiriyoruz.
Evieneli su kadar oldu daha birbirimizibilemedik yorgunluktan." (1.13.04) ifadeleri
emeklerinin karsiligini alamadiklarinin gostergesidir.

Hasan sendikay1 kendisini ige alan ustabasi ve patronun onaylamadigmi bildigi
icin Hacer’in sendikaya danigsmasini bile onlar karsisinda rezil olmak, asagilanmak ile
es deger gormektedir. Ciinkli i3 ve ekmegini veren patrondur. Hasan, sendikali
olmadig1 ve isbirligi yaptig1 i¢in ayrica para verilerek ddiillendirilmektedir. Bunlar1
kaybedecegini diisltindiigiinden sevdigi kadin1 tokatlar.

Mubhsin usta patrona sendika iiye sayisinin arttiginmi ifade edip sdzlesme i¢in
listeyi sunmaya caligsa da patron Salim listeyi degil, sendikal1 ve sendikasiz is¢ilerin
gbziiniin Oniinde ayrilmasmi ister. Sendikasiz isciler Bilal usta tarafindan isbasi
yaptirilir. Hasan fabrikada calisirken ustabasi Bilal'in, karisim1t ve kendisini
asagilamasina dayanamaz ustabasini yumruklar. Hacer sendikalilarin yaninda
patronun konusmasini beklemektedir. Tam o esnada aci ¢igliklar duyulur. Herkes
kosar. Bilal usta Hasan'in ¢alistigi makinenin diigmesini kapatir. Hasan yerdedir,
calistig1 makine bir kolunu kopartmistir. Hacer'in korktugu basina gelmistir. Hasan ise
basladig giinden beri sorgusuz itaat etmesinin bedelini kolunu kaybederek édemistir.
Hacer eline aldig1 balyozla makineyi par¢alamaya calisirken vazgecer. Ciinkii tam
olarak sinif bilincine ulasmistir. Makineye bakarak "Bunun giinah: yok." climlesinden
sonra ustabasi Bilal'e doner "Sug¢ sende de degil su¢ bizde. Sug bizde." (1.27.12) sdzleri
anlatinin son sahnesini olusturur.

Anlat1 boyunca sendikanin iscilere getirisi detaylandirilarak anlatilmaktadir.
Iscilerin iginde bulundugu kosullarin kanunlarla giivence altina alinmasmin patron
Salim doneminde gerc¢eklestigi anlasilmaktadir. Bir nesil 6nce olan Salim'in babasinin
patronlugu doneminde kapisinda ¢alisan olarak goriilen ameleyle, wrgatla anlagsma
yapilmadig1 vurgulanmaktadir. Oglu Salim ise, "Baba yeni kanunlar var. Bilmedigin
seyler var...Amele degil baba gecti o giinler is¢i deniyor simdi. Is¢i de degil emek¢i."
(44.40) gibi ifadeler, patronun da is¢ilerin kanuni haklarindan haberdar oldugunun
gostergesidir. Iscilerin sendikaya iiyeliginin tercihe dayali olmasi ve bu durumun
patronun karmni artirp azaltmasmdan dolayr patron sendikaya karsi bir tavir
sergilemektedir. Ayrica is¢ilerin bir sonraki jenerasyon olan oglu zamaninda

kanunlarla bazi haklar kazandig1 da ortaya ¢ikmaktadir.
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3.6.5. Bir Giin Mutlaka (1975) Filmindeki Isci Karakterinin Analizi

Resim 5. Bir Giin Mutlaka Filmindeki Is¢i Temsiline iliskin Goriintiiler

Bilge Olgac'n yonetmenligini yaptig1 Bir Giin Mutlaka filminde, Tirkiye'nin
1970'li yillarinda i¢inde bulundugu siyasi durum, halki ve iscileri bilinglendirme
calismalar1 dogrultusunda o donemin kosullar1 yansitmaktadir. Filmin baslangicinda
is¢1, 6grenci ve biitiin emekgilere tesekkiir edilmesi, profesyonel oyuncularin disinda
gercek isci, Ogrenci ve emekci kesiminde ¢ekimlerin i¢inde bulundugu
acgiklanmaktadir.

Ana karakter Akif (Oktay Sozbir) kisa boylu, esmer, kalin biyikli, oldukca
zayif, temiz giyimli biridir. Iki odal bir gecekonduda karis1 Sultan (Semra Ozdamar)
ve kiigiik ogluyla birlikte yasamaktadir. Gecekonduda kapi agildiginda kiigiik bir
odaya girilmektedir. Odada oturulacak bir divan, ¢alisma masas1 biiyiikliigiinde ve
icinde bardak ve fincanlarm oldugu bir biife ve bir masa bulunmaktadir. Kapimin
sagindaki duvarda esyalar asili iken solundaki duvarda Akif'in evlilik fotografi
bulunmaktadir. Bu odadan ikinci kii¢lik odaya gecilmektedir. Kendileri i¢in bir yatak,
cocugu i¢in ise kiigiik bir yatak, duvarda da duvar halis1 bulunmaktadir. Anlatida evde
mutfak, televizyon, elektrik ve su olduguna iliskin bir bilgi yer almamaktadir. Eve
toprak yoldan gelinmektedir. Yerlesim yerinde hi¢cbir alt yap1 c¢aligmasi
bulunmamaktadir.

Akif, demir fabrikasinda calismaktadwr. Calistigt mekan karanlik, asir1
giirliltiilii, demir eritme firmlar1 nedeniyle 1sinin yliksek oldugu bir fabrikadir. Bu
nedenle is¢iler iistleri ¢iplak bir sekilde ¢aligmaktadirlar. Firindaki atesten kor halinde
cikarttiklar1 ve sekil verdikleri cok uzun ve ince demirler goriilmektedir. Iscilerin
ayaklarinin dibine diisen bu kor halindeki demirler is kazas1 riskini arttirmaktadir.
Ayrica firindan sonra suya atilan demirlerden ¢ikan buhar gdérme mesafesini
daraltmaktadir. Mesai bitiminde c¢ikan is¢iler, bek¢i tarafindan elle teker teker
aranmaktadir. Bu kural ig¢iye giivenilmediginin gdstergesidir.

Anlatinin ilk dort dakikasinda grev goriintiileri, yiirliyiis eylemi, yere yazilan

"Kahrolsun Fagizm." slogam, "Zafer Senindir Isci Kardes!...Sémiirii Diizenine Karsi
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Verdigimiz Miicadelemizde Sizlerle El Eleyiz - Beldesan Is¢ileri." gibi bez pankartlar
goriilmektedir. Beraberlik ve dayanismayi simgeleyen 'Birlik' Gazetesi halkin
kalabalikk oldugu yerde gengler tarafindan gizlice satilmaktadir. Genglerin
emperyalizme karsi miicadelede, toprak agalarina karsi, gerici baskilara ve somiiriiye
karsi, emegin kurtulusu i¢in miicadelede, halkin demokratik ve ortak miicadelesi igin
bu gazeteyi almalar1 istenmektedir. Polisleri goriince gengler birbirine haber vererek
kacarlar. Sivil giyimli polis, Birlik Gazetesi'ni alip okumaya ¢alisan gencin elinden
burusturarak almak isterken "Bunlar halkin kafasini bulandirmak icin ¢alistyorlar... Bu
adamlarin elinden gazeteleri alip yirtacaginiza bir de para verip okuyorsunuz." (5.16)
sozleriyle genci azarlarken "Gazete okumak su¢ mu?" (5.19) tepkisiyle karsilasir.
Baska bir geng "Ya sizin gazetelerin gorevi ne? Onlar neyi bulandiriyor.” (5.21)
sozleriyle bir digeri "Bu yaptiginiz yanhstir yanls, ayiptir beyler. Istedigimizi okuruz.
Yasakla cezayla da bunun ontine gecemezsiniz." (5.27) biciminde karsi ¢ikislarmi dile
getirmektedirler. Olgag, o donemde yasanan toplumsal gergekleri, yazma ve
yayinlamanin baskiyla yasaklandigini gozler oniine sermektedir.

Akif ve anlatida ismi yer almayan iki arkadasi ise gitmek {lizere minibiise
binmis iscilere biling diizeylerini yiikseltmek iizere bildiri dagitirlar. Isciler, bildiriyi
okumadan "Bugiin artan hayat pahaliligi karsisinda neler yapmak gerekli?.. Et nasil
alimir yazar mi burada?" ve "Peynirin kilosu 40 lira oldu, eti bwrak peynir
alamiyoruz...Iste bu pahalilik nerden gelir var mi anlatacak?" (6.18) sorularmi Akif'e
yoneltirler. Akif, yandaki fabrikanm is¢ilerinin bu pahalilik i¢in grev yaptigmi, o
grevin kendilerini de ilgilendirdigini bunun igin birlik olup miicadele etmeleri
gerektigini aciklar. Anlatida ismi belirtilmeyen bir baska iscinin "Maagslarimizia
bor¢larimizi  kapatamiyoruz...Oniimiizde  toplu  sézlesme — goriismeleri  varmus.
Ucretimiz yiikselecek ama patronlar iirettigimiz mallara zam koyacaklar. Verdiklerini
bizden geri alacaklar. Boyle siiriip gidiyor bu." (6.39) yakinmasi i¢in Akif, tiim bunlar1
kadere baglamamalar1 gerektigini vurgular. Anlatida ismi gegmeyen diger bir ig¢inin
bildiride yazan 'artik degeri' sormasi tizerine Akif 'artik degeri', is¢inin anlayabilecegi
diizeyde bir is¢inin iirettigi malin degeriyle aldig: iicret arasindaki fark olarak agiklar.
Bir baska is¢i "Yani bana elli verirken benden bes yiiz mii kazaniyor." (7.06) sdzleriyle
orneklendirirken Akif, yalniz senden degil hepimizden kazaniyor cevabimi verir. Isci
bunun iizerine heyecanlanir hemen grev yapmak ister. Akif'ise grevin tek basina yeterli
olmadigini, grevin ig¢i smifinin politik miicadelesinin sadece bir pargasi oldugunu

vurgular.

111



Bir Giin Mutlaka filminin anlatisinda grev yapan iscilere hazirlanan
bilinglendirme amagli sunumda, Tiirkiye'nin o donemdeki sosyo-politik ve ekonomik
durumu acgiklanmaktadir. Bu sunumda; "Tiirkiye niifusunun %71 kéylerde
yasamaktadir. %11'i endiistride calismaktadir. Ulkedeki 120 kadar biiyiik sirketten
70'i yabancilara aittir. Yeralti kaynaklar: yabanci sirketler tarafindan isletilmektedir.
Bugiin Tiirkiye'deki issizlerin sayist 3 milyon civaridir." (7.31) verileri gosterilir.
Ardindan fert basina diisen yillik milli gelirin diigiik oldugu rakamlarla vurgulanir. "Bir
milyonun tizerinde emekgi yurttas yabanci iilkelerde ¢calismakta bir o kadar emekg¢i de
yabanci iilkelere gitmek igin swrasini beklemektedir. Niifusun biiyiik bir kismi
okuryazar degildir. %20'si hi¢ gazete okumamaktadir. Bir¢ok koyde su ve elektrik
tesisleri yoktur." (8.02) ag¢iklamalariyla 1970°1i yillarin sosyo-ekonomik durumu belge
niteliginde, gozler Oniine serilerek isciler bilinglendirilmeye ¢alisilmaktadir.

Akifve arkadaslar1 gece boyunca gizli olarak siyasi igerikli afigleri duvara asip,
yollara yazilar yazmaktadirlar. Akif, gece neler yaptigin1 esi Sultan'a bile
anlatmayarak gizli tutmaktadir. Bu gizli ¢alismalar esnasinda kars1 grupla kavgaya
karisir. Polis tarafindan gozaltina alinip hapse gonderilir. Esi neler yaptigini1 hapse
girdikten sonra anlar. Sultan bu olaydan sonra kiskanghigi birakip bilinglenmek ig¢in
kitap okumaya baslar. Akifise hapisten ¢iktiktan sonra tekrar arkadaslariyla afis asmak
icin yol alirken nereden geldigi belli olmayan bir silahla vurulur, hayatimi kaybeder.

Anlatida genellikle miting sahneleri yaygindir. Siyasi parti mitinglerine
ozellikle CHP mitinglerine is¢iler destek amagli katilmiglardir. Filmde devrimei is¢i
olarak temsil edilen Akif, kendi ¢ocugunun kendisinin g¢ektiklerini ¢ekmemesini,
¢ocugu gibi milyonlarca ¢ocugu diisiinmek zorunda oldugunu ve herkes i¢in daha iyi
bir gelecek saglamak i¢in c¢alistigini vurgularken, aydinlik gilinlerin bir giin mutlaka
gercek olacagi limidini tagimaktadir. Anlati sonunda Akif'in 6lmesi, is¢ilerin ve
iilkenin gelecegi adina miicadele eden bir¢ok insanin, yaratilan kargasa ortamimdan

yararlanarak egemen giicler tarafindan yok edilmesidir.

3.6.6. Maden (1978) Filmindeki Is¢i Karakterlerinin Analizi

ey

Resim 6. Maden Filmindeki Isci Temsiline iliskin Gériintiiler
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Kendisi de maden isciliginden gelen Yavuz Ozkan'in senaryolastirp yonettigi
Maden filmi, madende zor kosullarda c¢alisan is¢ilerin Orgiitlenme ¢abalarini,
bilinglenmelerini gergekei bir dille aktarmaktadir. Ayrica giiniimiizde de degismeyen
sendika-patron-is¢i iliskilerini biitiin ¢iplakligiyla gozler 6niine sermektedir.

Filmin giris sahnesinde zifiri karanlik, kulaklar1 rahatsiz edecek sekilde ugultu
ve giiriiltli icinde hareket eden 1siklar goriilmektedir. Ayak sesleri yaklasirken hareket
eden 1siklarin isg¢ilerin kasklarindaki 1sik oldugu anlagilmaktadir. Siren sesleri
esliginde go¢iik altinda kalan is¢ilerin cansiz bedenleri yine is¢iler tarafindan maden
disma c¢ikarimaktadir. Bu sahnelerin ardindan 6len bir is¢inin evindeki divana,
iistiinde beyaz bir ortiiyle yatirildigi, basmin hizasinda oturan esinin mirildanarak agit
yaktig1 goriilmektedir. Isciler kapidan sirayla girip is¢inin basmdaki ortiiyii kaldirip
son kez yiiziinii gordiikten sonra yine sirayla ¢ikmaktadirlar. Is¢inin kafasindaki ortii
kaldirildiginda ¢enesinden kulaklarina oradan basinin iistiine diigiimlenmis beyaz bir
serit bulunmaktadir. Karis1 bu 6liimii takdiri ilahi olarak goriir. Daha sonra gokyiizii
ile topragin ayni grilikteki bir yolda birlestigi diizlemde 6len is¢i bu sefer eller tizerinde
defnedilmek tizere gotiiriiliir. Bu goriintiiler bir maden is¢isinin 6liimii sonrasi, ardinda
brraktig1 yasamlar1 gdzler oniine sermektedir.

Ana karakterlerinden biri olan Ilyas (Ciineyt Arkin) madende ¢alisan is¢i
arkadaslariyla birlikte kahvede oturmaktadir. Olayla ilgili goriislerini "Swa nasilsa
bize de gelecek. Bugiin onlara yarin sana bana...Su bes senede grizuda, gog¢iikte, su
baskiminda kaybettigimiz adamin haddi hesabi yok. Arkalarindan ii¢ giin aciniyoruz.
Sonra eski tas eski hamam." (4.48) sozleriyle dile getirirken onu dinleyen isgilerin
"Eceli gelmis, mukadderat." (5.07) gibi cevaplarina sinirlenmektedir. "Su olenlere bak
be, hepsi geng, hepsi ¢aki gibi, tasi siksalar suyunu ¢ikarirlardr." (5.08) gibi sozler ise
orada bulunan bir¢ok isciyi ilgilendirmez. Isciler kahvede televizyon seyredip tavla
oynamaya devam ederler. ilyas't dikkatle dinleyen diger ana karakter Nurettin (Tarik
Akan) giiriiltii yapan iscileri susturur. ilyas su ifadeleriyle isgileri bilinglendirmeye
caligir:

"Neymis efendim azictk gaz i¢in iiretim durdurulmazmig. Bir yandan
gaz bosaltilir bir yandan ¢alisilirmis. Ibrahim bayagi anlatti ¢alisip dururken
basima agrt saplandi diyor. Kusmaktan i¢im disima ¢ikti diyor. Peki bu ne
demek. Demek ki ¢calistigi yerde gaz vardi. Gaz olan yerde ¢aligtirtlir mi isgi?
Simdi soyleyin bakalim bunun neresi alin yazisi? Bu bal gibi patronun alin

yazisi be...Is¢i miicadele etmezse daha ¢ok 6lii ¢ikar buradan ama senin canini
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da hesaba katan tedbirler alimirsa ¢ikmaz. Burada tedbir yok mu? Var ama

neyin tedbiri; tiretimi arttirmanin tedbiri, anlayacaginiz herif karindan baska

bir sey diistinmez. Sari sendikamizin hik deyicilerini de kucagina oturtmus,

gerisi keka...Bize gelince birlik yok beraberlik yok. Kim nereye ¢cekerse oraya

gidiyoruz.” (5.27-6.37)

Ote yandan isciler kasabaya gelen gosteri cadirinin etrafina toplanirlar. ilyas
Olen arkadaslar1 i¢cin oldukca iizgiindiir. Bir miifettisin gelmesi i¢in imza toplamalar1
gerektigini arkadaslarma aciklar. Nurettin'den ve diger yakin gordiigii arkadaslarindan
komiir ocagi icindeki vagonlarda giderlerken kagitlar dagitarak, teftis igin is¢i
arkadaslarindan imza toplamalarini ister. Ogle tatilinde isgiler ¢alistiklar1 karanlik
yerde yemeklerini yemektedirler. Cogu oksiirmektedir. Bu sahnede is¢ilerin sagliksiz
calisma kosullar agikca gosterilmektedir. Kendi aralarinda imza vermeyi
tartigmaktadirlar. Anlatida isimleri yer almayan bir grup is¢inin; "Eski koye yeni adet
mi?", "Niye oyle diyosun ya"", "Bu Ilyas'ta hep boyle boktan isleri bulur ¢cikarir.",
"Gelin ulan bi de miifettis gelsin bakalim ne olacak.", "Ben miifettis bilmem ben ancak
dansoz karinin donunu bilirim.", "Bak bu flyas bos konusmaz atalim bakalim imzay1.",
"Ne bos konusmasi ya hi¢ dolu konustugunu gérdiiniiz mii? Hep eksik gedik arar
durur." (20.20) gibi karsihkli konusmalardan Ilyas destekleyenlerden ¢ok
desteklemeyenlerin oldugu anlasilmaktadir. Nurettin isleri tevekkiile brrakmayalim
ifadesiyle imza toplarken Ilyas kendi haklarmi kendilerinin arayacagini anlamanin
onemli bir adim oldugunu diisiinmektedir. Imza toplandigin1 dgrenen maden sahibi
sendikacilarla toplant1 yapar. Maden sahibi, sendika baskanmi "Ogrendigime gore
imza toplaniyormus. Buranin sahibi olarak siz milliyet¢i sendikalarsiniz diye kolaylik
gosteriyorum. Bu durum bana karsi oldugu kadar size de karsidir. Sendikanizin
tiyelerine sahip ¢ikmaniz lazim." (21.26) sozleriyle uyarir. Bu isin arkasinda kimin
oldugunu sordugunda sendikacimin Rusya demesinden sonra "Bagka kim var?" sorusu
karsiliginda ilyas, Nurettin ve Omer'in (Halil Ergiin) oldugunu 6grenince maden sahibi
onlar1 isten ¢ikarmak ister. Sendika temsilcisi gog¢iigiin yeni olustugunu, is¢inin
moralinin bozuk oldugunu, isten atilirlarsa tepki gosterebileceklerini agikladiktan
sonra is¢ilerin toplantiya ¢agirip konusacagini ve bu isi halledecegine s6z verir. Bu
toplant1 ile igverenin, istedigi zaman, istedigi is¢iyi isten ¢ikarabilecegini, bu nedenle
islerinin devaminin garantisi olmadig1 ortaya c¢ikmaktadir. Ayrica is¢i haklarini
korumasi gereken sendikanin, igveren tarafinda yer almasi vurgulanmaktadir.

Sendika yetkilisi topladigi iscilere " Biz sizin birinizi bes etmek igin gece giindiiz

114



calisiyoruz. Vallahi billahi sizin i¢in kosusturmaktan evime bile gidemedim." (27.03)
sozleriyle hitap ederken Ilyas onun soziinii keser. Sendika yetkilisi ilyas't catlak ses ve
bozguncu olarak itham edince kiigiik bir kargasa yasanir. Sendika yetkilisi sesini daha
cok yiikselterek "Miifettis getirtilecekse biz getirtemez miyiz? Siz onun bunun soziine
kamip imza topluyormugsunuz." (27.32) ifadeleriyle hesap sorunca Nurettin ¢
arkadaglarinm 6ldiiglini ve bir seyin yapilmadigini hatirlatir. Ayrica koyun
olmadiklarmi, kandirilmadiklarini vurgular. Sendika yetkilisi Ilyas'm séz alip
konusmasina izin vermeyince biiyiik bir karmasa yasanir. Nurettin bir sandalye lizerine
cikarak herkesi susturur. ilyas aralarda kesintiye ugrasa da konusmasmi siirdiiriir:
"Oyuna gelmeyelim arkadaslar. Bu adamlar kargasa c¢ikararak isi
oldubittiye getirmek istiyorlar. Burada cinayet isleniyor. Ocaklarda yeterli
tedbir alinsa olenlerimizin %90 kurtulurdu. Basimizdaki sahte sendikacilar
toplu sozlesmelerde alinan géstermelik zamlarla bizleri oyaladilar. Ustiine
tistliik toplu sozlesmeye isciler yerlere tiikiirmeyecek ve agiga isemeyecek gibi
bizi kiigiilten maddeler konulmasina izin verdiler. Yani is¢iler hayvandir.
Oniine gelen yere iser. Olmadik yere tiikiiriir demeye getirdiler. Bizler asimizi,
ekmegimizi hayatimizin en giizel giinlerini vererek kazmann, kiiregin,
canaskanmn, kiiskiintin ucunda kara kémiiriin kara tozunu icimizde biriktire
biriktire kazaniyoruz...Aslinda hepimiz ¢ok ise yariyoruz ama ise yaradigimizin
farkinda degiliz...Bu diinyayr biz kuruyoruz ellerimizle arkadaslar ama bunun
farkinda degiliz, olmaliyiz. Kendi degerini bilmezsen ¢ocuklarina nasil yararl
olursun? Hem yarin ocaga girip de ¢ikmazsan ¢oluk ¢cocugunu ne gibi garantisi
var? Basina boyle bir sey gelirse ele giine muhtag olacaklarim diisiindiin mii
hi¢? Ekonomik miicadelenin yani sira politik miicadele vermeyi amaglayan
sendikalarda birlesmedik¢e aydinliga ¢ikamayiz." (27.03-32.37)
Nurettin bu konusmadan c¢ok etkilenir. ilyas arkadaslariyla yiiriirken asil
kavganin bundan sonra baslayacagini belirtir.

Ilyas Nurettin'in karismin disinda baska bir kadin icin akil istemesine
sinirlenir. Daha 6nemli islerin oldugunun altmi ¢izerek biitiin iscilerin icinde "Bu
diinya bizim lan hyyar, soyle bak bir etrafina bak bir gérdiigiin ne varsa bizim eserimiz.
Ama sonug ne? Biz kuralim sonra kendi ellerimizle kurduklarimizin altinda ezim ezim
ezilelim. Daha sandik basina gidip bir is¢i gibi oy kullanmay: bile 6grenemedik. Soziim
ona aklimiz var ama neye yetiyor? Kader demeye alin yazisi demeye." (1.01.50)

sozciikleriyle Nurettin'i bilinglendirmeye calisirken sendika temsilcileri artik Ilyas'in
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susturulmasi gerektigine karar verirler. ilyas konusmasina "Koyun misali bir oraya bir
buraya siiriiliiyoruz. Kéye gideriz toprak agast anamizi beller. Sehre geliriz patronun
kucagina oturmus sendika agasi siilalemizi beller. Imza toplarken Sart Omer ben imza
mimza bilmem, dansoz karinin donunu bilirim. O kadar diyordu. Eloglu memleketin
altint distiine getiriyor, Sart Omer hala danséz karinin donunda. Devam et oglum Omer
herifler baski ve terérii agik agik overken..." (1.02.21) sdylemi yarida kalir. Kirmizi
bir arabadan kimligi belirsiz biri iscilerin {izerine ates eder. Ilyas dahil bes isci
yaralanir. Ates agani ve kirmizi arabayr Nurettin ve isc¢i arkadaslar1 ocagin tasima
kamyonlari ile takip etseler de kara saplandiklar1 i¢in gbzden kaybederler. Sendika
yetkilileri ve patron gerekeni yapmak tiizere isbirligi yaparak iscilere ates agmiglardir.

Ilyas'n alt ranzasinda yatan yakmn arkadasi Omer, iscilerin {izerine ates
acilmasimi protesto etmek tlizere son arkadaslar1 hastaneden ¢ikana kadar "1. vites"
olarak kodlanan is yavaglatma eylemini baslatmalar1 gerektigini duyurur. Anlatida bu
eyleme katilimin az oldugu anlasilir. Ama is yeri sahibinin tiretimi azaltacag1 endisesi
karsisinda Ilyas' ziyaret ederek isten ¢ikartmakla tehdit eder. Bu olaydan sonra Ilyas
taburcu edilerek arkadaslarinin arasma doner ve yeniden ¢alismaya baglar.

Madenin sahibi, yetkili miihendisten 17. ve 18. ocaklarm temizlenmesi
gerektigini 6grenir. En fazla komiir aldig1 ocaklarin bakimina izin vermez. Ciinkii
siparislerini tamamlamas1 gerekmektedir. Ilyas ve arkadaslarmin 18.ocaga verilmesini
1srarla ister. Boylece ilyas, Nurettin ve arkadaslar1 bilerek ¢ckmek iizere olan bdliimde
gorevlendirilirler. O bolimde calismaya baslayinca biliylik bir giiriiltiiyle ¢okme
meydana gelir. Isciler kagmaya calisirken "Gégiik var!" sozleriyle birbirlerini
uyarmaya calisirlar. Bu arada Ilyas ve arkadaslarinin gececekleri yerde tekrar gogiik
olusur. Ayni anda yukardan ¢amurlu sular akmaya baglar. Birbirlerini sakinlestirmeye
calisirlar. Nurettin demir bir boruya cekicle vurarak umutsuzca yardim ister. ilyas
sonuna kadar direnmeleri gerektigini sOyleyerek arkadaslarina umut agilar. Sular
bellerine kadar yiikselmistir. Tahta kalaslar suyun istiinde ylizmektedir. Cikis yolu
aramak iizere ellerindeki kazma ile tavan1 kazmaya ¢alisirlar. Sular artik ¢enelerine
gelmektedir. Ilyas'm agmaya ¢alistigi yukaridaki bir bolge, Ilyas'n iizerine diiser.
Nurettin defalarca suya dalmasima ragmen Ilyas'i bulamaz.

Anlatinin sonunda isci arkadaslarmm kollar1 arasinda Ilyas'in cansiz bedeni
madenden c¢ikarilmaktadirlar. Madenin disindaki ¢amurlu yolda onde yiirliyen
Nurettin ve arkadaslar1 hi¢ konusmadan elleriyle birlerine kenetlenmektedirler.

Anlatida yer alan ana karakter Ilyas, caliskan, biling diizeyi yiiksek, isciler
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tarafindan saygi duyulan, iri yari, giiclii, temiz giyimli biridir. Aile yapis1 anlatida
ayrintilariyla yer almamaktadir. Sadece iiniversiteye giden kiz kardesiyle iletisim
kurmaktadir. Biiyiik bir yatakhanede diger is¢ilerle birlikte kalmaktadir. Yatakhanenin
duvar diplerinde iki katli ranza bulunmaktadir. Ortak dus alan1 mevcuttur. Paravanlarla
ayrilmis dusluklarda birbirlerini gormektedirler. Bos zamanlarinin hepsini is¢i
arkadaslarin1 bilinglendirme, birlestirme ve orgiitleme ¢abalari icinde gegirmektedir.

Diger ana karakter Nurettin, cok uzun boylu, biyikli, sevilen arkadas canlisi,
kendi sinif bilincine sonradan ulasan bir karakter olarak temsil edilmektedir. Evlidir
ve iki ¢ocugu vardir. Egitim diizeyinin diisiik oldugu ¢ocugunun sordugu basit sorulara
cevap verememesinden anlasiimaktadir. Evde otoriter bir yapisi vardir. Ilyas'in
madende dldiiklerinde gocuklarinin hi¢bir geleceginin olmadigini belirtmesi Nurettin'i
derinden etkiler. Cocuklariyla daha ¢ok ilgilenmeye baslar. Nurettin'in yasadigi evde
dis kapidan girince kii¢iik bir avlu, avludan evin giris kapis1 agildiginda L seklinde bir
koridor vardir. Koridordaki dolaptan ve kosedeki metal masanin iizerinde kiigiik bir
tiipten buranin mutfak oldugu anlasilmaktadir. Mutfakta ayni1 zamanda biiyiik bir legen
icinde camasir yikanmaktadir. Nurettin'in sar1 madenci ¢izmeleri de diizgiin bir sekilde
mutfagin girisinde durmaktadir. Nurettin'in ise gotiirdiigli yemek cantasi metal
masanin Ustiinde gosterilmektedir. Mutfakta dolabin karsisinda agilan kap1 bir odaya
acilmaktadir. Giriste solda soba, sobanin iistiinde caydanlik ve su giiglimii, ayn1 hizada
bir divan bulunmaktadir. Kars1 duvarda avluya bakan yere yakin iki pencerenin altinda
gece yatak, giindiiz ise divan olarak kullanilan ¢ekyat vardir. Cocuklariyla ayni odada
yatmaktadirlar. Esyalar hem odada hem de mutfakta duvarlara asilidir. Yataklarin
oldugu yerdeki bosluga yer masasi kurulmaktadir. Sofrada sadece ¢orba ve ekmek
bulunmaktadir. Anlatida kadin ve gocuk is¢i yer almamaktadir.

Anlatida c¢alisilan mekan karanhk, havasiz, giriiltiiliidiir. Isciler 6gle
molasinda bile disaridan degil, evden getirdikleri yiyeceklerini, ¢alistiklar1 tozlu ve
karanlik ortamda yere oturarak yemektedirler. Iscilerin calistigi mekan saglk
kosullarindan uzak, is kazasi riski yiiksek bir mekan olarak anlatida yer almaktadir.

Madende calisan tiim isciler sendikaya tiyedir. Maden sahibi tarafindan
milliyet¢i olarak nitelenen sendika yoOneticileri anlatida is¢iden c¢ok isvereni
diisiinmektedir. Her olayda her durumda isvereni korumaktadirlar. Ilyas'm iscileri
bilinglendirmesi sendika yoneticilerini, patron kadar rahatsiz etmektedir. Isciler bu
'sar1 sendikay1' kendi oylariyla se¢mektedirler. Gorevini yapmayan sadece sendika

degildir. Maden sahibi de kendi ¢ikarlar1 nedeniyle bakimi yapilmasi gereken ocaklara
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izin vermeyerek, is¢ilerin dliimiine sebebiyet vermektedir.

Maden filmi 1978 yilinda madenlerde ¢alisan isgilerin gecim sikintisi
yasadiklarmi, ¢ikarlarmi diisiinen sendika ve igveren arasindaki carpik iliskileri, o
donemin siyasi yapisint somut ve ¢arpici bir anlatimla dile getirmistir. Bu sistemin
carpikliginin glinimiizde de degismedigi 2014 yilinda ayni sebeplerle Soma
madeninde Olen 301 is¢iden anlagilmaktadir. Filmin sonunda yer alan isgilerin
birbirlerine kenetlenme sahnesi sanki tiim bu sorunlarin ortadan kalkacagi mesajini

vermektedir. Ama bu sorunlar glinlimiizde artarak devam etmektedir.

3.6.7. Bereketli Topraklar Uzerinde (1979) Filmindeki Isci Karakterlerinin

Analizi

Resim 7. Bereketli Topraklar Uzerinde Filmindeki Is¢i Temsiline iliskin Goriintiiler

Orhan Kemal'in eserinden yola ¢ikilarak Tuncel Kurtiz'in senaryolastirdigi
Bereketli Topraklar Uzerinde filminin yonetmeni Erden Kiral'dir. Pamuk tarlalariyla
iinlii Cukurova Boélgesi'nden gegici is¢i olarak gelen kadm, erkek ve ¢ocuk iscilerin
emeklerinin somiiriilmesi, anlatida detaylandirilarak aktarilmaktadir.

Isci karakterlerinden Yusuf (Erkan Yiicel) ve Hasan kisa boylu, zayif, biyikli
ve esmerdir. Ali (Yaman Okay) ise iri yapili, kumral ve uzun boyludur. Zeynel (Tuncel
Kurtiz) karakteri de uzun boylu, esmer, diger is¢ilere gére daha yashdir.

Anlatida, oncelikle ¢ir¢ir fabrikasindaki isciler, ardindan insaat iscileri, daha
sonra pamuk tarlalarmda calisan isciler son olarak da harman isindeki is¢iler sirastyla
yansitilmistir. Her is mekaninin ortak 6zelligi sagliksiz ¢calisma ve barmma kosullarini
icinde bulundurmasidir. Ali, Yusuf ve Hasan isimli ii¢ arkadas sirtlarinda
yorganlartyla is bulma umuduyla Adana'ya gelirler. Issizligin yogun oldugu, ¢aligmak
istedikleri ¢ir¢ir fabrikasmin 6niine geldiklerinde demir kapinin 6niinde is bekleyen
insanlarin "Calismak istiyoruz, is istiyoruz." (3.32) ve Yusuf'un kendisi gibi is arayan
birine fabrikanin patronunun memleketlisi oldugunu sdyleyince karsilastig1 "Buras:
sehir, fabrika. Hemseri memseri ge¢ bi kalem, boyuna adam ¢ikariyorlar isten." (6.38)

gibi soylemlerden anlasilmaktadir. Yusuf o fabrika sahibinin hemserisi oldugunu iddia
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ederek onunla goriismek igin her yolu dener. Ug arkadas rulo halindeki yorganlarini
sirtlaylp demir kapiya tekrar yanasinca bekgi tarafindan tekme tokat doviilerek
kovulurlar. Gece olunca yere yorganlarini serip birbirlerine yakin uyurlar. Yusuf daha
sonra kendisini fabrika sahibinin oniine atarak is ister. U¢ arkadas da ayni fabrikada
calismaya baglar. Cok biiylik bir alana sahip olan fabrikanin tavani algaktir. Tavanda
yer yer demir ve demirlerin {izerine dokiilmiis betonlar nedeniyle bosluklar
bulunmaktadir. Arka arkaya dort sira halinde dizilmis pamuk kirpma makineleri hava
iifleyerek siirekli ¢calismaktadir. Pamuk tozlar1 havada oldukca fazla goriilmektedir. Bu
nedenle isciler pamuk solumamak icin agizlarmi bir bezle kapatmak zorunda
kalmaktadirlar. Kadin isciler de ¢ok dagilan pamuklar1 ellerindeki siipiirgeyle
stipiirmektedirler. Hasan ve Yusuf tiim bu olumsuz is kosullar1 i¢inde sadece ¢ok
isiimekten sikayet etmektedirler. Tiim diger isciler gibi ii¢ arkadasinda {istlerinde
yirtik yarim kollu agik renkte bir fanila ve eski pantolon bulunmaktadir.

Ug arkadas Topal Aga'nin (Osman Alyanak) sahibi oldugu ahirda kendileri gibi
is¢i olan 21 kisi ile birlikte kalmaktadirlar. Topal Aga yatacak yer ve bir ¢esit yemek
karsilig1 iscilerden para almaktadir. isciler kendi getirdikleri yorganlarini1 yan yana
sererek yatmaktadirlar. Elektrik ve su bulunmamaktadir. Ahirda bulunan bir direkte
gaz lambasi1 asilmistir. Kii¢lik bir tiip iizerinde siyah bir teneke icinde sogan, patates,
bol suyla pisirilmektedir. Disarida bir musluk ve yaninda bir su gigimi
goriilmektedir. Isciler sirayla bu musluktan faydalanmaktadirlar. Tuvalet disarida ve
biraz daha uzaktadir. ilkel olan tuvalette su olmadigi igin cuval kullanmaktadirlar.

Cirgir fabrikasindaki olumsuz hava kosullar1 nedeniyle Hasan hastalanir, ise
gidemez. Yusuf ve Ali onun yerine hemen bir is¢i alindigin iletirler. Fabrikadaki
rgatbasi, Yusufile Ali'nin haftaliklarmi elinden alarak i¢inden para alir. Geriye kalani
onlara verir. Bu duruma ¢ok igerleyen iki arkadas fabrikanin kapisindaki bekgiye
durumu sikayet edince, rgatbasi sopayla bu iki is¢iye saldirir ve isten atar. Issiz kalan
iki arkadas bir duvarin dibine oturur. Yusuf yedigi tokat i¢in aglamaktadir. Aglarken
"Adam tokad: atti sustuk, kovdular sustuk, anamiza avradimiza sévseler gene
susacagiz." (23.12) ifadeleri ile isyanini ve garesizligini arkadasina aktarir. iki arkadas
hasta olan arkadaslar1 Hasan'1 orada birakarak daha once is teklif edilen ingaata gidip
ise baslarlar. Insaat sahibi, Ali'ye giiclii yapis1 ve pehlivan olmasi nedeniyle 4 lira teklif
ettigi isi 3 liraya diisiiriir. Ise gonderdigi isci ise bastan insaatin sahibinin adami
oldugunu, tageronun onun igine karigamayacagmi belirterek onun dediklerinin

yapilmast i¢in gdzdagi verir. Yataklarini alip ingaata gotlirmek iizere ¢ikan iki
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arkadastan Ali, "Biz ¢alisirken igsimize ortak olduklar: yok... Paraya gelince zehir
zikkim olsun, cigerlerine yapigsin. Yapisir degil mi Yusuf?" (25.56) diye sorar. Yusuf
ise Ote diinyada hesap sorulacagini sdyleyince Ali'nin "Goremedikten sonra...
Gorebileyim ki yiiregim sogusun. Goremedikten sonra neye yarar." (26.10) sozleriyle
cevap vermesi, Ali'nin i¢inde bulunduklar1 durumu ve ugradiklar1 haksizliklar1 bir
birey olarak sorgulamasina neden olmaktadir.

Calistiklar1 ikinci is yeri mekam olan insaatin yaninda, kiigiik bir odanin
iizerinde bulunan diiz betonda, agik havada yatmalar1 istenmistir. Elektrik, su ve
tuvaletin olup olmadigi anlatida yer almamaktadir. Calistiklar1 ingsaatin etrafinda hi¢bir
yerlesim merkezi goriilmemektedir. Yusuf'a isi 6greten ustasi insaatta malzemeden
asir1 hirsizlik yapildigi igin sinirlenerek isi birakir. Yusufa "Ben gidiyorum, koyarlar
belki yerime seni, 6pme el ayak kirlenmesin agzin, olma kula kul. Ya ver canini insan
i¢cin ya etme yer kalabalik diinyamiza." (44.28) nasihati ile veda eder. Ustasinin son
climlesinden etkilenen Yusuf, hasta arkadasi Hasan't merak eder. Ziyarete gittiginde
arkadas1 Hasan'm 6ldiigiinii 6grenir. Anlatida Yusuf ve Hasan karakterleri bir daha
gosterilmemektedir. Ali ise ingattaki bir is¢i arkadasinin beraber yasadigi Fatma (Nur
Siirer) ile birlikte mekan degistirir.

Ali'nin ¢alistig1 ticiincii i mekan1 pamuk tarlasidir. Egilerek toplanan pamuk
tarlasinda ¢alisan kadin, erkek ve ¢ocuk isciler bellerine bagladiklar1 torbalarin i¢ine
pamuk doldurmaktadirlar. Ali caligma ortaminda var olan tozdan korunmak i¢in agzin1
burnunu kapatan bir bez kullanmaktadir. Diger isciler giinesten korunmak igin
kafalarina da ortii gecirmektedirler. Genelde iscilerin iistlerinde Ali gibi koyu renk
salvar ve kirli, yirtik tigortler bulunmaktadir. Disarida pamuk tarlalarina yakm yerlerde
dagmik bez ¢adirlarda konaklamaktadirlar. Elektrik ve su olmadigi gibi tuvalet de
yoktur. Tuvalet ihtiyaclarini otlarin igine oturarak giderirler. Topragin iizerine
serdikleri bir bezin iistiinde yemek yemektedirler. Kasik ve catalin yerine ellerini
kullanmaktadirlar. Ozellikle ufak yastaki cocuklar toz ve pislik icinde yasamaktadirlar.
Ali yogun bir bicimde burada ¢alisirken, dikkat ¢eken giiclii yapis1 nedeniyle patronun
bagka bir i yeri olan harmana patoza gonderilmek istenir. Ali patozda daha once hig¢
calismamistir. Ali gitmek istemeyince ustabasi ona, 8 haftalik bir anlagma yaptiZini
hatirlatarak "Nerde is gosterirse gitmeye mecbursun. Gitmem ne demek senin keyfine
mi?" (59.16) ifadeleriyle azarlar. Ali zorunlu olarak yeni isi olan harmana gonderilir.

Ali'nin ¢alistig1 son mekéan olan tarla, ugsuz bucaksiz bir alan1 kaplamaktadir.

Orakla kesilerek toplanan saplar isciler tarafindan patoz makinesine taginir. Makinede
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ogitiilen saplar kiimelenmektedir. Oradan ¢uvallara doldurularak develerle
taginmaktadir. Patoz makinesi, tecriibeli iscilerin kullanabilecegi bir makinedir.
Makinede uzun siiredir is¢i Zeynel ¢alismaktadir. Iscilerin paydos saatleri irgatbasi
Cemo'nun (Selguk Uluergiiven) insafina ve keyfine baglidir. Patoz makinesinin
bakimimdan sorumlu ustanin (Erol Demir6z) "Elinize firsat gegti mi firavundan farksiz
olursunuz... Heriflerin haklari oldugu icin vereceksin. Agwr is¢i bunlar. Insafsizca
calistirmakla daha fazla randiman alacagint mi saniyorsun?" (1.01.13) s6zii Cemo'yu
sinirlendirir. Mola diidiigiinii ¢alar. Molanin ge¢ verilmesine kizan Zeynel'in "Suna
bak giines nerelere ¢ikmig, paydosu daha yeni veriyor vicdansiz." (1.03.43)
sOzleriis¢ilerin ¢alisma saatlerinin ¢ok uzun oldugunun gostergesidir. Cemo'nun
yegeni Veysel, aynt mekanda c¢aycilik yapip kumar oynatmaktadir. Kumar oynamaya
paras1 yetmeyen is¢ilere Cemo, bor¢ vererek kumara tegvik etmektedir. Cemo igin
ideal is¢i kumar oynayip esrar icen ve sorgulamayan iscidir. Cemo, Zeynel'i isten
attirarak onun yaptig1 isi deneyimsiz olmasina ragmen Ali'ye verecektir. Molada
is¢ilere verilen ekmek, tas gibi sert ve kurtludur. Cemo ise ustaya Zeynel'i gostererek
"O olmasa benim 1wrgatim kuzu gibidir...Irgatin arasina fit sokuyor. Bok suratini
gormiiyom mu tekmil cinlerim tepeme toplaniyor.” (1.09.01) diye sdylenerek molay1
bitiren diidiigii calar. Iscilerin birlikte hareket etmesi sonucu Cemo on dakika daha
mola verir. Bu isi Zeynel'in 6rgiitledigini bildigi i¢in onu "Bu irgat milletine arka olma
Zeyno bunlar calmadan anlarlar. Onlerine diisme sonra sen kotii kigi olursun."
(1.10.40) bi¢iminde uyarwr. Sonrasinda Zeynel, Cemo'nun isbirlik¢isi Kemal'i de
bilinglendirmeye ¢alisir: "Bak yemekler kurtlu, ekmekler kiiflii, bayat. Benim derdim
zorum ne? Ekmeklerle, yemekler bir de patoz dalgasi, 45 kisilik patozda 35 kisi
calistirtyor. Giinde 20 saat ¢alisiyoruz ne bu, makinemiyik, ben séviip sayiyorsam
hepimizin menfaatine...Gelecek hafta is basi yapalim...Karavanay: yallah edip
devirecegim. Siz bana arka olun, karismayin gerisine." (1.22.58). Iscilerin haklarini
savunmak adma her tiirlii eylemi yapacagmni vurgular. Ali ve diger is¢ilerin Zeynel'in
soylediklerine katilmalarina ragmen onu desteklememelerinin asil nedeni, isten atilma
korkusudur. Sonraki hafta baginda Zeynel ve arkadasi Semdin isten atilir. Zeynel'in
yaptig1 agir is Ali'ye verilir. Ali iste terfi ettigini zannederek buna ¢ok sevinir. Giinesin
altinda ¢ok uzun saatler calismanmn sonucunda Ali makinenin ¢arklarma kolunu
kaptirir. Patronun Ali'yi hastaneye gotiirmemesinden dolayr Ali kan kaybindan 6liir.
Herkes soktadir. Bu arada Zeynel kisisel olarak planlandigi eylemi hayata gegirir.

Islemden gegmis samani yakar. Kolu kopan isci i¢in gelen jandarmaya patoz ustasi,
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is¢inin patron yliziinden kan kaybindan 61diiglinii soyler. Jandarmanin "Peki harmani
kim yakn:?" (1.52.21) sorusuna patron; usta ve isciler diye cevap verir. Patronun bu
sozlerine destek ise yine isbirlik¢isi Kemal'den gelir. Bunun lizerine usta ve isgilerin
hepsi askerler tarafindan gotiiriiliir.

Anlatida, Irgatbasi Cemo, genelde iscilere kotii davranip onlart hor goren,
iscilere esrar ve kumar aliskanliklar1 kazandirarak ayrica kazang saglayan bir imaj
cizmektedir. Cemo iscilerin yiyeceklerinin kotli olmasi ve cok uzun saatler
calismalarint normal karsilayarak boyle gelmis boyle gidecek felsefesini
yansitmaktadir. Ayrica kendisini de mal sahibinin iti, at1 ve kolesi olarak gérmektedir.

Anlatidaki Ali karakteri is bulmak tizere koyde annesini birakip gelmistir. Ali
fiziksel olarak gii¢lii olmasi, egitim seviyesi yetersizligi nedeniyle bilinglenme
yasamamasi, olaylar1 sorgulamamasi nedeniyle isverenin aradigi is¢i tiirinii temsil
etmektedir.Filmin son sahnelerinde is kazasi sonucu hayatimi kaybetmesi anlatidaki
ismiyle harman sahibinin (Biilent Kayabag) Ali'yi hastaneye gotlirmemesinden
kaynaklanmaktadir.

Diger bir ana karakter Zeynel ise, biling diizeyi yiiksek sayilan ve korkulan
biridir. Is¢ilerin haklarmni savunan ancak eylemini bireysel olarak gergeklestiren, gozii
kara bir karakter olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Zeynel ge¢mis bir tarihte harman
yaktigin1 arkadasi Semdin'e anlatir. Neden yaktigimi ise "Haftaligimizi kestiler,
cammizi yaktilar, canlarint yaktim. Gene yakarim." (1.18.40) sozleriyle aciklar. Bu
kisisel eylem filmin sonlarinda tekrarlanir.

Anlatida genel olarak temsil edilen is¢ilerin sendikali olup olmadigi, saglik
giivencesi gibi kavramlara sahip olup olmadiklar1 yer almamaktadir. Ingaat haric diger
calisma mekanlarinda kadin ve ¢ocuk is¢iler mevcut oldugu halde anlatida goriinmez
kilmmuglardir. Ayrica is¢ilerin kiyafetlerinin anlatinin basinda nasil eski ve yirtik ise
sonunda da eski ve yirtik olarak gosterilmesi, ekonomik ve sosyal durumlarinda bir
degisimin olmadigmin ifadesidir. Filmdeki is¢i karakterler, bereketli topraklar
iizerinde ¢aligmalarina ragmen hayatlar1 bolluk ve bereket i¢inde degil, aksine sefalet
icinde gegmektedir. Onaran, toprak reformu yapilmamis, sendikalasmamis bir
Cukurova'y1 anlatan Bereketli Topraklar Uzerinde filminin; hizli epizotlar halinde,
insan1 yormadan ve belgesele yakin goriintiilere sahip oldugunu, insanin insani
sOmiirmesini, cinsel a¢lig1 ve mutluluk 6zlemini ¢ok iyi canlandirdigini belirtmektedir

(Onaran, 1994:168).
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e :
Resim 8. Bir Yudum Sevgi Filmindeki Isci Temsiline iliskin Gériintiiler

Atif Yilmaz'm yonettigi ve senaryosuna Latife Tekin ve Fehmi Yasar ile
birlikte katki sundugu Bir Yudum Sevgi filmi; temelde bir agk filmidir.Yoksul bir
mahallede yasayan insanlarin birbirleriyle iligkileri, sorunlari, dayanismalar1 gozler
ontine serilmektedir.

Filmin ilk sahnelerinde ¢oOpler, atiklar ve gecekondular gosterilmektedir.
Kiiciik erkek cocuklar mezarligin i¢ginde savas oyunu oynamaktadirlar. Ana isci
karakter Aygiil'iin (Hale Soygazi) oglu mezarlikta topragin iizerine ¢ikmis bir kafatasi
bulur. Gizlice onunla oynamak i¢in tigOrtiiniin altina saklayarak eve gotiiriir.
Mahallede evler kiiclik, birbirine yapisik ve i¢ igedir. Toprak yol, ortasinda akan atik
su nedeniyle camurludur. Mahallenin ¢ocuklar1 bu ¢amurda oynamaktadir. Herkes
birbirini tanimaktadir. Aygiil dort ¢cocuk sahibidir. Sarigin ve uzun boyludur. Dikkat
cekici bir giizellige sahiptir. ki odali bir gecekonduda oturmaktadir. Giristeki odada
oturmak i¢in bir divan, divanin arkasinda duvar halisi, soldaki yatak odasina agilan
kapinin yaninda duvara asili yarim boy bir ayna ve dniinde kiigiik bir masa vardir.
Cocuklar yatak odasinda anne ve babalar1 ile yatmaktadirlar. Giris odasinin sag
tarafinda cok kiiciik mutfak bulunmaktadir. Mutfakta kiiclik tlip ve bir ocagin
sigabildigi tezgdh bulunmaktadir. Kiiglik tiipiin iistiindeki duvarda {i¢ sira raf,
kenarlarda iki biiyiik sini goriilmektedir. Mutfakta Aygiil'iin kafasina degen bir ip
iizerinde cocuk camasirlart serilidir. Yemeklerini giristeki kiigilk odada yerde
yemektedirler. Corba ve ekmek yedikleri sirada Aygiil kocasmna is bulamadig: i¢in
bagirmaktadir. Kocast Cuma (Macit Koper) buldugu giinliik islerde caligmaktadir.
Kumarbaz ve ezik bir karakteri canlandirmaktadir. Ekonomik olarak eve katkisi da
olmamaktadir. Bu nedenle Aygiil evde malzemeleri birlestirerek hazirladig: tilkenmez
kalemleri toptanciya vermektedir. Arkadasi Hanife (Flisun Demirel) ile birlikte
hazirladiklar1 kalemleri sattiklar1 toptancinin siradaki kadinlara "Koca fabrikalar
yapryor artik bu isi, para az deyip tepismeyin. Yakin da kapanir burast da." (18.47)
uyarist Aygiil'ii tizer. Aygiil, mahalleden tanidig1 diger isci karakteri Cemal'den (Kadir
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Inanir) calistig1 fabrikada kendisine is bulmasi i¢in yardim ister. Cemal begendigi
Aygiil'iin fabrikada ¢aligmasini saglar.

Aygiil ve Cemal'in ¢aligtigi fabrika imrenilecek bir isyeri olarak temsil
edilmektedir. Fabrikada; modern makineler, egitimli ustalar, aydinlik ve ferah ortam
vardrr. Isciler, temiz beyaz is formalari, saglarin dokiilmesini dnleyecek beyaz sapka
goriiniimiinde bonelerle ¢alismaktadirlar. Is¢i yemekhanesi oldukga biiyiikk ve
aydmliktir. Doyurucu yemekler ¢ikmaktadir. Isciler, cay molalarmda ve o6gle
yemeginden arta kalan zamanda disar1 ¢ikarlar. Fabrikada dus alma, giyinme ve
soyunma dolaplar1 mevcuttur. Kadin is¢ilere ayakkabi dagitildigi goriilmektedir.
Ayrica is¢i g¢ocuklar1 icin kres bulunmaktadir. Calisma saatleri kart basilarak
gerceklestirilmektedir. Is bitiminde is¢i ¢antalar1 kontrol edilmektedir. Bu kontrole
sinirlenen Aygiil'e Cemal "Yoklamasalar iyi ya mal kaciranlar olur fabrikadan, is¢ilik
edeceksen razi geleceksin béyle seylere." (40.47) aramanm nedenini agiklar. iscilerin
gece vardiyasina kalmalarini ise "Ikide paydos ederiz. Bire kadar zorlamaz insam,
birden sonra uyku bastrir ki, karilar sakiz ¢igner uyku tutmasin diye." (44.08)
bi¢iminde anlatarak zorlandiklarini ifade eder.

Mahallede ve fabrikada sevilen bir kisi olan Cemal, uzun boylu, biyikli, esmer
biridir. Teyzesinin ¢irkin goriniimlii kiziyla evlendirilmis mutsuz bir karakteri
canlandirmaktadir. Ataerkil ve genis bir ailede yasamaktadir. Kizin1 ¢cok seven bir
babadir. Aygiil'le ayn1 mahallede bagka bir gecekonduda yasamaktadir. D1s kapidan
girildiginde kiiclik antrede sol tarafta iizeri mavi desenli bir ortiiyle kapli bir divan
bulunmaktadir. Antreden salona dogru sol tarafta kapisi acik olan odada Cemal’in
annesi (Muadelet Tibet) ile babasi (Osman Alyanak) yatmaktadir. Sag tarafta kendi
yatak odas1 bulunmaktadir. Kiiciik kizinin ¢ocuk yatagi ile kendi ve karis1 Nezaket'in
(Meral Cetinkaya) yatagi ayni odadadir. Yatagm yasli oldugu duvarda beyaz ipek bir
ortii icinde dini bir kitap asilidir. Her oda degisik desende duvar kagidiyla
kaplanmigtir. Cemal'in erkek kardesi (Tuncay Akca) ve karisi ile kiz kardesinin
(Aysegiil Uygurer) yasadigi odalar ayni evde olmasma karsin anlatida yer
almamaktadir. Camasirlar dis kapmin 6niinde annesi tarafindan kazanda kaynatilip,
karis1 tarafindan yerde legende yikanmaktadir. Salonda erkekler masada yemek yerken
kadmlar onlarin yan tarafinda yer sofrasinda yemek yemektedirler. Yemekte pilav,
corba, salata ve ekmek bulunmaktadir. Cemal'in karis1 ile anlagsmazliginin ¢oziimii i¢in
biiyiilerle ugrasirlarken Cemal, aradigi sevgiyi Aygiilde bulur. Anlatida is¢i

sorunlarma deginilmedigi gibi iscilerin ¢ok iyi sartlarda ¢alistirildigi aktarilmaktadir.
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Aygil kadin olarak fabrika is¢isi olduktan sonra ekonomik bagimsizligina
kavugmasi ile birlikte aldig1 radikal kararlar sonucunda bosanir. Ayr1 ev tutar. Sevdigi

Cemal'le biitlin olumsuz olaylara ragmen evlenir. Boylece anlatt mutlu sonla biter.

3.6.9. Cark (1987) Filmindeki Is¢i Karakterlerinin Analizi

Resim 9. Cark Filmindeki Is¢i Temsiline Iliskin Goriintiiler

Muzaffer Higdurmaz'in yonetmenliginde gergeklestirilen Cark filminde ayni
mahallede yasayan is¢ilerin 6nce cam liretmede daha sonra grev kiric1 olarak tersanede
ve son olarak da Kazlicesme deri iliretim fabrikasinda calistiklar1 goriilmektedir.
Islerini kaybetme korkusu yasayan isciler giivenlik tedbirleri bulunmayan, denetimsiz,
kotl ve sagliksiz kosullarda ¢alismalar1 sonucu, ¢ocuk is¢ileri temsil eden Kerim is
kazas1 gecirerek hayatin1 kaybeder.

Anlat1 i¢ ice ge¢mis diizensiz yerlesim goriiniimii sergileyen gecekondular ile
biraz uzaklarinda diizenli bir sekilde yiikselen liikks konutlardan tekrar aralarinda
iplerde ¢amasirlar serilmis gecekondu mahallesi gosterilerek baslamaktadir. Ana
karakterlerden Rauf (Tarik Akan) c¢ok uzun boyu ve yapihi fizigiyle dikkat
cekmektedir. Annesiyle iki goz odali evde yasarken, ayni mahallede yasayan is¢i
Salim'in (Ihsan Yiice) kiz1 Leman'la (Miige Akyamag) evlendikten sonra da ayn1 evde
oturmaktadir. Rauf arkadaslarmin yaninda yer alan, haksizliga kars1 dayanamayan,
dogal, diiriist ve caligkan bir karakterdir. Ikinci isci karakteri Ali (Oktay Sozbir)
bekardir. Hasta babasi ve annesiyle ayni mahallede baska bir gecekonduda
yasamaktadir. Anlatinin ilerleyen boliimlerinde babasini kaybeder. Cok kisa boylu ve
zay1f bir yapiya sahip olan Ali, saf ve ¢aligkan bir karakter ¢izmektedir. Babasinin
hastalig1 nedeniyle asir1 bor¢lanmas1 maddi olarak onu tedirgin etmektedir. Ugiincii
is¢i karakteri Naci (Savas Yurttag) bes cocugu ve karisi ile bagka bir gecekonduda
yasamaktadir. Zayif, uzun boylu, algcak goniillii, arkadaslariyla beraber hareket eden
bir karakterdir. Cocuk sayismin ¢oklugu nedeniyle daha fazla ge¢im sikintisi
yasamaktadir. Dordiincii is¢i karakteri Recep (Erol Demirdz) iri yapili, orta boyludur.
Once Almanya’da isci olarak ¢aligmus, ailesinin yanma ddnerken kaza gecirmis ve tek

ayag1 kesilmistir. Recep, anlatida ¢ocuk isciyi temsil eden Kerim'in (Giinay Girik)
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babasidir. Okula giden kiiciik kizi, oglu ve esiyle ayn1 mahallede yagamaktadir. Tiim
miiracaatlarina ragmen Almanya'dan; hem kaza Almanya disinda oldugu i¢in hem de
viicudundaki hasar yeterli bulunmadigi i¢in umut ettigi paray1 alamamistir. Besinci
is¢i karakteri Salim orta boyludur, yasl esi ve kiziyla baska bir gecekonduda
yagamaktadir. Kizinin Rauf'la evlenmesinden sonra Rauf'un kaympederi konumuna
gelmistir. Cok uzun siire insanlarin dayanamayacagi agir bir ig olan deri tiretim
fabrikasinda calismaktadir. Son isci karakter Kerim, temiz yiizlii, orta boylu, erken
olgunlasmis, yasitlar1 okula gidip sokakta top oynarken isci olarak ¢aligmak zorunda
kalmistir. Ailesine katki saglayan, Alamanci Recep'in ogludur. Kiiglik kiz kardesinin
okula gitmek tizere hazirlanirken annesine "Anne gene para vermicen mi?" (2.34)
sorusu iizerine annesinin Almanya'dan baban gelince cevabini vermesi lizerine Kerim,
kiz kardesine para verir. Babas1 yerine ailenin ge¢imini saglamaya calisan Kerim,
babasima yardim etmek iizere onunla birlikte calistig1 son iginde gecirdigi is kazasiyla
hayatim1 kaybeder. Anlatida adi gecen tiim iscilerin yasam tarzlar1 birbirine
benzemektedir. Rauf hari¢ hepsi yer sofrasinda yemek yemektedirler. Evleri kiictik,
esyalar1 ise olduk¢a azdir. Biitiin mahalle ayni1 standartta oldugu i¢in iyi ve koti
giinlerinde birbirlerine destek olmaktadirlar. Gecekondu mahallesindeki tiim kadnlar
ev Onlerinde yan yana otururlarken cocuklar sokakta giiriiltiili bir sekilde oyun
oynamaktadirlar. Hi¢bir ailede araba bulunmamaktadir.

Rauf, Ali, Naci ve Kerim’in ilk ¢alistiklar1 mekan cam atolyesidir. Giristeki
oda da iscilerin kiyafetlerini ve ayakkabilarim1 birakabilecekleri dolaplar
bulunmaktadir. Isciler iistlerini ¢ikarip fanilayla, ayakkabilarini ¢ikartip terlikle
calismaktadirlar. Ciinkii icerideki ocaklar devamli yanmaktadir. Isgiler kendi
aralarinda calistiklar1 mekana cehennem adini takmislardir. Firindan uzun bir demir
cubugun ucunda bulunan ates topunu ¢ikarmaktadirlar. Ates topunu cevirerek ve
iifleyerek sekillendirirler. Sekillendirme yapilirken kiska¢ gorevini yapan iki metal
alete de ihtiya¢ duyulmaktadir. Asir1 giiriiltiilii bir ortam olan mekanin dniinde biitiin
iscilerin kendi yemeklerini yedikleri, biiyiik bir ahsap masa bulunmaktadir. Isyeri
sahibi tiim is¢ilerini tanimaktadir. Ali'nin babasinin ameliyat oldugu donemde patron
da bor¢ para verir. Babasimi kaybettikten sonra tiim ig¢ilerin cenazeye katilmalarina
izin verir ama iscilerin zam isteklerini karsilayamayacagmi agiklar. Kendince gegerli
bir nedeni vardir. Artik camin yerini plastik almistir. Zam degil aksine bazilarinin is
aramasi gerektigini vurgular. Kisa siire sonrada Rauf, Ali ve Kerim digindaki is¢ileri

isten ¢ikarmistir. Rauf bunu kabul etmez. Raufun atdlyenin kapisinda duran
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arkadaglarin1 gostererek "Arkadagslar iceri girmedik¢e ben de ¢alismam." (26.42)
tepkisi karsisinda patron "Yakma kendini." (26.51) ifadesiyle Rauf'u yumusatmaya
calisir. Rauf ise "Cehennemin iginde yanmanin laft mi olur. Bugtiin onlaraysa yarin
bize." (26.52) sozlerinden sonra isi birakir. Kerim ile Ali de onun pesinden ¢ikarlar.
Bu olaym ardindan mahallede bir kez daha bir araya gelerek konusurlar. Ali borcu
nedeniyle mahcup oldugunu diisinmektedir. Ote yandan Naci "Bizim de alacagimiz
var." ve Rauf "Alin terinin karsiligr yalvararak alinmaz." (28.04) deseler de ertesi
sabah patronla son kez konusmaya karar verirler. Kararlar1 geregi hep birlikte
cikartildiklar1 mekana gittiklerinde saskinliklarin1 gizleyemezler. Artik mekan
kapatildigi igin igsizdirler.

Yogun sekilde aramalarma ragmen uzun siire is bulamazlar. Naci'nin Tuzla
tersanelerinde isciye ihtiya¢ oldugunu sdylemesi iizerine Ali ve Rauf isi hemen kabul
eder. Ayakta is¢i dolu bir kamyon iizerinde uzun bir yolculuktan sonra tersaneye
girerler. Bir polis, kamyonun demir kapidan gegmesine izin verir. Sirayla imza atarak
gemi yapim yerine gotiiriiliirler. Isyeri insaat alan1 gibidir. Geminin etrafinda her an
diisecekmis gibi duran tahta iskeleler vardir. Is¢iler geminin bu dis boliimiinde giinliik
giysileriyle zimpara, kaynak yapmaktadirlar. Ellerindeki ¢ekicle diizeltmeler yaparken
diger is¢iler de ¢apa kirma, etrafi temizleme ve kazi isleri ile ilgilenmektedirler. Rauf
ve arkadaslar1 grev kirici olarak getirildiklerinin farkinda degillerdir. Tersane iscileri
grevdedir. Grev yapan is¢ilerden birinin demir kapidan kendisinin igeri girmesini
engelleyen polise "Hep yasak bize, patrona yasak yok mu?...Kamyon dolusu is¢iler
iceri girdi gormiiyor musunuz?...Hakkimizi artyoruz...Kagak is¢ileri ¢cikartin disari biz
de dagilalim." (43.27) sozlerinden sonra bir kargasa yasanir. Bu is¢i kargasadan
yararlanarak kapidan gecer, kacak calisan iscilerin yanina gelir. Isciler ne oldugunu
anlamak icin binanm 0n tarafina gelirler. Grevdeki is¢i onlara hitaben "Bu is yerinde
bir grev vardwr is¢i arkadaslar, sizi bize karsi kullaniyorlar. Patronun oyununa
gelmeyin, bugiin bize yapilan yarin size de yapilir...Ekmegimizle oynamayin.Bizim
coluk ¢ocugumuz var, hakkimizi almak igin grev yapiyoruz." (43.47) climleleriyle
durumu agiklamaya ¢alisir. Naci kendisinden imza alan yetkiliye "Grev olan yerde
calisilir mi?" (44.51) diye sorar. "Isteyen ¢calisir, isteyen grev yapar. Simdiki yasalar
boyle her sey ozgiirce" (44.55) cevabini alinca ¢ok sasirir. Bu arada savci ve polisler
igyeri sahibine kacak is¢i calistirdiklarma dair sikayet aldiklarini, gerekli belgeleri
getirmelerini ister. Patron sabah getirilen ig¢ilerin imzaladig1 kagitlar1 eskiden beri

orada calisiyorlarmis gibi bir diizenleme yaparak savciya vermistir. Boyle bir iste
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bulunmayacagini arkadaslarina agiklayan Rauf, savciya bu adamin yalan sdyledigini,
ona ait kamyonla bu sabah geldiklerini belirtince patron bu is¢ileri ilk defa gordiigiini
sdyler. Onlarm iscilerin arasma katilmis provokatdrler oldugunu iddia eder. Isciler
polis zoruyla demir kapmin digina atilirlar. Yiiriiyerek evlerine donerler.

Rauf kaympederi Salim'in ¢alistig1 "iki giin ¢alisan tigiincii giin ya hastalanir
va kagar." (51.49) sdylemiyle niteledigi deri iiretim fabrikasinda ¢alisabileceklerini
bildirince, tek ayagi kesilen Recep de ise alirlarsa ¢alismak istedigini belirtir. Rauf,
Ali, Naci, Recep ve Kerim, Salim'in uzun siiredir ¢alistigi Kazligesme deri sanayine
gelirler. Is yerinin etrafi savas alanindan ¢ikmus gibi darmadagmiktir ve atiklarla
doludur. Rauf arkadaslarma uyarismi yapinca Ali "Yok be Rauf, bu iste bokluk harbi
dayanabilirsen tabii." (52.03) cevabmi verir. Kazligesme'ye geldiklerinde Recep'in
"Salim Abi burasi neresi?", Ali'nin "Burasi mezbahadan beter.", Rauf'un Salim'e "Bir
giin diriler mezarligi demistin de inanmamigtim." (53.34) gibi climleleriyle etrafta
dayanilmaz agir bir koku oldugunun gostergesidir. Biitiin bu sdylemlere sinirlenen
Salim "Ise girdiniz de is yerini mi begenmiyorsunuz? Ayagimizdaki pabug, belinizdeki
kemer, tabutunuzdaki kayis hep buradan ¢ikar.” (54.46) aciklamalariyla herkesi
susturur. Salim onlar1 devasa bir hangarin kapisinda gorevli ¢cavusla tanigtirir: "Hasan
cavus al sana is¢i. Istedigin yerde ¢alistir." (55.02) Hasan cavus ise burada calisan
adamin bileginin kuvvetli cenesinin zayif olmas1 gerektigini, isi begenmeyenin hemen
gidebilecegini belirtir. Bu sozler is¢inin sadece yaptigi isin ve kol giiciiniin 6nemli
oldugunu gosteriyor. Ayn1 zamanda sikayet eden is¢i hakkini arayan, sorgulayan
is¢inin istenmedigini anlatiyor. Hangarin i¢indeki hayvan derileri; et, kan ve tiiylerden
arindirma isleminden sonra kaynatilip, kurutulup inceltilmektedir. Rauf ve arkadaglari
iceriye girdiklerinde ii¢ kisi, fazla ¢alismadan dolayr bayilan bir isciyi disari
tagimaktadirlar. Ali bayilan is¢iyi goriip Salim'e bu is yerinde sigorta olup olmadigini
sorunca babacan bir tavirla "Sus be oglum.Baslatma sigortandan." (56.06) climlesiyle
uyarilir. Ali igse basladiktan sonra pis kokudan rahatsizlik gecirdigini zannederken
Salim onu asit carptigin1 anlar ve kendine gelmesi i¢in disar1 ¢ikarir. Ogle tatilinde
hangarn girigsinde is¢iler grup grup yerde oturarak yemeklerini yemektedirler. Evden
yemek getiremeyen isgiler ise tek bir seyyar saticinin Oniinde siraya dizilmislerdir.
Gorevli iki ¢avus durmaksizin is¢ilerin arasinda dolagmaktadirlar. Recep'in
"hepdisaridan mi yersiniz yemek falan vermezler mi?" sorusuna iscilerden biri "Burda
soru sormayacaksin. Hele 6yle yemek memek hak mak getire. Sordun mu hemen

kapinin éniine koyarlar adami." (58.38) cevabimi verir. Cevaptan anlasilacagi gibi
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sorgulayan isci istenmemektedir. Bir baska is¢inin "Ilk giinler béyle fena kokar ama
zamanla alisirsin. Alisinca da postlarin iginde yemek yesen de viz gelir." (59.00)
soyleminden de calisma mekaninin dayanilmaz agir bir koku icerdigi anlagilmaktadir.
Ogle saatinde verilen ara yarmm saat oldugu i¢in isgiler dogru diiriist yemeklerini
bitiremedikleri halde itiraz etmeden ise geri donerler. Rauf, ¢avusun bir is¢i ¢cocugu
dovmesine dayanamaz ve "E! kadar ¢ocuk doviiliir mii? Ayptir.” uyarisinda bulunur.
Cavusun "Karisma be sana ne? Cirak benim ister doverim ister kovarim." (1.05.23)
cevabindan sonra iri ciissesiyle Rauf, Ali ve Naci ile birlikte cavusa dogru hareket
edince ¢avus kacgar. Artik patron katinda ve cavuslarin goziinde Salim'in damadi1 Rauf
is¢ileri kiskirtabilecek tehlikeli biridir. Deri fabrikasinda ¢alisma kosullarmin insanlik
dis1 olmasi is¢iler arasinda da gerginliklere yol agmaktadir. Bir is¢inin el arabasiyla
deri tagima esnasinda yer darlig1 nedeniyle dokundugu bir baska is¢i ile kavga eder.
Cavus bu olay1 kigkirtma olarak degerlendirir. Anlatida ismi yer almayan is¢inin buna
daha ¢ok sinirlenerek "Ne kiskirtmasi be hak yok hukuk yok. Hayvan gibi ¢alis...Esir
miyiz biz burda be!" (1.08.57) sozlerinden sonra ¢avus yine uzaklasir. Iscilerin
ayliklar1 zarf i¢inde dagitildig1 esnada Kerim'e maas verilmemesi ve babasina yarim,
kendisine de ¢ocuk oldugu i¢in yarim maas sayilmasi gerektigini acgiklayan ¢avusa
Rauf ve arkadaslar1 itiraz edince ¢avus, bu isi patronla goriisecegini bildirir. Kerim'in
maasi1 degil ama Rauf'un kigkirtic1 oldugu patrona iletilince Rauf, patronlar tarafindan
cagirilir. Bir patron "Ise ihtivacin var, is olmazsa ag¢ kalirsin binlerce insan issiz
geziyor." (1.13.49) nasihatine karsilik Raufun "Hakly savunmak su¢ mu?" (1.13.54)
cevabi iizerine ikinci patron Raufun derhal kovulmasini ister. Ugiincii patron olaya
miidahale eder. Kovuldugu takdirde diger is¢ilerin ayaklanmasindan korktugunu,
Raufun arkasmdan agiklar. Rauf arkadaslarina hem kovuldugunu sonra tekrar ise
devam etmesinin sdylendigini ince bir siyaset yapildigini agiklayinca anlatida ismi
gecmeyen bir iscinin "Bunu simdi unuttururlar, zamani gelince bir tekme.. Iscinin
tepkisinden korkarlar." (1.14.31) ciimleleri is¢ilerin patronlarin nasil davrandiklarini
bildiklerini géstermektedir.

Kerim ve babasi deriyi diizlestiren devasa silindir makinesinde ¢alisirlarken
Kerim o silindirler arasinda kalarak hayatin1 kaybeder. Rauf defalarca o isin Kerim'e
uygun olmadigmi Recep'e belirmistir. Recep'te ¢aresiz oldugunu soyler. Biitiin isciler
act i¢indedir. Rauf ve is¢iler, Kerim'in cansiz bedenini kucaklar, protesto yliriiyiisii
baslatirlar. Her gittikleri yol polislerce kapatilmistir. Ortada Kerim'i yere birakirlar.

Etrafinda otururlar. Bu arada devamli "Bu yiiriiyiis yasalara karsidir kanunlart
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cignemeyin.. Iscilerin is yerlerini toplu terk etmesi yasal suctur.. Isciler fabrikaniza
doniin.Hakkinizi yasal yollarla araymn." (1.23.31) anonslar1 kanunlarla iscilerin
haklarmin smirlandirildig1 ve polis giicliniin etkili oldugunun gostergesidir.

Anlatida kadin isciler bulunmakta fakat islevsiz bir konumdadir. Sadece deri
fabrikasinda bulunan kadin is¢iler calisirlarken dort saniye goziikkmektedirler. Yemek
yerken ve eylemlerde kadmna rastlanmamaktadir. Ayni1 kot sartlarda g¢aligmalarina
ragmen anlatida sorunlarina yer verilmemistir.

Anlatida emperyalist somiirii diizeninin bir ¢arka benzetildigi ve bu somiiriiniin
daimi olacag1 vurgulanmaktadir. Bu ¢arklardan biri olan deri iiretim makinesi Kerim'i
hayattan koparmistir. Anlatida karakterlerin dayanigmalar1 6n plana ¢ikarilmastir.
Sadece Rauf haksizliklara dayanamaz. Arkadaslar1 da onu sonuna kadar destekler.
Acimasiz ve sagliksiz c¢alisma kosullarina kars1 Orgiitlenme ve baskaldir
olmamaktadir. Kerim'in 6lmesi her ne kadar iscileri birlestirmis gibi gosterse de
belirsiz bir sonla bitmistir. Ancak Cark filminin ¢ekimlerinden yirmi giin sonra
Kazligesme deri fabrikasi iscilerinin grev yaptiklar1 Uluslararasi Is¢i Dayanismasi
Dernegi internet sitesinde agiklanmaktadir (http://uidder.org/isci_sinifini_anlatan_
filmlerden_biri_cark.htm) (10.03.2018). Bu gelisme sinemanin toplum tizerindeki

etkisini gostermektedir.

3.6.10. Sart Mercedes (Mercedes Mon Amour) (1992) Filmindeki isci

Karakterinin Analizi

Resim 10. Sar1 Mercedes Filmindeki Is¢i Temsiline iliskin Goriintiiler

Istanbul, Paris, Alman ve Isvigre televizyonu ortak yapimi olan Sart Mercedes
filmi Almanya'ya giden is¢i Bayram'in (Ilyas Salman) dramimi1 konu etmektedir. Tung
Okan filmin hem yonetmeni hem senaristidir.

Bayram, Ankara'nin Poyraz kdyiinde amcasiyla birlikte yasamaktadir. Annesi
ve babast yoktur. Koyde c¢ocuklugundan beri asik oldugu tek yakin arkadasi
Kezban'dir (Valerie Lemoine). Bayram, kisa boylu, zayif, esmer biridir. Fakirlikten
kurtulma c¢abasi igine giren bir karakteri canlandirmaktadwr. Filmde Bayram'm

Ankara'da araba tamir atdlyesinde ve Almanya'da temizlik is¢isi olarak calistig
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goriilmektir. Ancak, Bayerische Motoren Werke (BMW) arag iiretim fabrikasinda
montaj bolimiinde ¢aligtig1 gorsel olarak yansitilmadigi halde, ¢alistigi yerin BMW
oldugunu soylemektedir. Ana karakter Bayram'in birinci ¢alisma mekani Almanya'da
sokaklardir. Kavunigi is¢i tulumu ve kavunigi ceket giymektedir. Elinde ¢ali siipiirgesi
bulunmaktadir. Diger ¢alisma mekan1 ise askerlik doniisi calistigi araba
tamirhanesidir. Calisma mekan1 oldukga karanlik, bakimsiz, penceresiz ve kiigiik bir
yerdir. Toprak bir yolun saginda ve solunda dizilmis ilkel ve dokiik is yerleri
bulunmaktadir. Disaris1 aydinlik olmasina ragmen igeride sarkitilan bir ampuliin
15181 altinda egik bir halde ¢aligmaktadir. Bayram'm kiyafeti, yiizii, elleri simsiyah
yag ve kir icindedir. Anlatida ismi yer almayan ¢ocuk is¢i ve usta da ayn1 mekanda
calismaktadir. Cocuk is¢i de ayn1 derecede kirlidir.

Cocuklugunda yasadig1 koye gelen tek araba Bayram i¢in ulasilmasi gereken
bir tutku haline doniismiistiir. Bu tutkusunu Almanya'da is¢i iken gergeklestirmistir.
Kazandig1 tiim parayr yemeden igmeden biriktirerek, Balkiz ismini taktigi Mercedes
marka arabayi satin alir. Aldig1 arabasiyla kdyline dogru yola ¢ikar. Tiirkiye smirindan
gectikten sonra "Memleket yemeklerini de 6yle 6zlemisim ki! Aman kendine hakim ol
Bayram fazla paran yok ona gore, nasisa aksam kdydeyim iyice yerim artik." (22.21)
ifadesi, gecim sikintis1 ¢ektigini agiklamaktadir. Bayram is¢i olarak trenle gittigi
Almanya'dan Mercedes markali bir arabayla doniisiinii kendi basar1 oykiisiiniin
gostergesi olarak gormektedir. Bayram'm arabasiyla Almanya'dan koOyiine kadar
geldigi yol hikayesi tiim film boyunca siirmektedir. Arabasi o kadar 6nemlidir ki
kimsenin yaklagsmasina ve binmesine izin vermez. Almanya'da ona tek yakinlik
gosteren arkadasi Veli'nin (Savas Yurttas) kaza gecirdigini gordiigii halde yardim
etmek i¢cin durmaz. Kendini hakli gostermek icin de "Kim Bayram't diisiindii ki,
Bayram da baskalarini diisiinsiin." (38.02) bencilligi i¢indedir. Yol boyunca bazen
arabasiyla bazen de kafa sesine eslik eden yasami, Ozlemleri, sevdigi kadini,
dislanmishgi, ezikligi ve iligkileri flashback sahneleriyle gozler oniine serilmektedir.
Almanya'ya gidebilmek i¢in ayn1 kdyden arkadaginin evraklarini kullanip onun yerine
kendisi gitmistir. Bayram'in yoksul olarak ¢iktigi koyiine bir Mercedes marka araba
ile gitmesi; sahtekarhigmni unutturacagmi, sevdigi kizin hemen ona kosacagmni,
koyliilerin ve amcasinin ona saygili davranacagmi diisiindiirtmektedir. Ancak hicbir
sey hayal ettigi gibi gerceklesmez. Cok deger verdigi arabasi kdyiine yaklastiginda
artik hurda haline gelmistir. Sevdigi kiz baskasi ile evlenmistir ve hamiledir. Amcas1

Olmiistiir. KOyl tasinmis ve koyiiniin ismi Pessimus olarak degismistir. Koyliilerinin
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ondan nefret ettigini yolda gordiigli gobandan 6grenmistir.
Sar1 Mercedes filminde isci olarak temsil edilen Bayram'in herhangi bir sinif

bilinci bulunmamakta, yasadigi ev ortami gosterilmemektedir.

3.6.11. Ekmek (1997) Filmindeki Isci Karakterlerinin Analizi

Resim 11. Ekmek Filmindeki Is¢i Temsiline iliskin Gériintiiler

Faik Ahmet Akinci 1997 yilinda, Ekmek filmini hem senaryolastirip hem de
yonetmistir. Ayrica diger isci filmlerinden farkli olarak anlati boyunca igerisinde
oyuncu olarak da yer almistir. Anlatida Tiirkiye is¢i tarithinde unutulmayacak isci
hareketi olarak gergeklesen 1990 yilinda baslayan Zonguldak komiir madeni
is¢ilerinin 6zellestirme karsit1 ve insani yasam kosullarina sahip olma haklarinin zorlu
miicadelesi gergekei bir dille aktarilmaktadir.

Anlatida is¢ilerin calistigi mekan detaylandirilarak sunulmaktadir. Az 151kl
uzun bir koridorun her iki yaninda iist iiste metal dolaplar bulunmaktadir. Vardiyalari
biten is¢iler soyunarak dolaplarin sonundaki perdelerle boliinmiis duslarda
temizlendikten sonra gilinliikk kiyafetlerini giyip ¢ikarlarken diger vardiyadaki is¢iler
giris yapmaktadirlar. Gelen is¢iler lacivert renkli is kiyafetlerini giyip sar1 baretlerini
taktiktan sonra baretlerine takacaklar1 1siklar1 da alip yiginlar halinde demirle kapanan
asansorlere binip yerin metrelerce asagisinda bulunan ¢alisma mekéanina inerler.
Sonsuz gibi goriinen karanlik, havasiz ve giiriiltiilii bir ortamda c¢aligmaktadirlar.
Iscilerin goriinen elleri ve yiizii komiir karasma bulanmistir. Yemeklerini de yer
altinda, calistiklar1 yerde, yere oturarak gruplar halinde yemektedirler. Madenin {ist
tarafinda oldukca yliksekte yapilandirilmig su bosaltim sistemi selale gibi akarken su
ile birlikte dokiilen komiir pargalar1 kadinlar tarafindan torbalara doldurularak
gotiiriilmektedir. Madenin girisine kadar olan boliimde yol ¢amurludur.

Kendisi de eski bir maden is¢isi olan sendika baskani1 (Demir Karahan) iscilere
donemin siyasal ve ekonomik kosullarini su ifadelerle aciklayarak donemin tarihine
151k tutmaktadir:

"Bugtin tilkemizde yasayan insanlarin ¢ogu yoksulluk sinirinin altinda

gecim  imkanlarindan  yoksun,  beslenemeyen, mutsuz ve umutsuz

132



insanlardir...1963-1980 doneminde cesitli miicadeleler sonucu elde edilen
haklarin onemli bir béliimii gasp edildi. Demokrasi askiya alindi. Egitim ve
saglhk alanindaki yetersiz olan harcamalar iyice azaldi. Devlet Tiirkiye'de
sanayilesmenin temelini olugturmus, bugiin de bel kemigini olusturan KIT'lerin
kdrlilarimi ozel sektorlere peskes ¢cekmektedir. Ulkemizde sanayi gerilerken,
enflasyon ti¢ haneli rakamlara dogru yiikselmis, issizlik artmistir. Devlet kar
amactyla hareket eden bir isveren goriintimiindedir. Aldiklar: emekli aylig ile
gecinemeyen emeklilere yeniden c¢alisma hakki verilerek sozde bir nimet
sunuluyor. Kidem tazminati hakkina goz dikiliyor. Hayali ihracat¢ilara sonsuz
kolayliklar saglaniyor. Liizumsuz ithalata tesvik verilerek iilke biiyiik ¢ikmaza
stiriikleniyor...Bugiin iilkemizde yasayan her on kisiden dokuzu rahatsiz,
stkantili... Demokrasi diismanlari iilkeyi bu duruma getirdi." (4.01-6.10)

Sendika baskani, kamuya ait olan Tiirkiye Zonguldak Taskdmiirii Isletmesi'nin
zarar ediyor gerekgesiyle kapatilmak istendigini vurgulayarak iscilere bliyiik gorev
diistiigiiniin alti1 ¢izmektedir. Iscileri haklar1 konusunda bilinglendirmeye calisan
sendika baskaninim isi olduk¢a zordur. Devletin destekledigi grup, sendika baskaninin
kendi yandas is¢ileriyle icki i¢tigini, dinsiz imansiz oldugunu yaymaktadir. Sendikaya
ve sendika baskanma karsit goriisten ana karakter is¢i Haci Arif (Fikret Hakan),
sendikac1 arkadaslarina siddetle kars1 ¢ikmaktadir. Ciinkii ihmaller sonucu is 6liimleri
ve is kazalarinin olmasin1 hiikiimete degil, Yaradan'a ve kadere baglamaktadir. Takdir-
1 ilahinin 6niine gecilemeyecegini israrla vurgulamaktadir. Grev, yliriiylis gibi seylerin
insanin iman giiciinii zayiflattigina, vatan sevgisini azalttigma inanmaktadir. Ayrica,
Hact Arif sendikali olmamasmin ve inanmamasmin nedenini tecriibelerine
dayandirmaktadir. Otuz senedir ¢ok sendikaci gordiigiinii, her gelenin isciye ¢ok
vaatlerde bulundugunu, is¢iye degil ama kendilerine otel, apartman yaptiklarmi tek
yakin arkadas1 Kamil Hoca'ya (Kazim Kartal) anlatir.

Haci Arif; uzun boylu, iri yapili, yasi geckin biridir. Evlidir ve bir erkek cocugu
babasidir. Baginda devamli beyaz namaz takkesi, genellikle namaz takkesinin iistiinde
siyah bere, elinde ise tespihle goriilmektedir. Yasaminda dini 6n planda tutmaktadir.
Grevlere katilanlarin i¢inin seytan ve kotii cinlerle dolu oldugunu diisiinerek, okuyup,
tifleyip ve tiikiirerek onlar1 diizeltebilecegine inanmaktadir. Siklikla ciimle kurarken
'bizim milliyetciler' ifadesini kullanarak kendisinin de milliyet¢i oldugunu
belirtmektedir. Devleti baba, iscileri ¢apulcu olarak gormektedir. Kabullenmislik

icerisinde devlet babanin parasi olsa is¢iyi magdur etmeyecegini diislinerek grev
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yapmanin, dig mihraklarin isi olduguna inanmaktadir. Anlatida Hact Arif'in karisi
(Giilsen Tuncer) Ozverili, bilingli ve sorgulayan bir kadin olarak kocasimi
etkilemektedir. Kocasmi etkiledigini hissettirmeden bu durumu saygi ¢ercevesinde
yaptig1 i¢in Haci Arif'in biling diizeyini yiikseltmistir. Hac1 Arif grev karari i¢in
"Bizimkiler diyor ki komiinistler tuzakla milleti disari dokiip sonra ocaklari isgal
edecekler. Ankara'va hak almaya giderken evdeki bulgurdan olmayalim." ifadeleriyle
karisindan destek beklerken karisinin "Bunu kesin kor hafiz uydurmustur. Isci
yiiriiyiisten donene kadar bakkaliyem bilmem ne kadar zarar etcek deyip duruyordu.”
cevabini "Ben de inanmamistim." (54.21) sdziiyle onaylar. Diger bir 6rnek de "Isin
iginde sizin anlayamayacaginiz ince igler var. Bi kere sendika demek sol demektir.
Solun yolu nereye ¢ikar. Komiinistlige, komiinistlikte din iman var mi? Yok. E simdi
kim hakli?" sorusuna karisi ¢ok yakin arkadasi olan Kamil Hoca i¢in "Kamil Hoca
sendikali da sendikasizlardan daha mi az Miisliiman? Siginaklarda oniiniize gegip
namazlariizi Kamil Hoca'nin kildirdigini kendin séyliiyordun. O zaman sendikacilik
nasil oluyo da komiinistlik, dinsizlik oluyo?" (59.45) aciklamalar1 Haci Arif'in
sorgulamaya baslamasina neden oldugu i¢in bilinglenmesini saglamaktadir. Hac1 Arif
evliliginden on y1l sonra tek erkek ¢ocugu olan Miimin'e sahip olmustur. Cocugu i¢in
ergenlige yaklagsmasma ragmen parasizlik yiiziinden hayalini kurdugu siinneti
gerceklestirememektedir. Askerlere olan hayranligi nedeniyle ¢ocuguna; pasa oglum,
general oglum sozleriyle hitap etmektedir. Ayrica siinnet yapma umuduyla iki sene
once aldig1 siinnet takimi, beyaz deniz general kiyafetidir. Stinnet takimi odadaki
duvar halis1 iistiinde diizenli ve her an kullanilmaya hazir bir sekilde asilmistir. Hac1
Arif'in oturdugu evin dig goriiniimii anlatida yer almamaktadir. Evin dig kapismin {ist
boliimii camli ve disaridan demirlidir. Disaridan igeri girildiginde direkt oturma
odasma girilir. Oturma odasinda karsilikl iki ¢ekyat, cekyatlarin lizerinde de duvar
halis1 asilmistir. Sol duvardaki halida Kabe goriintiisii varken sagdaki duvar halisi
geometrik desenler icermektedir. Geometrik desenli halinin tam ortasinda Miimin'in
beyaz asker siinnet kiyafeti bulunmaktadir. Tam kars1 duvar1 boydan boya bir biife
kaplamaktadir. Biifenin camli bolmelerinde beyaz danteller asilidir. Ortadaki bolmede
ise televizyon bulunmaktadir. Ev sobayla ismnmaktadir. Oglu oturma odasindaki
cekyatta yatmaktadir. Yemeklerini halinin {izerinde yer sofrasinda yemektedirler.
Corba, ekmek ve su tiiketmektedirler.

Anlatida sendika karsithgmi isci Hact Arif temsil ederken, sendikayi
destekleyen bilingli isci temsili, Laz Ismail (Faik Ahmet Akinci) karakterinde

134



olusturulmustur. ismail, uzun boylu, sarisin, yapili, biyikli ve sakalli, kendini iscileri
bilin¢lendirmeye adamis, yore sivesi ile konusan, arkadas canlist bir karakterdir.
Ozellikle bilinglendirme konusmalarmi isciler hep bir arada kahvede otururken
yapmaktadir. Anlatida bekar oldugu ve annesiyle birlikte oturdugu anlasilmaktadir.
Sendikanin ¢ikardigi dergiyi arkadasiyla birlikte is¢ilere dagitir. Hact Arif'in kiskirtict
buldugu dergi i¢in "Sen maden is¢isi degil misin?...Orda haklarin bir bir yazili...Bu
emegin ekmegin hakki...Insanca ¢alismak ve yasamak igin." (9.09) ciimleleriyle
anlatmaya ¢alisirken Hac1 Arif tarafindan azarlanir. Ismail kahvedeki iscilere grevin
s0zde oldugunu, grev i¢in O6nlerine bir siirii engel konuldugunu agiklarken bir is¢inin
uzlagmayi, tahkimi sormasi lizerine "Uzlasma, tahkim grev oncesi anlagma demektir.
Yani bu isverenin kivirmasi oyalamast oluyor da." (8.30) ifadeleriyle arkadaslarimi
bilinglendirir. Laz Ismail'in is¢i arkadaslarmi bilinglendirme g¢abalar1 anlat1 sonuna
kadar devam etmektedir.

Anlatida sendika baskani, son on yildaki baski ve somiirti donemi boyunca el
konulan is¢i haklarini1 ve bunlar1 ¢cagdas kosullarda geri alma c¢abalarini; devlete ait
kurumlara meydan okuma ve devlete sirk kosma olarak gérmektedirler. Iscilerin insani
kosullarda yasayabilmeleri ve ¢alistiklar1 mekanlarda kaza riskini ortadan kaldiran
tyilestirme caligmalar1 yapilmasi i¢in hak arama talepleri karsisinda uzlagmaya
yanasmayan hiikiimet baskani ve hiikiimet yetkilileri bulunmaktadir. Maden ocaginda
calisan isciler ilkel bir yontemle grizu patlamalarina karsi canli bir kusu kafes i¢inde
yanlarinda bulundurmaktadirlar. Hac1 Arif kusun 6ldiigiinii fark edince is¢ileri uyarir.
Ancak yine Oliimle sonuglanan bir kaza meydana gelmistir. Sirenler, ambulanslar
siraya dizilmistir. Gozleri disinda yiizleri kapkara olan is¢ilerin ac1 ve donuk ifadeleri,
Olen iscilerin omuzlarda taginmasi, yetkililerden agiklanan klasik bas sagligi ve acil
sifalar dileklerinin ardindan sorumlularin mutlaka ortaya cikartilacagi mesajlari
anlatida aktarilmaktadir. Laz Ismail kahvede televizyondan izledigi haberlerde bas
saghgi, sifa dileklerinden sonra "On yildwr tek kurus yatirim yapip bir bakim
vapmuiyorlar. Bile bile bizi oliime génderdiler. Ondan sonra da bas saghg dilerler."
(13.23) agiklamasiyla tepkisini dile getirir. Sendika baskani ise on yildir madene
yatirim yapilmamasini, kazalara Onlem olarak alman en ufak bir tedbir bile
bulunmamasini, bilingli olarak zarar ettirilmek amaciyla yapildigmi, bunun sonucu
olarak da hiikiimetin is Oliimlerine ve i3 kazalarna davetiye c¢ikarttigini
vurgulamaktadir. Bu kazalarin Allah'tan geldigine inanan Hac1 Arif, tutum ve davranis

olarak kazadan sonra da ig¢iden degil, isverenden yana tavir almaya devam etmektedir.
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Bu nedenle komsular1 ve yakin arkadaslari tarafindan olumsuz kargilanmasi
sonucunda Haci Arif yalniz kalmaya baslamistir. Sendika bagkaninin isgiler i¢in
istedigi  haklarin  gergeklestirilmemesi nedeniyle is¢ilerin  onayiyla grev
baslatmiglardir. Haci Arifiin karis1 gizli olarak sendika baskanmin toplantisina
katildig1 i¢in Hac1 Arif'in siddetine maruz kalir. Buna ragmen gizlice bir kez de olsa
greve de katilir. Madeni kapatma tehditlerine ragmen, grev coskusu yiiksek katilim
nedeniyle aylarca devam etmistir. Greve katilmayana kiz verilmemistir. Kadin, erkek,
geng, yasl, torun ve cocuklar bir biitiinliik ve dayanisma i¢inde hava sartlarina
aldirmadan direnmislerdir. Sendika baskani toplu sézlesmenin her asamasini ve
goriismelerini seffaf bir bigimde iscilerle paylasmaktadir. Hac1 Arif her ne kadar grevi
onaylamasa da gelismeleri merak etmektedir. Karis1 gelismeleri 6grenebilmesi igin
sendika binasina gitmesi gerektigini sdyler. Camiden birlikte ¢iktig1 arkadasi Kamil
Hoca'ya artik sohbet edemediklerini hatirlatinca Kamil Hoca "Hele su telasimiz bir
bitsin. Hakkimizi kazanalim. Cay paramiz da olur. O zaman ¢ay icerek sohbet ederiz."
(27.19) cevabindan sonra hizla uzaklasir. Haci Arif, oglunun okul ve oyun
arkadaslarinin hepsinin grevde oldugunu oglundan 6grenir. Hac1 Arif anlatida ismi
gecmeyen bir is¢i arkadasma aksam gezmesine gider. Gelismelerden haber almak
umuduyla sohbet ederken is¢inin "Avrupalilarda kémiir ¢ikarryormus. Onlarinda
madenleri var. Baskanlar: gegen giin geldi. Nah su gozlerimle gordiim. Soylediklerimi
de kulagimla isittim. Adamlarda hi¢ 6lii mélii olmazmis." (46.43) paylasimina sasirir.
Ama hakli ¢ikmak i¢in gavur olarak niteledigi Avrupalmin sendika tarafindan séziiniin
uydurulup aktarildigini, iscilerin kafalarin1 bulandirmak i¢in yapildigmi iddia
etmektedir. Yine de toplu sdzlesme goriismelerini merak eden Hact Arif, otobiisle
goriismeye gidecek sendika baskani ve iiyelerini ugurlamaya gelen is¢ilerin arasinda
ilk defa goriilmektedir. Evinde karisinin televizyonda basbakanla sendika
yOneticilerinin Abant'ta anlagsmak iizere bulasacaklarini haber vermesi iizerine Hac1
Arifin "Pek zannetmiyorum. Hiikiimet gene oyalayip zaman kazanmak istiyor."
(53.18) cevabi bilinglenme siirecinin Hac1 Arif i¢in basladiginin gostergesidir. Hemen
ardindan karisina "Bin bilsen de bir bilene danis derler." ifadesiyle fikrini karisina
aciklar:
"...Tam on dokuz yildan beri yer altindayim. Cok siikiir burnum bile
kanamadi...Nice insanlar oldii. Nice kadinlar dul, cocuklar yetim kald:...Bi de
isten atilanlar. Sendikaci dediler attilar. Solcu, komiinist dediler attilar. Ben

sendikaya da ¢ok bulasmadim ¢ok siikiir. Hep sendikali grev yapti, boykot

136



yvapti, direnis yapti. Ama sonucunda bizlerde faydalandik. Yine ona benzer bir

is doniiyor. Adamlar aylardir uyku tiinegi yitirmis, yiiriiyiis hazirligindalar.

Kar, yagmur demeden ta Ankara'ya yiiriiyecekler. Ucretleri arttiracak, hak

kazanacaklar. Daha onemlisi ocaklarin ozellestirilmesine, kapatiimasina engel

olacaklarmis. Yani sonugta biz sendikasizlar hazira konacagiz. Onlar
calisiyor, biz yiyoruz...Uzun soziin kisasi bu yiiriiytise ben de katiimaliyim."

(54.21-58.24).

Bu ac¢iklama karisini sevince bogar. Karis1 artik bagkalarinin yaninda baslarinin
dik ve sozlerinin ¢ok olacagini diisiiniir. Ciinkii artik kocas1 Hac1 Arif biling diizeyine
erismis ve yasanan olaylari sorgulamaya baslamistir.

Sendika yoneticileri ve isciler Ankara'ya temel haklarmi yerinde almak {izere
yiirilyiis hazirhgindadirlar. Ancak bir dizi yasakla karsi karsitya kalmislardir. Oncelikle
destek i¢in Zonguldak'a gelen is¢ilerin otobiisleri polisler tarafindan sehre
sokulmamuslardir. Ankara valiligi Ankara'ya girmeyi yasaklamstir. Iscilerin
Ankara'ya gitmek i¢in binecekleri otobiisler ruhsatlar1 alinarak kullanilmalar1
yasaklanmistir. Tiim bu baski ve yasaklamalara ragmen isciler seyahat etme
Ozgiirligiinii kullanarak, yiiriiyerek Ankara'ya gitmeye karar vermislerdir. Yetkililer
yiriiyiisii barikatlarla engellemeye c¢aligsalar da Bolu Mengen'e kadar ulasirlar.
Iscilerin yollar1 silahli askerler tarafindan kesilir. Iscilere nisan alman bu silahlarin
kullanilmamasi i¢in Hac1 Arif arkadasi Kamil Hoca ve on saflardaki is¢iler miidahale
etse de biiylik bir arbede yasanir. Bu arbede sonucunda yaralanmalar olur. Kolluk
kuvvetleri tarafindan oldiiriilmemek icin biraz geri ¢ekilirler. Yasadiklar1 saldiri
iscileri sok eder. Hac1 Arif darbe aldig1 kolunu ovusturarak "Bizi é/diireceklerdi. Yav
bunlar bizim insanlarimiz degil mi?" (1.12.21) ifadeleriyle ne oldugunu anlamaya
calismaktadir. Bu olay Hac1 Arif'in bagka bir bilinglenme yasamasina neden olmustur.
Karisma telefon acip cocugu icin aldig1 asker siinnet elbisesini ihtiyaci olan birine
vermesini ¢ilinkii ¢ocugunu madenci elbisesiyle siinnet ettirecegini bildirir. Anlatiya
damgasmi vuran unutulmayacak replikler Haci Arif ile Laz Ismail arasinda
gegmektedir.

Hac1 Arif: Fesuphanallah nedir bu?

Laz Ismail: Ekmek kavgasi, tarihin en eski savasi

Hac1 Arif: Ne zaman basladi?

Laz ismail: Hi¢ bitmedi ki!

Hac1 Arif: Biz bu savasin i¢inde miyiz?
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Laz ismail: Hi¢ disinda olmadik ki! (1.12.35)

Bu replikler tarih boyunca iilkemizde siiregelen emek¢i sorunlarmin ve
is¢ilerin ekmek kavgasi icin gosterecekleri miicadelelerin, giinimiiz de de devam
ettiginin ve edeceginin altin1 ¢izmektedir.

"

Iscilerin iizerinde gezinen helikopterden yapilan "...Yaptigimiz yasadisi bir
eylemdir. Barikatlardan uzak durun barikatlar: agsmak isteyenler hakkinda yasal islem
vapulacaktir. Giivenlik kuvvetlerini zor kullanmaya mecbur etmeyin. Ankara'yva
gidebilmeniz miimkiin degildir. Evlerinize doniin!" (1.13.03) anonsu duyulmaktadir.
Biitiin is¢iler haklarini almak igin her seyi gdze almislardir. Is¢ilerin, Hac1 Arif basta
olmak iizere Oldiiriilme pahasmma uygun adimlarla barikatlara dogru korkusuzca
kosmalari, hafizalardan silinmeyecek bir goriintii olarak karsimiza c¢ikmaktadir.

Izlerkitleye is¢ilerin talep ettikleri haklar1 aldiklarmin mesajini vermektedir.

3.6.12. Insaat (2003) Filmindeki Isci Karakterlerinin Analizi

Resim 12. insaat Filmindeki Is¢i Temsiline iliskin Goriintiiler

Omer Vargi'nin yonettigi ve senaryosuna katki sundugu Insaat filmi, ilk iki
dakikas1 boyunca, Istanbul'daki gecekondudan, gokdelenlere kadar tiim bina tiplerini
degisik agilardan sunmaktadir. Protest sdzciiklerle hareketli ve canli bir miizik bu
goriintiilere eslik etmektedir. Anlatida 6zel bir sahsa ait olan insaatta ¢alisan iki isci
arkadasin basindan gecen trajikomik olaylar anlatilmaktadir.

Ali (Emre Kinay) ve Sudi (Sevket Coruh) adli iki arkadas ii¢ katli olmas1
planlanan bir insaatin ilk iki katin1 kabaca bitirip, tigiincii kat1 i¢in ¢aligmalara devam
etmektedirler. Insaatta sadece ana karakterler olan Ali ve Sudi ¢alismaktadir. Bir
ingaatin yapiminda ihtiya¢ duyulan tiim personelin isinden sorumlu olduklar1 gibi
ayrica ingaat1 korumaktadirlar.

Ali ve Sudi insaatin ikinci katinda yasamaktadirlar. Tuglalarmn o6riildiigti oday1
capraz tahtalara yerlestirdikleri kalin naylonlarla ikiye bdlmiislerdir. Bir bolmede iki
yatak ortada kiiciik bir sehpa yerde de hali ve televizyon vardir. Cam i¢in ayrilan
bdlgeler naylon ve tahtalarla kapatilmigtir. Bolmenin diger kisminda ise oturmak i¢in

bir divan ve mutfak olarak kullandiklar1 bir duvar vardir. Aksam yemeklerini divanin
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oniinde yerde, giindiiz ise insaatin 6niinde bir tenekenin lizerinde yerler. Mutfak olarak
kullandiklar1 duvarda caktiklar1 bir raf bulunmaktadir. Rafin {izerinde az sayida mutfak
esyas1 goriilmektedir. Rafin altinda ise iki tava asilidir. Rafhizasinda altta dar bir masa,
masanin Ustiine yemeklerini pisirdikleri kiigiik bir tiip konulmustur. Her tarafi agik
olan insaatin tek bir girig kapis1 bulunmaktadir. Anlatida aktarilan ingaatin, yasamak
icin tehlikeli, korunmasiz ve kaza riskine acik oldugu gériilmektedir. Isciler, asir1 sicak
bir havada caligmaktadirlar. Mesai saatleri belirsizdir. Haftaliklar1 ise, patronlar1
geldiginde 6denmektedir. Son haftalarda patron ortadan kayboldugu i¢in haftaliklarini
alamazlar. Gilinliik temizlikleri i¢in suyu insaattaki musluktan karsilamaktadirlar.
Haftaliklarim1 aldiklarinda ise swrayla hamama gitmektedirler. Patronlar1 insaata
haftaliklar1 vermek i¢in geldiginde iki is¢i arkadas esas durusa gecip c¢ok saygili
davranirlar. Patron Ali'yi sorumlu olarak goriir ve onunla muhatap olur. Egitim
seviyeleri diigiiktiir ama Ali, Sudi tarafindan Avrupa gérmiis olarak nitelenir. Ciinkii
Ali Isveg'te calisirken kagak oldugu anlasilip sinir dis1 edilmistir. Her iki arkadasin
istlindeki kryafetler eski, yirtiktir, ancak sirayla gezmeye gittiklerinde temiz
giyinmektedirler.

Ali uzun boylu, bugday tenlidir. Kirli sakali ve biyig1 olan, masum, ¢aligkan,
hedefi para biriktirip Italya'ya gitmek olan bir karakteri temsil etmektedir. Anlatinin
sonlarina dogru bu hayalleri suya diiser. Sudi'yi ailesi ve kardesi olarak goriir. Sudi ve
onu ziyarete gelen Nazife'ye (Yesim Biiber) asik olur. Sudi ise uzun boylu, kirli sakall1,
cocuk ruhlu, her iki gozii de farkh renkte olan bir karakterdir. Geldigi kdyde su an
yasadiklar1 insaat odasinin yaris1 biiyiikliikteki bir kuliibede dokuz kisi yasadiklarini,
babasi dliince annesinin Sudi harig, tiim kardeslerini sehre génderdigini ve kdyde ona
donsuz Sudi dediklerini Ali'ye anlatir. Biitlin hayali sehirde ¢alisip biriktirdigi parayla
kdyiine doniip birkac hayvan almak ve adam gibi yasamaktir.

Karanlik isler ¢eviren patronlari yiiziinden onlar da karanlik islere bulagirlar.
Mafya babalarinin hesaplagsmalar1 sonucu 6ldiirdiikleri adamlar1 ¢alistiklar1 insaatin
bahgesine gommeleri saglanir. Her seferinde iyi para alirlar. Ayrica Sudi'nin merakl
komsu teyzeye (Suna Pekuysal) sdyledigi seyhin torunu oldugu yalani sayesinde
magazin dergilerinden kopardigi kagitlardan hazirladiklart muskalar1 satar ve
gelirlerine gelir katarlar. Cilinkii her tiirli insanin inanglarmna goérehareket
etmektedirler. Sudi de biiyii bozdurmaya gelen Ayse'ye (Binnur Kaya) asik olur. Biitiin
bu yasadiklarini arkada birakip kazandiklar1 paralarla yeni bir hayata, sevdikleri
kizlarla baslangi¢ yapmak isterlerken depreme dayaniklilik testi i¢in gelen belediyeden

139



bir miithendisin ve iki Japon gorevlisinin insaatin bahgesine girmelerineizin
vermedikleri i¢in arbede yasanir. Polis miidahalesiyle ingaatin bahgesine gomiilii olan
tim cesetler ortaya c¢ikartilir. Ali ve Sudi tutuklanir. Ancak bir televizyoncunun
unuttugu kameraya Ali cinayetlerden sorumlu tiim katilleri kaydetmistir. Bu kasetler
ve para bir gece dnce Ali tarafindan Nazife'ye verilmistir.

Insaat filmi, ana karakteri iki insaat is¢isi olsa da anlatinin devaminda isgilerin
sorunlarma ait bulgular bulunmamaktadir. iki is¢i de yasal ve ahlaki olmayan baska
yollarla ekonomik durumlarinda degisim saglamaktadirlar. Ancak anlat1 agik uglu

oldugu i¢in paraya sahip olup olmadiklar1 anlagiimamaktadir.

3.6.13. Eve Déniis (2006) Filmindeki Isci Karakterlerinin Analizi

Resim 13. Eve Déniis Filmindeki Is¢i Temsiline Tliskin Gériintiiler

Omer Ugur'un senaryosunu yazip yonettigi Eve Doniis filmi, Istanbul'da
yasayan is¢i bir ailenin 12 Eylil 1980 askeri darbe donemi Oncesi ve sonrasi
yasadiklar1 ge¢cim sikintisini ve travmali bu donemi anlatmaktadir.

Anlat1 gece bekgisinin silahimi gasp ederek duvara, sisteme karsi yazilar
yazarken polisle silahli ¢atigmaya giren genglerle baglamaktadir. Silah seslerini duyan
Mustafa (Mehmet Ali Alabora) korkuyla yattigi divandan kalkar, isiklar1 ve
televizyonu kapatir. Urkek bir sekilde perdeyi agtiginda polisin ve genglerin karsilikli
olarak silah attigini1 goriir. Clinkii evi o dar sokakta giris katindadir. Fabrika is¢isi
olarak calisan ana karakterler Mustafa ve Esma (Sibel Kekilli) dort yildir mutlu bir
evlilik siirdiirmektedir. Elif (Gizem Tastan) adinda dort yasinda bir kizlar1 vardir.
Kiraci olarak oturduklar1 evde, kiigiik bir mutfak bulunmaktadir. Evin oturma odasinda
kiiciik kizlar1 Elifin yattigr bir divan, divanin ucunda borcunu bitirmek igin
cabaladiklar tiiplii televizyon, onun hizasinda kiigiik pencerenin altinda iki kisilik
kiiciik bir masa ve iki sandalye vardir. Masanin {istiinde bir radyo bulunmaktadir. Koyu
mavi renge boyanmis duvarda Mustafa'nin ceketi asilidir. Mustafa masanin tizerinde
Esma'nin yazdig1 "Ev sahibi yine geldi. Bagirdr ¢agird: gitti. Ne yapwp edip bir ev
bulalim. Biktim artik." (4.11) notunu okur. Caligsma saatleri farkli oldugu icin karisiyla
kisa notlar yazarak haberlesirler. Mutfak agik kapidan gosterildiginde duvarda dort sira

140



dizilmis mutfak esyasi konulan raf gériinmektedir. Altinda tezgahin iistiindeki ocakta
Esma yemek pisirmektedir. Tezgahtan yere kadar olan boliim soluk renkli bez bir
ortiiyle kapatilmistir. Evde ayrica bir de yatak odast mevcuttur. Ev kii¢iik olmasi
nedeniyle ¢cok esyali goriinmektedir.

Mustafa; zayif, esmer, uzun boylu, biyiklidir. Kizina ve esine bagh bir aile
babasi olarak temsil edilmektedir. Filmde 12 Eyliil askeri darbe donemi Oncesi
olusturulan kargasaya ve askeri darbe sonrasi yasanan baski yonetimine karsi
Mustafa'nin aktif veya pasif bir yaklagimi yoktur. Mustafa neseli, arkadaslarina sakalar
yapan bir karaktere sahiptir. Is¢i olmasina ragmen sokakta dagitilan, 'Isciler Birlesin
ve Direnin' bildirisine tepkisiz kalmasi ve bu direnis ¢agrisma "Emrin olur.” (6.25)
gibi alayci bir ifadeyle karsilik vermesinden, donemin siyasi atmosferinden uzak
oldugu anlasilmaktadir.

Anlatida Mustafa'nin tekstil fabrikasinda ¢aligsmasi yakin plan ve kisa siire
gosterilmektedir. Uzerinde mavi is formas1 vardir. Araliksiz calisan makinenin
giiriiltiisii icinde dikkatle calismaktadir. Kadinlarm ve erkeklerin birlikte calistig
fabrikada iscilere yemek verilmektedir. Mustafa ise gitmek i¢cin daha giin
aydimlanmadan yola ¢ikip, ayn1 durakta diger is¢i arkadaslari ile birlikte servis aracina
binmektedir. Mustafa kendisi gibi cocuk ruhlu arkadasi Cahit'e (Cengiz Kiigiikayvaz)
siklikla tek isteginin uyumak oldugunu soyler.

Mustafa'nin karis1t Esma; orta boylu, oval yiizlii, esmer bir kadindir. Anlatida
gorsel olarak ¢alistig1 mekan gosterilmese de o da fabrikada is¢i olarak ¢alismaktadir.
Disarida ve ise servisle gidip gelirken basortii takmaktadir. Esma'nin annesi (Perihan
Savag) ve babasi1 (Savas Dingel) Mustafa ile evliligini onaylamamaktadirlar. Yine de
Esma calisirken kizi Elif'i onlara birakmak zorundadir. Ailede iki kisinin ¢alismasina,
yol ve yemek ticretinin fabrika tarafindan karsilanmasma ve ¢ocuk i¢in 6denen bir
bakim iicreti olmamasina ragmen, ge¢im sikintis1 cekmektedirler. Ev sahibinin (Can
Kolukisa) evden ¢ikartmak i¢in devamli onlar1 rahatsiz etmeleri sonucu Esma bagka
eve c¢ikmak ister. Mustafa'min "Senin ev kiralarindan haberin var mi? Buraya
verdigimiz parayla béyle bir evin bir odasini bile tutamayiz." (26.04) cevabi ve
Esma'nin is doniisii serviste yaninda oturan arkadasi Giiler'in (Secil Issi) esi ve kizinin
nasil oldugunu sormasi tiizerine "Bilmiyorum. Goérmiiyorum ki, ikimiz de fazla
mesaiyeye kaliyoruz... Bir televizyon aldik girtlagimiza kadar borca battik." (6.53)
cevabi, gecim sikintilar1 yasadiklarinin gostergesidir.

Mustafa ve arkadasi Cahit sendika calismalarina karsi oldukega ilgisiz ve
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umursamaz bir tavir takinmaktadilar. Is¢i temsilcisi yemekhanede sendikada
toplantiya gelmelerinin is¢i smifinin haklarini aramalar1 agisindan 6nemli oldugunu
vurgulamaya c¢alisirken Cahit, yolunda gitmeyen 6zel hayatini anlatip " Ne swnifi lan
okul mu burasi be, asil is¢ilerin bast senin gibi kilavuzlar yiiziinden boktan ¢itkmiyor."
(8.02) seklinde kaba bir cevap verir. Hemen arkasindan isciler, fasistler tarafindan
oldiiriilen sendika sekreteri igin yemekhanede saygi durusunda bulunur. Isci
yemekhanesinde ac1 bir anma gerceklestirilirken Mustafa ve Cahit'in ¢ocuk gibi itisip,
ardindan birbirlerini yakalamak i¢in yemekhane disina kosarak cikmalari biling
diizeylerinin gelismediginin belirtisidir.

Askeri darbe sonrasi ev sahibi Mahmut amca, evini terk etmeyen Mustafa'ya
olan hinc1 yiiziinden onu bir 6rgiitiin lideriymis gibi polise ihbar eder. Polisler gece
kaba bir sekilde evde arama yaparken daha taksiti bile bitmeyen televizyonu yere
diisiirerek parcalanmasina sebep olurlar. Mustafa gozleri siyah bir bantla kapatilmis
bir sekilde Sehmus adli kisi zannedilerek karakoldan igeriye sokulur. Ancak adinin
Mustafa oldugunu defalarca vurgulayip, kendi halinde bir is¢i oldugunu her
sOylediginde agir iskencelere maruz kalir. Mustafa hapishanenin koridoruna polisler
tarafindan bitkin bir sekilde birakilir. Anlatida 20 dakikaya yakin bir siire Mustafa,
polislerin sozlii ve fiziki siddetine ve iskencelerine maruz kalirken goriilmektedir. Her
iskenceden sonra gotiiriildiigli hiicrede onun gibi agir iskence goren bir ilkokul
ogretmeni (Altan Erkekli) ile birlikte kalmaktadir. Ustelik dgretmenin gdzaltinda
oldugu kimse tarafindan bilinmemektedir.

Esma higbir gerekce gosterilmeyerek tazminati bile verilmeden isten ¢ikartilir.
Kiz1 ile birlikte baba evine gider. Mustafa'nin anarsiyle ilgisi olmadigma tek inanan
insan odur. Mustafa i¢in aglayarak babasindan yardim isterken "Sendikaya bile zorla
tiye olmustu. O suc¢lu degil." (36.56) ifadelerini kullanir. Babasi ise onu ilk gordiigiinde
bile komiinist oldugunu anladigini "Ben komiinistleri vurmak igin ta Kore'lere gittim.
Yapamam. Karakollarda komiinist damat arayamam." (36.14) climleleri ile yardim
etmeye yanagsmamaktadir. Mustafa ile Esma'nin ev sahipleri Mahmut amca, Mustafa
gozaltina alindiktan sonra evini anarsi yuvasina cevirdikleri gerekgesiyle esyalarini
kapimnin digia atmistir. Mustafa anarsiye karistig1 gerekcesiyle beraber mazeretsiz ise
gelmedigi bahanesiyle fabrikadaki isinden de atilir. Bu swrada Mustafa'nin yerine
gercek siyasi sucglu olan Sehmus kod adl kisi polisler tarafindan yakalanir. Polisler
Mustafa'ya hakkinda yapilan ihbarin asilsiz oldugunu ve serbest birakildigini

bildirirler.
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Mustafa'nin psikolojisi gérdiigii agir iskenceler sonucu bozulmustur. Mustafa,
birileri siirekli onu yakalamak iizere takip ediyormus hissine kapildig1 i¢in korkak biri
haline gelmistir. Kabus dolu giinler yasamaktadir. A¢ik uclu olarak sonlanan anlatida,
12 Eylil siyasi olaylarinin golgesinde kalarak da olsa temsil edilen apolitik isci ve

ailesinin basimdan gecenler dramatize edilmistir.

3.6.14. Zerre (2013) Filmindeki Is¢i Karakterinin Analizi

sl TN

Resim 14. Zerre Filmindeki Isci Temsiline iliskin Goriintiiler

Yonetmenligini ve senaristligini Erdem Tepegoz'iin yaptigi Zerre filmi, ana
karakteri is¢i olan bir kadmin ¢ok sevdigi engelli kiz1 ile annesinin sorumlulugunu
iistlenip, ayakta kalma miicadelesini igerir. Ikisi tekstil fabrikasi olmak iizere ii¢ ayr1
is ve dolayisiyla ii¢ ayr1 mekanda calismaktadir. Issiz kaldig1 diger zamanlarda da
bohga olarak niteledigi, evde kendisinin iirettigi kiigiik tiil keselere, kokulu cicek
koyarak cami 6nlerinde ses ¢ikarmadan satmaktadir.

Ana karakter Zeynep (Jale Arikan), belediyenin yikim karar1 aldigi, kiralik,
kiigiik, eski ve dokiik apartmanlardan birinde annesi (Riichan Caliskur) ve
konusamayan, yiiriiyemeyen, 6z bakimin1 yapamayan engelli kizi1 Giilgin (Dilay
Demirok) ile birlikte yagamaktadir. Zeynep dar ve bakimsiz bir sokaktan yokus ¢ikarak
geldigi apartmanm dar merdivenlerini ¢ikarak en lst kata gelir. Giris kapist oldukga
eski ve yipranmig durumdadir. Kapi girisinden sonraki antrede ¢antasini, ayakkabisini
ve kabanini ¢ikartip arkaya asar. Ayrica antrede portatif yuvarlak masa kurularak
yemek yenilir. Antreden ii¢ kap1 goriilmektedir. Ortadaki kapt hem oturma hem de
yatak odas1 olarak kullanilmaktadir. Odada kanepe, karsisinda televizyon ve biife,
biifenin yanmda katlanmis yataklar bulunmaktadir. Bir oda banyoya ag¢ilmaktadir.
Odunla 1sitilan banyo kazani, tuvalet ve lavabo bulunmaktadir. Kizin1 ve ¢amasirlarini
banyoda yere koydugu legende yikar. Antrenin sol boliimiinde mutfak olarak
kullandiklar1 boliim yer almaktadir. Cok kiiciik olan mutfakta iistli beyaz ortiilerle
kapli mutfak esyalar1 ile iizeri kalabalik ve dagmik olan bir tezgdh ve musluk
bulunmaktadir. Zeynep anlatinin i¢inde genellikle ayni1 kiyafetlerle goriilmektedir.

Koyu tenli, uzun boyludur. Uzun saglara ve uzun sivri bir burna sahiptir. Anlat1
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boyunca yasadig1 sok anlarinda burnu kanamaktadir. Zeynep'e "abla" diye hitap eden
Remzi (Remzi Pamukgu) kiigiik bir lokantada ¢aligmaktadir. Siklikla Zeynep'e artmig
yemekleri sefer tasi i¢ginde kapidan vermektedir. Zeynep Remzi'den yemek alamadigi
nadir giinlerde bakkaldan ekmek, yumurta ve domates alarak ailesine bakmaktadir.
Anlat1 ig¢ilerin ¢alistiklar: tekstil fabrikasinin yemekhanesinde siraya girip
yemeklerini almalariyla baslamaktadir. Kadm isciler cogunluktadir. ki gesit yemek
verilmektedir. Zeynep yemegini aldiktan sonra oturdugu masada konusmalar1 duyar.
Duymazliktan gelir, hi¢cbir seye karismaz, sadece yemegini yer. Bu konusmalarda
"Bizimkiler hafta sonu da ¢alismislar. E sira bize de gelir artuk.", "Bir haftadir
cocugumu da gormiiyorum. Gittigimde uyumus oluyor.”", "Bu haftada yevmiyeleri
vermeyeceklermis.", "Sigorta vakti geldi ya, birilerini isten ¢ikarmaya bakiyorlar.",
"Gidip séyleyecegim amire yeter artik. Grupga isi birakiriz diyecegim o zaman bir gey
diyemezler.”, "Arayalim hakkimiz1.", "Ben de geleyim kalabalik gitsek daha iyi olur."
(1.13-2.04) gibi sdylemlere Zeynep tepkisiz kalarak hemen isinin bagina doner.
Biiyiik bir alanda dikis makinesi boyutlarma gore birbirine yapisik
oturmaktadirlar. Calisan is¢iler dikis makinesi boyutunda yer isgal etmektedirler.
Makine giiriiltiisii yiiksek diizeydedir. Dikerek iirettikleri parcalar onlerinden alinarak
baska c¢aliganlarin Oniinde degisik islemlere ugramaktadirlar. Yerler atilan artik
kumaslarla doludur. Isciler giinliik kiyafetle calisirken sadece ustabasi olan erkek
gorevlilerin iizerinde koyu mavi bir forma vardir. Zeynep diger isciler gibi nefes
almadan calisirken mavi tiniformali gorevli, eliyle vurdugu masanin ¢aliganini "Sen
¢tk ¢tk bakalim." uyarilariyla isten atmaktadir. Swra Zeynep'e gelmistir. Masasina
vuruldugu halde Zeynep ¢alismaya devam eder. Usta Zeynep'i kolundan tutarak zorla
kaldirmaya ¢ahsir. Zeynep tekrar makinesinin basina gegerek "Isimi yapiyorum iste
sorunum yok benim." (2.49) itirazlarina ragmen bir baska gorevlinin gelmesiyle iki
adam zorla Zeynep'i kapmin digina atarak eline kabanimi verirler. Zeynep sok
icerisindedir. Burnu kanamaya baslar. Cantasindan ¢ikardigi mendille kafasin1 geriye
yatirip burnundaki kanamay1 durdurmaya caligir. Isten neden atildigmi bilmeyen
is¢iler bir anda issiz kalmislardir. Zeynep Remzi'nin calistig1 lokantanin kapisina
geldiginde Remzi yemeklerin ¢abuk bittigini bildirir. Zeynep ve annesinin hayali
belediyede is bulmaktir. Bunun i¢in Zeynep, tanidiklar1 Ayse ablasindan (Mesude
Tiirkmen) yardim ister. Ayse ablasi belediye biifelerinde bilet ve su satmaktadir.
Belediyeye ise girmek i¢inde para vermesi gerektigini Zeynep'e hatirlatir. Bu arada ev

sahibi Kudret (Ergiin Kuyucu) kirasini1 6demedigi i¢in Zeynep'in yolunu keser. Zeynep
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isten atildigin1 soyler. Ancak hakaretlerden kurtulamaz. Aslinda ev sahibinin ev
belediye tarafindan yikilana kadar para 6demeden kalmalari, bor¢larinin silinmesi ve
istiine de para kazanmasi teklifiyle Zeynep'in bobregini satmasi i¢in anlagmak
istemektedir. Zeynep buna siddetle kars1 ¢ikmaktadir. Zeynep bir yandan is ararken
bir yandan da hazirladigi bohgalar1 cami Oniinde satmaya caligsmaktadir. Belediye,
bohgalar1 sokakta veya herhangi baska bir yerde satmasina izin vermemektedir. Ayse
ablasindan bir fabrikaya isci arandigin1 duyar, oraya gider kaydolur. Zeynep'in ikinci
is1 Trakya'da bulunan tekstil fabrikasi is¢iligidir. Yatili olarak haftalik doksan liraya
calisacaktir. Kizin1 ve annesini Remzi'ye emanet ederek c¢alismak i¢in diger iscilerle
birlikte otobiisle gider. Calisacaklar1 isler tespit edildikten sonra yatacaklar1 C-4
kogusuna gotiiriirler. Bu biiyiik ve eski bir mekan, yerde yan yana serilmis yataklar,
yataklarin yaninda farelerin dolastigi, yastiklarin koktugu, banyo ve tuvaletin ortak
kullanildig: bir alandir. En son yer yataklarinin yaninda iki metal dolap bulunmaktadir.
Isciler sabah erken saatte 1siklar yakilarak ve metal dolaplara siddetle vurularak
calismak icin kaldirilmaktadirlar. Calistiklar1t mekan uzun ve biiyliktiir. Giiriiltiiyle
calisan makineler yan yana dizilmislerdir. Kadm is¢i sayist oldukca fazladir. Erkek
is¢iler genellikle is¢i basi olarak calismaktadirlar. Zeynep agir g¢uvallarin kilolarini
tespit ettikten sonra makinelerin etrafindan siiriiyerek iri iplik yumaklarini
birakmaktadir. Her giin kizin1 merak ettigi icin Remzi'yi arar. ikinci giin Remzi'den,
eve licretsiz gelen doktorun kizi Giil¢in'den kan aldigimi 6grenince ¢ilgina doner. Eve
kimseyi almamalarini tembihleyerek isyerinden kacar ve otostopla eve doner. Ev
sahibinin amacni bildigi i¢cin korkmaktadir. Yine issizdir. Cocugunu korumak i¢in ev
sahibinin teklifini kabul eder. Kudret onu hastanedeki doktora gétiiriir. Doktor (Suat
Oktay Senocak) alinan kanm yurtdisina gidecegini, naklin doku testinden sonra belli
olacagmi agiklar. Kudret Zeynep'e para verir. Geriye kalan parayr da sonra
halledecegini soyler. Artik, belediyeden is almak icin parasit olacak ve annesiyle
kiziyla apartman yikilana kadar orada oturacaklardir. Zeynep'in ¢alistig1 yerlerde
sendika ve sosyal giivence olmadig1 gibi, higbir sosyal hayat1 olmayan Zeynep higbir
smif bilincine sahip degildir.

Glinlimiizde ¢ekilen bu film agik uglu olarak bitmektedir. Anlat1 glinlimiizde
de is¢ilerin gerekce gosterilmeden isten ¢ikartildiginin belgesi niteligindedir. Bu da

iscinin geleceginin belirsiz birakildigmin ifadesidir.
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3.6.15. Topraga Uzanan Eller (2014) Filmindeki Isci Karakterinin Analizi

Resim 15. Topraga Uzanan Eller Filmindeki Is¢i Temsiline Iliskin Goriintiiler

Yénetmenligini Omer Can'm yaptig1 Topraga Uzanan Eller filmi; mevsimlik
tarim is¢isi bir ¢ocuk is¢inin bakis agisiyla ortaya konulmaktadir. Filmi 6zel kilan ana
karakterinin cocuk is¢i olmasidir. Cocuk isci ve ailesinden baska caligmaya gelen diger
ailelerin de pamuk tarlarinda mevsimlik is¢i olarak yasadiklari konu edilmistir. Filmin
diger bir 6zelligi de ¢alisilan mekanin patronunun isciler kadar anlatida yer almasidir.

Anlatida ¢ocuk is¢i Toprak (Ali Bilen), gozleri gérmeyen kiigiik kiz kardesi
Zeliha (Zeliha Bilen), sdzlendirilen ablas1 Zehra (Medya Izgi), annesi Hazne (Demet
Iyigiin) ve babasi Siileyman (Nail Kirmizigiil) ile birlikte yasamaktadir. Sekiz
yasindadir. Zayif, esmer, yanik tenli ve anlatmin sonuna kadar kendisine kiiclik gelen
eski pantolon, ¢izgili tisortle goriilmektedir. Niifus clizdan1 olmadig1 ve zamanini uzun
stire calisarak gecirdigi icin okula gidememektedir. Her sene pamuk toplama zamani
geldiginde ailece Adana'ya mevsimlik tarim is¢isi olarak gitmektedirler. Calistiklar
mekan giines altinda asir1 sicak bir alandir. Iscilerin bellerine bagladiklar1 torbalara
pamuk doldurmak i¢in iyice biikiilmeleri gerekirken Toprak'm egilmesine gerek
yoktur. Cok ufak oldugu i¢in pamuk tarlalarinin i¢inde sadece kafas1 géziikkmektedir.
Kaldiklar1 ¢adirlardan traktorle getirilmektedirler. Kadin ve erkek isciler yoresel
kiyafetler i¢indedirler. Kadinlar ayrica kafalarina sardiklar: drtiilerin disinda sapka da
kullanmaktadirlar. Gegici olarak kendi kurduklar1 ¢adirlarda kalmaktadirlar. Toprak
ve ailesi ayni ¢adirda yere serdikleri yataklarda yatmaktadirlar. Su ortak tulumbadan
cekilmektedir. Tuvalet ortaktir ve kokmaktadir. Yasadiklar1 yerde kiigiikbas hayvan
da bulunmaktadir. Ozellikle gece disarida yufka ekmegi yapan kadmlar koku ve
sinekten rahatsizdirlar.

Toprak gozleri gormeyen kiz kardesini her seyden ¢ok sevmektedir. Kiz
kardesi iki yasinda gegirdigi atesli hastalik sonucu gérme yetisini kaybetmistir. Toprak
kiz kardesine yasadiklarmni ve gordiiklerini hayal diinyasi igerisinde masals1 bir
anlatiyla aktarmaktadir. Anlattig1 masalda kendisini prens, Zeliha'y1 da prenses olarak,

pamuk sarayinda, pamuk denizine sahip olacaklarmni ve pamuk denizinde Zeliha'nin
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kaybettigi ¢ok onemli bir seyi arayacaklarimi sdyler. Cadir hazirlama asamasinda
Zeliha'nin pamuk sarayini sormasi lizerine Toprak, uzaktaki dort agacin oldugu yeri
gostererek tam karsisinda inanamayacagi kadar biiyiik, giinese degecek kadar da uzun,
pamuk denizinin de anlatilmayacak kadar biiyiik oldugunu belirtir. Ertesi giin ¢adirin
oniinde kahvalt1 yapilirken Toprak, kiz kardesini ¢adirin oniine oturtur. ve "Zeliha
buras: bizim sarayimizin bahgesi, kral bize yemek hazirliyor. Yemegimizi yedikten
sonra pamuk denizi i¢in ¢alismaya baglayacagiz." (15.08) sozleriyle gercek yasamini,
hayalinde yarattig1 bir masalla 6zdeslestirerek kardesine anlatir. Bu tiir climlelerle
anlattig1 her sey, gercegin masalsi bir yansimasina doniismektedir.

Toprak elindeki bilyeyi giinese tutarak 1sikta olusan renkleri incelerken babasi
tarafindan kuvvetli bir tokat yer. Babasi, "Oyun oynamaya mi geldik buraya it oglu it."
(24.22) hakaretinden sonra Toprak'a bagirarak onu kollarindan tutup hirpalar ve yere
firlatir. Toprak hi¢ sesini ¢ikarmadan sessizce aglayarak isine devam eder. Kiz
kardesinin masal anlatmasini istemesi iizerine caninin istemedigini yarm anlatacagini
sOyler. Ablas1 Zehra para karsiligi amca dedigi yashi birisine babasi tarafindan
verilmistir. Babasi mazeret olarak, o parayla Zeliha'y1 gozleri i¢in doktora gotiirecegini
iddia eder. Fakat o paray1 kumarda harcamistir. Zehra ise, kendisi gibi pamuk is¢isi
olan Mustafa'y1 (Sefik Onatoglu) sevmektedir. Gece gizlice onunla bulusmaktadir.
Toprak, ablasin1 korumak iizere onlar1 uzaktan takip etmektedir. Bagkalar1 ablasi ile
Mustafa'ya yaklastiklarinda tas atarak onlar1 uyarmaktadir. Biitiin bu O6nlemlere
ragmen sevgililer bagkalar1 tarafindan goriiliir. Babasi durumu 6grenir ve Zehra'y1
Oldiiresiye dover. Toprak ablasin1 korumaya ¢aligsa da babasi tarafindan ¢adir disina
top gibi atilir. Zeliha ¢igliklar1 duymamak icin kulaklarmi kapatir. Diger isgiler
duyduklar1 halde hi¢ karigmazlar. Toprak kosarak uzaklasir. Giin 1s1masiyla birlikte
bir agacin altinda uyanir. Dere kenarinda ahsap kii¢iik bir evin 6niinde bulunan ahsap
iskelenin {izerine oturur. Yine sessizce aglarken patron oldugunu bilmedigi Ahmet
(Melih Selguk) ile tanisir. Ahmet iskelede Toprak'in yanina oturur. Toprak'a "Ne
zaman camm sikilsa buraya gelirim, aglamak igin giizel bir yerdir." (33.09)
yaklasimiyla Toprak'in sorununu oOgrenmeye calisirken kendi kisisel sorununu
Toprak'a anlatir. Toprak sorulariyla babasinin Ahmet'i ddvmedigini, kiifiir etmedigini,
kucagna alip sik1 siki sarildigmi ve 6ptiigiinii 6grenince babasinin onu sevdigine karar
verir. Neden agladigini anlatma siras1 Toprak'a gelince, caligmasi gerektigini yarin
sabah anlatacagni soylemesi tizerine Ahmet daha ¢ocuk oldugunu hatirlatinca Toprak

"Hi¢ de bile degil, ben biiyiikler kadar ¢apa yaparim, pamuk toplarim." (35.44)
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sozleriyle ¢aligmak icin pamuk tarlasina gider. Annesine ablasini sorar. Ablasinin
baygin balik gibi biitiin gece ¢irpindigini dgrenir. Biiylik olsaydi babasini dovecegini
belirtince, annesi babasinin onu ¢ok sevdigini ve biitiin gece onu ¢ok merak ettigini
sOyler ve hatta gidip ona geldim demesini ister. Toprak babasi tarafindan sevildigine
inanarak babasmin yanma gittiginde tekrar dayak yer. O giin yasadiklarmi kiz
kardesine anlatirken "Kalpsiz karanliklar krali i¢in prens ve prensesin hayali ¢ok
sagmaymis. Karanliklar krali pamuk denizini sadece kendi icin yaptirmaya
calisiyormus ¢iinkii denizden ¢ok para kazamp, zarct arkadaslarina verecekmis. O
cocuklara c¢ok kotii davrantyormus. Ciinkii o kalpsiz dogan biriymis." (38.33)
sozleriyle babasini masalin i¢ine kattigin1 anlamayan Zeliha kalpsiz insan
olamayacagim vurgular. Ciinkii kendisinin gozleri vardir ama gormiiyordur. So6z
verdigi gibi Toprak ertesi sabah erkenden kalkip Ahmet'le bulusur. Ahmet'in getirdigi
ve ilk defa yedigi salamli, ketcapli, mayonezli sandvigi cok begenir, yarisini Zeliha'ya
birakir. Ahmet masaldaki pamuk kralini temsil ettigini Toprak'tan 6grenir. Toprak'i
konusturarak ailesiyle ilgili tiim bilgilere ulasir. Toprak, Ahmet'ten ayrilip ise
gittiginde kendi yaslarinda bir is¢i ¢ocuk traktérden diiserek yaralanir. Siileyman
cocugun dikkat etmedigini isi oyuna ¢evirdigini belirterek kizar. Is¢i basinin "Hastane
falan dert olur basimiza, sigortaniz yok. Tamam, aksam bir doktor gonderirim ¢adira,
bakar bir hal ¢aresine." (50.54) ifadesi hig bir sosyal glivencelerinin olmadigini ortaya
koymaktadir. Ahmet, babasinin da 6zel islerini halleden Nuri (Hiiseyin Aksen) amcasi1
aracilig1 ile Zeliha'y1 doktora gotiiriir. Ancak Zeliha i¢in ¢ok ge¢ kalinmistir. Zehra
icin alinan baslik parasi evlenecegi Memduh'a (Erkan Kabak¢ioglu) Nuri tarafindan
verilir. Son olarak, Ahmet, Zeliha i¢in renkli balonlar almistir. Toprak'in masalin1 da
Toprak Eroglu ismi ile kitaplastirarak hediye etmistir.

Mevsimlik islerini bitiren is¢ilerin gitmeye hazirlanirken ki "Seneye cadir
getirmeyek, icinde helasi mutfagi olan prefabrik ev yapacaklarmis ha!", "Sigorta da
vapacaklarmig.", "Artik ¢cocuklar da tarlada ¢alismayacakmig." (1.30.43) sdylemleri
gelecek sene calisma kosullarmin diizeleceginin bir gostergesidir. Anlat1 diger
filmlerden farkl olarak bir ¢ocuk iscinin dogal ve duygusal iliskileri sonucu tiim

haklarin1 kazanacaklar1 umuduyla, masal tadinda mutlu sonla bitmektedir.

3.7. Bulgular
Tirk Sinemasi'nda ana karakteri is¢i olan 15 adet kurmaca film, anlat1 analizi
yontemiyle incelenmistir. Ana karakteri is¢i olan bu filmler 1962-2014 yillarini
kapsamaktadir. Caligma kapsaminda toplam 31 adet isci karakteri belirlenip
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¢coziimlenmistir. Bu ¢oziimlemeler, Tiirk Sinemasi'nda iscilerin ne sekilde temsil

edildigini ortaya c¢ikarmayr amaglayan 17 adet soruya cevap aranarak
gerceklestirilmistir. Yapilan ¢alismanin bulgular1 asagida verilmistir.
Tablo-3 Analiz Edilen Is¢i Karakterlerin Genel Ozellikleri
Karakterin R Fiziksel Goriiniigii Fiziksel Goriiniigii Yasadig1 Cahstig
insiyeti .
Ad1 (Yapy) (Giyim) Mekan Mekan
Uzun boylu,
Mehmet Erkek Bakimli,temiz Gecekondu Tersane,
esmer,bryikli
Ekrem Erkek R el G, Is: _K1r11, _boya TGS Gecekondu Boya Fabrikasi
biyikl Ev: Temiz
. Uzun boylu, gozliikli, | [s: Kirli .
Nuri Baba Erkek ik o EV:Bete)az vetemiz Gecekondu Boya Fabrikasi
Ingaatta,
Ahmet Erkek Uzun boylu, iri yapili, Genelll}(le eski, koy Gei:el@rldl{ insaat
esmer kiyafeti (Koylistiniin
evi)
. Orta boylu, esmer, Is: Forma Tekstil
il Radin uzun sacli Ev: Tek kiyafet Gecalgil Fabrikasi
Uzun boylu, iri, Is:Forma Cvata
G S kumral Ev:Eski, yirtik Erzz @it Fabrikasi
Orta boylu, Is:Forma Civata
REEET [adhn kumral,uzun sagl Ev:Temiz, Sade Crenill Fabrikasi
Akif Erkek Kgiy'u. z2yif, Temiz, az Gecekondu Demlr Dokiim
esmer, bryikli Fabrikas1
ilyas Erkek Uzun boyly, viesil e VR Ll el Yatakhane Maden
2671, sarigin giysiler
Nurettin Erkek P MRS Eski Gecekondu Maden
bryikli
. A Cirgir Fabrikast,
Ali Erkek Uzun boylu, sarigin, iri Genelh'kle eski, kdy | Ahr ve Ingaat, Pamuk
kiyafeti Calist1g1 ortam
tarlasi, Harman
Kisa boylu, esmer, Genellikle eski, kdy Ahir ve Cirgir Fabrikast,
Yusuf Erkek biyikli kiyafeti Calist1g1 ortam Ingaat
Kisa boylu, esmer, Genellikle eski, kdy .
Hasan Erkek byikh Kyafeti Ahir Cirgir Fabrikast
Uzun boylu, esmer, Genellikle eski, koy -
Zeynel Erkek bryikh Kayafeti Caligtig1 ortam Harman
.. Sarisin, uzun boylu, A Dis Macunu
Aygiil Kadin ———— Temiz ve az Gecekondu Fabrikast, ev
Cemal Erkek LTl 895 0, L1, Temiz Gecekondu Dis Macunu
esmer Fabrikast
Cok uzun, esme Cam atélyesi,
Rauf Erkek uaan, " Temiz Gecekondu Tersane, Deri
bryikli -
Fabrikast
Kisa bovl £ Cam atélyesi,
Ali Erkek sa boylu, zaytl, Temiz ve az Gecekondu Tersane, Deri
Esmer, biyikli .
Fabrikast
Cam atélyesi,
Naci Erkek Uzun boylu, zayif, Temiz ve az Gecekondu Tersane, Deri
esmer, biyikli -
Fabrikast
. Deri
Recep Erkek Orta boylu, tiknaz Temiz ve az Gecekondu Fabrikasi
Kerim Orta boy, kumral, ¢ok . Cam atolyesi,
(Cocuk) Erkek geng Temiz ve az Gecekondu Deri Fabrikast
Salim Erkek gg;:; kumral, kisa Temiz ve az Gecekondu Deri Fabrikasi
Kisa bovlu. zavif Sokak, Araba
Bayram Erkek Oy, zaytl, Temiz Belirsiz tamirhanesi,
esmer ]
Araba Fabrika
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— Uzun boylu, kumral, . - -
Ismail Erkek bryikly, sakall Temiz Belirsiz Maden ocag1
Arif Erkek Uzun boylu, iri, esmer Temiz Gecekondu Maden ocagi
. Kumral, Uzun boylu, - AT Calistiklar1 :
Ali Erkek ik, I skl Eski ve Kirli i Ingaat
Esmer, Uzun boylu,
Sudi Erkek bryikls, kirli sakalls, iki | Eski ve kirli Sl g
2 ingaat
g0z farkli renk
Esma Kadin Uzun boylu, esmer, Temiz Kiigiik ev Fa?”.!(a .
uzun sagl (Gorlinmiiyor)
Uzun boylu, esmer, . - Tekstil
Mustafa Erkek bryikh Temiz Kiigiik ev Fabrikast
Yikilma karart o .
Zeynep Kadm Ll;lZZL:Jr? tﬁ%l#lhesmer, Az ve temiz alinmus kiigik gsk%g]?]t(zln)g;l’
apartman daire ’
Toprak 8 yasinda, zayif, - Calistig1
(Cocuk) Erkek esmer, yanik tenli Eski ortamda ¢adirda Pamuk tarlast

Tablo-3'te belirtildigi gibi ana karakteri is¢i olan, toplam 31 karakter tespit
edilmistir. Bunlardan 5'1 kadin, 26's1 erkek iscidir. Erkek is¢ilerin 2'si ¢ocuk is¢idir.
Incelenen filmlerde kadin, yonetici konumunda olmayip hem az sayida hem de anne
ve isci konumunda temsil edilmistir. Cocuk iscilerin de ikisinin cinsiyeti erkektir.
Arslan "Toplumsal sorunlarin hemen her zaman eril siddet yoluyla" halledildigini
belirtmektedir. Bu baglamda Yesilgam erkek filmlerinin karakteristik ortaklik ve
farkliliklar gosterdigini ve bu ortak ve farkliliklarin filmlerde "kent hayatini
karakterize eden toplumsal meseleleri, gecmis ve gelecegi temsil etme bigcimleriyle"
farklilagtigimi vurgulamaktadir (Arslan, 2005:61).

Genellikle is¢ilerin tamami eski, yipranmis ve az sayida kiyafetlerle
goriilmektedir. Iscilerden 18'i gecekonduda yasamaktadir. Gecekonduda yasayan 18
is¢iden 1’1 Once koyliisliniin gecekondusunda kalip daha sonra c¢alistigi mekanda
kalmustir. 3 isci karakter ise eski, kiiciik ve kiralik evde oturmaktadir. Anlatida bir isci
yatakhanede kalmaktadir. 2 is¢i karakterin ise kaldig1 mekan belirtilmemistir. Geriye
kalan 7 isci ise ¢alistiklart mekanlarda kalmis, bu 7 is¢iden 3" ilk islerinde ahirda
kalmiglardir. Anlatilarda gosterilen 18 gecekondunun ortak 6zelligi; kiiglik ve az esyal
olmalaridir. Oturma odalarinda duvar halisinin kapli olmas1 ve yer sofrasinda corba,
ekmek ve su bulunmasi da yoksullugun temel gdstergelerindendir. Ayrica ¢ocuklarin
ebeveynleri ile yatmalar1 da gbze ¢arpmaktadir. Analiz edilen filmlerde 18 degisik

calisma mekan1 bulunmaktadir.
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Tablo-4 Analiz Edilen Is¢i Karakterlerin Sosyal ve Ekonomik Durumlari

Karakterin .. iscinin Diger Ekonomik
Aile Yapis1 Sosyal Hayati Patron-Isci Iliskisi | . .
Adi Iscilerle Iliskileri Duruma
Once alt gelir,
R . . . o . o sonra sans
Mehmet Bekar Deginilmemistir Deginilmemistir Deginilmemistir oyunuyla iist
gelir
R Kahveye gitme, Once iyi sonra . .
Ekrem Bekar meyhane patron egemen Sevilen Alt gelir
Nuri Baba U2 Deginilmemistir Once iyi sonra Sevilen, sayilan Alt gelir
beraber patron egemen >
Ahmet Bekar Kah\.leye gitme, Patron egemen Deginilmemistir Alt gelir
sehri tanima
. Genis aile, o . .. . - .. .
Cemile Evli, cocuksuz Deginilmemistir Deginilmemistir Deginilmemistir Alt gelir
Hasan Ot bek.ar Deginilmemistir Patron egemen Sevilmiyor Alt gelir
sonra evli
Genis aile, - .. - .. . Alt gelir/
Hacer T5iiEL ) et Deginilmemistir Deginilmemistir Sevilen, sayilan L
" Cekirdek aile, ol r o . oA .
Akif bir cocuk Deginilmemistir Deginilmemistir Saygin Alt gelir
Saygin, sevilen
ilyas Bekar Kahveye gitme Patron egemen toplumda agirhig Alt gelir
olan
. . . . Alt gelir/
Nurettin Evli, 2 ¢ocuk Kahveye gitme Patron egemen Sevilen o
Ali Bekar Deginilmemistir Patron egemen Deginilmemistir Alt gelir
Yusuf Bekar Deginilmemistir Patron egemen Deginilmemistir Alt gelir
Hasan Once bekir, Deginilmemistir Deginilmemistir Deginilmemistir Alt gelir
Evli, ¢ocuksuz g § g § & § g
Zeynel Bekar Deginilmemistir Patron egemen Sayilan, korkulan Alt gelir
Evli, 4 ¢ocuk
Aygiil var, Cekirdek Deginilmemistir Deginilmemistir Sevilen Alt gelir
aile
Cemal E.Vli’ Qenis Kahveye gitme Deginilmemistir Sevilen, sayilan Alt gelir
aile, bir ¢ocuk ?
Once bekar
Rauf Evli, annesi de Kahveye gitme Patron egemen Saygin, sevilen Alt gelir
ayni evde
Ali Bekar, annest Kahveye gitme Patron egemen Sevilen Alt gellrl
ile yastyor Gegim sikintist
. Evli, bes . . Alt gelir/
Naci cocuklu Kahveye gitme Patron egemen Sevilen Gegim sikintist
Evli, ¢ekirdek . . .
Recep aile, 2 cocuk Kahveye gitme Patron egemen Sevilen Alt gelir
- Bekar, ailesiyle o L . .
Kerim Deginilmemistir Patron egemen Sevilen Alt gelir
yastyor
. Evli, ¢ekirdek . - Alt gelir/
Salim aile, bir cocuk Kahveye gitme Patron egemen Sevilen Gegim sikintist
. - .. .. .. A Alt gelir/
Bayram Bekar Deginilmemistir Deginilmemistir Sevilmiyor (Sl it
[smail Bekar Kahveye gitme Deginilmemistir Sevilen, sayilan Alt gelir

151




. Evli, ¢ekirdek - .. L . A Alt gelir/
Arif aile, bir cocuk Deginilmemistir Deginilmemistir Sevilmiyor Gegim sikintist
Ali Bekar TV izleme Patron egemen Sevilen Alt gelir
Sudi Bekar TV izleme Patron egemen Sevilen Alt gelir
Evli, ¢ekirdek - .. L . L . Alt gelir/
Esma aile, bir cocuk Deginilmemistir Deginilmemistir Deginilmemistir. Gegim sikintist
Evli, ¢ekirdek . . - - Alt gelir/
Mustafa aile, bir ocuk Kahveye gitme Deginilmemistir Sevilen Gegim sikintist
Cekirdek aile,
Zeynep bekar, kiz1 ve Deginilmemistir Patron egemen Deginilmemistir. Alt gelir
annesi var
Cekirdek aile, - .. Anlatida patron is¢i . .
Toprak Cocuk, bekar Deginilmemistir dostu Sevilen Alt gelir

Tablo-4'te iscilerin aile yapilar1 incelendiginde 19 is¢inin bekar, 12 is¢inin de
evli oldugu goriilmektedir. Bekar olan is¢ilerden biri torunu ile biri annesi ile iicii ise
ailesi ile oturmaktadir. Ailesi ile oturan 3 isci karakterinden 2'si ¢ocuk is¢idir. Bekar
olan 2 isci anlati i¢erisinde sonradan evlenmektedir. Evli olan 12 is¢inin 10'u ¢ekirdek,
2'si ise genis aile yapisina sahiptir. Evli 12 is¢i ve bir bekar is¢inin sahip oldugu toplam
cocuk sayis1 22'dir. Bunlardan; 7'si bir cocuk, 3" 2 ¢ocuk, bir isci ailesi 4 ¢ocuk, bir
is¢i ailesi 5 ¢cocuk sahibidir. Biri de ¢ocuksuzdur. Anlatilarda temsil edilen 31 is¢iden
17 is¢inin sosyal hayatma anlati kapsamimda yer verilmemistir. Iscilerden 12'si
kahveye gidip sosyallesme saglarken bu iscilerden biri ayrica arkadaslari ile
meyhaneye gitmekte, diger bir is¢i ise merak ettigi biiyiiksehri gezmektedir. Iscilerden
2'si de televizyon seyretmektedir. Iscilerin calistiklar1 mekanda diger iscilerle
iliskilerinde 20 is¢i sevilip saygin bir konumda iken 3'ii sevilmemekte, 8 is¢inin ise
isci arkadaslar1 ile iliskilerine deginilmemektedir. Iscilerin 18'inde patron egemen
olup, 12 iscinin patron is¢i iliskisine deginilmemistir. Patronlardan yalnizca biri, isci
dostu olarak temsil edilmektedir. Temsil edilen 31 is¢i de alt gelir diizeyine sahip iken,
sadece bir is¢i milli piyango biletine biiyiik ikramiye ¢ikmasi sonucu simnif atlayip
isveren konumuna gelmistir. Bu 31 is¢i karakterinden 11 is¢inin alt gelir diizeyine
sahip oldugu gorsel olarak anlasilmasima karsin sdylemlerde belirsiz kilinmustir. isci
karakterlerin pek ¢ogunun ge¢im sikintist i¢cinde oldugu gozlenmistir. Bunu sdylem
olarak dile getirenlere ornekler sunlardir: Ac: Hayat filminde Mehmet karakterinin
"Ben ayda 480 lira aldigima gore demek ki iki aylik bile buranin kirasina yetmez."
(7.47), Diyet filminde Hacer karakterinin "Para desen iki ucu bir araya zor
getiriyoruz." (1.13.04),

"Anne gene para vermicen mi?" (2.43) sorusundan sonra cebinden ¢ikardigi paray1

Cark filminde g¢ocuk is¢i Kerim’in kii¢iik kiz kardesinin
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vermesi, Sar: Mercedes filminde Bayram karakterinin ¢ok a¢ olmasina ragmen "Aman
kendine hdkim ol Bayram. Fazla paran yok ona gore, nasilsa aksam kéydeyim. Lyice
yerim artik." (22.21), Eve Doniig filmindeki Mustafa karakterinin "Senin ev
kiralarindan haberin var mi? Buraya verdigimiz parayla boyle bir evin bir odasint

bile tutamayiz." (26.04), ayni filmde Esma karakterinin "Ikimiz de fazla mesaiye

kaliyoruz... Bir televizyon aldik girtlagimiza kadar borca battik." (6.53).

Tablo-5 Analiz Edilen is¢i Karakterlerin Sinifsal Algilar1 ve Degisimleri

Karakterin Sinif Bilincine isten Kaynakh ) Anlat1 Sonucu
. Sendikah m? Is¢i Eylemleri . .
Adi Sahip mi? Sorunlar Is¢inin Ugradig:
Piyango biletine
Mehmet Deginilmemistir Deginilmemigtir | Fazla mesai var Deginilmemistir ¢ikan para
nedeniyle sinif
Grev yapiliyor Sinuf bilinci
Ekrem Deginilmemistir. Deginilmemistir | Eksik iicret aliyor | Grevi baslatiyor olusuyor.
Orgiitlenmeyi
Nuri Baba Sahiptir Sendikalidir Eksik ticret aliyor | Grevi destekliyor Degisimi belirsiz
Eksik ticret aliyor.
Ahmet Deginilmemistir Deginilmemistir | Uzun siiren Deginilmemistir Issiz kahyor.
caligma saatleri
. . o A il o P . o Isten atildig1 igin
Cemile Deginilmemistir Deginilmemistir | Deginilmemistir Deginilmemistir issiz kaltyor.
Hasan Deginilmemistir Deginilmemistir fazla UEEARG ST Deginilmemistir Once alt gelir sonra
ticret kaza
Sonradan simf
— S . .. . o . bilincine ulastyor.
Hacer Deginilmemistir Deginilmemistir | Fazla mesai var. Deginilmemistir Sendikalilar arasina
katiltyor.
L Grevi destekliyor O giinkii siyasi
Akif Sahiptir Deginilmemistir Yanma riski Katiliyor eylemlerde
olusturan is o e
oldiiriiliiyor.
ilyas Sahiptir Sendikalidir Saghksm po Deginilmemistir {$ }ﬁazam sonucd
is olityor.
Sagliksiz ve Is yavaslatma Stif bilinci
Nurettin Deginilmemistir Sendikalidir ag P, $ yavas olusuyor. Degisimi
yiiksek riskli is Eylemine katiltyor J
belirsiz
Uzun galigma Is kazas1 gegiri
Ali Deginilmemistir Deginilmemigtir | saatleri, Deginilmemistir 3 geqinp
Saglhik 1 olityor
agliksiz ¢alisma
Uzun ¢aligma
Yusuf Deginilmemistir Deginilmemistir saatleri Deginilmemistir Degisimi belirsiz
Sagliksiz ¢aligma
kosullar1
I,Tazl:lr;nvae saglikstz Isteki saglksiz
Hasan Deginilmemistir Deginilmemistir gals Deginilmemistir calisma kosullari
Sagliksiz ¢alisma R
nedeniyle 6lityor.
kosullar1
Uzun ¢alisma Isten atiliyor.
- - .. saatleri L . Haksizliga ugradigi
Zeynel Sahiptir Deginilmemistir Sagliksiz calisma Deginilmemistir icin Kisisel cylem
kosullar1 yapiyor.
Aygiil Deginilmemistir Deginilmemistir | Deginilmemistir Deginilmemistir Degisimi belirsiz
Cemal Deginilmemistir Deginilmemistir | Deginilmemistir Deginilmemistir Degisimi belirsiz
. [ - Sagliksiz ve riskli | Yiiriyiis ve o
Rauf Sahiptir Deginilmemistir is Oturma Eylemi Degisimi belirsiz
. o . [ - Sagliksiz veriskli | Yiiriyiis ve o
Ali Deginilmemistir Deginilmemistir is Oturma Eylemi Degisimi belirsiz
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. - .. o . Sagliksiz veriskli | Yiiriyiis ve o
Naci Deginilmemistir Deginilmemistir is Oturma Eylemi Degisimi belirsiz
< - S - Sagliksiz veriskli | Yiiriyiis ve o
Recep Deginilmemistir Deginilmemistir is Oturma Eylemi Degisimi belirsiz
. o . o - Sagliksiz ve riskli o - Gegirdigi is kazasi
Kerim Deginilmemistir Deginilmemistir is Deginilmemistir nedeniyle dliiyor.
. o . Deginilmemistir | Sagliksiz veriskli | Yiriyis ve .
Salim Deginilmemistir is Oturma Eylemi Degisimi belirsiz
Bayram Deginilmemistir Deginilmemistir ;%TE;?:ZISI, Deginilmemistir Degisimi belirsiz
Ismail Sahiptir Sendikalidir SaghkSIZ. ve Greve katiliyor Degisimi belirsiz
yiiksek riskli is
Sonradan sinif
. . . . . Sagliksiz ve bilinci olusuyor.
Arif Deginilmemistir Deginilmemistir yitksek riskli is Greve katiliyor Sendikaya ve greve
katilyor.
Sagliksiz ve riskli Kanunsuz islere
Ali Deginilmemistir Deginilmemistir | is, Deginilmemistir katildiklari i¢in
Diizenli ticret tutuklaniyor.
Sagliksiz ve riskli Kanunsuz islere
Sudi Deginilmemistir Deginilmemistir | is, Deginilmemistir katildiklar igin
Diizenli licret tutuklaniyor.
Fazla mesai ve Mazeretsiz olarak
Esma Deginilmemistir Deginilmemistir | vardiyali ¢alisma Deginilmemistir isten atilir. Issiz
vardir kalir.
Siyasi olaylara
Mustafa Deginilmemistir Sendikalidir Fazla mesai vardir | Deginilmemistir bulastig1 )
gerekgesiyle Isten
Zeynep Deginilmemistir Deginilmemistir (S)Iiilrlnlism e Deginilmemistir Degisimi belirsiz
Toprak Deginilmemistir Deginilmemigtir nglllllll(zilz ) Deginilmemistir Degisimi belirsiz

Isci karakterlerinden sadece 6's1 sinif bilincine sahiptir. Smif bilincine sahip
olmay1p anlatida sonradan biling kazanan 4 is¢i bulunmaktadir. Temsil edilen diger 21
isci karakterinde smif bilinci bulunmamaktadir. Incelenen iscilerden sadece 5'i
sendikalidir. Iscilerden 21'i sagliksiz ¢alisma kosullarinda galisirken, bunlardan 14'i
yiiksek risk tasiyan ve giivencesiz bir ¢alisma mekanmda gosterilmektedir. Fazla
mesai yapan 5 is¢inin yaninda 2 is¢i de eksik iicret almaktadir. Bir is¢inin iginde
sorunlara deginilmemistir. Diger 2 is¢inin ¢alistig1 fabrika, gelismis tilkeler diizeyinde
bulunan isyeri olarak sunulmaktadir. Isci karakterlerden sadece 11'i yapilan grevlere
katilmis veya grevleri desteklemislerdir. Diger 20 is¢i karakterin temsil edildigi
anlatilarda herhangi bir eylem bulunmamaktadir. Filmlerde anlatinin sonunda 5 is¢i
hayatin1 kaybetmektedir. Bunlardan 3'i is kazasi, biri sagliksiz calisma kosullari
nedeniyle, biri de donemin siyasi eylemlerinde nereden geldigi belli olmayan bir
kursunla 6lmektedir. Bir baska isci is kazasinda kolunu kaybeder. Isci karakterlerinden
15'inin anlat1 sonucunda gegirdikleri degisim belirtilmemektedir. Anlatilarin agik uclu
birakildig1 gozlemlenmistir. Sinif bilincine daha sonra ulasan 4 is¢i bulunurken 5 is¢i
isten atilip issiz kalmas, 2 is¢i ise tutuklanmistir. Ayrica baska bir is¢i caligmadan sans
oyunuyla kazandig1 para ile igveren olarak degisim gostermistir.
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Tablo-6 Analiz Edilen Filmlerin Donemsel Dagilim1

Yapim Donemi Film Ad1

1962-1970 Ac1 Hayat / Karanlikta Uyananlar / Bitmeyen Yol

1970-1980 Diyet / Bir Giin Mutlaka / Maden / Bereketli Topraklar Uzerinde
1980-1990 Bir Yudum Sevgi / Cark

1990-2000 Sar1 Mercedes / Ekmek

2000-2010 Insaat / Eve Doniis

2010-2014 Zerre / Topraga Uzanan Eller

Tirk Sinemasi'nda is¢i temsili 1960-1980'li yillar arasinda iscilerin zorlu
miicadelelerini konu alan filmler az sayida da olsa iiretilmistir. Bu yillar hem genel
olarak tilkede hem de sinemada politik konularin séylem sansi1 bulmasi ve 6zellikle
is¢1 hareketlerinin arttigi bir donem olmast bakimindan dénemin kosullarinin
sinemaya yansidigini gostermektedir.  Yine Tirk Sinemasi'nda kadin' filmlerinin
arttig1 bir donem olarak 80'lerde benzer temali, ana karakteri is¢i olan bir filmin (Bir
Yudum Sevgi) yer almasi da dikkate degerdir. Ancak 1990 yillardan itibaren sadece
bir filmde (Ekmek) iscilerin i¢inde bulundugu kosullar1 ve miicadeleleri ¢arpici
bicimde dile getirilmistir. Son donemlerde ise is¢i sorunlarimi dile getirmek yerine

iscilerin bireysel sorunlarina yer verilmistir.
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Bir Kitle iletisim arac1 olan sinemanin, eglendirme, egitme ve propaganda aract
gibi bir¢ok islevi bulunmaktadir. Bunun yani sira toplumdaki 6nemli degisim,
doniisim ve toplumsal sorunlari dile getirmektedir. Bu baglamda sinemanin,
izlerkitleyi de bilinglendirmesi gerekir. Ancak Tiirk Sinemasi'nin bir asirlik tarihine
bakildiginda ilk is¢i hak ve miicadeleleri, grev ve sendikayi konu alan film (Karanlikta
Uyananlar ) 1964 yilinda ¢ekilmistir.

Calisma kapsaminda analiz edilen ana karakteri is¢i olan 15 adet filmden
yalnizca 6 adedinin (Karanlikta Uyananlar 1964, Diyet 1974, Bir Giin Mutlaka 1975,
Maden 1978, Cark 1987, Ekmek 1997) iscilerin etkin olarak smifsal sorunlarmi ve
yasam kosullarini yansittigr goriilmektedir. Bunun diginda 6 adet filmde (4c: Hayat
1962, Bitmeyen Yol 1965, Bereketli Topraklar Uzerinde 1979, Eve Déniis 2006, Zerre
2013, Topraga Uzanan Eller 2014), herhangi bir sinifsal miicadele yer almamaktadir.
Ancak bu filmlerde is¢ilerin ge¢im sikintisina ve is¢i olmaktan kaynaklanan sorunlara
yer verilmistir. Analiz edilen diger 3 filmde (Bir Yudum Sevgi 1984, Sari Mercedes
1992, Insaat 2003) ise isci karakterler edilgendir, sadece meslegi iscidir.

Toplumsal dinamigi oldukga fazla olan is¢i smifinin sinemada temsili dnem
tastyan bir olgudur. Sinema toplumsal doniistimiin yasandigi 1960'lardan sonra
toplumsal gercekligi 6n plana ¢ikaran filmler liretmeye baglamistir. 1960'h yillardan
itibaren film festivallerin gergeklemeye baslamasi ve kazanan filmlerin
odiillendirilmesi film sayilarinda ve konu ¢esitliliginde etkili olmaya baslamistir.
Giliniimiizde sadece Tiirkiye'de degil uluslararasi festivallerde de ses getiren filmlerin
yapilmasmin énemli nedenlerinden biri usta-¢irak usulii yetisen sinemacilarin yerini,
acilan Universitelerin sinema boliimiinde gelisen teknoloji ile birlikte yetisen teknik
elemanlarin, yonetmenlerin ve senaristlerin olmasi kalic1 filmlerin ortaya ¢ikmasinda
etkili olmustur.

Tiirk Sinemasi'nda gercek olaylarin konu edilmesi bugiin de oldugu gibi her
donem siyasetin baski ve yasaklamalarina maruz kalmistir. Sansiire ugramis, 6diil
almalarina izin verilmemis, filmlerin isimleri bile degistirilmis, gosterime girecek
salonlara izin verilmemistir. Bunun yaninda hem maddi olarak hem de manevi olarak
destek verilmemistir. Gilinlimiizde Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigimin onayladigi
senaryolara mali destek sagladigi bilinmektedir. Bu baglamda Kiiltiir ve Turizm
Bakanlhigi'nin toplumsal sorunlar1 dile getiren objektif filmlere destek vermesi

gerekmektedir. Ancak bugiline kadarki tiim bu olumsuz kosullar dikkate alindiginda
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Tiirk Sinemasi'nin ortaya ¢iktigi donemden giiniimiize kadar olan siirecte, iscilerin
etkin bir sekilde temsil edildigi filmler yok denecek kadar az sayida tiretilmistir.

Tiirk Sinemasi'nda is¢i karakterlerin temsili incelendiginde; genel olarak eski
yipranmis kiyafetleri, altyapis1 olmayan kenar mahallelerde derme ¢atma evlerde veya
calistiklar1 mekanlarda yasamalari, ¢ocuklar1 ile ayni odada yatmalari, saglikli
beslenememeleri, egitim seviyelerinin diisiik olmasi, giivencesiz ve sigortasiz islerde
calismalari, her an igveren tarafindan isten atilma korkusu yasamalari, ge¢im sikintisi
cekmeleri, sendikaya sicak bakmamalar1 ve 6rglitlenememeleri goze ¢arpmaktadir. Bu
temsiller is¢i sinifinin yasadig1 zorluklara ayna tutmaktadir.

Analizi yapilan filmlerde her igverenin erkek olmasmin yaninda isciler
arasindaki hiyerarside iist pozisyonlarda da (ustabasi gibi) erkeklerin olmasi, ana
karakterleri is¢i olan filmlerde kadin is¢i sayisinin az temsil edilmesi, is¢i temsilinde
cinsiyetc¢i bir yaklasimin gostergesidir. Analiz edilen 3 filmde (Karanlikta Uyananlar
1964, Bereketli Topraklar Uzerinde 1979, Cark 1987) gorsel ve sozsel olarak kadin
is¢i olmasina karsm anlatida konu edilmemektedir. Ayrica, Topraga Uzanan Eller
(2014) filminde kadin is¢ilerin yaninda kiiciik kiz ¢ocuklar da ayni sartlarda, ayni
ortamda ¢alismalarina ragmen anlat1 boyunca isimlerine dahi deginilmemekte ve yok
sayilmaktadir.

Iscilerin, is-emek sorunsali iginde konumlandig1 filmlerde smif ve oOrgiitlii
miicadele bilincinin 6nemi vurgulanmis, diger temali filmlerde ise smifsal herhangi
bir vurguya rastlanmamustir. Ozellikle iscilerin kendi hak ve miicadelelerini
gergeklestirmek amaciyla sendikalara tiye olmalarinin 6rgiitsel bir gii¢ olusturdugu ve
kurulan sendikalarin is¢ilerin yaninda yer almalar1 sonucunda basariya ulasacaklarinin
en carpici temsili, Ekmek (1997) fimi ile gozler Oniine serilmektedir. Ayrica analizi
yapilan tiim filmlerin anlatilarinda iscilerin yasadiklar1 is kazalarmin ve 6liimlerin
tamamimi is giivenliginin saglanamamasmdan degil, kader olgusuna baglamalari
dikkat cekmektedir.

Incelenen filmlerin gogunda sinif miicadelesine deginenler de dahil olmak
iizere, isciler anlati sonunda ekonomik olarak bir degisim ge¢irmemislerdir. Tarihsel
acidan bakildiginda ana karakteri isci olan filmlerin igerik olarak ¢esitlendigi ve Tiirk
Sinemasi'nda ortaya cikan degisimlerle paralellikler gosterdigi tespit edilmesine
karsin, filmlerde yoksulluk tizerinden kurulan temsilin degismedigi goriilmektedir. Bir
toplumsal smif olarak isgilerin az sayida ve Tiirk Sinemasi'nin ikonografisi

cergevesinde temsil edildigi sonucuna varilmistir.
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Son olarak var olan gergegin etkili bir sekilde sunulmasi1 6nemlidir. Bu nedenle
siklikla is¢i sinifinin i¢cinde bulundugu kosullarin diizelmesine katki saglayacak ¢ok
sayida filmin, esitlik, sosyal adalet, is, is¢i, sendika, grev gibi temalarin degisik bakis

acilariyla tiretilmesi gerekmektedir.
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http://uidder.org/isci_sinifini_anlatan_%20filmlerden_biri_cark.htm
http://www.aep.gov.tr/wp-content/uploads/2012/10/02_04_is-hayati-ve-hukuk.pdf
http://www.aep.gov.tr/wp-content/uploads/2012/10/02_04_is-hayati-ve-hukuk.pdf
http://sinema/
http://sozluk.gov.tr/
http://sozluk.gov.tr/
http://sozluk.gov.tr/

kurumsal/ sendika-nedir, (erisim tarihi: 12.04.2017).
Tiirkiye Cumhuriyeti I¢ Isleri Bakanligi Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii (¢evrimigi).

(http://mwww.goc.gov.tr/icerik3/gecici-koruma_363_378_4713) (erisim, tarihi:
05.04.2019)
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EKLER

Ek 1: incelenen Filmlerin Kiinye Bilgileri

Grev (Strike)

Yonetmen: Sergei M. Eisenstein

Senarist: Sergei M. Eisenstein, Valerii Pletnykov

Tiir: Politik, Dram

Siire: 92 dk.

Yapimi: 1925, Sovyetler Birligi, First State Film Factory Production.
https://www.youtube.com/watch?v=uLiNKaUpOA (erisim tarihi: 16.11.2017).

Metropolis

Yonetmen: Fritz Lang

Senarist: Tea Van Harbou

Tiir: Bilim Kurgu, Aksiyon, Dram, Gerilim, Romantik

Siire: 145 dk.

Yapimi: 1927, Almanya, Transit Film
http://alkislarlayasiyorum.com/icerik/55707/metropolis-ilk-bilimkurgu-filmi-1927
(erisim tarihi: 06.11.2017).

Modern Zamanlar (Modern Times)

Yonetmen: Charlie Chaplin

Senarist: Charlie Chaplin

Tiir: Dram, Komedi

Siire: 96 dk.

Yapimi: 1936, ABD, Charles Chaplin Film Corporation.
https://ok.ru/video/32031116018 (erisim tarihi: 10.11.2017).

Riff Raff (Ayaktakimi)

Yonetmen: Ken Loach

Senarist: Bill Jese

Tiir: Dramatik Komedi

Stire: 94 dk.

Yapmmzr: 1991, ingiltere, Parallax Pictures.
http:/tamfilmizle.com/filmizle/riff-raff-riff-raff-1991/ (erisim tarihi: 12.11.2017).

Germinal (Tohum Yeserince)

Y onetmen: Claude Beri

166


https://www.youtube.com/watch?v=uLiNKaUp0A
https://ok.ru/video/32031116018

Senarist: Ailette Langman, Claude Beri

Tiir: Dram Tarihi

Stire: 151 dk.

Yapmmi: 1993, Fransa, Italya, Belcika, Renn Productions.
http://www.fullhdizlefilmi.org/tohum-yeserince-germinal-1993-turkce-dublaj-
izle.html (erigim tarihi: 03.11.2017).

Act Hayat

Yonetmen: Metin Erksan

Senarist: Metin Erksan

Tiir: Dram, Duygusal

Siire: 95 dk.

Yapimi: 1962, Sine Film, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=kHBHZkcblqo (erisim tarihi: 1.04.2018).

Karanlikta Uyananlar

Yonetmen: Ertem Goreg

Senarist: Vedat Tiirkali

Tiir: Dram, Politik

Siire: 115 dk.

Yapmmi: 1964, Filmo Limited Sirketi, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=717tdHw7htA (erisim tarihi: 20.03.2018).

Bitmeyen Yol

Yonetmen: Duygu Sagiroglu

Senarist: Duygu Sagiroglu

Tiir: Dram, Politik

Siire: 93 dk.

Yapimi: 1965, Gen-Ar Film, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=7BnhVn4EVEO (erisim tarihi: 07.03.2018).

Diyet

Yénetmen: Omer Liitfi Akad
Senarist: Omer Liitfi Akad

Tiir: Dram

Siire: 90 dk.

Yapimi: 1974, Erman Film, Tiirkiye

167


https://www.youtube.com/watch?v=kHBHZkcblqo
https://www.youtube.com/watch?v=7l7tdHw7htA
https://www.youtube.com/watch?v=7BnhVn4EVEo

https://www.youtube.com/watch?v=j38tj9pd8nY (erisim tarihi: 11.03.2018).

Bir Giin Mutlaka

Yonetmen: Bilge Olgag

Senarist: Yilmaz Giiney

Tiir: Dram, Duygusal, Politik, Psikolojik

Siire: 90 dk.

Yapimu: 1975, Giiney Film, Tiirkiye
http://www.yesilcamtv.eu/bir-gun-mutlaka.html (erisim tarihi: 03.04.2018).

Maden

Yonetmen: Yavuz Ozkan

Senarist: Yavuz Ozkan

Tir: Dram, Politik

Stire: 89 dk.

Yapmmi: 1978, Yesilcam Film, Maden Film, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=Y pTabci4rPY &t=331s (erisim tarihi:
25.03.2018).

Bereketli Topraklar Uzerinde

Yonetmen: Erden Kiral

Senarist: Tuncel Kurtiz, Mahmut Tali Ongoren, Erden Kiral

Tiir: Dram, Politik

Stire: 115 dk.

Yapimi: 1979, Polar Film, Irmak Film, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v= aDQ5CGwiMP4&t=2668s (erisim tarihi:
02.03.2018).

Bir Yudum Sevgi

Yonetmen: Atif Yilmaz

Senarist: Latife Tekin, Atif Yilmaz, Fehmi Yasar

Tiir: Dram, Duygusal

Siire: 100 dk.

Yapimi: 1984, Yesilgam Film, Delta Film, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=DJCL3WHOFEQ&t=2s_(erisim tarihi:
06.03.2018).
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Cark

Y 6netmen: Muzaffer Higdurmaz

Senarist: Tarik Akan, Muzaffer Higdurmaz, Hagsmet Zeybek, Bekir Yildiz

Tiir: Dram, Duygusal, Politik

Siire: 89 dk.

Yapimi: 1987, Burak Film, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=6CGckVx782l (erisim tarihi: 09.03.2018).

Sart Mercedes

Yonetmen: Tung Okan

Senarist: Macit Koper, Tung Okan

Tiir: Aksiyon, Dram, Komedi

Siire: 95 dk.

Yapmi: 1992, Odak Film, Evren Film, Almanya, Fransa, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=JN2BVIRzJHM (erisim tarihi: 04.04.2018).

Ekmek

Yo6netmen: Faik Ahmet Akinci
Senarist: Faik Ahmet Akinct

Tiir: Politik, Dram

Siire: 75 dk.

Yapmmi: 1997, Gizem Film, Tiirkiye

fn§aat

Yonetmen: Tolgay Ziyal, Omer Vargi

Senarist: Serdar Tantekin, Omer Vargi

Tiir: Dram, Komedi

Siire: 100 dk.

Yapimi: 2003, Filma Cass, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=6luHkPp4PRO (erisim tarihi: 17.03.2018).

Eve Doniis

Yonetmen: Omer Ugur

Senarist: Omer Ugur

Tiir: Dram, Politik

Siire: 101 dk.

Yapimi: 2006, Limon Yapim, Tiirkiye
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https://www.youtube.com/watch?v=EkZeagvd3Y'Y &t=210s_(erisim tarihi:
15.03.2018).

Zerre

Yonetmen: Erdem Tepegoz

Senarist: Erdem Tepeg6z

Tiir: Dram

Siire: 72 dk.

Yapmmu: 2013, Kule Film, Tiirkiye
https://www.vizyonfilmizle.tv/42503-zerre-2012-yerli-film-izle.html (erisim tarihi:
27.03.2018).

Topraga Uzanan Eller

Yoénetmen: Omer Can

Senarist: Eda Tezcan, Ramazan Demirli

Tiir: Dram

Siire: 95 dk.

Yapimi: 2014, Omer Can Prodiiksiyon, Tiirkiye
https://www.youtube.com/watch?v=pXBLJjPRIpQ (erisim tarihi: 26.03.2018).
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